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Haushaltssatzung des Rems-Murr-Kreises
fur das Haushaltsjahr 2026

Aufgrund der 88 3, 48 und 49 der Landkreisordnung fir Baden-Wirttemberg in Verbindung
mit 8 79 der Gemeindeordnung fur Baden-Wurttemberg in der jeweils giltigen Fassung hat

der Kreistag am
beschlossen:

§ 1 Ergebnishaushalt und Finanzhaushalt

Der Haushaltsplan wird festgesetzt

2025 die folgende Haushaltssatzung fur das Haushaltsjahr 2026

1. im Ergebnishaushalt mit den folgenden Betragen EUR
1.1 Gesamtbetrag der ordentlichen Ertrage von 770.901.700
1.2 Gesamtbetrag der ordentlichen Aufwendungen von 772.973.400
1.3 Veranschlagtes ordentliches Ergebnis (Saldo aus 1.1 und 1.2) von -2.071.700
1.4 Gesamtbetrag der aul3erordentlichen Ertrage von 0
1.5 Gesamtbetrag der aul3erordentlichen Aufwendungen von 0
1.6 Veranschlagtes Sonderergebnis (Saldo aus 1.4 und 1.5) von 0
1.7 Veranschlagtes Gesamtergebnis (Summe aus 1.3 und 1.6) von -2.071.700

2. im Finanzhaushalt mit den folgenden Betragen EUR
\2/(.)1nGesamtbetrag der Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 767.828.000
\2/02n Gesamtbetrag der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 755 905.300
2.3 Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts

(Saldo aus 2.1 und 2.2) von 11.922.700
2.4 Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit von 5.019.800
2.5 Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Investitionstatigkeit von 54.914.400
2.6 Veranschlagter Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf aus -49.894.600

Investitionstatigkeit (Saldo aus 2.4 und 2.5) von U
2.7 Veranschlagter Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf )

(Saldo aus 2.3 und 2.6) von 37.971.900
2.8 Gesamtbetrag der Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 49.894.600
2.9 Gesamtbetrag der Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit von 11.255.500

EUR

2.10 Veranschlagter Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf aus 38.639.100
Finanzierungstéatigkeit (Saldo aus 2.8 und 2.9) von T

2.11 Veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands, 667.200

Saldo des Finanzhaushalts (Saldo aus 2.7 und 2.10) von




8§ 2 Kreditermachtigung

Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen fiir Investitionen und Investitionsfor-
derungsmalinahmen (Kreditermachtigung) wird festgesetzt auf 49.894.600 EUR.

§ 3 Verpflichtungserméchtigungen
Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Erméachtigungen zum Eingehen von Verpflichtungen,
die kiinftige Haushaltsjahre mit Auszahlungen fir Investitionen und Investitionsférderungs-
mafnahmen belasten (Verpflichtungserméchtigungen), wird festgesetzt auf 53.021.000 EUR.
8§ 4 Kassenkredite
Der Hochstbetrag der Kassenkredite wird festgesetzt auf 100.000.000 EUR.
8 5 Hebesatz

Der Umlagesatz fir die Kreisumlage wird auf 36,5 v. H. der Steuerkraftsummen der Gemein-
den des Rems-Murr-Kreises festgesetzt (§ 35 Absatz 1 FAG).

Waiblingen, den ...
Der Vorsitzende des Kreistags

Dr. Richard Sigel
Landrat des Rems-Murr-Kreises
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Fir den eiligen Leser

1 Fur den eiligen Leser

1.1  Allgemeines Uber den Rems-Murr-Kreis

Der Rems-Murr-Kreis ist mit seiner zentralen Lage in der Metropolregion Stuttgart nicht nur attraktiver
Wirtschaftsstandort, sondern zugleich auch gefragter Ort zum Wohnen und Leben. Streuobstwiesen,
Weinberge und der Naturpark Schwébisch-Frankischer Wald bieten Abwechslung und eine breite Viel-
falt an Freizeit- und Erholungsmdglichkeiten. Als Heimat weltweit agierender mittelstandischer Fami-
lienunternehmen und Standort internationaler Familienunternehmen gehdrt der Rems-Murr-Kreis im
Landesvergleich zu den wirtschaftsstarksten Standorten.

31

Zahl der Stadte und Gemeinden

439.796
Einwohnerzahl (Stand 30. Juni 2025)

512 auf 1 km2
217.761 weiblich

222.035 mannlich

858,08 km?

GrofRe des Kreisgebiets
155,26 km? Siedlungs- und Verkehrsflache
337,10 km? Waldflache
356,12 km?2 Landwirtschaftsflache
5,39 km? Wasserflache

4,21 km?2 Flachen anderer Nutzung

787 km

StraBennetz, Bundes-, Landes- und Kreisstral3en

354 km davon Kreisstral3en

838.534.988 Euro

Steuerkraftsumme der Stadte und Gemeinden des Landkreises fiir 2026

1.907 Euro pro Einwohner



1.2 Gesamtergebnishaushalt

Fir den eiligen Leser

Bezeichnung Ergel)ErS; 2024 PIaéIUZREJZS PIaEUZF?ZG Ve:é}flcéar;ng
Ordentliche Ertrage 697.967.017 728.722.500 770.901.700 +42.179.200
- davon Kreisumlage 259.238.638 287.864.000 306.065.200 +18.201.200
- davon Grunderwerbsteuer 26.292.964 27.500.000 32.500.000 +5.000.000
Ordentliche Aufwendungen 718.707.430 737.462.300 772.973.400 +35.511.100
- davon Abschreibungen 19.224.643 19.510.000 21.143.100 +1.633.100
Ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.739.800 -2.071.700 +6.668.100
Sonderergebnis -663.478 500.000 0 -500.000
Gesamtergebnis -21.403.891 -8.239.800 -2.071.700 +6.168.100
Entnahme Rucklage des ord. Ergebnisses 20.740.413 0 0 0
Verrechnung Fehlbetrag Sondererg. m. Basiskap. 663.478 0 0 0
Verrechnung ord. Fehlbetrag durch Sondererg. 0 500.000 0 -500.000
Fehlbetragsvortrag auf ord. Ergebnis f. HH-Jahre 0 8.239.800 2.071.700 -6.168.100
Kreisumlagehebesatz in Prozent 32,5 35,5 36,5 +1,0
1.3 Gesamtfinanzhaushalt
Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 682.206.255 724.907.200 767.828.000 +42.920.800
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 685.047.588 726.882.900 755.905.300 +29.022.400
Efg;‘:}’:}?ssgx’#;ﬁ?SCh“s'y “bedarf des -2.841.333 -1.975.700 11.922.700 |  +13.898.400
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 5.108.162 5.638.000 5.019.800 -618.200
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 46.719.994 41.096.500 54.914.400 +13.817.900
Zhlaﬂlz\jgzi?i%ﬂi;_tt?g:(t;etrsCh”SS’ bedarf -41.611.832 -35.458.500 -49.894.600 -14.436.100
Einzahlungen aus Aufnahme von Krediten 39.810.000 35.458.500 49.894.600 +14.436.100
Auszahlungen aus Aufnahme von Krediten 7.819.074 10.091.200 11.255.500 +1.164.300
ZL';""Ef;:;”;gi?giﬁgi’:ﬁh”SS’ bedarf 31.990.926 25.367.300 38.639.100 |  +13.271.800
Anderung Finanzierungsmittelbestand -12.462.239 -12.066.900 667.200 +12.734.400
Mindestuberschuss (ordentliche Tilgung) 7.819.074 10.091.200 11.255.500 +1.164.300
Nettofinanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf -10.660.407 -12.066.900 667.200 +12.734.100
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1.4 Bilanz

Stand zum 31.12. 20 2022 202 202
AKTIVA 387.177.749 454.169.708 486.925.111 497.898.549
1. Vermoégen 353.681.093 415.767.530 445.847.845 452.238.311
1.1 Immaterielle Vermégensgegenstande 739.429 688.445 599.099 594.345
1.2 Sachvermdgen 229.623.061 254.215.330 279.412.336 300.153.960
1.3 Finanzvermdégen 123.318.603 160.863.756 165.836.411 151.490.007
2. Abgrenzungsposten 33.496.656 38.402.178 41.077.266 45.660.238
PASSIVA 387.177.749 454.169.708 486.925.111 497.898.549
1. Kapitalposition 278.757.719 284.494.714 281.718.592 260.330.202
1.1 Basiskapital 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234
1.2 Riicklagen 32.532.366 38.269.361 31.669.880 10.944.968
1.2.1 Ricklagen ordentliches Ergebnis 30.274.193 36.322.223 29.831.468 9.091.055
1.2.2 Rucklagen Sonderergebnis 438.001 123.883 0 0
1.2.3 Zweckgebundene Rucklagen 1.820.172 1.823.255 1.838.412 1.853.913
2. Sonderposten 44.774.494 48.103.732 50.017.323 46.113.545
3. Ruckstellungen 26.160.773 19.617.800 20.344.890 31.672.686
4. Verbindlichkeiten 33.837.596 91.381.607 121.304.174 153.486.218
4.1 Verbindlichkeiten aus Kreditaufnahmen 23.944.290 75.958.710 104.505.644 136.969.570
5. Passive Rechnungsabgrenzung 3.647.167 10.571.856 13.540.132 6.295.899

1.5 Kennzahlen

Bezeichnung Ergebnis Ergebnis Plan Plan

2023 2024 2025 2026
Steuerquote 0,76 0,93 0,69 0,81
Zuwendungsquote 81,86 80,35 80,59 81,72
Personalintensitat 14,68 14,30 14,58 14,90
Sach- und Dienstleistungsintensitét 25,23 24,74 24,37 23,25
Transferaufwandsquote 56,62 57,84 57,50 58,08
Abschreibungsquote 3,20 2,67 2,65 2,74
Nettoabschreibungsquote 81,78 -100,00 44,31 88,53

11




Vorbemerkungen

2 Allgemeines

21 Vorbemerkungen

Der Vorbericht zum Haushaltsplan fiir das Jahr 2026 soll allen Interessierten einen raschen Uberblick
Uber den Kreishaushalt ermdglichen. Daher werden im Folgenden, ausgehend von der aktuellen Haus-
haltslage, die wichtigsten Entwicklungen und Planungen fiir die kommenden Jahre dargelegt. Der
Schwerpunkt liegt dabei auf den wesentlichen Zielen, Herausforderungen und Strategien des Rems-
Murr-Kreises fiir das Jahr 2026 und dartiber hinaus. Die Entwicklung der Kreisfinanzen im Vergleich
zum Vorjahr wird dabei anhand von Grafiken und Tabellen dargestellt.

Da der Landkreis Uber keine eigenen Steuerertrage verfugt, ist er auf die Erhebung der Kreisumlage
angewiesen. Die Hohe der Kreisumlage héangt stark von den kontinuierlich steigenden Leistungsver-
pflichtungen, vor allem fiir Sozial- und Jugendhilfe sowie fir den OPNV, ab. Ebenfalls sind weiterhin
deutlich zweistellige Millionenbetrége fur die Rems-Murr-Kliniken notwendig, die in der Berechnung der
Kreisumlage voll ins Gewicht fallen — weil die dringend nétige Refinanzierung von Bund und Land fehlt.

Investitionen mit Augenmalf3: Den Landkreis zukunftsfest erhalten

e Ende 2025 wird die Zielmarke erreicht, dass flinfzig Prozent aller Haushalte im Rems-Murr-
Kreis mit Glasfaser versorgt sind. Ein unabdingbarer Einsatz des Landkreises gemeinsam mit
den Kommunen.

e Dasjahrliche Budget fiir Straen und Radwege wurde im Rahmen der Haushaltskonsolidierung
von 6,0 auf 5,5 Mio. Euro reduziert. Dennoch ist das StralRenbauamt auch mit Blick auf Forder-
mittel zuversichtlich, die wichtigsten MaRnahmen weiterhin umsetzen zu kénnen.

e Mit dem Investitionsprogramm fiir bezahlbaren Mietwohnraum leistet der Kreis seinen Teil
zur Bekédmpfung der Wohnungsnot: 500 zusétzliche bezahlbare Wohnungen entstehen so bis
2027. Das Ziel wird weiterhin erreicht.

¢ Im Rahmen der Gesamtimmobilienkonzeption beseitigt der Landkreis den Sanierungsriickstau
und sichert dadurch zukunftsféahige Strukturen — Schritt fir Schritt und in enger Abstimmung
mit dem Kreistag. Aktuell lauft die Sanierung des Hochhauses am Alten Postplatz, ndchster
Schritt ist die Sanierung des Landratsamts in Backnang.

e Beiden kreiseigenen Schulen stehen mehrere BaumalRinahmen an, die fir eine energetische
Aufwertung auch im Rahmen der Klimaschutzstrategie des Landkreises stehen.

e Der Katastrophenschutz hat durch die Starkregen- und Hochwasserereignisse 2024 weiter an
Bedeutung gewonnen. Leistungsfahige Strukturen sind hier seit Jahren ein Top-Thema, das der
Rems-Murr-Kreis gemeinsam mit den Stadten und Gemeinden kontinuierlich vorantreibt.

12



Vorbemerkungen

Die zwei grof3ten Herausforderungen fir 2026: Kliniken und Sozialausgaben

1. Nach wie vor dramatische wirtschaftliche Lage bei den Kliniken in Baden-Wirttemberg

Die wirtschaftliche Lage der Krankenh&user in Baden-Wirttemberg ist nach wie vor &uf3erst dramatisch
und spitzt sich weiter zu: Mehr als 73 Prozent der Krankenhauser kampfen mit Defiziten. Nachdem
bereits fur 2024 ein Rekorddefizit von rund 900 Mio. Euro prognostiziert wurde, wird fir 2025 von einem
Defizit von einer Milliarde Euro ausgegangen. Besonders betroffen sind Krankenhauser in 6ffentlicher
Tragerschaft.

Deutschlandweit verzeichneten im letzten Jahr 89 Prozent aller Krankenhé&user in 6ffentlicher Tréager-
schaft ein Defizit. Die Baden-Wirttembergische Krankenhausgesellschaft beobachtet, dass es inzwi-
schen auch fiur 6ffentliche Trager wie Stéadte und Landkreise immer schwieriger wird, die Finanzlicken
aus eigener Tasche zu schlie3en. Dies gelinge nur noch, indem die Investitionen in anderen kommuna-
len Bereichen wie OPNV, Schulen, StraRen und Radwegen zuriickgefahren werden.

Diese Prognose zeichnet sich fur die Folgejahre ab, wenn die Krankenhausfinanzierung unverandert
bleibt. Die Gruinde fur diese dramatische Schieflage finden sich in einer nicht auskdmmlichen Kranken-
hausfinanzierung als Resultat der derzeitigen Gesetzgebung. Besonders spirbar ist die hohe Inflation
in den Jahren 2022 und 2023, die eine Finanzliicke in Hohe von rund 13 Mio. Euro verursacht hat und
die nicht ausgeglichen wurde — sowie eine nicht auskdmmliche Investitionsférderung. Unterm Strich
fehlen den Rems-Murr-Kliniken angesichts der aktuellen Gesetzgebung jedes Jahr mehr als
37 Mio. Euro. Um diese systembedingte Unterfinanzierung zu beseitigen, waren weitreichende Geset-
zesanpassungen notwendig.

Dies hat auch maRgebliche Auswirkungen auf den Kreishaushalt. 2026 muss der Landkreis voraus-
sichtlich ein Klinikdefizit von 27,8 Mio. Euro ausgleichen. Dazu kommt das schlechte Ergebnis der
Kliniken im laufenden Jahr 2025 mit voraussichtlich 32,8 Mio. Euro Defizit. Das bedeutet: Der Landkreis
schreibt angesichts der nicht auskémmlichen Klinikfinanzierung seitens Bund und Land tiefrote
Zahlen, obwohl mit der SchlieBung zweier Kliniken zukunftsfahige Strukturen geschaffen wur-
den.

Baulich und medizinisch sind die Kliniken zukunftsfahig aufgestellt. Mit der im Jahr 2017 beschlosse-
nen Medizinkonzeption hat der Rems-Murr-Kreis bereits die richtigen Weichen fiur die medizini-
sche und bauliche Weiterentwicklung beider Klinikstandorte gelegt. Zwischen den Klinikstandor-
ten sind Leistungsbereiche zugeordnet worden. Das Land Baden-Wirttemberg hat mit der Aufnahme
des geplanten neuen Funktionsbaus in Schorndorf in das Jahreskrankenhausbauprogramm diesen
Kurs explizit bestatigt und dem Rems-Murr-Kreis als Trager die Sicherheit fiir diese Investition gegeben.
Dieser wird durch sechzig Prozent (71 Mio. Euro) gefordert. Flir den 20. Oktober 2025 ist bereits das
Richtfest terminiert.

Der Bund wollte mit einer umfassenden Krankenhausreform, dem sogenannten Krankenhausversor-
gungsverbesserungsgesetz (KHVVG), Antworten auf die schlechte wirtschaftliche Lage der Kranken-
hauser finden. Da die Reform jedoch stark kritisiert und deren Nutzen in Frage gestellt wird, plant die
neue Bundesregierung derzeit ein Krankenhausreform-Anpassungsgesetz (KHAG). Doch auch diese
Reform bringt im derzeitigen Entwurf keine systematische Anpassung in der nicht auskdmmlichen
Vorhaltevergutung und beinhaltet auch keine vollstandige und basiswirksame SchlieBung der Inflati-
onsliicke der Jahre 2022 und 2023 (13 Mio. Euro).
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2. Steigende Sozialausgaben am Beispiel der Kinder- und Jugendhilfe und der Inklusion

Mehrere gesamtgesellschaftliche Ursachen (z.B. der Angriffskrieg Russlands auf die Ukraine, Inflation
und damit gestiegene Armutsrisiken, Klima- und Umweltkrise) haben weiterhin zur Folge, dass Kinder,
Jugendliche und ihre Familien psychosozial und 6konomisch hochbelastet sind. Infolgedessen
nimmt der Unterstitzungsbedarf dieser Gruppen kontinuierlich zu und wird komplexer. Von den wach-
senden Herausforderungen sind das Kreisjugendamt und die freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe
gleichermallen betroffen wie Schulen und weitere wichtige Kooperationspartner. Kénnen Bedarfe nicht
durch das vorhandene Leistungssystem gedeckt werden, werden diese haufig durch die Jugendhilfe
aufgefangen. In vielen Teilbereichen schlagt sich dies in héheren Fallzahlen und héheren Auf-
wendungen nieder.

Ein besonderes Beispiel fur steigende Kosten seitens des Landkreises ist das Bundesteilhabegesetz
(BTHG). Diese Gesetzesreform aus dem Jahr 2016 strukturiert die Eingliederungshilfe flir Menschen
mit Behinderung grundlegend neu. Die neuen Leistungen orientieren sich deutlich starker an den
individuellen Bedurfnissen der Einzelperson. Die Umsetzung des BTHG soll den Menschen mit Be-
hinderung eine qualitative Verbesserung bringen. Fur alle Verfahrensbeteiligten bedeutet es jedoch ei-
nen deutlich héheren Birokratieaufwand. Auch die Kostenentwicklung ist beachtlich. Die Auswirkungen
auf den Kreishaushalt sind dabei maRgeblich von den Erstattungsleistungen des Landes fiir BTHG-
bedingte Mehraufwendungen abhéngig.

Sinkende Zahlen, aber: Flichtlingsunterbringung vor unklarer Zukunft

2026 sind die Flichtlingszugénge von zahlreichen — und in ihrer Entwicklung héchst unsicheren — Ein-
flussfaktoren abhéngig. Wahrend die Fluchtrouten nach Europa ungebrochen stark frequentiert sind,
haben die Grenzkontrollen die Zahl an Asylgesuchen in Deutschland im Jahr 2025 erstmalig spurbar
reduziert. Die weitere Entwicklung héngt davon ab, ob diese Maflnahmen juristisch Bestand haben wer-
den und ob auf européischer Ebene endlich eine wirksame Steuerung auf transnationaler Ebene gefun-
den werden kann. An den européischen Auf3engrenzen ist andernfalls keine zeitnahe Entlastung fur die
Zugangszahlen nach Deutschland zu erwarten. Der Zustrom an ukrainischen Gefliichteten ist parallel
weiterhin nicht prognostizierbar.

Die Kreisverwaltung bereitet sich also auch im Jahr 2025 auf eine hohe Dynamik bei den Zugéngen von
Asylbewerbern und ukrainischen Gefliichteten vor. Ziel ist es, fir jedes Zugangsszenario bestmdglich
vorbereitet zu sein.

Ab dem Jahr 2026 wird das seit 2015 praktizierte System der nachlaufenden Spitzabrechnung in Teilen
reformiert. Eine Spitzabrechnung erfolgt nur noch fiir die besonders relevanten Liegenschaftskosten.
Alle weiteren Aufwendungen, u.a. die Leistungsausgaben der vorlaufigen Unterbringung, werden ab
dem Jahr 2026 durch eine Pauschale abgegolten.

Weiterhin ist mit hohen Aufwendungen in der Anschlussunterbringung zu rechnen. Hierzu regelt eine
Vereinbarung zwischen dem Land und den Landkreisen, dass diese Aufwendungen abgesehen von
einem pauschalen Sockelanteil von vierzig Mio. Euro vollstandig erstattet werden.

Es wird dennoch ein erheblicher Kostenanteil beim Rems-Murr-Kreis verbleiben, der nicht erstattet wird.
Fir 2026 wird mit einem Betrag in Hohe von 6,7 Mio. Euro gerechnet, davon 5,1 Mio. Euro im Leistungs-
bereich Anschlussunterbringung.
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Bericht des Landkreistags: Desastrose Entwicklung der Kreisfinanzen

Der zweite Kreisfinanzbericht des Landkreistags Baden-Wirttemberg stellt die aktuelle und zukiinftige
Lage der Kreishaushalte anschaulich dar: ,Die Landkreise befinden sich finanziell an einem Kipppunkt.
Entweder sorgen Land und Bund nun schnell und nachhaltig dafur, dass Landkreise, Stadte und Ge-
meinden fir die Erfullung ihrer gesetzlichen Aufgaben wieder ausreichend Finanzmittel erhalten. Oder
die kommunale Selbstverwaltung, wie sie Deutschland Uiber Jahrzehnte hinweg erfolgreich gepragt hat,
wird einen Niedergang ohnegleichen erleben.”

Im Bericht heillt es weiter: ,Fir uns in Baden-Wirttemberg ist eine solch desastrose Finanzlage etwas
noch nie Dagewesenes. Der Absturz der Kreisfinanzen hangt dabei ganz wesentlich damit zusammen,
dass die Ausgaben insbesondere in der Jugend- und Eingliederungshilfe sowie im Krankenhausbereich
massiv anwachsen, ohne dass dies durch entsprechende Bundes- und Landeserstattungen ausgegli-
chen wirde“.

Aus diesen Grunden wird auch 2026 ein schwieriges Haushaltsjahr fur den Landkreis und vor allem fiir
die Stadte und Gemeinden werden. Es steht nicht abschlieRend fest, ob und in welcher Form es im
kommenden Jahr noch Ausgleichszahlungen und Rettungsschirme von Bund und Land fir die kommu-
nale Familie geben wird. Immerhin prognostiziert der Bund nach den zwei wirtschaftlich sehr schwachen
Jahren 2024 und 2025 fur das Folgejahr ein moderates Wachstum des Bruttoinlandsprodukts um ca.
ein Prozent.

Notwendige Anpassung: Die Kreisumlage steigt um einen Prozentpunkt

Um die Erfullung der kommunalen Aufgaben des Landkreises weiterhin sicherstellen zu kénnen, sieht
sich der Rems-Murr-Kreis bei der Planung gezwungen, den Kreisumlagehebesatz um einen Prozent-
punkt auf 36,5 Prozent anzuheben. Diese Entwicklung resultiert unter anderem aus der Defizitabdek-
kung der Rems-Murr-Kliniken, dem Sozialbereich und der tarifoedingten Erh6hung der Personalaufwen-
dungen.

Das Kreisumlageaufkommen steigt in Summe um ca. 18,2 Mio. Euro bzw. 6,3 Prozent.

Transparent und fair im Umgang mit den Stadten und Gemeinden: Riicklagen sind aufgebraucht

Der Landkreis hat in den vergangenen Jahren die Stadte und Gemeinden immer dann, wenn es méglich
war, entlastet: Durch die bereits vor Jahren beschlossene Finanzierungsleitlinie werden bei einem guten
Jahresabschluss nicht benétigte Mittel aus der Kreisumlage wieder an die Stadte und Gemeinden zu-
rickgegeben.

Zum zweiten Mal in Folge kann die Finanzierungsleitlinie aufgrund der aktuellen finanziellen Situation
des Kreises nicht angewendet werden. Die Riicklagen des Kreises sind infolge des negativen ordentli-
chen Ergebnisses fiir 2023, 2024 und der Prognose fir 2025 vollstéandig aufgebraucht. Daher kann die
Finanzierungsleitlinie ihre positive Wirkung, die in den vorherigen Jahren zu spiren war, nicht entfalten.

15



Vorbemerkungen

Das Landratsamt: Moderne, birgerfreundliche und zukunftsfdhige Verwaltung

Ein lebenswerter Landkreis mit einer modernen, birgerfreundlichen und zukunftsfahigen Verwaltung ist
das erklarte Gibergeordnete Ziel des Landkreises.

Im Jahr 2026 steht die Landkreisverwaltung dabei vor der Herausforderung, den Landkreis trotz schwie-
riger finanzieller Rahmenbedingungen nach vorne zu bringen und auch weiterhin Impulse zur Entbiro-
kratisierung und Digitalisierung zu setzen.

Das Handlungsfeld der Haushaltskonsolidierung, welches bereits seit 2016 als strategisches Ziel in der
Strategie des Landkreises fest verankert ist, wird dabei weiter in den Fokus der strategischen Zielaus-
richtung rucken. Fur die Aufstellung des Haushalts 2026 wurden diese Bemihungen im Rahmen einer
Haushaltsstrukturkommission bereits bewusst intensiviert und Einsparungen in Hoéhe von rund
elf Mio. Euro erzielt.

Investitionen mit Strahlkraft: Die Gesamtimmobilienkonzeption

Mit der Gesamtimmobilienkonzeption investiert der Landkreis in moderne Verwaltungsgebaude fur die
Burgerschaft und fur die Mitarbeitenden. ,Unser Landratsamt der Zukunft* steht fur zeitgeméaRen Bdr-
gerservice und attraktive Arbeitsplatze — fur eine langfristig schlagkraftige Verwaltung.

Das neue Landratsamt in der RotestralBe konnte als erster Baustein bereits im Juni 2023 in Betrieb
gehen. Das dort realisierte Burokonzept, das auch fur die weiteren Bausteine im Gesamtimmobilien-
konzept die Grundlage bildet, dient mittlerweile vielen Verwaltungen bundesweit als Referenzobjekt.
Erste Erfahrungen und Befragungen zeigen, dass die Zufriedenheit der Mitarbeitenden im neuen Ge-
b&aude sehr hoch ist. Zudem zeigen erste Zahlen, dass die Fluktuation der Mitarbeitenden deutlich zu-
rickgegangen ist und die Mitarbeitergewinnung selbst in schwierigen Bereichen wie im Gesundheitsamt
oder der Auslanderbehdrde gelingt.

Am Alten Postplatz wurde im Juni 2025 der Erweiterungsbau auf dem friiheren Parkdeck bezogen. Hier
wurde das Sozialdezernat gebindelt, wodurch der Landkreis langfristig Mietkosten fir bisher angemie-
tete R&ume spart. Bis Ende 2025 entfallen Gber eine halbe Mio. Euro Mietkosten jéhrlich, bis 2028
werden es Uber eine Mio. Euro sein.

Der modernisierte Sitzungssaalkomplex konnte im Februar 2024 eingeweiht werden und leistete beim
Starkregen- und Hochwasser-Ereignis bereits gute Dienste fir den Krisenstab des Landratsamts und
der Blaulicht-Organisationen. Die Sanierung des Querbaus am Alten Postplatz wurde im Mai 2025 fer-
tiggestellt. Der Bezug erfolgte in den Sommermonaten 2025.

Im Herbst 2025 sind die Sanierungsarbeiten am Hochhaus am Alten Postplatz gestartet. Auch hier wird
das neue Burokonzept realisiert. Mit einer Fertigstellung wird im Friuhjahr 2027 gerechnet.

Im Hinblick auf das Ziel einer CO,-neutralen Verwaltung bis 2030 hat sich der Kreistag im Juli 2023 fiir
die Sanierung des Verwaltungsstandorts in der Erbstetter Strale in Backnang ausgesprochen. Die Sa-
nierung der Pagode am Alten Postplatz 10 ist vorerst zuriickgestellt, bis die Haushaltslage eine Umset-
zung ermdglicht.
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Der Personalbericht: Transparenz und Steuerung

Die Landkreisverwaltung hat in den letzten Jahren konsequent gesteuert, Prozesse optimiert, digitali-
siert. Die Verwaltung ist dadurch modern, digital und zukunftsgerichtet aufgestellt, was u.a. anhand
folgender Eckdaten sichtbar wird:

o Weitere Steigerung der Vereinbarkeit von Beruf und Familie, zertifiziert mit dem Pradikat ,Fa-
milienbewusstes Unternehmen® mit dem Zusatzsignet ,Ausgezeichnet digital®

e Reduzierung der Leerstandsquote bei den Stellen von rund elf Prozent auf unter zehn Prozent

e Fundamentale Senkung der Stellenausschreibungskosten durch Uberlegtes Arbeitgebermar-
keting und digitale Veroffentlichung. Besetzung jeder funften Stelle Gber den Initiativbewerber-
pool und Steigerung der Zugriffe auf die Karriereseite um rund 400 Prozent

¢ Krankheitsquote der Beschéftigten unter branchenweitem Durchschnitt

e Mehrarbeitsstunden der Mitarbeitenden auf Rekordtief

Obwohl Versprechen von Bund und Land zur Entbirokratisierung und Standardabsenkung bislang nicht
eingehalten wurden, hat die Kreisverwaltung seit 2019 konsequent 180 Vollzeitaquivalente (VZA) ge-
strichen und zwingend erforderliche Stellen nur bedarfsorientiert geschaffen. Dies ermdglicht nun die
Umsetzung eines gleichbleibenden Stellenplans fur das Haushaltsjahr 2026 in den kostenrelevanten
Teilen A und B in Verbindung mit Personalkosten in Héhe von rund 105,0 Mio. Euro (netto) bzw. 115,2
Mio. Euro (brutto).

Die Personalkostensteigerungen sind schwerpunktmaRig auf externe Faktoren zuriickzufiihren — allein
3,5 Mio. Euro gehen auf Tarifsteigerungen und Besoldungserhéhungen zuriick. Die Kreisverwaltung
erhofft sich fur die Folgejahre durch die konsequente Steuerung ein perspektivisches Synergiepotenzial,
verbunden mit der Méglichkeit zur Stellenreduzierung. Diese wird allerdings erst dann konkret umsetz-
bar, wenn versprochene Entlastungen fur die Landkreisverwaltung durch Bund und Land auch tatsach-
lich realisiert werden.

Der Rems-Murr-Kreis investiert in den OPNV: weiterhin verlasslicher Busverkehr

Wahrend die S-Bahnen und Regionalziige immer unpinktlicher werden, sorgt der Rems-Murr-Kreis
weiterhin flr einen verlasslichen Busverkehr.

Weiterhin ist der OPNV-Bereich insgesamt von merklichen Kostensteigerungen betroffen. Aufgrund der
angespannten Haushaltslage und einer nicht ausreichenden Finanzierung von Pflichtaufgaben durch
Bund und Land, missen hier Standards hinterfragt werden, da so substanzielle Entlastungen fir den
Kreishaushalt erzielt werden kénnen. Dennoch wird der Landkreis gezielte Investitionen in OPNV-
Projekte weiterhin stemmen.

Auch das Ziel, den Klimaschutz voranzubringen verfolgt der Landkreis weiter. So wird die Wasser-
stoffstrategie des Rems-Murr-Kreises weiter umgesetzt. Dabei werden im Jahr 2026 erstmals
Brennstoffzellenbusse im Raum Weinstadt/Waiblingen in Betrieb gehen. Diese werden mit grinem, lo-
kal hergestelltem Wasserstoff betrieben. Mdglich ist das durch eine vom Landkreis mitfinanzierte Tank-
stelle. Busverkehre mit der Produktion von griinem Wasserstoff zu verkniipfen und dezentrale Struktu-
ren zu schaffen ist dabei der Ansatz.

Im Jahr 2026 soll auch die Wieslauftalbahn wieder in vollem Umfang fahren, nachdem im Juni
2024 sowohl Infrastruktur als auch Fahrzeuge durch das Starkregen- und Hochwasserereignis erheblich
beschéadigt wurden.
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Katastrophenschutz, Krisenkommunikation und Zivilschutz

Der Katastrophenschutz bleibt weiterhin ein Topthema der Landkreisverwaltung. Die Hochwasser- und
Starkregenereignisse im Jahr 2024 haben gezeigt, dass die in den letzten Jahren geschaffenen Struk-
turen in der Krisensituation gut funktionieren. Als Erkenntnis aus diesen Ereignissen und der grof3en
Murrflut-Ubung des Landes im Mai 2025, sollen im Jahr 2026 insbesondere in der Krisenkommunikation
noch weitere Verbesserungen erreicht werden. Hierfur wird ein Krisenkommunikationsplan in Zu-
sammenarbeit mit den Stadten und Gemeinden erstellt.

Daruiber hinaus soll ein ausfallsicheres Rickfallkommunikationssystem entwickelt und implementiert
werden. Von Seiten des Bundes wurden im Jahr 2025 verschiedene Initiativen zur Verbesserung des
Zivilschutzes und einen maoglichen Verteidigungsfall angestoRen. Der Landkreis wird sich hier gemein-
sam mit den Stadten und Gemeinden einbringen. Zudem wurde der Neubau der Integrierten Leitstelle
in Waiblingen im Mai 2025 begonnen und vom Amt fur Brand- und Katastrophenschutz fachlich eng
begleitet.

Glasfaserausbau als Grundlage der Digitalisierung

Durch die erfolgreiche Kooperation des Zweckverbandes Breitbandausbau Rems-Murr mit der Deut-
schen Telekom und weiteren Telekommunikationsunternehmen konnten zwischen Mitte 2019 und Mitte
2025 bereits Uber 90.000 Glasfaseranschlisse hergestellt werden - eigenwirtschaftlich oder gefordert.
Damit erhohte sich die Anzahl der Anschliisse von 0,9 Prozent der Haushalte und Unternehmen im
Kreis auf Uber 41 Prozent. Bis Ende 2025 wird das Ziel, funfzig Prozent der Haushalte im Rems-
Murr-Kreis mit Glasfaseranschluss zu versorgen, erreicht. Auch 2026 und in den Folgejahren wird
konzentriert und partnerschaftlich mit den Telekommunikationsunternehmen daran gearbeitet, das Ziel
der Versorgung von neunzig Prozent der Haushalte und Unternehmen im Landkreis zu erreichen.

KreisstralRen- und Radwegeprogramm: Investitionen leicht gesenkt

Im Zuge der Haushaltskonsolidierung wird der bisherige Mittelansatz im Bereich KreisstraRen und Rad-
wege von bislang 6,0 Mio. Euro auf 5,5 Mio. Euro reduziert. Durch angestrebte Fordergelder aus Lan-
desprogrammen in Héhe von rund 1,5 Mio. Euro kann das Stralenbauamt im Jahr 2026 trotzdem wei-
terhin angemessen in die Infrastruktur investieren. Es sind mehrere ErhaltungsmafRnahmen am Kreis-
strallennetz sowie die Sanierung von zwei Briickenbauwerken vorgesehen. Zusétzlich ist etwa eine
Mio. Euro fur die Modernisierung des StralRenbetriebsdienstes im Bereich Hochbau sowie bei der Digi-
talisierung der Betriebsdatenerfassung eingeplant.

Um die Verkehrswende im verkehrlich stark belasteten Rems-Murr-Kreis aktiv voranzubringen, plant die
Stabsstelle Radwege aktuell zwei Radschnellverbindungen: von Schorndorf nach Fellbach und von Lud-
wigsburg nach Waiblingen. Die Umsetzung der Radschnellverbindungen entlang der dicht besiedelten
Hauptverkehrsachsen bedeutet jedoch eine groRe Herausforderung und benétigt Zeit. Die hohen ein-
zuhaltenden Qualitatsstandards sollen zukinftig zu einer sicheren Infrastruktur beitragen und das Fahr-
rad als Verkehrsmittel attraktiver machen.

Die kreisweite Radverkehrswegweisung entspricht an vielen Stellen nicht mehr den vorgegebenen
Standards und ist mangelhaft. Zur Verbesserung der Wegweisung soll diese im Jahr 2026 erfasst und
digitalisiert werden. Auf dieser Grundlage kann dann die Planung der neuen Wegweisungsstandorte
erfolgen.
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Klimaschutz-Handlungsprogramm: Miteinander.Handeln.Jetzt.

Der Landkreis setzt sich weiterhin aktiv fir den Klimaschutz ein. Im Jahr 2026 werden zum einen die
Projekte des 4. Klimaschutz-Handlungsprogramms zu Ende gefiihrt. Zum anderen wird ein neues
Klimaschutz-Handlungsprogramm erarbeitet. Dabei werden wieder Akteure aus der Politik, Verwaltung,
Wirtschaft und der Bevélkerung eingebunden, um bedarfsgerechte MaRnahmen zu entwickeln. Die ge-
planten MalRnahmen fokussieren sich neben dem Klimaschutz auch auf die Anpassung an den Klima-
wandel. Dabei stehen die Vermeidung 6konomischer Schéaden sowie die Sicherung der Lebensgrund-
lagen und des Wohlstands im Vordergrund. Der Rems-Murr-Kreis zeigt damit klare Fortschritte und ein
starkes Engagement fur einen lebenswerten Landkreis.

Klimaschutz in der Kreisverwaltung

Um seiner Verantwortung als 6ffentliches Vorbild gerecht zu werden und Nachhaltigkeit sowie Klima-
schutz im Landkreis aktiv voranzubringen, hat der Rems-Murr-Kreis eine CO; -und Energiebilanz fur
die Liegenschaften des Landkreises erarbeitet. Erklartes Ziel der Landkreisverwaltung ist es, bis spé-
testens 2030 einen klimaneutralen Geb&audebetrieb aller Liegenschaften der Landkreisverwaltung sowie
der kreiseigenen Schulen und Tochterunternehmen zu erreichen. In diesem Zuge wurden konkrete
MafRnahmen zur Reduzierung des Energieverbrauchs mit einem Gesamtvolumen von 75 Mio. Euro de-
finiert.

Innerhalb der MalBnahmenpakete werden 2026 grofitenteils Ma3nahmen zur Modernisierung der Ge-
b&aude an den Beruflichen Schulen umgesetzt, die wiederum auf den Klimaschutz einzahlen. Diese
umfassen die Liftungssanierung an den Beruflichen Schulzentren in Waiblingen und Backnang sowie
die Dachsanierung der Sporthalle inklusive einer Photovoltaik-Anlage am Beruflichen Schulzentrum in
Waiblingen. Am Beruflichen Schulzentrum in Backnang soll mit der Fassadensanierung der Anna-Haag-
Schule sowie mit der Dachsanierung am Bauteil E begonnen werden. Des Weiteren wird am Beruflichen
Schulzentrum in Schorndorf die Installation von LED-Beleuchtung im Rahmen der Deckensanierung
fortgesetzt. Zudem ist die Umstellung der Warmeversorgung auf Fernwarme am Kreissonderschulzen-
trum in Murrhardt geplant sowie die Verbesserung des Warmeschutzes durch Erneuerung der Vergla-
sung im Treppenhaus in der Christian-Morgenstern-Schule in Waiblingen.

Im Zuge der Gesamtimmobilienstrategie ist der Beginn der Sanierung am Landratsamt in Backnang
angestrebt. Im Angesicht steigender Energiekosten findet durch die MalRnahmen perspektivisch eine
Entlastung des Kreishaushalts statt. Die MaRnahmen sind daher nicht nur 6kologisch wertvoll, son-
dern auch wirtschaftlich sinnvoll. Die Ergebnisse und der Dekarbonisierungspfad zur Erreichung der
Klimaneutralitéat im Jahr 2030 werden jahrlich im Nachhaltigkeitsreport dokumentiert und weiterentwik-
kelt.

Weiterhin hohe Nachfrage im Bereich des sozialen Wohnungsbaus

Der steigende Bedarf an bezahlbarem Wohnraum ist eines der zentralen gesellschaftlichen Themen.
Das vom Kreistag definierte Ziel, bis 2027 insgesamt 500 neue und bezahlbare Wohnungen im
Rems-Murr-Kreis zu errichten, kann nach derzeitigem Planungsstand weiter erreicht werden. Zum
Jahresende 2026 sollen insgesamt 424 der 500 bezahlbaren Mietwohnungen bereits fertiggestellt sein.
Das Motto ,vorausschauen, um voraus zu sein® ist hier weiterhin ablesbar.

Gemeinsam mit den Aufsichtsgremien hat sich die Kreishaugruppe aufgemacht, einen klimaneutralen
Wohnungsbestand bis zum Jahr 2040 auf den Weg zu bringen. Neben der energetischen Sanierung
im Bestand setzt die Kreisbaugruppe bei Neubauten auf innovative und klimafreundliche Lésungen.
Hierzu wurde ein Leitfaden fur nachhaltiges Bauen entwickelt, der zwischenzeitlich auch bei Neubau-
maflinahmen innerhalb der Landkreisfamilie zur Anwendung kommt.

19



Vorbemerkungen

Massiver Bedarf und Steigerung der Platze in der sonderpadagogischen Bildung

Erneut sind die Zahlen von Schiilerinnen und Schillern an den Sonderpé&dagogischen Bildungs- und
Beratungszentren (SBBZ) in Tragerschaft des Rems-Murr-Kreises weiter und massiv angestiegen.

In den letzten Jahren wurden mittel- und langfristige Lésungen zur Schaffung von mehr Raum fir die
SBBZ auf den Weg gebracht, wie mit der Schaffung einer AuBenstelle fir die Frobelschule Fellbach-
Schmiden am Standort Stuttgarter Stra3e 110 in Waiblingen sowie mit dem nun aufgegleisten Projekt
LBildungscampus Rainbrunnen* fur die Frobelschule Schorndorf.

Jedoch sind auch weiterhin kurzfristige MalRnahmen erforderlich wie die Schaffung von Containerklas-
senzimmern wie fir die Bodelschwinghschule Murrhardt und die Frobelschule Fellbach. Fir die akuten
Raumbedarfe an der Frobelschule Schorndorf missen ebenfalls in den kommenden Monaten flr den
Beginn des Schuljahres 2026/2027 neue Interims-Raumkonzepte geschaffen werden. Perspektivisch
reichen auch an der Christian-Morgenstern-Schule Waiblingen die Raumkapazitédten bei steigenden
Zahlen von Schulerinnen und Schiilern nicht aus.

Eine Steuerung der Schileraufnahme ist bei 6ffentlichen Schulen und angesichts der freien Schulwabhl
nicht moéglich.

Der Rems-Murr-Kreis ist als offentlicher Schultrager fir die Raum- und sachliche Ausstattung sowie das
betreuende Personal zustandig; ebenfalls ist der Kreis fir die Leistungen nach dem BTHG fir individu-
elle Schulbegleitung/Eingliederungshilfe zustandig.

Fazit:

e Bei den Rems-Murr-Kommunen steigt die Steuerkraftsumme um ca. 28 Mio. Euro oder um
3,4 Prozent.

e Die allgemeine Finanzlage ist angespannt. Die weltpolitischen Unsicherheiten wirken sich auf
die wirtschaftlichen Rahmenbedingungen aus.

e Der Kreisumlagehebesatz 2026 betragt 36,5 Prozent. Dies entspricht einer Erhéhung des He-
besatzes um einen Prozentpunkt im Vergleich zum Vorjahr.

e Eine Entnahme aus den Rucklagen zur Senkung der Kreisumlage ist erneut nicht moglich, da
die negativen Ergebnisse der vergangenen Jahre die Ricklagen vollstandig aufgezehrt haben.

e Die Verwaltung schlagt vor, das Investitionsprogramm mit den Schwerpunkten Immobilienkon-
zeption, Kreisstraflen/Radwege und Schulen mit Augenmalf? weiterzufuhren. Dies insbesondere
vor dem Hintergrund der Erreichung des Sanierungsriickstaus und der Klimaziele des Landkrei-
ses.

e Auf Ende 2026 ist eine Gesamtverschuldung im Kernhaushalt von 278,6 Mio. Euro eingeplant.

20



.Lebenswerter Landkreis” — Strategische Zielausrichtung des Landkreises

2.2 ,Lebenswerter Landkreis“ — Strategische Zielausrichtung des
Landkreises

Die herkdmmliche Steuerung der kommunalen Haushalte basiert meist auf einer Zuweisung von Fi-
nanzmitteln zu einzelnen Aufgaben bzw. Dienststellen. Damit aber wird nur ein ,Input" in betriebswirt-
schaftlichem Sinne dargestellt. GemaR der Gesetzesbegriindung zur Einfihrung des Neuen Kommu-
nalen Haushaltsrechts (NKHR) aus dem Jahr 2009 soll eine Kommune jedoch an ihren Zielen ausge-
richtet, also orientiert am ,,Output”, dem Ergebnis ihres Handelns bzw. am ,Outcome”, der Wirkung ihres
Handelns, gesteuert werden.

Durch die Verknipfung der Finanz- mit den Fachdaten soll die Transparenz des Haushaltsplans erhéht
und so eine bessere Steuerung der Kreisfinanzen im Sinne einer entwickelten Strategie ermdglicht wer-
den. Basis fur die nachhaltige Fach- und Finanzsteuerung mittels des Haushaltsplans soll zudem eine
gesamtstrategische Ausrichtung des Landkreises bilden. Hierfiir sieht das NKHR ein einheitliches Ziel-
system vor, welches schrittweise durch Ziele und Kennzahlen der jeweiligen Amter konkretisiert wird.

Der erste Schritt fir eine solche Steuerung ist die Definition einer Gesamtstrategie, mit deren Formulie-
rung in einem zunachst internen Prozess die Kreisverwaltung bereits ab dem Jahr 2016 begonnen und
den Leitgedanken ,Lebenswerter Landkreis" fixiert hat. Es wurden dazu funf verschiedene Handlungs-
felder (Wirtschaft, Gesellschaft, Umweltschutz, Verwaltungsmodernisierung, Haushaltskonsolidierung)
definiert, die anschlieRend weiter konkretisiert und auf die politischen Zielsetzungen ausgerichtet wur-
den. Von dieser Basis aus haben die einzelnen Amter im Jahr 2019 schlieRlich greifbare Ziele abgeleitet,
mit denen die gewiinschte Ausrichtung unterstiitzt werden kann. Moderiert wurde und wird dieser Pro-
zess vom zentralen Controlling (vgl. TH 03 Kommunal- und Rechnungsprifungsamt).

So enthielt der Haushalt 2020 erstmals Ziele mit gesamtstrategischem Bezug, die als Einstieg in die
politische Diskussion mit dem Kreistag Uber eine strategische Ausrichtung der Kreisverwaltung dienen
sollten. In Folge der Coronapandemie konnte dies jedoch nicht wie geplant begonnen werden und be-
dingt durch die weltpolitische Lage in der Folge, musste auch eine situative Schwerpunktsetzung erfol-
gen, da ein formalisierter Zielfindungsprozess auch in den Jahren danach nicht mdglich war. Die Ziele
werden deshalb verwaltungsintern weiter fortgeschrieben, wobei stets Impulse aus der politischen Dis-
kussion Ubernommen werden. Sie sollen zu gegebener Zeit mit dem Kreistag Schritt flr Schritt weiter-
entwickelt werden.

Pragendes Thema fur 2026 ist das Handlungsfeld Haushaltskonsolidierung, welches seit Jahren ein
gemeinsames strategisches Ziel der Landkreisverwaltung und des Kreistags ist. Angesichts der zuneh-
mend schwierigen kommunalen Haushaltslage, bedingt durch eine strukturelle Unterfinanzierung der
Gemeinden, Stadte und Landkreise, wurde das Thema auf einen fraktionsubergreifenden Antrag
(Drs. 2024/3_09 LRA) hin in einer Haushaltsstrukturkommission vertiefend beraten. Hauptursache fir
die Schraglage der Kreisfinanzen liegt darin begriindet, dass in den vergangenen Jahren die gesetzli-
chen Pflichtaufgaben der Landkreise bestandig ausgeweitet wurden, ohne dass es dafiir einen auch
nur annahernd ausreichenden finanziellen Ausgleich gegeben hatte. Das Prinzip der Konnexitat (,Wer
bestellt, bezahlt“) wurde leider in der Vergangenheit auf Bundes- und Landesebene nicht eingehalten.
In Zahlen ausgedrickt: Die Kommunen tragen 25 Prozent der &ffentlichen Aufgaben, erhalten dabei
aber lediglich 14 Prozent des generellen Steueraufkommens. Eine Folge dieser strukturellen Unterfi-
nanzierung ist ein Ansteigen der Verschuldung, die insbesondere auch den Rems-Murr-Kreis erheblich
trifft. Und dies, obwohl der Landkreis sehr verantwortungsvoll und im Sinne der Landkreisstrategie wirt-
schaftet.

Die Haushaltsstrukturkommission des Landkreises hat hierzu am 02. Juni 2025, am 16. September
2025 sowie am 29. September 2025 getagt und ein umfangreiches Sparpaket auf den Weg gebracht.
Die Konsolidierungsbemiihungen haben allerdings zu ,Resonanz” gefiihrt, insbesondere im Bereich der
Schulerverkehre, der Kindertagespflege und bei der Parkraumbewirtschaftung gab es Kritik und Ruck-
fragen der Betroffenen. Die Verwaltung hat geduf3erte Kritikpunkte zu den einzelnen Themenkomplexen
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aufgearbeitet und sich jeweils um Interessenausgleiche mit Betroffenen bemiht. Eine endgiiltige Bera-
tung der Einsparvorschlége soll zusammen mit den Haushaltsreden am 17. November 2025 im Kreistag
erfolgen.

Nachfolgend soll ein Uberblick iiber die bisher gebildeten Handlungsfelder, deren Konkretisierung und
deren Umsetzung in den Amtern gegeben werden:

Handlungsfeld 1: Attraktiver Wirtschaftsstandort

Der Landkreis steht bei Fragen zum Wirtschaftsstandort, zu Unternehmensgriindungen, zu Férderpro-
grammen oder der Suche nach Gewerbeflachen fir die Unternehmen zur Verfligung. 2023/2024 liel3
die WRS gemeinsam mit der Wirtschaftsforderung des Landkreises eine ,Brachflachenanalyse” erstel-
len, um Potentiale fir eine mogliche Ansiedlung bzw. Erweiterung von Industrie- und Wirtschaftsunter-
nehmen in der Region und innerhalb des Landkreises zu eruieren. Derzeit lauft ein Gemeinschaftspro-
jekt der Region Stuttgart zusammen mit den fiinf Landkreisen zur ,Aktivierung der Potentiale des Schie-
nenglterverkehrs in der Region Stuttgart®.

Um den Landkreis lebenswerter zu gestalten und ein attraktives Freizeitangebot zu schaffen, arbeiten
alle Akteure im Tourismus eng mit dem Landkreis zusammen. Ein elementares Ziel der Tourismusfor-
derung ist die messbare Steigerung der Qualitat der touristischen Infrastruktur. Daher setzt der Land-
kreis verstarkt auf die Zertifizierung und kontinuierliche Verbesserung der touristischen Rad- und Wan-
derwege, um nicht nur den Freizeitwert fur Einheimische und Besucher zu erhéhen, sondern auch die
Attraktivitat der Region nachhaltig zu steigern und den Standort als Naherholungsgebiet zu festigen.

Weiterhin hat der Rems-Murr-Kreis an der Kampagne Fairtrade-Towns teilgenommen und strebte die
Auszeichnung als Fairtrade-Landkreis an. Durch die Zertifizierung des Rems-Murr-Kreises als
Fairtrade-Landkreis wird ein Zeichen fir fairen Handel und die Vernetzung von Akteuren aus Zivilge-
sellschaft, Politik und Wirtschaft gesetzt (vgl. TH 06 Wirtschaftsférderung und Tourismus).

Die kreiseigenen Schulen sind herausgefordert, fur die kommenden Jahre weiterhin die Qualitat fir eine
gute Aus- und Weiterbildung sicherzustellen. In den Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungs-
zentren (SBBZ) sind weiterhin steigende Zahlen von Schilerinnen und Schilern zu verzeichnen, welche
neben padagogischen und schulorganisatorischen Herausforderungen auch die kurz- und langfristige
Schaffung von Unterrichtsrdumen mit sich bringen, was unter anderem mit Umsetzung einer Auf3en-
stelle der Frobelschule Fellbach-Schmiden in der Stuttgarter StraBe 110 in Waiblingen angegangen
wird. Fur die Beruflichen Schulen ist eine groRe Herausforderung, die technischen und gesellschaftli-
chen Entwicklungen jeweils in den Bildungsgéngen qualitativ auf einem guten Niveau abzubilden.

Die gemeinsam mit dem Rems-Murr-Kreis entwickelten Medienentwicklungspléne sind etabliert. Auf
Grundlage dieser soll die konzeptionelle Entwicklung und Sicherstellung der digitalen Infrastruktur fiir
neue Lehr- und Lernkonzepte der kreiseigenen Schulen und Bildungseinrichtungen erfolgen. Hier wer-
den zusammen mit den kreiseigenen Bildungseinrichtungen Nachhaltigkeitsstrategien und Schwer-
punkte erarbeitet. Ziel bleibt bei allen bildungspolitischen Veranderungen und Anspriichen die kreisei-
genen Bildungseinrichtungen weiterhin im Rahmen einer Schulentwicklungsplanung gut in die Zukunft
zu begleiten (vgl. TH 52 Amt fir Schulen, Bildung und Kultur).

Hervorzuheben sind zudem die Investitionen in die Infrastruktur in der Flache des Landkreises, insbe-
sondere der Erhalt und Ausbau von Kreisstraen und des kreisweiten Radwegenetzes sowie die fla-
chendeckende Breitbandanbindung. Konkret hat sich der Landkreis das Ziel gesetzt, den Zustand der
KreisstraRen und Radwege spirbar zu verbessern. Im Jahr 2026 sind im KreisstraBennetz verschie-
dene StraBenbaumalnahmen geplant. Fir die SanierungsmafRnahmen an Bauwerken und Stral3en
werden voraussichtlich rund 1,3 Mio. Euro an Landesfordermitteln eingeworben. Ein weiterer Schwer-
punkt im Jahr 2026 liegt auf der Modernisierung und Digitalisierung des Stral3enbetriebsdienstes. Ge-
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plant sind Investitionen von rund 3,6 Mio. Euro in diesem Bereich, wobei ein GroRteil auf den Ersatz-
neubau der abgéngigen Salzhalle an der StraBenmeisterei Backnang entféllt (vgl. TH 31 Straenbau-
amt).

Bei der Breitbandversorgung setzt der Rems-Murr-Kreis als Teil der ,Gigabit Region Stuttgart" auf eine
Kooperation mit der Telekom Deutschland GmbH und weitere Kooperationen mit anderen Unternehmen
auf kommunaler Ebene. Ziel ist ein flichendeckender Glasfaserausbau, der bis 2030 neunzig Prozent
aller Haushalte erreicht (vgl. TH 43 Amt fur Vermessung und Flurneuordnung).

Handlungsfeld 2: (Solidarische) Gesellschaft

Eine solidarische Gesellschaft zeichnet sich dadurch aus, dass alle Menschen in allen Lebensbereichen
auf der Basis gleicher Rechte in der Gesellschaft teilhaben kénnen (Inklusion). Inklusion bedeutet, dass
gesellschaftliche Strukturen so beschaffen sind, dass alle Menschen von Anfang an mit dabei sein kon-
nen — und nicht umgekehrt, dass Menschen sich an vorhandene Strukturen anpassen missen. Die
Bundesrepublik Deutschland hat bereits im Jahr 2009 die UN-Behindertenrechtskonvention (UN-BRK)
ratifiziert. Das wesentliche Leitziel der UN-BRK ist die Inklusion. In der Folge hat der Gesetzgeber eine
Fille von Gesetzesvorgaben verabschiedet, unter anderem das neue Bundesteilhabegesetz (BTHG).
Diese erlebbar zu machen, liegt in der Verantwortung der Kommunen.

Im Rahmen der Sozialplanung soll die soziale Infrastruktur fur unterschiedliche Zielgruppen bedarfsge-
recht weiterentwickelt werden. Neben dem Inklusionsgedanken gewinnt in einer stetig alter werdenden
Gesellschaft auch das Thema Pflege immer mehr an Bedeutung. Es ist wichtig, passgenaue unterstit-
zende und pflegerische Strukturen aufzubauen. Hierzu soll im Landkreis auch der Quartiersgedanken
in seiner ganzen Vielfalt implementiert werden. Zuséatzlich zum Aufbau belastbarer und zukunftsfahiger
Pflege- und Unterstitzungsstrukturen soll auch ein Fokus auf die Initiierung neuer individueller Wohn-
formen gelegt werden. Als Rehabilitationstrager der Eingliederungshilfe leistet der Landkreis einen wich-
tigen Beitrag, um Menschen mit Behinderung eine gleichberechtigte Teilhabe am Leben in der Gemein-
schaft zu ermdglichen oder zu erleichtern. Bei der individuellen und passgenauen Teilhabeplanung ste-
hen der Mensch und seine Bedirfnisse im Mittelpunkt (vgl. TH 50 Soziales und Teilhabe und TH 59
Sozialplanung und Kommunale/r Behindertenbeauftragte/r).

Als Trager der offentlichen Jugendhilfe tréagt das Kreisjugendamt die Gesamtverantwortung fur die Er-
fullung samtlicher Aufgaben im Landkreis nach dem Kinder- und Jugendhilfegesetz. In Baden-Wdrttem-
berg wird mit der Jugendarbeit, Jugendsozialarbeit und Tagesbetreuung von Kindern ein Teil dieser
Aufgaben allerdings durch die Kommunen erbracht. Der Rems-Murr-Kreis ist daher auf eine gute und
enge Zusammenarbeit angewiesen, die im Rahmen einer sozialrdumlichen Ausrichtung und Vernetzung
der Jugendhilfeangebote erfolgt. Im Kontext der &uRerst hohen Bedarfe bei Kindern, Jugendlichen und
Familien und der angespannten Personalsituation in der Kinder- und Jugendhilfe insgesamt ist die ge-
lingende Kooperation und Verstandigung, auch mit den freien Tragern und weiteren Partnern, beson-
ders wichtig (vgl. TH 51 Kreisjugendamt).

Der Landkreis unterhalt gemeinsam mit dem Deutschen Roten Kreuz Kreisverband Rems-Murr e.V. die
Integrierte Leitstelle Rems-Murr (ILS). Bei der ILS werden alle Notrufe der europaweit einheitlichen Not-
rufnummer 112 entgegengenommen, bearbeitet und als Einsétze an Feuerwehr, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz weitergeleitet. Aktuell ist der Landkreis am Bau einer neuen Leitstelle beteiligt. Das
Baugrundstiick wurde dem DRK durch den Landkreis zur Verfligung gestellt. Die neue ILS wird tech-
nisch sehr gut ausgestattet sein und zukiinftig auch den Flhrungsstab der Feuerwehren beherbergen.
Die neue ILS wird eine zentrale Stutze des Katastrophenschutzes im Rems-Murr-Kreis sein und vor-
aussichtlich im Jahr 2027 in Betrieb gehen (vgl. TH 33 Brand- und Katastrophenschutz).

Uberschwemmungen konnen verschiedene Ursachen haben und teilweise mit einer geringen Vorwarn-
zeit auftreten. Daher ist es wichtig, sich bereits frithzeitig und vorausschauend mit den Gefahren von
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Hochwasser und Starkregen zu beschéftigen und sich entsprechend vorzubereiten. Das Amt fir Um-
weltschutz hat daher schon im Jahr 2022 damit begonnen, einen Alarm- und Einsatzplan ,Hochwasser*
fur den Landkreis zu erarbeiten. Ergédnzend hierzu wird das Amt fir Umweltschutz nun die Stadte und
Gemeinden des Rems-Murr-Kreises bei der Erstellung und Fortschreibung der kommunalen Hochwas-
ser-Alarm- und -Einsatzplanung unterstiitzen (vgl. TH 63 Amt fir Umweltschutz).

Im Fachbereich Flurneuordnung werden mehrere Flurbereinigungsverfahren zur Unterstitzung von
Hochwasserschutzverfahren durchgefiihrt. Flachenbereitstellung fur die Dammbauwerke, Beratung und
Begleitung der Wasserverbande und vor allem Neuordnung der verbleibenden Flachen sind hier wich-
tige begleitende Aufgaben, um den Landkreis vor Hochwasser in Folge von Starkregenereignissen zu
schutzen (vgl. TH 43 Amt fir Vermessung und Flurneuordnung).

Um die Quote der Geschwindigkeitsiiberschreitungen zu reduzieren und somit die Verkehrssicherheit
im Landkreis zu erh6éhen, hat das Ordnungsamt zwei Enforcement-Trailer angeschafft. Diese semi-sta-
tiondren Anlagen sind auf einen Dauerbetrieb von bis zu zwei Wochen ausgelegt und kénnen so als
Erganzung zu den mobilen Messgeraten zum Beispiel auch fiir Nacht- und Wochenendeinsatze aufge-
stellt oder fir Schwerpunktkontrollen eingesetzt werden. Zudem kénnen diese Motorradfahrende auch
von hinten fotografieren und so die Kennzeichen erfassen. Hier sollen im Jahr 2026 die Einsatzzeiten
nochmals erhéht werden (vgl. TH 21 Ordnungsamt).

Den Rems-Murr-Kreis kennzeichnet ein vielfaltiges kulturelles Leben. Vereins- und StraRenfeste mit
einer Vielzahl von Kdéstlichkeiten aus der Region gehéren einfach dazu. Damit dabei alle gesund blei-
ben, miissen die vielen fleiRigen Ehrenamtlichen allerlei Hygienevorschriften beachten. Dazu werden
sie im Vorfeld durch Schulungen und Informationsmaterial umfassend informiert (vgl. TH 42 Veteri-
naramt und Lebensmitteliberwachung).

Um den Anteil an biologischen und regionalen Lebensmitteln in Landkreiskantinen zu erhdhen, unter-
stutzt das Landratsamt durch Beratungen, Vermittlung von Lieferanten und Begleitung von Biozertifizie-
rungen. AuRerdem tragt die Etablierung und Begleitung der ,Biomusterregion Rems-Murr-Ostalb" zur
Starkung der Wertschépfungsketten im 6kologischen Landbau bei. Dartiber hinaus soll in Zusammen-
arbeit zwischen Biomusterregion und dem Fachbereich Hauswirtschaft und Ernéhrung beim Landwirt-
schaftsamt die Unterstitzung und Beratung der kreiseigenen Kantinen zur Bereitstellung von Essen aus
biologischen und regionalen Produkten weiter fortgefuihrt werden (vgl. TH 41 Landwirtschaftsamt).

Die Férderung und Uberwachung der Land-, Vieh- und Fleischwirtschaft gehért ebenso zu den Aufga-
ben der Landkreisverwaltung. Es besteht weiterhin ein hohes Risiko der Einschleppung der Afrikani-
schen Schweinepest (ASP), insbesondere in die Wildschweinpopulation, begunstigt durch weggewor-
fene Lebensmittel. Um einen Ausbruch oder die Verbreitung mit erheblichen Schaden bei der Land-,
Vieh- und Fleischwirtschaft mdglichst zu vermeiden, zumindest aber von Beginn an effektiv und effizient
bekampfen zu kénnen, sind vielfaltige Abstimmungen, auch tber Kreisgrenzen hinweg, erforderlich (vgl.
TH 42 Veterindramt und Lebensmitteliiberwachung).

Ausreichend bezahlbarer Wohnraum ist weiterhin eines der drdngendsten Themen unserer Zeit. Die
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH wird deshalb ihr Wohnungsportfolio spatestens bis zum Jahr
2027 um 500 neue bezahlbare Wohnungen erhéhen. Mit dem Kreistagsbeschluss von 2017 verfolgt der
Kreis das Ziel, die Kreisbaugruppe bis 2027 jahrlich mit einer halben Mio. Euro bei der Umsetzung ihres
Investitionsprogramms zur Schaffung von 500 neuen bezahlbaren Wohnungen zu unterstiitzen. Der
Bestand an bezahlbaren Wohnungen wird sich in 2026 voraussichtlich um 35 auf 424 Einheiten erho-
hen. Insbesondere auf der Hangweide soll mit 61 Wohneinheiten bis Sommer 2027 innovative Wohnl6-
sungen gefunden werden (vgl. TH 12 Amt fur Beteiligungen und Immobilien).

Weiterhin hat der Landkreis das feste Ziel, die Unterbringungskapazitdten so zu strukturieren, dass
sowohl Engpéasse als auch Uberkapazitaten in der Fliichtlingsunterbringung vermieden und dauerhaft
geeignete Unterkiunfte etabliert werden (vgl. TH 23 Auslanderamt).
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In Erwartung einer anziehenden Baukonjunktur in den Folgejahren soll in der Folge des Umzugs in die
neuen Raumlichkeiten der Digitalisierungsgrad vorangetrieben werden Noch im Laufe des Jahres 2025
sollen digitale Siegel und damit die digitale Baugenehmigung, eingefiihrt werden. Die aus dem gemein-
samen Projekt mit dem Normenkontrollrat Baden-Wdrttemberg, ,Ein Schliissel zu schnelleren Geneh-
migungen®, gewonnenen Erkenntnisse werden weiter umgesetzt. In Summe soll aus diesen MalRnah-
men bauherrenfreundliche Genehmigungsdauern resultieren (vgl. TH 30 Baurechtsamt).

Handlungsfeld 3: Umweltschutz

Die Begleitung und Beratung der landwirtschaftlichen Betriebe bei der Umsetzung des Biodiversitats-
starkungsgesetzes ist weiterhin ein wichtiges strategisches Ziel. Wesentliche Inhalte sind dabei u.a.
Strategien zur Einsparung von Pflanzenschutzmitteln, Biotopvernetzungskonzepte, Forderung von
MalRnahmen zur Biodiversitét in landwirtschaftlichen Betrieben oder Unterstiitzung des 6kologischen
Landbaus. Die Schwerpunkte liegen unter anderem in den Bereichen Biodiversitat, Klimaschutz, Tier-
wohl oder dem Erhalt des Weinbaus (vgl. TH 41 Landwirtschaftsamt).

Kernstiick ist dabei die Umsetzung des 4. Klimaschutz-Handlungsprogramms des Rems-Murr-Kreises.
Mit 35 MaRnahmen und Projekten wird in den Jahren 2023 bis 2026 der Klimaschutz in die Flache
getragen. Im Jahr 2026 wird das aktuelle Handlungsprogramm ausgewertet und im Austausch mit allen
relevanten Akteuren innerhalb und auRerhalb der Kreisverwaltung das Nachfolgeprogramm erarbeitet
und zum Beschluss im Kreistag vorbereitet. Da neben dem Klimaschutz auch die Anpassung an die
nicht vermeidbaren Folgen des Klimawandels in den kommenden Jahren immer wichtiger wird, entwik-
kelt das Amt fiir Klimaschutz ab dem Jahr 2026 auch ein Konzept zur Klimaanpassung im Rems-Murr-
Kreis entsprechend der dann voraussichtlich feststehenden gesetzlichen Vorgaben des Landes (vgl.
TH 60 Amt fiir Klimaschutz).

Der Rems-Murr-Kreis mdchte seiner Vorbildrolle gerecht werden und zeigen: Klimaschutz ist machbar.
Daher hat sich der Rems-Murr-Kreis bereits 2019 das Ziel gesetzt, eine Klimabilanz fir die kreiseigenen
Liegenschaften der Landkreisverwaltung, der kreiseigenen Schulen und der Tochterunternehmen zu
erstellen und diese bis 2030 klimaneutral zu betreiben. Um die Zielerreichung im Jahr 2030 greifbar und
messbar zu machen, wurde gemeinsam mit dem Institut fir Nachhaltige Energietechnik und Mobilitat
(INEM) der Hochschule Esslingen im Rahmen eines Studienprojekts eine CO2- und Energiebilanz er-
stellt und die Umsetzung von Maflinahmenpaketen zur Erreichung der Klimaneutralitat bis 2030 be-
schlossen. Uber die Umsetzung der Zielerreichung wird jahrlich im Umwelt- und Verkehrsausschusses
berichtet (vgl. TH 12 Amt fuir Beteiligungen und Immobilien).

Durch den Aus- und Neubau von Radwegen soll das landkreisweite Radwegenetz durchgéngig, sicher
und komfortabel werden. Fir die Verbindung RS 5 zwischen Schorndorf und Fellbach soll im Jahr 2026
die Entwurfsplanung fiir den Landesabschnitt zwischen Fellbach und Weinstadt abgeschlossen werden.
Des Weiteren sollen die weiteren Planungsstufen fiir den ersten Bauabschnitt zwischen Fellbach und
Kernen i. R. fortgesetzt und der Start in die bauliche Realisierung im Jahr 2027 vorbereitet werden. Die
Verbindung RS 8 zwischen Ludwigsburg und Waiblingen soll die Entwurfsplanung fur die Abschnitte um
die Teilortschaft Hegnach im Jahr 2026 abgeschlossen werden (vgl. TH 38 Stabsstelle Radwege).

Der Nahverkehrsplan wurde im Jahr 2025 teilfortgeschrieben. Ziel ist es, ab 2025 Schritt fiir Schritt
Dieselfahrzeuge im Busverkehr durch saubere und emissionsfreie Fahrzeuge zu ersetzen (vgl. TH 61
Amt fur OPNV).

Als Beitrag zum Klimaschutz unterstitzt der Landkreis auch das Deutschlandticket als Jobticket seiner
Mitarbeitenden mit einem Zuschuss von fiinfzig Prozent des Ticketpreises. Auszubildende erhalten das
Ticket fiir den OPNV sogar kostenlos. Ziel ist es, jedes Jahr mehr Mitarbeitende zu gewinnen, dieses
Angebot zu nutzen (vgl. TH 10 Haupt- und Personalamt).

Die Klimaveranderung wird auch in unseren gemafigten mitteleuropéischen Verhaltnissen immer sicht-
barer. Hier sollen insbesondere Kinder und Jugendliche fir die Funktion und Bedeutung von Waldfl&-
chen sensibilisiert werden. Zudem soll durch die Waldstrategie-Mafinahme DIANA ,Im Dialog zu neuen
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Angeboten fur Waldbesitzende” die Handlungsfahigkeit von aktuellen und zukiinftigen Waldbesitzenden
gestarkt werden, um so eine nachhaltige Privatwaldbewirtschaftung sicherstellen zu kénnen (vgl. TH 40
Forstamt).

Handlungsfeld 4: Verwaltungsmodernisierung

Auch im Jahr 2026 setzt das Landratsamt verstarkt auf die Digitalisierung seiner Dienstleistungen. Ziel
ist es, den Burgerinnen und Birgern sowie der Wirtschaft moderne und effiziente Dienstleistungen an-
zubieten. Die Einfuhrung digitaler Plattformen erméglicht einen schnelleren Zugang zu Informationen
und Antrdgen, was zu einer hoheren Kundenzufriedenheit fiihrt.

Gleichzeitig ist das Landratsamt bestrebt, interne Prozesse zu verbessern und nach Méglichkeit zu au-
tomatisieren. Geplant ist die Einfiihrung der E-Akte auf alle Amter im Landratsamt abzuschlieRen und
Prozessautomatisierungen weiter voranzutreiben.

Im Jahr 2025 wurden erste Erfahrungen mit Kiinstlicher Intelligenz gesammelt. Gemeinsam mit Maf3-
nahmen der Robotic Process Automation sollen hier neue digitale Verwaltungsverfahren eingefuhrt wer-
den (vgl. TH 10 Haupt- und Personalamt).

Zudem soll die im Jahr 2025 begonnene Einfihrung der medienbruchfreien Bearbeitung von Buchungs-
vorgangen zur Annahme von Zahlungen im SAP-System abgeschlossen werden (vgl. TH 11 Amt fur
Finanzen)

In Zeiten von Finanznot, Fachkraftemangel und steigenden Aufgabenanforderungen sind vielfaltige Ein-
zelzielsetzungen im Bereich der Personalgewinnung und -bindung erforderlich, um die Leistungserbrin-
gung nachhaltig zu sichern. Hier muss eine konsequente Optimierung der Verwaltungsprozesse erfol-
gen, wie z. B. durch die ausschlie8lich digital veroffentlichten Stellenausschreibungen erfolgt. Auch
konnte durch die Weiterentwicklung des Arbeitgebermarketings die Leerstandsquote unter zehn Pro-
zent reduziert werden (vgl. TH 10 Haupt- und Personalamt).

Mit der Gesamtimmobilienkonzeption und der Investition in moderne, sichere und attraktive Arbeits-
platze verfolgt das Landratsamt ebenfalls das Ziel, weiterhin ein attraktiver Arbeitgeber zu sein. Dabei
stehen Mobilitat, Barriere- und Bewegungsfreiheit sowie Aspekte des Klimaschutzes im Fokus. Die In-
betriebnahme des Neubaus Alter Postplatz 18 erfolgte im Mai 2025. Die Teilsanierung des Gebaudeab-
schnitts ,Westfligel* im Altbau konnte bereits Ende 2023 fertiggestellt werden. Die Einweihung des
modernisierten Sitzungssaals erfolgte im Februar 2024. Die Sanierung des Querbaus wurde ebenfalls
2025 fertiggestellt. Das Bauwerk in der Rétestrale wurde den Nutzern im Juni 2023 uUbergeben. Der
offizielle Baubeginn fiir die Sanierung des Hochhauses ist im Herbst 2025 und startet mit den Abbruch-
arbeiten, die geschossweise von oben nach unten erfolgen. Die Abbruch- und Rohbauarbeiten sind
voraussichtlich bis Mitte April 2026 abgeschlossen. Im Anschluss folgt der geschossweise Innenausbau.
Die vollstandige Fertigstellung aller Arbeiten ist fir Ende April 2027 geplant (vgl. TH 12 Amt fiir Beteili-
gungen und Immobilien).

Die Zukunft der Verwaltung ist digital. Mit der Umsetzung seiner E-Government-Strategie macht sich
das Landratsamt auf, den digitalen Wandel erfolgreich zu gestalten, um den gestiegenen Anforderungen
und Erwartungen der Birgerinnen und Burger sowie Unternehmen Rechnung zu tragen.

Nach anfénglicher verhaltener Nutzung von i-KFZ geht die Anzahl der Nutzer stetig nach oben. Insbe-
sondere wird von der digitalen Abmeldung der Fahrzeuge regen Gebrauch gemacht. Hierfur wird keine
Identifizierung bendétigt und es fallen reduzierte Geblhren an. Hiermit ist die Méglichkeit er6ffnet 24/7
von Uberall aus Zulassungsvorgénge vorzunehmen. Fir 2026 soll Anzahl der auf elektronischem Wege
durchgefiihrten Zulassungsvorgéange um zwanzig Prozent im Vergleich zum Jahr 2025 gesteigert wer-
den (vgl. TH 62 Amt fur Zulassung und Fahrerlaubnis).
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Handlungsfeld 5: Haushaltskonsolidierung

Erklartes Ziel der Verwaltung ist es, die Entwicklung der finanziellen Lage des Landkreises voraus-
schauend im Blick zu haben und gut auf kommende Entwicklungen vorbereitet zu sein, ohne dabei die
kommunale Familie als Ganzes aus den Augen zu verlieren. Durch die Folgen der weltpolitischen und
wirtschaftlichen Entwicklung spitzt sich die finanzielle Lage im kommunalen Sektor weiter zu und ver-
schlechtert sich dramatisch. Die aktuellen Herausforderungen sind fir 2025 neben den allgemeinen
Preissteigerungen ein hoher Sozialetat, die massiv ansteigenden Zuweisungen fur die Kliniken ohne
ausreichende Kompensation durch Erstattungsleistungen von Bund und Land sowie die Herausforde-
rungen im Bereich Migration.

Angesichts der zunehmend schwierigen kommunalen Haushaltslage, bedingt durch eine strukturelle
Unterfinanzierung der Gemeinden, Stadte und Landkreise, wurde das Thema auf einen fraktionsuber-
greifenden Antrag (Drs. 2024/3_09 LRA) hin in einer Haushaltsstrukturkommission vertiefend beraten.
Hauptursache fur die Schraglage der Kreisfinanzen liegt darin begriindet, dass in den vergangenen
Jahren die gesetzlichen Pflichtaufgaben der Landkreise bestéandig ausgeweitet wurden, ohne dass es
dafiir einen auch nur annahernd ausreichenden finanziellen Ausgleich gegeben héatte. Das Prinzip der
Konnexitat (,Wer bestellt, bezahlt“) wurde leider in der Vergangenheit auf Bundes- und Landesebene
nicht eingehalten. In Zahlen ausgedriickt: Die Kommunen tragen 25 Prozent der 6ffentlichen Aufgaben,
erhalten dabei aber lediglich 14 Prozent des generellen Steueraufkommens. Eine Folge dieser struktu-
rellen Unterfinanzierung ist ein Ansteigen der Verschuldung, die insbesondere auch den Rems-Murr-
Kreis erheblich trifft. Und dies, obwohl der Landkreis sehr verantwortungsvoll und im Sinne der Land-
kreisstrategie wirtschaftet.

Die Haushaltsstrukturkommission des Landkreises hat hierzu am 02. Juni 2025, am 16. September
2025 sowie am 29. September 2025 getagt und ein umfangreiches Sparpaket auf den Weg gebracht.
Die Konsolidierungsbemiihungen haben allerdings zu ,Resonanz” gefiihrt, insbesondere im Bereich der
Schilerverkehre, der Kindertagespflege und bei der Parkraumbewirtschaftung gab es Kiritik und Rick-
fragen der Betroffenen. Die Verwaltung hat geduf3erte Kritikpunkte zu den einzelnen Themenkomplexen
aufgearbeitet und sich jeweils um Interessenausgleiche mit Betroffenen bemiht. Eine endgliltige Bera-
tung der Einsparvorschlage soll zusammen mit den Haushaltsreden am 17. November 2025 im Kreistag
erfolgen.

Perspektivisch ist ein Personalabbau angestrebt. Die Kreisverwaltung hat mit der Haushaltsstruktur-
kommission und den Kreisgremien die strategische Ausrichtung eines abfallenden Stellenplans definiert
(vgl. TH 10 Haupt- und Personalamt).

Das Defizit der Rems-Murr-Kliniken ist und bleibt aber eine entscheidende Stellschraube struktureller
Art. Allein das Klinikdefizit belastet im Jahr 2026 mit mehr als drei Prozentpunkten die Kreisumlage. Aus
diesem Grund wurde der Auftrag an die Rems-Murr-Kliniken erteilt, dass substanzielle Einsparbemii-
hungen unternommen werden mussen, um den Kreishaushalt zu entlasten. Diesem Auftrag sind die
Rems-Murr-Kliniken nachgekommen und konnten 2025 ca. sieben Mio. Euro einsparen. Fir das Jahr
2026 wurde im Zuge der Wirtschaftsplanung 2026 ein weiterer Konsolidierungsbeitrag (netto) von rund
3,3 Mio. Euro vereinbart. Dadurch liegt der Wirtschaftsplan 2026 mit 27,8 Mio. Euro Defizit wieder unter
drei3ig Mio. Euro.

Daneben hat sich das Landratsamt einem standigen Verbesserungsprozess verschrieben: Arbeitsab-
laufe werden regelmaRig hinterfragt, um Vorgange schneller und wirtschaftlicher zu erledigen. Dabei
spielt auch die Digitalisierung eine wichtige Rolle. Durch konsequentes und beharrliches Vorantreiben
lassen sich hier Potentiale heben, die nachhaltig — also dauerhaft — wirken. Insgesamt kénnen durch
die ergriffenen MalRnahmen die Mehrbelastungen jedoch nicht vollstandig kompensiert werden.

Angestrebt wird, mit der verfiigbaren Kreisumlage mindestens den Nettoaufwand im Jugend- und Sozi-
albereich zu decken (vgl. TH 90 Allgemeine Finanzwirtschaft).
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Rahmenbedingungen zur Haushaltsplanung

Gesamtwirtschaftliche Rahmenbedingungen

Fur die deutsche Wirtschaft bedeutete das Jahr 2024 nach 2023 zum zweiten Mal in Folge eine Rezes-
sion, u. a. aufgrund eines signifikanten Rickgangs im Bereich des verarbeitenden Gewerbes mit dem
in Baden-Wirttemberg so bedeutenden Automobil- und Maschinenbausektor. Zwei Rezessionsjahre
hintereinander gab es zuletzt in den Jahren 2002/2003. Im Jahr 2026 kdnnten sich die globalwirtschaft-
lichen Unsicherheiten rund um die zollpolitischen Entscheidungen der US-Regierung etwas mindern,
sodass sich die Bedingungen fur den européaischen AuRenhandel verbessern kénnten.

Das preisbereinigte Bruttoinlandsprodukt ging 2024 um 0,5 Prozent zuriick, nachdem es bereits 2023
im Vergleich zum Vorjahr 0,9 Prozent niedriger ausgefallen war. Auch die AuRenhandelsbilanz zeigte
zuletzt angesichts gesunkener Exporte (-0,8 Prozent; insbesondere Fahrzeuge, Maschinen, Elektronik)
bei gleichzeitig leicht gestiegenen Importen (+0,2 Prozent; hauptsachlich im Dienstleistungssektor) eine
Verschlechterung. Nach 2025 als voraussichtlich erneut wirtschaftlich schwachem Jahr prognostiziert
der Bund fur 2026 ein moderates Wachstum des Bruttoinlandsprodukts um ca. ein Prozent.

Bei der Arbeitslosenquote (von 6,3 auf 6,2 Prozent, dies entspricht 40.000 bis 60.000 Erwerbstatigen)
sowie der Inflationsrate (von 2,0 Prozent auf 1,9 Prozent) erwartet die Bundesregierung fir das kom-
mende Jahr jeweils eine leichte Senkung. Die Bruttoléhne hingegen werden im Schnitt voraussichtlich
um 2,9 Prozent steigen.

Rahmenbedingungen beim Rems-Murr-Kreis

Die Orientierungsdaten des Landes (Haushaltserlass) wurden vom Ministerium fur Finanzen im Juni
bereitgestellt und dem Haushaltsplanentwurf zugrunde gelegt. Gegebenenfalls erfolgt eine Aktualisie-
rung im Zuge der Herbst-Steuerschatzung.

Im Ergebnishaushalt wurde fir die Planung der beeinflussbaren Kosten erneut das Durchschnittsniveau
der drei vorangegangenen Jahre herangezogen.

Absehbare Kostensteigerungen bei den nicht beeinflussharen Aufwendungen konnten, soweit méglich,
innerhalb der vorgegebenen Budgets aufgefangen und abgedeckt werden. Insbesondere bei den Per-
sonalaufwendungen sowie aufgrund massiver Kostensteigerungen im Bereich Soziales und Teilhabe
war dies jedoch nicht in allen Bereichen mdglich. Ein besonderer Fokus liegt auch weiterhin auf den
Rems-Murr-Kliniken, die (wie fast alle Krankenh&user) nicht ausreichend tiber Zuweisungen von Bund
und Land refinanziert werden kénnen. Eine Erhéhung des Kreisumlagehebesatzes von 35,5 Prozent
auf 36,5 Prozent ist aus diesen Griinden nach aktuellem Entwurfsstand unumganglich.

Finanzielle Leistungsfahigkeit der Stadte und Gemeinden

Fir die Beurteilung der finanziellen Leistungsféhigkeit der kreisangehdrigen Stadte und Gemeinden
wurden die Daten aus Haushalten 2025 der Stadte und Gemeinden herangezogen und vom Kommunal-
und Rechnungsprifungsamt mit den Kennzahlen der Anlage 16 der VwV Produkt- und Kontenrahmen
Baden-Wirttemberg ausgewertet.

Die Steuerkraft der 31 Stadte und Gemeinden im Landkreis lag im Zuge der Haushaltsplanung fir das
Jahr 2025 rund 175 Euro unter dem Landesdurchschnitt (Vorjahr 18 Euro tber dem Landesdurch-
schnitt). Hierbei verfiigte noch eine Kommune Uber eine Steuerkraftsumme, die den Landeswert Uber-
stieg. Trotzdem konnten im Schnitt nur lediglich 7 Prozent der Aufwendungen in den kommunalen Haus-
haltsplanungen nicht durch Ertrage gedeckt werden. Erstaunlicherweise hat ausgerechnet diejenige
Kommune, die mit Ihrer Steuerkraft je Einwohner rund 600 Euro uber dem Landesdurchschnitt liegt, die
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geringsten Netto-Investitionsmittel je Einwohner im Landkreis. Die tiberdurchschnittlichen Steuerertrage
werden somit bereits im Ergebnishaushalt aufgebraucht. Dies zeigt, dass die finanzielle Lage der Stadte
und Gemeinden im Landkreis heterogen ist und Deckungsliicken im Ergebnis nicht primé&r durch die
Steuerkraft oder die hierzu proportional veranschlagten Umlagen beeinflusst werden. ,Im Jahr 2024
mussten die Stadte, Gemeinden und Landkreise im Sudwesten ein historisches Defizit von
3,1 Mrd. Euro verzeichnen, so der Prasident des Gemeindetags Baden-Wirttemberg, Steffen Jager
(Pressemitteilung vom 30. Juli 2025). Von diesem negativen Finanzierungssaldo in Hohe von
3,1 Mrd. Euro entfallen rund 36 Prozent auf die Stadte und Gemeinden, der Rest auf die Stadt- und
Landkreise. Im Verhdltnis zu den bereinigten Ausgaben der jeweiligen Kérperschaften betragt das De-
fizit bei den Stadten und Gemeinden in Baden-Wirttemberg ,lediglich” -3 Prozent, wahrend es bei den
Landkreisen -8 Prozent der bereinigten Gesamtausgaben betragt (Statistisches Landesamt Baden-
Wirttemberg, Gemeindefinanzen in Baden-Wuirttemberg — Kassenstatistik 2024 -). ,Fir die baden-
wirttembergischen Landkreise bedeutet diese desastrose Finanzlage etwas noch nie Dagewesenes®,
so Prof. Dr. Alexis v. Komorowski, Hauptgeschaftsfihrer des Landkreistags Baden- Wirttemberg (Kreis-
finanzbericht 2025, S. 2)

Unter Zugrundelegung dieser Daten und der aktuellen, gegeniiber dem Vorjahr gestiegenen, Steuer-
kraftsummen der Kommunen und des Kreises wird unter Abwéagung der gleichberechtigten Interessen
der kreisangehdorigen Stadte und Gemeinden sowie des Kreises in der Haushaltsplanung ein Kreisum-
lagehebesatz von 36,5 Prozentpunkten fur finanziell leistbar gehalten.
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Aufbau des Haushaltsplans

Der Haushaltsplan des Rems-Murr-Kreises ist organisationsorientiert gegliedert. Jedes Dezernat bildet
einen Teilhaushalt mit den zugehorigen Amtern als Unterteilhaushalte. Die allgemeine Finanzwirtschaft
wird als separater Teilhaushalt (TH90) abgebildet.

Gesamthaushalt

Gesamtergebnishaushalt

Gesamtfinanzhaushalt

Haushaltsquerschnitt

! ! ! ! ! l l l
Landrat + Dezemat 1 Dezernat 2 Dezernat 3 Dezernat 4 Dezemnat 5 Dezemnat 6 Allgemeine
Stabsstellen Finanzwirtschaft
ErgHH ErgHH ErgHH ErghH ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH
FinHH FinHH FinHH FinHH FinHH FinHH FinHH FinHH

Investitionen
! ! ! !
TH10 TH11 TH12 TH40 TH41 THXX TH90
ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH
Investitionen
! ! [ 1
PC (1) PC (2) PCGR PC (x) PC (y)
ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH ErgHH
Investitionen Investitionen

Jeder Teilhaushalt auf Dezernatsebene gliedert sich in:

Deckblatt mit Organigramm des Dezernats

Teilergebnishaushalt mit allen Ertragen und Aufwendungen des Teilhaushalts und dem veran-
schlagten Nettoressourcenbedarf/-lUiberschuss

Teilfinanzhaushalt mit allen Ein- und Auszahlungen des Teilhaushalts

Investitionsprogramm mit den Ein- und Auszahlungen fiir geplante Investitionen des Teilhaus-
halts

Jeder Unterteilhaushalt auf Amtsebene gliedert sich in:

Deckblatt mit Kurzbeschreibung des Amtes, enthaltenen Produktgruppen aus dem Produktplan
BW, Rechtsgrundlagen, Zielgruppe, Zielen und Kennzahlen

Teilergebnishaushalt mit allen Ertragen und Aufwendungen des Amtes und dem veranschlag-
ten Nettoressourcenbedarf/-tiberschuss

Investitionsprogramm mit den Ein- und Auszahlungen fir Investitionen des Amtes

Darstellung einzelner Produktgruppen (Leistungen) als Profit-Center bzw. Profit-Center-Gruppe
mit den jeweiligen Ertragen und Aufwendungen inkl. Nettoressourcenbedarf/-liberschuss sowie
den Ein- und Auszahlungen fur Investitionen

Bei Bedarf oder besonderem Interesse werden die Leistungen auf tieferer Ebene als Kosten-
stellen oder Kostenstellengruppen mit den entsprechenden Ertragen und Aufwendungen inkl.
Nettoressourcenbedarf/-tiberschuss sowie den Ein- und Auszahlungen fir Investitionen darge-
stellt

Aus Vereinfachungsgriinden und fiir eine bessere Lesbarkeit wird auf die Darstellung des Finanzhaus-
halts bei den &mterbasierten Unterteilhaushalten verzichtet.
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25 Kurzzusammenfassung der vergangenen Haushaltsjahre

2.5.1 Jahresabschluss fur das Haushaltsjahr 2024

Die Haushaltssatzung 2024 wurde vom Kreistag am 18. Dezember 2023 verabschiedet. Das Regie-
rungsprasidium Stuttgart bestatigte die Gesetzmaligkeit mit Erlass Nr. 14-2241-2/11/136 am
05. Mérz 2024.

2.5.1.1 Gesamtergebnisrechnung

Bezeichnung Ergebnis 2023 Plan 2024 Ergebnis 2024 Abweichung
EUR EUR EUR +/- EUR
Ordentliche Ertrage 649.181.704 657.037.900 697.967.017 +40.929.117
Ordentliche Aufwendungen 651.451.229 672.683.100 718.707.430 +46.024.330
Ordentliches Ergebnis -2.269.525 -15.645.200 -20.740.413 -5.095.213
Sonderergebnis -521.754 3.500.000 -663.478 -4.163.478
Gesamtergebnis -2.791.279 -12.145.200 -21.403.891 -9.258.691

Das ordentliche Ergebnis schlie3t mit einem Fehlbetrag in Héhe von -20,7 Mio. Euro ab. Im Vergleich
zum Ergebnis des Vorjahres betragt die Veranderung -18,5 Mio. Euro. Gegeniiber dem geplanten or-
dentlichen Ergebnis ergibt sich eine Abweichung in Héhe von -5,1 Mio. Euro. Neben dem ordentlichen
Ergebnis flieRt das Sonderergebnis in Héhe von -0,7 Mio. Euro in das Jahresergebnis ein.

Das Gesamtergebnis betragt -21,4 Mio. Euro. Die Verdnderung zum Vorjahresergebnis betragt
-18,6 Mio. Euro. Gegeniiber dem geplanten Ergebnis in Héhe von -12,1 Mio. Euro ergibt sich eine Ver-
schlechterung in Héhe von -9,3 Mio. Euro.

Die wesentlichen Abweichungen grafisch dargestellt:

-16,2 Zuschuss Rems-Murr-Kliniken
-15,2 . Gesamtsumme Soziales
41 . Grunderwerbsteuer
Asyl | 8,2
Gebaudeunterhaltung/-bewirtschaftung ] 5,4
Sonderposten fur Investitionszuweisungen | 4,8
Personalaufwand (netto) | 3,4
OPNV | 2,5
Gesamtsumme Jugend ] 2,3
Schulen, Bildung und Kultur | 2,0
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2.5.1.2 Entwicklung der Riicklagen

el Ergebnis 2022 | Ergebnis 2023 | Ergebnis 2024 Abweichung
EUR EUR EUR +/- EUR
Ricklagen 38.269.361 31.669.880 10.944.968 -20.724.912
- davon Rucklagen des ordentlichen Ergebnisses 36.322.223 29.831.468 9.091.055 -20.740.413
- davon Ricklagen des Sonderergebnisses 123.883 0 0 0
- davon zweckgebundene Rucklagen 1.823.255 1.838.412 1.853.913 +15.501
2.5.1.3 Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts
Bezeichnung Ergebnis 2023 Plan 2024 Ergebnis 2024 Abweichung
EUR EUR EUR +/- EUR
Einzahlungen aus Ifd. Verwaltungstatigkeit 631.238.627 653.838.600 682.206.255 +28.367.655
Auszahlungen aus Ifd. Verwaltungstéatigkeit 632.283.306 658.068.500 685.047.588 +26.979.088
E?g;%’;?;”::;i'g:grSCh“SS/ “bedarf der -1.044.679 -4.229.900 -2.841.333 +1.388.567

Der Zahlungsmittelbedarf der Ergebnisrechnung betrug 2,8 Mio. Euro. Somit wurde der gesetzlich ge-
forderte Mindestiiberschuss (abzgl. ordentliche Tilgungen) um 10,7 Mio. Euro nicht erreicht.

2.5.1.4 Investitionen

Bezeichnun Ergebnis 2023 Plan 2024 Ergebnis 2024 Abweichung
9 EUR EUR EUR +- EUR
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 5.943.900 9.037.500 5.108.162 -3.929.338
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 44.633.219 86.721.200 46.719.994 -40.001.206
Finanzierungsmitteluberschuss/-bedarf aus -38.689.319 -77.683.700 41.611.832 |  +36.071.868
Investitionstéatigkeit

Der Hauptanteil der Einzahlungen aus Investitionstéatigkeit besteht im Jahr 2024 mit 4,8 Mio. Euro aus
Investitionszuwendungen. Diese betreffen insbesondere den Schul- und Stral3enbaubereich. Bei den
Auszahlungen sind die BaumaRnahmen mit 29,8 Mio. Euro, der Erwerb von beweglichem Vermdgen
mit 6,7 Mio. Euro und der Erwerb von Finanzvermdgen mit 5,4 Mio. Euro der grof3te Anteil.

2.5.1.5 Entwicklung Liquiditat/Schuldenstand

Eine frei verfiigbare Liquiditat von -1,5 Mio. Euro erscheint auf den ersten Blick unguinstig. Durch die
vorgehaltenen Mittel fur Gbertragene Erméchtigungen, Rucklagen und Ruckstellungen kann der Land-
kreis im Notfall iber ausreichend liquide Mittel verfiigen.

Die Gesamtverschuldung Ende 2024 erhdht sich um 32,5 Mio. Euro auf 137,0 Mio. Euro. Dies ent-
spricht einer Pro-Kopf-Verschuldung von rund 311 Euro pro Einwohner.

Ausfuhrliche Erlauterungen finden sich im Rechenschaftsbericht, Vorlage 2025/041 LRA.
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Prognose Jahresabschluss und Verlauf 2025

Die Haushaltssatzung 2025 wurde vom Kreistag am 16. Dezember 2024 verabschiedet und vom Re-
gierungsprasidium Stuttgart am 25. Marz 2025 genehmigt. Der erste Finanzzwischenbericht 2025 wurde
am 29. September 2025 dem VSKA zur Kenntnisnahme vorgelegt. Seit der Verabschiedung des Haus-

halts 2025 zeichnen sich Verschlechterungen gegeniiber der Planung ab.

2.5.2.1 Gesamtergebnisrechnung

e Ergebnis 2024 Plan 2025 Prognose 2025 | Abweichung
EUR EUR EUR +/- EUR
Ordentliche Ertrage 697.967.017 728.722.500 732.017.437 +3.294.937
Ordentliche Aufwendungen 718.707.430 737.462.300 757.482.658 +20.020.358
Ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.739.800 -25.465.220 -16.725.421
Sonderergebnis -663.478 500.000 500.000 0
Gesamtergebnis -21.403.891 -8.239.800 -24.965.220 -16.725.421

Das ordentliche Ergebnis wird voraussichtlich mit einem Fehlbetrag in H6he von rund 25,5 Mio. Euro
abschlieBen. Gegeniiber dem geplanten ordentlichen Ergebnis ergibt sich eine Verschlechterung in

Hoéhe von rund 16,7 Mio. Euro.

Mit Ertragsriickgédngen gegeniiber der Planung ist bei den Schliisselzuweisungen (-1,0 Mio. Euro) sowie
bei der Abrechnung der Deutschlandtickets im Bereich OPNV (-2,5 Mio. Euro) zu rechnen. Dariiber
hinaus ergeben sich deutliche Verschlechterungen insbesondere in den Bereichen Soziales und Teil-
habe (-12,4 Mio. Euro), Asyl (-4,1 Mio. Euro) sowie beim Gesamtpersonalaufwand (-3,4 Mio. Euro unter
Berlcksichtigung des globalen Minderaufwands). Eine deutliche Verbesserung zeichnet sich hingegen
bei den Ertragen aus der Grunderwerbsteuer (+4,7 Mio. Euro) ab.

Die wesentlichen Veranderungen gegenliber dem ersten Finanzzwischenbericht 2025 grafisch

dargestellt:
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Kurzzusammenfassung der vergangenen Haushaltsjahre

2.5.2.2 Entwicklung der Rucklagen

Bezeich Ergebnis 2024 Plan 2025 Prognose 2025 | Abweichung
ezeiehnung EUR EUR EUR +/- EUR
Ricklagen 10.944.968 1.857.605 1.857.605 0
davon Rucklagen au§ Uberschiissen des 9.091.055 0 0 0
ordentlichen Ergebnisses
davon Riicklagen aus Uberschiissen des Sonder-

) 0 0 0 0
ergebnisses
davon zweckgebundenen Riicklagen 1.853.913 1.857.605 1.857.605 0
Fehlbetrage ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.379.800 -25.465.221 -16.725.421

Ausfuhrliche Erlauterungen finden sich im ersten Finanzzwischenbericht, Vorlage 2025/030 LRA.
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Gesamtergebnishaushalt

3 Gesamtergebnishaushalt

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Steuern und &hnliche Abgaben 6.508.151 5.000.000 6.239.200 +1.239.200
Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 560.805.990 587.311.000 629.990.800 +42.679.800
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 2.580.296 3.815.200 3.073.600 -741.600
sonstige Transferertrage 16.267.946 16.263.100 15.784.500 -478.600
offentlich-rechtliche Entgelte 3.185.857 2.582.100 2.585.500 +3.400
privatrechtliche Leistungsentgelte 7.295.259 7.014.900 8.076.400 +1.061.500
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 92.793.725 105.153.200 103.342.400 -1.810.800
Zinsen und ahnliche Ertrage 1.407.770 1.467.900 1.628.200 +160.300
sonstige ordentliche Ertrage 7.122.023 115.100 181.100 +66.000
ordentliche Ertrage 697.967.017 728.722.500 770.901.700 +42.179.200
Personalaufwendungen 102.775.672 107.500.000 115.191.000 +7.691.000
Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen 60.143.812 67.585.100 57.722.700 -9.862.400
Abschreibungen 19.224.643 19.510.000 21.143.100 +1.633.100
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3.262.559 6.656.600 7.216.000 +559.400
Transferaufwendungen 415.665.596 424.059.800 448.920.300 +24.860.500
sonstige ordentliche Aufwendungen 117.635.149 112.150.800 122.780.300 +10.629.500
ordentliche Aufwendungen 718.707.430 737.462.300 772.973.400 +35.511.100
ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.739.800 -2.071.700 +6.668.100
aulRerordentliche Ertrage 1.086.618 2.000.000 0 -2.000.000
auBerordentliche Aufwendungen 1.750.096 1.500.000 0 -1.500.000
Sonderergebnis -663.478 +500.000 0 -500.000
Gesamtergebnis -21.403.891 -8.239.800 -2.071.700 +6.168.100
Ricklagenzufiihrung/-entnahme 20.740.413 0 0 0
Verr. Fehlbetrag Sonderergeb. EK 663.478 0 0 0
Verr. ord. Fehlbetrag durch Sonderergebnis 0 500.000 0 -500.000
Fehlbetragsvortrag auf ord. Ergebnis f. HH-Jahre 0 8.239.800 2.071.700 -6.168.100
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Gesamtergebnishaushalt

Die wesentlichen Veranderungen zum Plan 2025 grafisch dargestellt:
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Erléduterungen hierzu sind unter Ziffer 3.1, 3.2 und 4 ausgefihrt.

Ordentliches Ergebnis

Das ordentliche Ergebnis zeigt, ob die ordentlichen Aufwendungen durch die ordentlichen Ertrage ge-
deckt werden kénnen oder ob bereits aus der ordentlichen Aufgabenwahrnehmung der Verwaltung De-

fizite entstehen.

Das ordentliche Ergebnis im Jahr 2026 schlief3t voraussichtlich mit einem negativen Saldo in H6he von

-2,1 Mio. Euro ab.
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Gesamtergebnishaushalt

Sonderergebnis

Neben dem ordentlichen Ergebnis fliet das Sonderergebnis in das Jahresergebnis ein. Das Sonderer-
gebnis ist nur schwer planbar; es resultiert im Wesentlichen aus Grundstiicks-/Anlageverkaufen tber
bzw. unter Buchwert. Bei einem positiven Sonderergebnis wurde lber Buchwert verau3ert und umge-
kehrt.

Weitere aul3erordentliche Ertrége/Aufwendungen kénnen Vorfélle sein, die aul3erhalb der gewohnlichen
Verwaltungstatigkeit anfallen und auf seltenen und ungewohnlichen Vorgangen beruhen (zum Beispiel
ungewohnlich hohe Ertrdge aus Spenden und Schenkungen sowie hohe Ertrage und Aufwendungen im
Zusammenhang mit Naturkatastrophen und sonstigen auergewdhnlichen Schadensereignissen).

Bei den auRRerordentlichen Ertragen und den aufRerordentlichen Aufwendungen ist fur das Jahr 2026
nichts eingeplant.

Gesamtergebnis

Das Gesamtergebnis ist der Saldo von veranschlagtem ordentlichem Ergebnis und Sonderergebnis.
Fur den Haushalt 2026 ist das veranschlagte Gesamtergebnis mit -2,1 Mio. Euro negativ.

Eine Abdeckung Uber die Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses ist nicht méglich.
Der Fehlbetrag in Hohe von -2,1 Mio. Euro wird somit in die drei Folgejahre vorgetragen.
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Erlauterung einzelner Ertragsarten

3.1 Erlauterung einzelner Ertragsarten

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR

Steuern und ahnliche Abgaben 6.508.151 5.000.000 6.239.200 +1.239.200
Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 560.805.990 587.311.000 629.990.800 +42.679.800
davon Schllisselzuweisungen 79.560.865 85.444.800 93.574.200 +8.129.400
davon Grunderwerbsteuer 26.292.964 27.500.000 32.500.000 +5.000.000
Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 2.580.296 3.815.200 3.073.600 -741.600
sonstige Transferertrage 16.267.946 16.263.100 15.784.500 -478.600
offentlich-rechtliche Entgelte 3.185.857 2.582.100 2.585.500 +3.400
privatrechtliche Leistungsentgelte 7.295.259 7.014.900 8.076.400 +1.061.500
Kostenerstattungen und Kostenumlagen 92.793.725 105.153.200 103.342.400 -1.810.800
Zinsen und &hnliche Ertrage 1.407.770 1.467.900 1.628.200 +160.300
sonstige ordentliche Ertrage 7.122.023 115.100 181.100 +66.000
Ordentliche Ertrage 697.967.017 728.722.500 770.901.700 +42.179.200

Zu den ordentlichen Ertrdgen gehoren all diejenigen Ertrage, die im Rahmen der gewoéhnlichen Ge-
schafts- bzw. Verwaltungstatigkeit anfallen. Ordentliche Ertrdge sind regelmafig wiederkehrende und

planbare Ertrage.

Nachfolgend werden nur die wichtigsten Ertragspositionen néher erlautert.
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38

2023 2024

2025

2026




Erlauterung einzelner Ertragsarten

3.11 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 560.805.990 587.311.000 629.990.800 +42.679.800
davon Schluisselzuweisungen 79.560.865 85.444.800 93.574.200 +8.129.400
davon Grunderwerbsteuer 26.292.964 27.500.000 32.500.000 +5.000.000
Kreisumlage 259.238.638 287.864.000 306.065.200 +18.201.200
3.1.1.1 Schliusselzuweisungen vom Land
Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Schlusselzuweisung vom Land 79.560.865 85.444.800 93.574.200 +8.129.400

Die Schlisselzuweisungen nach 8 8 FAG unterliegen sténdigen Schwankungen. Fur 2026 wurde von
Seiten des Landkreises entsprechend der Orientierungsdaten des Haushaltserlasses ein Kopfbetrag
von 989 Euro bei einer Ausschittungsquote von 71,5 Prozent angenommen. Dies bedeutet im Ver-
gleich zur Haushaltsplanung 2025 eine Steigerung um neunzig Euro, da hier ein Kopfbetrag von 899

Euro veranschlagt wurde.

Der Planansatz fiir die Schliisselzuweisungen liegt mit 93,6 Mio. Euro um 8,1 Mio. Euro Uber dem An-

satz aus 2025.
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3.1.1.2 Grunderwerbsteuer

Erlauterung einzelner Ertragsarten

Bezeichnun Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
< EUR EUR EUR +- EUR
Grunderwerbsteuer 26.292.964 27.500.000 32.500.000 +5.000.000

Das Land Uberlasst den Stadt- und Landkreisen vermutlich wie im Vorjahr 38,85 Prozent des im jewei-
ligen Kreisgebiet anfallenden Aufkommens an der Grunderwerbsteuer.

Seit 2022 zeichnete sich ein Rickgang der Baukonjunktur und des Immobilienmarkts ab. Wie im Fi-
nanzzwischenbericht 2025 dargestellt, setzt sich dieser Trend aktuell allerdings vorerst nicht fort, so-
dass im Jahr 2025 Mehrertrége in Hohe von 4,7 Mio. Euro prognostiziert werden.

Im vorliegenden Haushaltsplan spiegelt sich diese verhalten positive Entwicklung wider. Im Jahr 2026
werden daher funf Mio. Euro mehr an Grunderwerbsteuer eingeplant als noch 2025.

EUR Grunderwerbsteuer
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—4— Grunderwerbsteuer Finanzzwischenbericht 2025
3.1.1.3 Kreisumlage
Bezeichnun Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
9 EUR EUR EUR +/- EUR
Kreisumlage 259.238.638 287.864.000 306.065.200 +18.201.200
nachrichtlich: Hebesatz in Prozent 32,5 35,5 36,5 +1,0

Grundlage fur die Erhebung der Kreisumlage ist § 49 der Landkreisordnung, wonach der Landkreis,
soweit seine sonstigen Ertrdge und Einzahlungen nicht ausreichen, um seinen Finanzbedarf zu decken,
von den kreisangehorigen Gemeinden nach den hierfiir geltenden Vorschriften eine Umlage erheben
kann (Kreisumlage). Die Hohe der Kreisumlage ist in der Haushaltssatzung fur jedes Haushaltsjahr
festzusetzen. Die Bemessungsgrundlage fir die Kreisumlage sind die Steuerkraftsummen der kreisan-
gehdrigen Stadte und Gemeinden.
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Erlauterung einzelner Ertragsarten

Die Entwicklung der Steuerkraftsummen grafisch dargestellt:

EUR Steuerkraftsummen der Stadte und Gemeinden im Landkreis
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Der Vergleich grafisch dargestellt:
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Bei den Stadten und Gemeinden im Rems-Murr-Kreis ist eine Steigerung bei der Steuerkraftsumme zu
verzeichnen. Die Steuerkraft je Einwohner liegt bei 1.902 Euro und damit 86 Euro unter dem Landes-
durchschnitt. Die Steuerkraft pro Einwohner liegt mit 184 Euro unter dem Durchschnitt der Region Stutt-
gart und damit am unteren Rand. In Baden-Wirttemberg belegt der Rems-Murr-Kreis in Punkto Steu-
erkraft je Einwohner den 22. Rang.
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Erlauterung einzelner Ertragsarten

Die Entwicklung grafisch dargestellt:

Kreisumlageaufkommen

Die Landkreisverwaltung schlagt einen Kreisumlagehebesatz von 36,5 Prozentpunkten vor. Das bedeu-
tet eine Erh6hung des Hebesatzes um einen Prozentpunkt. Dies fiihrt gegentiber dem Vorjahr zu einem
Mehraufkommen in H6he von 18,2 Mio. Euro, welches die Stadte und Gemeinden tragen missen.

42



Erlauterung einzelner Ertragsarten

Die Finanzierungsanteile am Nettosozialaufwand grafisch dargestellt:

Die Kreisumlage ist die wichtigste Finanzierungsquelle des Landkreises. Die Entwicklungen beim Amt
fur Soziales und Teilhabe, Kreisjugendamt und im Asylbereich zeigen deutlich, dass die Kreisumlage
langst ihre Rolle als ,Spitzenfinanzierungsinstrument* verloren hat und als Grundfinanzierungsinstru-
ment fir die Pflichtaufgaben benétigt wird.

Spannungsverhaltnis Kreisumlage 2026 versus Klinikdefizit

Die Kreisumlage 2026 wirde ohne die Klinikzuweisungen 33,2 Prozentpunkte (rund 278,3 Mio. Euro)
betragen. Fur die Klinikzuweisungen werden rechnerisch zusétzlich 3,3 Prozentpunkte (rund
27,8 Mio. Euro) benétigt. Daraus wird erkennbar, dass weiterhin Handlungsbedarf besteht und der Ver-
lust der Kliniken den Rems-Murr-Kreis massiv belastet.

393 Yo

= 33,2 Prozent = 36,5 Prozent
ohne Rems-Murr-Kliniken mit Rems-Murr-Kliniken
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Erlauterung einzelner Aufwandsarten

SemeEiT Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Personalaufwendungen 102.775.672 107.500.000 115.191.000 +7.691.000
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 60.143.812 67.585.100 57.722.700 -9.862.400
Abschreibungen 19.224.643 19.510.000 21.652.000 +1.633.100
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3.262.559 6.656.600 7.216.000 +559.400
Transferaufwendungen 415.665.596 424.059.800 448.920.300 +24.860.500
sonstige ordentliche Aufwendungen 117.635.149 112.150.800 122.780.300 +10.629.500
Ordentliche Aufwendungen 718.707.430 737.462.300 772.973.400 +35.511.100

Ordentliche Aufwendungen sind Aufwendungen, die im Rahmen der gewo6hnlichen Geschéfts- bzw.
Verwaltungstatigkeit anfallen. Zu den ordentlichen Aufwendungen gehéren die regelmafig wiederkeh-

renden und planbaren Aufwendungen.
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Personalaufwendungen

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Personalaufwand (brutto) 102.775.672 107.500.000 115.191.000 +7.691.000
Personalkostenerstattungen -10.518.762 -9.828.500 -10.239.600 -411.100
Globaler Minderaufwand 0 -1.500.000 -1.000.000 +500.000
Personalkosten (netto) 92.256.910 96.171.500 103.951.400 +7.779.900

Stellen- und Personalentwicklung

Seit 2019 berichtet das Haupt- und Personalamt den Kreisgremien regelmafig tber die Personalko-
stenentwicklung. Auch fur das Jahr 2026 wird ein erneuter Anstieg der Personalaufwendungen u. a.
aufgrund der bereits beschlossenen Tarifsteigerung fir Angestellte in Hohe von 2,8 Prozent ab Mai
2026 entstehen. Darliber hinaus wird mit einer noch ergebnisseitig unbekannten Besoldungsanpassung
fur die kommunalen Beamten in H6he von drei Prozent ab April 2026 gerechnet. Die Planung griindet
— wie in den Vorjahren — auf einer transparenten und nachhaltigen Berechnungsgrundlage und wird
mittels bewahrter Controlling-Systeme regelmaRig Uberprift. Eine Steigerung der kostenrelevanten
Stellenanzahl findet nicht statt.

Die kommunalen Verwaltungen bewegen sich im nahezu unlberbriickbaren Spannungsfeld von grol3er
Finanznot bei zugleich steigenden Aufgabenanforderungen. So halten die Hilferufe der Stadte, Gemein-
den und Landkreise — auch Uber deren Interessenverbande — endlich einen finanziellen Ausgleich von
Land und Bund fir die laufende Aufgabeniibernahme weiter an und verstarken sich zunehmend.

Finanzielle und aufgabenbezogene Einschnitte in der Leistungserbringung gegeniiber den Birgerinnen
und Burgern sind nicht nur wahrscheinlich, sondern erzwungene Realitat. Haushaltskonsolidierung ist
das Gebot der Stunde.

Der Leitgedanke ist dementsprechend nicht nur bei der Aufgabenerbringung, sondern auch bei den
Personalstellen klar: Die Reduzierung auf das Notwendige ist dringend geboten.

Doch all diese MaRnahmen reichen bei den jingsten gravierenden Entwicklungen zur Haushaltskonso-
lidierung nicht mehr aus. Aus diesem Grund hinterfragt die Landkreisverwaltung jede einzelne Stelle vor
Neuausschreibung konsequent auf deren Erforderlichkeit. Dabei ist ebenfalls zu bestétigen, dass inten-
sive Aufgabenkritik getibt sowie sdmtliches Potential zur Prozessoptimierung und Effizienzsteigerung
ausgeschopft ist. Ergadnzend wurde das sonst Ubliche Stellenplanverfahren, in welchem die Dezernate
Stellenbedarfe zur kritischen Prifung anmelden kénnen, fur den Stellenplan 2026 ausgesetzt.

Notwendige, jedoch sehr punktuelle Steigerungen von Stellenressourcen werden durch Streichungen
von freiwerdenden Stellenanteilen kompensiert und damit eine Stellenumverteilung vorgenommen.

Zusammengefasst ist die Ausrichtung der Kreisverwaltung im Spannungsfeld zwischen Haushaltskon-
solidierung und wachsender Aufgabenfiille klar: Es darf mit Blick auf die Personalkostensteigerungen
keine Steigerung der Stellenanzahl in den kostenrelevanten Stellenplanteilen A und B geben, es kann
aber zum aktuellen Zeitpunkt auch keine Reduzierung der Stellenanzahl in diesen Stellenplanteilen bei
gleichbleibender Aufgabenibertragung von Land und Bund erfolgen. Fir das Haushaltsjahr 2026 wird
ein gleichbleibender Stellenplan durch Stellenverschiebungen in den kostenrelevanten Stellenplanteilen
A und B umgesetzt.
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

VZA Stellenentwicklung
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Entwicklung des Personalaufwands

Fur das Jahr 2026 ist — trotz gleichbleibendem Stellenplan in den kostenrelevanten Teilen A und B — ein
Anstieg der Personalaufwendungen zu verzeichnen. Wesentliche Faktoren sind die Tarifsteigerungen
fur Angestellte in H6he von 2,8 Prozent ab Mai 2026 und eine vorsichtig prognostizierte Besoldungsan-
passung in Hohe von drei Prozent fur die Beamten ab April 2026, welche beide au3erhalb des Einfluss-
bereichs der Kreisverwaltung liegen. In Summe belasten diese externen Faktoren den Personaletat um
3,5 Mio. Euro. Auch fur das Jahr 2026 muss mit einem erhéhten und momentan sich noch sehr dyna-
misch entwickelnden Personalaufwand gerechnet werden. Insgesamt ist von Personalaufwendungen in
Hohe von 115,2 Mio. Euro (brutto) auszugehen.
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Entwicklung der Personalkostenerstattungen

Die Kreisverwaltung erhdlt fur einige Stellen (Teil-)Erstattungen von Bund, Land und weiteren Dritten,
welche die realen Personalaufwendungen reduzieren bzw. zur Finanzierung der Stellen beitragen.

Fur das Jahr 2026 plant der Rems-Murr-Kreis insgesamt mit rund 10,2 Mio. Euro an Personalkostener-
stattungen.

Fir abgeordnete Mitarbeiter im Bereich des Jobcenters werden Erstattungen in Héhe von rund 5,0 Mio.
Euro erwartet. Bei den kreiseigenen Sonderschulen, gewerblichen Schulen und Schulkindergérten sind
insgesamt rund 1,5 Mio. Euro als Erstattung geplant.

Im Abfallwirtschaftsbereich ist ein Planansatz fiir abgeordnete Mitarbeiter von rund 0,7 Mio. Euro ein-
geplant.

Im Bereich AV-Dual/Bildungsmanagement werden rund 0,4 Mio. Euro und fir den Pflegestiitzpunkt
werden rund 0,6 Mio. Euro erwartet. Fur die Rems-Murr-Kliniken ist eine Erstattung in Hohe von rund
0,55 Mio. Euro geplant. Die zu erwartende Personalkostenerstattung beim Zweckverband Breitband
betréagt rund 0,24 Mio. Euro.

Weitere Erstattungen werden in folgenden Bereichen erwartet (gerundet):

e Bereich der Landwirtschaft fir Biomusterregion, 0,06 Mio. Euro

e Holzvermarktungsgesellschaft (HVG), 0,13 Mio. Euro

e Stelle des Behindertenbeauftragten, 0,07 Mio. Euro

e Auszubildende im Vermessungsbereich, 0,05 Mio. Euro

e Wohngeld, 0,2 Mio. Euro

e Betreuungsverein, 0,08 Mio. Euro

e Schwabischer Wald Tourismus e. V., 0,07 Mio. Euro

o Stelle der Beauftragten fiir Chancengleichheit, 0,02 Mio. Euro

e Forderung der Integrationsbeauftragten, 0,02 Mio. Euro

¢ Koordinator fur Mobilitat und Klimaschutz sowie Projektmanager Klimamobilitatsplan, 0,1 Mio.
Euro
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen

Nachfolgend wird der Aufwand fir Sach- und Dienstleistungen nach einzelnen Aufwandsarten geglie-
dert dargestellt:

SeeEi Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Verénderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Unterhaltung/Bewirtschaftung unbew. Vermégen 6.936.931 8.745.500 8.617.400 -128.100
Unterhaltung bewegliches Vermdgen, Fahrzeuge 3.754.880 3.932.500 3.413.300 -519.200
Mieten und Pachten, Leasing 20.039.081 24.353.500 19.717.100 -4.636.400
Sonstiger Sach- und Dienstleistungsaufwand 29.412.920 30.553.600 25.974.900 -4.578.700
Summe 60.143.812 67.585.100 57.722.700 -9.862.400

Insbesondere im Bereich der Sach- und Dienstleistungen wirken sich die Entwicklungen der Ukraine-
Krise aus. Aufgrund der aktuellen Lage wird von Neuzuweisungen von Gefllichteten auf niedrigem Ni-
veau ausgegangen. Dadurch sinken die Aufwendungen im Bereich der vorlaufigen Unterbringung, bei-
spielsweise bei den Mieten und Pachten und der Bewirtschaftung der Geb&ude, deutlich.
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Planmalige Abschreibungen

Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Abschreibungen auf Sachvermdgen 16.365.007 17.748.100 19.047.500 +1.299.400
Abschreibungen auf Forderungen 1.697.718 0 0 0
Sonstige Abschreibungen 1.161.918 1.761.900 2.095.600 +333.700
Bilanzielle Abschreibungen 19.224.643 19.510.000 21.143.100 +1.633.100
Ertrédge aus der Auflésung von Sonderposten -2.580.296 -3.815.200 -3.073.600 +741.600
Abschreibungen (netto) 16.644.347 15.694.800 18.069.500 +2.374.700

Die Abschreibungen stellen den Werteverzehr innerhalb eines Haushaltsjahres dar. Dem stehen entla-
stend die Ertrage aus der Aufldsung der Sonderposten aus Investitionszuweisungen gegeniber. Der
Saldo aus Abschreibungen und der Auflésung von Sonderposten ergibt die Nettoabschreibungen.

Die héhere Abschreibung von 1,3 Mio. Euro setzt sich Giberwiegend aus der héheren Abschreibung flr
die Neubauten Alter Postplatz 18 und Alter Postplatz 10 in Héhe von 0,5 Mio. Euro, fur die Berufsschulen
Waiblingen und Backnang in Héhe von 0,2 Mio. Euro, bei den StraRen und Radwegen in H6he von 0,1
Mio. Euro und der héheren Abschreibung von Gemeinschaftsunterkiinften in Héhe von 0,2 Mio. Euro

zusammen.

EUR
22.500.000

21.000.000
19.500.000
18.000.000
16.500.000
15.000.000
13.500.000

12.000.000
2019

2020

Abschreibungen

2021 2023

49

2024

2025

2026




3.2.4 Zinsen und &hnliche Aufwendungen

Erlauterung einzelner Aufwandsarten

. Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
el EUR EUR EUR +- EUR
Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3.262.559 6.656.600 7.216.000 +559.400

Durch den Anstieg des Schuldenstands und das steigende Zinsniveau erhdhen sich die
Zinsaufwendungen.
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Transferaufwendungen
Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke 92.952.230 89.083.300 85.611.900 -3.471.400
Sozialtransferaufwendungen 296.187.601 310.651.500 337.130.400 +26.478.900
Allg. Umlagen an Land und Gemeindeverbénde 26.525.765 24.325.000 26.178.000 +1.853.000
Summe 415.665.596 424.059.800 448.920.300 +24.860.500

Die Transferaufwendungen stellen noch vor den Personalaufwendungen die gewichtigste Aufwandsart
dar. Die wesentlichen Mehraufwendungen gegeniiber dem Planansatz 2025 ergeben sich im Sozialbe-
reich mit 24,4 Mio. Euro. Nahere Erlauterungen zu den Aufwendungen im Sozial- und Jugendbereich
sind unter Nr. 4.3 ausgefihrt.
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Erlauterung einzelner Aufwandsarten

Sonstige ordentliche Aufwendungen

Bezeichnun Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
g EUR EUR EUR +/- EUR

Sonst. Personal- und Versorgungsaufwendungen 588.305 676.100 398.100 -278.000
Aufwend fur die | hnah

ufwendungen fir die Inanspruchnahme von 6.288.898 6.532.000 6.536.800 +4.800
Rechten und Diensten*
Geschaftsaufwendungen 10.160.638 11.344.500 13.230.700 +1.886.200
Steuern, Versicherungen, Schadensfélle, Sonder- 1.157.360 1157500 1.129.200 -28.300
abgaben
Erstattungen flr Aufwendungen von Dritten aus 20.888.001 20.921.100 23.734.200 +2.813.100
laufender Verwaltungstatigkeit
Aufgabenbezogene Leistungsbeteiligungen** 78.535.805 78.775.000 81.719.800 +2.944.800
Besondere Aufwendungen 1.680 26.600 26.500 -100
Weitere sonﬁtllge Aufwendungen aus laufender 14.460 7.982.000 -3.985.000 +3.297.000
Verwaltungstatigkeit***
Summe 117.635.149 112.150.800 122.790.300 +10.639.500

*) Aufwendungen fiir ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit, Rechts- und Beratungskosten, Aufwendungen fir Schilerbefor-

derung, Verfliigungsmittel und Mitgliedsbeitrage

**)  Leistungsbeteiligung an der Grundsicherung fir Arbeitssuchende

***)  Deckungsreserve, globaler Minderaufwand, Zufiihrungen an Stiftungsricklagen/Stiftungsvermogen

Nahere Erlauterungen zu den sonstigen ordentlichen Aufwendungen sind unter Nr. 4 Darstellung der

Teilhaushalte ausgefihrt.
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Erlauterung des Sonderergebnisses

Erlauterung des Sonderergebnisses

S Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
Auferordentliche Ertrage 1.086.618 2.000.000 0 -2.000.000
AuBerordentliche Aufwendungen 1.750.096 1.500.000 0 -1.500.000
Sonderergebnis -663.478 +500.000 0 -500.000

Im Sonderergebnis werden vermdgensverzehrende oder vermégensmehrende Vorgange abgebildet,
die auRerhalb der gewdhnlichen Geschafts- und Verwaltungstatigkeit anfallen. Ein positives Sonderer-
gebnis steht zur Deckung von Fehlbetragen zur Verfigung.

Im Rahmen der Ergebnisverwendung nach § 49 Abs. 3 GemHVO wird ein Jahresuberschuss aus dem
auRerordentlichen Ergebnis (realisiertes Sonderergebnis) der Riicklage aus Uberschiissen des Son-
derergebnisses (8 52 Abs. 4 Nr. 1.2.2 GemHVO) zugefihrt. Dadurch kénnen kiinftige Verluste beim
Sonderergebnis oder Fehlbetrdge beim ordentlichen Ergebnis in Folgejahren ausgeglichen werden
(8 25 Abs. 1 GemHVO).

Ein Uberschuss des Sonderergebnisses entsteht durch die auRerordentlichen Ertrage abziiglich der
aulerordentlichen Aufwendungen. Hierzu zahlen unter anderem Gewinne und Verluste aus Vermo-
gensverdulRerungen, die durch die Differenz aus Verkaufserlés und Restbuchwert entstehen, aulRer-
planmafig hohe Abschreibungen durch Schadensereignisse und die dafiir erhaltenen Entschadigungen
sowie ungewohnlich hohe Ertrage aus Spenden und Schenkungen.
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Gesamtergebnishaushalt

3.4

Entwicklung der Ricklagen

3.4.1 Entwicklung der jeweiligen Ricklagen

Im Neuen Kommunalen Haushalts- und Rechnungswesen wird zwischen Ergebnisricklagen und Rick-
lagen fir andere Zwecke (zweckgebundene Ricklagen) unterschieden. Riicklagen sind als Teil der Ka-
pitalposition eigene Mittel des Landkreises.

Stand zum 31.12. Erge?ETJiSRZOM Progr:EOSFe; 2025 Progr&oss 2026 Verj?(é(ar;ng
Rucklagen 10.944.968 1.857.572 1.857.572 0
- davon RL Uberschiisse ordentliches Ergebnis 9.091.055 0 0 0
- davon RL Uberschiisse Sonderergebnis 0 0 0 0
- davon zweckgebundene Rucklagen 1.853.913 1.857.572 1.857.572 0
Fehlbetrage ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.739.800 -2.071.700 +6.668.100

Rucklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses

Ein positiver Saldo der Ertrage und Aufwendungen, die durch den laufenden Verwaltungsbetrieb bedingt
sind, wird den Ruicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses zugefiihrt. Soweit nicht von
Ausnahmeregelungen Gebrauch gemacht wird (zum Beispiel der direkten Verrechnung des Jahresver-
lustes auf das Basiskapital gem. Art. 13 Abs. 6 des Gesetzes zur Reform des Gemeindehaushalts-
rechts), entspricht die Veréanderung dieser Bilanzposition der Ziffer 19 der Gesamtergebnisrechnung
abziglich eventueller Zufiihrungen zu den zweckgebundenen Riicklagen und zuziiglich eventueller Ent-
nahmen aus den zweckgebundenen Riicklagen.

Diese Ricklage kann zur Abdeckung von Fehlbetrdgen in Folgejahren verwendet werden, sofern aus-
reichend Liquiditat vorhanden ist, mit welcher der Landkreis in der Lage ist, die rechtzeitige Leistung
der  Auszahlungen  sicherzustellen (88 25 Abs.1GemHVO i.V.m. §89 Abs. 1 GemO;
§ 22 Abs. 2 GemHVO).

Nach aktueller Hochrechnung fiir das laufende Jahr 2025 stehen aus der Riicklage aus Uberschiissen
des ordentlichen Ergebnisses keine Mittel mehr zur Verfligung, um das negative ordentliche Ergebnis
auszugleichen.

Riicklage aus Uberschiissen des Sonderergebnisses

Im Rahmen der Ergebnisverwendung nach 8 49 Abs. 3 GemHVO wird ein Jahrestberschuss aus dem
auRerordentlichen Ergebnis (realisiertes Sonderergebnis) der Riicklage aus Uberschiissen des Son-
derergebnisses (§ 52 Abs. 4 Nr. 1.2.2 GemHVO) zugefiihrt. Dadurch kdnnen kiinftige Verluste beim
Sonderergebnis oder Fehlbetrage beim ordentlichen Ergebnis in Folgejahren ausgeglichen werden
(8 25 Abs. 1 GemHVO).

Ein Uberschuss des Sonderergebnisses entsteht durch die auRerordentlichen Ertrage abziiglich der
aul3erordentlichen Aufwendungen. Hierzu z&hlen unter anderem Gewinne und Verluste aus Vermo-
gensveraulierungen, die durch die Differenz aus Verkaufserlds und Restbuchwert entstehen, au3er-
planmafig hohe Abschreibungen durch Schadensereignisse und die dafiir erhaltenen Entschadigungen
sowie ungewo6hnlich hohe Ertrage aus Spenden und Schenkungen.

Aus den Vorjahren stehen derzeit in der Riicklage aus Uberschiissen des Sonderergebnisses keine
Mittel fir Folgejahre zur Verfligung.
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Gesamtergebnishaushalt

Zweckgebundene Ricklagen

Gemal § 23 Satz 3 GemHVO kénnen zweckgebundene Ruiicklagen fiir rechtlich unselbststandige ortli-
che Stiftungen sowie fur unbedeutendes Treuhandvermdgen im Sinne von 8§ 97 Absatz 2 GemO gebil-
det werden.

Seit dem Haushaltsjahr 2019 wird die Rems-Murr-Stiftung als unbedeutendes Treuhandvermégen im
Haushalt des Rems-Murr-Kreises gefiihrt.

Auswirkungen der beschlossenen Finanzierungsleitlinie

Gemal der durch den Kreistag am 16. Dezember 2019 beschlossenen Finanzierungsleitlinie flieRen mit
dem Haushalt 2026 die in 2024 erzielten Verbesserungen, entsprechend dem beschlossenen Vertei-
lungsschlissel, an die Stadte und Gemeinden zuriick.

Gemal Finanzierungsleitlinie stehen erst ab einem positiven ordentlichen Ergebnis Betrage zur Vertei-
lung bereit. Aufgrund des negativen ordentlichen Ergebnisses in 2024 stehen keine neuen Betrage zur
Verteilung in 2026 zur Verflgung.

Verwendung der verbesserten Rechnungsergebnisse aus Vorjahren

Aus den positiven Ergebnissen der Vorjahre ergeben sich als Anteil der Stddte und Gemeinden
9,1 Mio. Euro. Aufgrund dem negativen ordentlichen Ergebnis 2024 und dem fur 2025 erwarteten ne-
gativen ordentlichen Ergebnis werden die Rucklagenmittel voraussichtlich vollstandig zur Deckung der
Fehlbetrage bendtigt. Fir 2026 stehen keine zusatzlichen Deckungsmittel mehr aus den Ricklagen zur
Verflgung.

Die Rucklage des ordentlichen Ergebnisses entwickelt sich wie folgt:

Bezeichnung 31.12.2026
EUR
Grundstock Ergebnisriicklage 0
Anteil der Stadte und Gemeinden (Reduzierung kiinftige Kreisumlage) fur 2025 9.091.055
Summe Rucklage ordentliches Ergebnis nach Finanzierungsleitlinie (31.12.2024) 9.091.055
Ricklagenentnahme 2025 zur Abdeckung des Fehlbetrags -9.091.055
Summe Ricklage ordentliches Ergebnis nach Finanzierungsleitlinie (31.12.2025) 0
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Haushaltsausgleich durch Verlustvortrag

GemalR § 24 Abs. 3 GemHVO kann, sofern ein Ausgleich nach § 24 Abs. 1 und 2 (Ricklagenentnahme
aus den Riicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses sowie Sonderergebnisses) nicht
erreichbar ist, ein verbleibender Fehlbetrag in die drei folgenden Jahre vorgetragen werden.

Die bestehenden Riicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses und des Sonderergeb-
nisses reichen nicht aus, um das negative ordentliche Ergebnis in 2026 auszugleichen. Es verbleibt ein
Fehlbetrag in H6he von 2,1 Mio. Euro, der auf die drei nachfolgenden Haushaltsjahre mit je
0,7 Mio. Euro vorgetragen werden soll.

2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR
verbleibender Fehlbetrag -2.071.700
Verlustvortrag in Folgejahre +690.600
Verlustvortrag in Folgejahre +690.600
Verlustvortrag in Folgejahre +690.500
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Wesentliche Abweichungen vom Finanzplan des Vorjahres

EremslelmLg Finanzplan Vorjahr Plan 2026 Veranderung +/-
EUR EUR EUR
1 Steuern und &hnliche Abgaben 5.000.000 6.239.200 +1.239.200
2 Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 621.802.300 629.990.800 +8.188.500
3 Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten 4.130.000 3.073.600 -1.056.400
4 sonstige Transferertrage 16.348.900 15.784.500 -564.400
5 offentlich-rechtliche Entgelte 2.669.900 2.585.500 -84.400
6 privatrechtliche Leistungsentgelte 7.313.800 8.076.400 +762.600
7 Kostenerstattungen und Kostenumlagen 101.199.700 103.342.400 +2.142.700
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.573.500 1.628.200 +54.700
10 sonstige ordentliche Ertrage 115.100 181.100 +66.000
11 ordentliche Ertrage 760.153.200 770.901.700 +10.748.500
12 Personalaufwendungen 109.664.000 115.191.000 +5.527.000
14 Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen 64.839.600 57.722.700 -7.116.900
15 Abschreibungen 21.670.000 21.143.100 -526.900
16 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 6.691.600 7.216.000 +524.400
17 Transferaufwendungen 437.127.300 448.920.300 +11.793.000
18 sonstige ordentliche Aufwendungen 117.414.100 122.780.300 +5.366.200
19 ordentliche Aufwendungen 757.406.600 772.973.400 +15.566.800
20 ordentliches Ergebnis 2.746.600 2.071.700 -674.900
Die wesentlichen Veranderungen grafisch dargestellt:
Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen 8,2
Kostenerstattungen und Kostenumlage 21
-5,5 Personalaufwendungen
Aufwendungen fiir Sach- und Dienstleistungen 7.1

-11,8
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Gesamtergebnishaushalt

Lfd. Ziffer 2 — Zuweisungen und Zuwendungen, Umlagen

Bei der Kreisumlage sind Minderertrdge von 17,1 Mio. Euro veranschlagt. Bei der Grunderwerbsteuer
ist von Mehrertragen in Héhe von etwa 4,5 Mio. Euro auszugehen. Bei den Zuweisungen des Bundes
und der Lander wird kumuliert ein Mehrertrag von 19,8 Mio. Euro veranschlagt. Zudem wurden im Be-
reich der BuR3- und Verwaltungsgelder Mehrertrage in Héhe von 0,5 Mio. Euro veranschlagt.

Lfd. ziffer 7 — Kostenerstattungen und Kostenumlagen

Bei den Kostenerstattungen und Kostenumlagen erhdéhen sich die Ertrdge um voraussichtlich
2,1 Mio. Euro. Bei den Zuweisungen des Bundes und der Lander wird kumuliert ein Mehrertrag von
0,5 Mio. Euro veranschlagt. Bei den Erstattungen der VVS-Kosten im Bereich Linienverkehr ist ein
Mehrertrag von 2,0 Mio. Euro veranschlagt.

Lfd. Ziffer 12 — Personalaufwendungen

Aufgrund der erfolgten Tariferh6hung bei den Beschéftigten ist von Mehrkosten in Hohe von 3,5 Mio.
Euro bei den Dienstaufwendungen und von 1,0 Mio. Euro bei den Sozialversicherungsbeitragen auszu-
gehen. Bei den Dienstaufwendungen der Beamten wird mit Mehrkosten von 0,7 Mio. Euro geplant.

Lfd. ziffer 14 — Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

Bei den Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen wird eine Einsparung in H6he von insgesamt
7,1 Mio. Euro geplant. Die Einsparungen erstrecken sich Uber viele Bereiche der Verwaltung. Nachfol-
gend werden die gréRten Abweichungen aufgefuhrt. Im Bereich der Geb&audebewirtschaftung und -un-
terhaltung sind durch die geringer als erwartet eingetretenen allgemeinen Preissteigerungen, insbeson-
dere im Energiebereich, Minderaufwendungen in H6he von 3,2 Mio. Euro eingeplant. Ebenso kann die
Einsparung flr verschiedene Asylunterkiinfte von 1,4 Mio. Euro bei den Mieten und Pachten und die
Senkung von 1,7 Mio. Euro im Bereich des Sicherheitsdiensts zuriickgefihrt werden.

Lfd. ziffer 17 — Transferaufwendungen

Die Abweichungen bei den Transferaufwendungen kommen im Wesentlichen durch alljghrliche Erho-
hungen der Vergutungssatze durch Tarif- und Sachkostensteigerungen, veranderte Fallzahlen und Ver-
anderungen der rechtlichen Rahmenbedingungen zustande. Insbesondere im Bereich der sozialen Lei-
stungen ist mit einer Steigerung von 19,9 Mio. Euro zu rechnen; diese ergeben sich u. a. durch die
gestiegenen Grundleistungen nach § 3 Abs. 2 AsylbLG. Des Weiteren sinken die Zuwendungen an
verbundene Unternehmen um 4,7 Mio. Euro und die Aufwendungen fir unbegleitete minderjahrige Aus-
lander um 1,2 Mio. Euro.

Lfd. ziffer 18 — sonstige ordentliche Aufwendungen

Bei den sonstigen ordentlichen Aufwendungen erhdhen sich die Kosten der Unterkunft und Heizung
nach dem SGB Il um 2,1 Mio. Euro durch Fallzahlensteigerung, u. a. aufgrund der Gefliichteten aus der
Ukraine. AuB3erdem entstehen im Bereich der Geschéaftsaufwendungen Mehrkosten in Hohe von
2,2 Mio. Euro und im Bereich der Erstattungen an ibrige Bereiche Mehrkosten von 2,1 Mio. Euro.
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Darstellung Teilhaushalte

4 Darstellung Teilhaushalte

Um den Erfolg der Teilhaushalte und Budgets aufzuzeigen, wird im Folgenden das anteilige ordentliche
Ergebnis dargestellt. Dieses beinhaltet nur die Primérkosten, also die ordentlichen Ertrage, wie bei-
spielsweise, Zuweisungen, Umlagen, Verwaltungsgebihren, Erstattungen, etc. (Sachkonten 3*) sowie
die ordentlichen Aufwendungen, wie beispielsweise Personalaufwand, Aufwand fiir Sach- und Dienst-
leistungen, Geschéaftsaufwand, Aufwand fur Energie und Unterhaltung, Abschreibungen, etc. (Sachkon-

ten 4%).

Die Teilhaushalte gliedern sich in die Dezernate des Landratsamtes. In der Bezeichnung der Unterteil-
haushalte sind die Amts- bzw. Stabsstellennummern enthalten. Deswegen sind nicht alle Nummern

fortlaufend belegt.

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR

Oberste Kreisorgane / Stabstellen -5.373.339 -6.281.000 -6.351.800 -70.800
TH 01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit -689.187 -932.400 -988.800 -56.400
TH 02 Biro Landrat und Birgerberatung -513.953 -525.700 -560.600 -34.900
TH 03 Kommunal- und Rechnungsprifungsamt -1.410.687 -1.716.200 -1.867.500 -151.300
TH 04 Chancengleichheitsbeauftragte -51.395 -51.400 2.500 +53.900
TH 05 Kreistag, Europa und Archiv -1.704.225 -1.740.100 -1.709.000 +31.100
TH 06 Wirtschaftsforderung und Tourismus -522.695 -802.300 -709.700 +92.600
TH 08 Personalrat -478.279 -501.800 -508.600 -6.800
TH 09 Schwerbehindertenvertretung -2.917 -11.100 -10.100 +1.000
Dezernat 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen -82.066.488 -86.085.200 -85.782.600 +302.600
TH 10 Haupt- und Personalamt -18.337.154 -21.442.285 -23.811.100 -2.368.815
TH 11 Amt fir Finanzen -3.070.095 -3.396.371 -3.823.679 -427.308
TH 12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien -60.659.238 -61.246.544 -58.147.821 +3.098.723
dD:er\%r;Ztnz Ordnung, Gesundheit und Auslan- -5.712.981 -10.166.700 -12.271.500 -2.104.800
TH 21 Ordnungsamt -693.352 -1.007.529 -960.852 +46.677
TH 23 Auslanderamt -1.925.680 -5.200.894 -7.190.170 -1.989.276
TH 24 Gesundheitsamt -3.261.032 -3.820.864 -3.983.273 -162.409
TH 28 Zensus 296.358 0 0 0
TH 29 Zentrales Justitiariat -129.275 -137.413 -137.205 +208
Eﬁéﬁ;’ﬁtﬁfaw”' Infrastruktur und Katastro- -3.978.024 -10.502.200 -12.253.200 -1.751.000
TH 30 Baurechtsamt -602.542 -778.641 -1.006.412 -227.771
TH 31 StraBenbauamt -516.040 -6.334.688 -7.604.205 -1.269.517
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Darstellung Teilhaushalte

Bezeichnung Ergell)ETJi;ZOM Pla£U2£25 Pla£U2£26 Ve:é}?(éargng
TH 33 Amt fur Brand- und Katastrophenschutz -2.422.911 -2.910.928 -3.022.559 -111.631
TH 38 Radwege -436.532 -477.942 -620.024 -142.082
Dezernat 4 '\:/g;frf'e's-:‘;‘gé"’i”“hat' Verbraucher- 8.114.314 -9.436.500 -9.935.400 -498.900
TH 40 Forstamt -1.044.334 -1.104.321 -1.211.824 -107.503
TH 41 Landwirtschaftsamt -2.116.556 -2.283.745 -2.394.542 -110.797
Zﬁungz Veterinramt und - Lebensmitteliberwa- -1.966.615 -2.348.752 -2.479.050 -130.298
TH 43 Amt fur Vermessung und Flurneuordnung -2.453.356 -2.982.175 -3.108.578 -126.403
TH 49 Breitband und Geoinformation -533.453 -717.506 -741.405 -23.899
Dezernat 5 Soziales, Jugend und Bildung -253.844.729 -260.799.700 -275.980.900 -15.181.200
TH 50 Amt fur Soziales und Teilhabe -156.563.053 -151.734.093 -167.482.164 -15.748.071
TH 51 Kreisjugendamt -78.073.819 -86.219.085 -87.907.153 -1.688.068
TH 52 Amt fur Schulen, Bildung und Kultur 4.496.305 1.696.416 3.306.096 +1.609.680
TH 53 Jobcenter -23.184.830 -23.928.381 -23.266.540 +661.841
;I:b589a§f(t)rz;gltglﬁnung und Kommunale/r Behinder- 519.333 614557 -631.140 -16.583
Dezernat 6 Mobilitat, Umwelt, Birgerservice -38.163.365 -41.772.800 -40.972.300 +800.500
TH 60 Amt fur Klimaschutz -1.091.966 -1.282.739 -1.193.313 +89.426
TH 61 Amt fir OPNV -33.331.804 -35.955.137 -34.907.780 +1.047.357
TH 62 Amt fur Zulassung und Fahrerlaubnis 964.919 496.012 322.278 -173.734
TH 63 Amt fiir Umweltschutz -4.704.514 -5.030.935 -5.193.485 -162.550
TH 90 Allgemeine Finanzwirtschaft 376.512.827 416.304.300 441.476.000 +25.171.700
Summe -20.740.413 -8.739.800 -2.071.700 +6.668.100

Bei den Erlauterungen wird im Folgenden nur auf die gré3ten Amter eingegangen.
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41 TH 12 - Amt fur Beteiligungen und Immobilien

Bezeichnun Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
e EUR EUR EUR +- EUR
TH 12 Amt flr Beteiligungen und Immobilien 60.659.238 61.246.544 58.147.821 -3.098.723
davon Zuschuss Rems-Murr-Kliniken 35.458.500 30.269.000 27.786.000 -2.483.000

Zuweisungen des Kreises an die Rems-Murr-Kliniken gGmbH

Die Wirtschaftsplanung fir die Jahre 2026 bis 2029, die als Planungsgrundlage in den Kreishaushalt
mit einfliel3t, ist unter den aktuellen gesundheitspolitischen Rahmenbedingungen weiterhin mit grof3en
Herausforderungen verbunden:

e (Uberdurchschnittliches Lohnniveau in Baden-Wirttemberg

¢ nicht refinanzierte Defizitlicke durch die hohe Inflation in 2022 und 2023
¢ fehlende vollstdndige Finanzierung der kompletten Tarifsteigerungen

e gesetzliche Anpassung der Finanzierung bei Veranderung der Fallzahlen
e Reduzierung des Topfes der Fallpauschalenerlése

Aus diesen Griinden ergibt sich in der Summe ein Effekt von Gber zwanzig Mio. Euro, der den Rems-
Murr-Kliniken jedes Jahr im Ergebnis fehlt und weitgehend ein Resultat der Gesetzgebung ist. Um die-
ses Defizit zu beseitigen, wéaren weitreichende Gesetzesanpassungen notwendig.

Trotz dieser herausfordernden wirtschaftlichen Rahmenbedingungen erwarten die Rems-Murr-Kliniken
ein Jahresergebnis aus Sicht des Kreises von -27,8 Mio. Euro sowie ein EBITDA von -12,8 Mio. Euro.
Dies entspricht einer Verbesserung von fiinf Mio. Euro gegeniiber dem erwarteten Niveau von 2025,
die sich insbesondere aus den nachstehenden Punkten ergibt:

e Weiteres Wachstum um 9,5 Mio. Euro im stationaren und ambulanten Bereich sowie eines An-
stiegs des Landesbasisfallwertes

e Einsparungen in H6he von 6,3 Mio. Euro aus der Einleitung und konsequenten Umsetzung von
KonsolidierungsmalRnahmen

e Steigerung der betrieblichen Aufwendungen um 12,8 Mio. Euro mit Schwerpunkten bei den
Personal- und Sachkosten

Es werden dringend Mal3nahmen von Bund und Land zur Verbesserung der wirtschaftlichen Lage aller
Krankenhauser benétigt, um die Kliniken von dem immer weiter zunehmenden, zum Grof3teil inflations-
bedingten Kostendruck zu entlasten. Ein Gesetzentwurf sieht derzeit eine einmalige finanzielle Unter-
stiitzung der Sofort-Transformationskosten (Inflationsliicke) durch einen pauschalen Rechnungszu-
schlag in Hohe von 3,45 Prozent fur alle Krankenhausfélle im Zeitraum vom 01. November 2025 bis
zum 31. Oktober 2026 vor. Fur die Rems-Murr-Kliniken wirden sich nach aktuellem Stand des Vertei-
lungsmechanismus im Jahr 2026 ca. finf Mio. Euro an Erlésen ergeben, sofern die Leistung auf dem
aktuellen Niveau bleibt. Damit wére die Inflationsliicke der Jahre 2022 und 2023 (13 Mio. Euro) jedoch
nicht vollstéandig (Delta: acht Mio. Euro) geschlossen.
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Sollte der Bund seiner Verpflichtung einer auskdmmlichen Krankenhausfinanzierung (vollstandige
SchlieBung der Inflationsliicke von 13 Mio. Euro) nachkommen, wiirde das Jahresergebnis deutlich po-
sitiver ausfallen. Doch selbst dann kann der angestrebte Zielkorridor aufgrund der hohen Belastungen
im Post-EBITDA insbesondere fiir die Abschreibungen und Zinsen des damaligen Klinikneubaus in Win-
nenden nicht erreicht werden. Um ein Jahresergebnis aus Sicht des Kreises von -10,0 Mio. Euro zu
erzielen, misste ein positives operatives Ergebnis (EBITDA) von mindestens 5 Mio. Euro erwirtschaftet
werden. Ohne die oben genannten strukturellen Veranderungen sowie die nicht auskémmliche Betriebs-
kostenfinanzierung ware dies jedoch nicht mdglich.

Aus Sicht des Rems-Murr-Kreises bleibt festzustellen, dass der Landkreis in 2026 den vollstandigen
prognostizierten Jahresfehlbetrag in Héhe von 27,8 Mio. Euro ausgleichen wird.

Die bauliche Weiterentwicklung der Rems-Murr-Kliniken ist in den Wirtschaftsplanen abgebildet. Aller-
dings tragt der Rems-Murr-Kreis als Alleingesellschafter letztlich die verbleibenden Risiken auch aus
der baulichen Weiterentwicklung.
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4.2 TH 23 - Auslanderamt

" Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veréanderung
SR EUR EUR EUR +- EUR
TH 23 Auslanderamt 1.925.680 5.200.894 7.190.170 +1.989.276

Herausforderungen der Flichtlingsunterbringung 2026 im Rems-Murr-Kreis

Fur 2026 ist mit Flichtlingszuweisungen auf mindestens dem aktuellen Niveau zu rechnen. Im Jahr
2025 wurden die Zugéange durch die von der Bundesregierung an allen deutschen Grenzen verstarkten
Grenzkontrollen auf einem — im Verhdltnis zu den vorherigen Jahren — niedrigeren Niveau gehalten.
Allerdings gibt es bisher gerichtlich keine Bestatigung der Mal3nahmen, stattdessen Urteile, die Zuriick-
weisungen ohne Aufnahme eines Asylgesuchs abgelehnt haben. Wie sich die Entwicklung bei den Asyl-
bewerberzahlen im Jahr 2026 fortsetzt, wird also maf3geblich von den gerichtlichen Entscheidungen
hinsichtlich der Fortsetzung der Grenzkontrollen und Zuriickweisungen abhangen. Auf européischer
Ebene ist keine zeitnahe Entlastung fir die Zugangszahlen nach Deutschland zu erwarten. Auf griechi-
schen und italienischen Inseln wurden im Sommer 2025 erneut rasant steigende Zahlen an ankommen-
den Gefluchteten registriert. Die sogenannte Mittelmeerroute ist nach wie vor stark frequentiert. Zudem
ist der Zustrom an ukrainischen Gefliichteten weiterhin nicht prognostizierbar. Hier geht die Kreisver-
waltung aber weiterhin von einem steten Zugang an weiteren Geflichteten aus, da derzeit kein Fort-
schritt bei den Friedensverhandlungen und erst recht nicht beim Wiederaufbau der zerstérten Gebiete
absehbar ist.

Die Kreisverwaltung bereitet sich also auch im Jahr 2026 auf eine unklare Lage und daraus gegebe-
nenfalls folgende hohe Dynamik bei den Zugéngen von Asylbewerbern und ukrainischen Geflliichteten
vor. Ziel ist es, auf jedes Zugangsszenario bestmoglich vorbereitet zu sein. Baustein dieser Vorberei-
tung ist auch die weitere Umsetzung des Zukunftskonzepts zur Schaffung von Unterklinften im Kreisei-
gentum. Der Kreis wird seinen guten Dialog zur Suche und Ertlichtigung von geeigneten Grundstiicken
und Objekten auch im Jahr 2026 mit den involvierten Kommunen fortsetzen. Die Schaffung zweier
neuen Dauerstandorte ist erklartes Ziel.

Trotz dieser unklaren Lage wird in der vorlaufigen Unterbringung weiterhin von Zuweisungen auf nied-
rigem Niveau, analog zur aktuellen Situation, ausgegangen. Dadurch sinken die Leistungsaufwendun-
gen in der vorlaufigen Unterbringung deutlich.

In der Anschlussunterbringung wird die Zahl der Leistungsbezugsfalle hingegen Anfang 2026 enorm
gestiegen sein, da im Herbst und Winter 2025 fast 1.000 Personen aus der vorlaufigen Unterbringung
des Kreises anschlussunterbringungspflichtig werden. Aufgrund dessen steigt die Zahl der Fehlbeleger
seit September 2025 rasant an. Zu Beginn des Jahres 2026 wird bereits eine betrachtliche Zahl an
Fehlbelegern in den Unterkiinften des Kreises wohnen und weitere werden im laufenden Jahr 2026
dazu kommen. Der Landkreis reagiert darauf mit der Einfiihrung einer Fehlbelegerabgabe, die ab Ja-
nuar 2026 fir nicht realisierte Zuweisungen den sdumigen Kommunen in Rechnung gestellt wird. Hierflr
sind 1,0 Mio. Euro eingeplant. Die Leistungsaufwendungen im Bereich der Anschlussunterbringung stei-
gen durch die hohen Ubergange in die Anschlussunterbringung entsprechend deutlich an.

Ein weiteres relevantes Thema betrifft die sogenannten Rechtskreiswechsler. Das Bundesministerium
fiir Arbeit und Soziales (BMAS) hat einen Referentenentwurf fiir ein ,Gesetz zur Anderung der Gewah-
rung von Leistungen fiir Personen mit Aufenthaltserlaubnis zur Aufenthaltsgewahrung“ (Leistungs-
rechtsanpassungsgesetz) vorgelegt. Ziel ist die im Koalitionsvertrag vereinbarte Riicknahme des soge-
nannten Rechtskreiswechsels fir neu einreisende Gefliichtete aus der Ukraine. Fliichtlinge mit Aufent-
halt nach der Massenzustrom-Richtlinie, die nach dem 1. April 2025 einreisen, sollen statt der Grundsi-
cherung nach dem Sozialgesetzbuch Il oder XII nun Leistungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz
erhalten.
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Da die genaue Umsetzung, der Zeitpunkt der Inkraftsetzung sowie weitere noch nicht klar definierte
Regelungen ungewiss sind, besteht ein gewisses Kostenrisiko, das auf rund eine Mio. Euro geschéatzt
wird.

4.21 Kostenerstattung Land

4.2.1.1 Finanzierung Kosten der Anschlussunterbringung

Die Aufwendungen fir die Anschlussunterbringung wurden seit 2017 Uber eine pauschale Erstattung
durch das Land refinanziert, um die Belastung fur die Stadt- und Landkreise zu mindern. Seit dem Jahr
2022 wird ein jahrlich zu bestimmender pauschaler Festbetrag an die Land- und Stadtkreise zur Betei-
ligung an diesen Aufwendungen auf Basis des Zuwendungsrechts verteilt. Dieser Festbetrag errechnet
sich im Nachgang aus dem Netto-Ist-Aufwand des jeweiligen Land- oder Stadtkreises abziglich eines
kreisindividuellen Anteils am Sockelbetrag von vierzig Mio. Euro. Fir das Zuwendungsjahr 2026 wird
somit das Rechnungsergebnis des Netto-Ist-Aufwands 2025 herangezogen. Da dieses zum aktuellen
Zeitpunkt nicht vorliegt, wurden im vorliegenden Haushaltsplan die Daten des Finanzzwischenberichts
2025 herangezogen. Der Sockelbetrag wird anteilig mit 15 Prozent des Netto-Ist-Aufwands veran-
schlagt. Dadurch entsteht ein gewisses Kostenrisiko in der Planung des Zuwendungsbetrags fir 2026.

Es wird unter bekanntem Kostenrisiko von einem Erstattungsbetrag durch das Land in Héhe von
zwolf Mio. Euro fur das Jahr 2026 ausgegangen (in der Grafik unter Punkt 4.2.1.3 in orange-schraffiert
dargestellt).

Durch die stark steigenden Aufwendungen in der Anschlussunterbringung sowie dem Jahresversatz bei
der Kostenerstattung entsteht 2026 ein hohes Delta zwischen Erstattungsbetrag vom Land und den
tatsachlich zu erwartenden Aufwendungen. Es wird von einem Netto-Zuschussbedarf in der Anschluss-
unterbringung in Hohe von 5,1 Mio. Euro ausgegangen. Dieser Betrag ist in der Grafik unter Punkt
4.2.1.3 im gelben Block enthalten.

4.2.1.2 Finanzierung Kosten der vorlaufigen Unterbringung — Spitzabrechnung

Ab 2026 wird die seit 2025 praktizierte nachlaufende Spitzabrechnung teilweise reformiert. Eine
Spitzabrechnung erfolgt nur noch fir die liegenschaftsbezogenen Aufwendungen. Diese werden als
Forderung ans Land ausgewiesen (in der Grafik unter Punkt 4.2.1.3 in hellblau-schraffiert dargestellt).

Alle weiteren Kosten, u.a. die Leistungsausgaben der vorlaufigen Unterbringung, Verwaltungskosten im
Bereich der Unterbringung von Asylsuchenden und die Kosten der Sozialbetreuung in den Gemein-
schaftsunterkiinften, werden ab dem Jahr 2026 mit einer Pauschale abgegolten. Diese Pauschale er-
rechnet sich anhand eines Pauschalbetrags pro Person und Monat fiir den Zeitraum des tatsachlichen
Aufenthalts in der vorlaufigen Unterbringung. Die genauen Modalitaten hierzu regelt die Flichtlingsauf-
nahmegesetz-Erstattungsverordnung (FIUAG-ErstVO).

Im vorliegenden Haushaltsplan sind diese Pauschalen entsprechend den geplanten Fallzahlen hochge-
rechnet und einkalkuliert. Aktuell wird von einer Uberdeckung der Aufwendungen fiir die vorlaufige Un-
terbringung in Héhe von 2,2 Mio. Euro ausgegangen. Ursache hierfir ist eine durch die Reform eintre-
tende Uberschneidung des bisherigen Systems mit dem neuen. Bislang werden Pauschalen einmalig
fur 18 Monate quasi als Vorauszahlung fir die spéatere Spitzabrechnung gewahrt und auch buchhalte-
risch entsprechend auf 18 Monate verteilt und verbucht. Dadurch sind im Jahr 2026 noch Anteile der
Pauschalen aus den Vorjahren zu berlcksichtigen. In der Grafik unter Punkt 4.2.1.3 finden sich diese
Pauschalen im blauen Block.
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4.2.1.3 Finanzielle Auswirkungen auf das Auslanderamt

Im Jahr 2026 sinken die Aufwendungen gegeniiber dem Finanzzwischenbericht 2025 um drei Mio. Euro
(in der Grafik in pink dargestellt). Dies liegt insbesondere daran, dass im Jahr 2026 die Liegenschafts-
kosten reduziert werden kdnnen. Die gesunkenen Fliichtlingszahlen in der vorlaufigen Unterbringung
schlagen sich zudem in den Leistungsaufwendungen nieder. Gleichzeitig jedoch hat der Landkreis deut-
liche Aufwandssteigerungen im Leistungsbereich der Anschlussunterbringung, so dass sich diese ge-
genlaufigen Entwicklungen unter dem Strich ausgleichen.

Der nicht erstattungsféahige Anteil (in der Grafik in gelb dargestellt) verringert sich im Jahr 2026 gegen-
Uber dem Finanzzwischenbericht 2025.

Dies liegt unter anderem an der im Punkt 4.2.1.2 erlauterten Uberdeckung der Leistungsaufwendungen
der vorlaufigen Unterbringung, die sich mindernd auf die nicht erstattungsfahigen Kosten auswirkt.

-

xcm

RE 2024 FZB 2025 PA 2026
n Ertrage inkl. Pauschalen nach FILAG = Aufwendungen
= Ertrage aus Spitzabrechnung # Ertrage aus AUB-Erstattung
(Forderung an das Land) (Erstattung v. Leistungsausgaben f. AUB)
nicht erstattungsfahige Kosten *

* Nicht Uber die Spitzabrechnung Gbernommen werden u. a. Steuerungsleistungen, kalkulatorische Zinsen, teil-
weise Aufwendungen der Anschlussunterbringung, Aufwendungen fir Sachbearbeitung nach dem AsylbLG
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4.3 TH50-Amt fur Soziales und Teilhabe

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
EUR EUR EUR +/- EUR
TH 50 Amt fiir Soziales und Teilhabe 156.563.053 151.734.093 167.482.164 +15.748.071
davon Nettoaufwand Verwaltungsbereich 12.950.253 15.289.593 +15.748.071 +465.029
davon Nettoaufwand Sozialhilfe 143.612.800 136.444.500 152.657.600 +16.213.100
davon Soziallastenausgleich -2.933.407 -5.604.100 -5.604.100 0
davon Hilfe zur Pflege (ohne SoLA) 19.839.402 20.878.500 22.087.400 +1.208.900
davon Hilfe zur Gesundheit (ohne SoLA) 3.064.650 2.005.200 3.400.000 +1.394.800
g’;‘)‘l’_oA’; Hilfe zum Lebensunterhalt (ohne 5.173.726 5.717.700 5.085.300 -632.400
davon Eingliederungshilfe (ohne SoLA) 112.669.928 107.282.700 121.170.900 +13.888.200

EUR
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4.3.1 Hilfe zur Pflege nach SGB XII / Kapitel 7

TH 50 — Amt fur Soziales und Teilhabe

Bezeichnung ErgelI)ErljsR 2024 PIaIgUZ’SZS Pla£U2£26 Verfl/rjgsgmg
Hilfe zur Pflege (ohne SoLA) 19.839.402 20.878.500 22.087.400 +1.208.900
Soziallastenausgleich -663.761 -1.363.900 -1.363.900 0
Hilfe zur Pflege (mit SoLA) 19.175.641 19.514.600 20.723.500 +1.208.900

Finanzielle Entwicklung:

Der Planansatz der Nettotransferaufwendungen erhéht sich im Haushaltsjahr 2026 gegeniiber dem
Rechnungsergebnis 2024 um 2,2 Mio. Euro oder 11,3 Prozent. Gegenliber dem Finanzzwischenbericht
2025 ergibt sich eine Steigerung um 0,9 Mio. Euro oder 4,3 Prozent. Dies ist im Wesentlichen auf Tarif-
und Sachkostensteigerungen zurtickzuftihren.

Rechtliche Veranderungen:

Im Jahr 2026 werden keine rechtlichen Veréanderungen im Bereich der Hilfe zur Pflege erwartet. Zum
Zeitpunkt der Planung waren keine Reformen bekannt.

Risiken:

Die vergangenen Jahre waren von enormen Kostensteigerungen, insbesondere durch Krisen (Pande-
mie, Ukraine-Krieg) gepragt. Fir den Planansatz 2026 wurden normale Tarif- und Sachkostensteige-

rungen eingeplant.
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Hilfe zur Gesundheit

. Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
= YA EUR EUR EUR +/- EUR
Hilfe zur Gesundheit (ohne SoLA) 3.064.650 2.005.200 3.400.000 +1.394.800

Finanzielle Entwicklung:

Der Planansatz der Nettotransferaufwendungen erhdht sich im Haushaltsjahr 2026 gegeniiber dem
Rechnungsergebnis 2024 um rund 0,3 Mio. Euro, was eine Erhéhung von 10,9 Prozent darstellt. Ge-
genlber dem Finanzzwischenbericht 2025 ergibt sich eine Erhéhung um rund 0,05 Mio. Euro oder
1,6 Prozent.

Rechtliche Veranderungen:

Durch die Gewahrung von Hilfe zur Gesundheit haben die leistungsberechtigten Personen den Status
von Versicherten in der gesetzlichen Krankenversicherung, ohne tatsachlich Versicherte zu sein. Die
Kosten, die den Krankenkassen fur diese Personen entstehen, werden ihnen anschlieRend vom Sozi-
alhilfetrager erstattet. Deshalb werden sich Anderungen im Bereich der gesetzlichen Krankenversiche-
rung in Form von Tarif- und Sachkostensteigerungen auch im Haushaltsjahr 2026 auswirken. Es wird
nach derzeitigem Kenntnisstand mit einer tblichen Erhéhung gerechnet, welche einer prognostizierten
gleichbleibenden Fallzahl entgegensteht.

Risiken:

Es wurde bei der Planung davon ausgegangen, dass die eingeplanten Mehraufwendungen fir die ge-
flichteten Menschen aus der Ukraine vollumfanglich vom Land erstattet werden.
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Hilfe zum Lebensunterhalt

. Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
= YA EUR EUR EUR +/- EUR
Hilfe zum Lebensunterhalt (ohne SoLA) 5.173.726 5.717.700 5.085.300 -632.400

Finanzielle Entwicklung:

Der Planansatz der Nettotransferaufwendungen verringert sich im Haushaltsjahr 2026 gegentiber dem
Rechnungsergebnis 2024 um rund 0,1 Mio. Euro oder 1,7 Prozent. Gegeniiber dem Finanzzwischen-
bericht 2025 ergibt sich eine Reduzierung um rund 0,2 Mio. Euro oder 4,5 Prozent.

Rechtliche Veranderungen:

Die regelméaRige Fortschreibung der Regelleistungen beeinflusst die Hohe der Planansétze. Dariber
hinaus haben auch die Anderungen im Zusammenhang mit der Einfilhrung des Biirgergeldgesetzes,
wie die Einfihrung einer Karenzzeit bei den Kosten der Unterkunft, Auswirkungen auf den Zuschuss-

bedarf.

Risiken:

Aktuell sind fir das Haushaltsjahr 2026 keine Regelsatzerh6hungen geplant und Auswirkungen wegen
einer moglichen Anderung des Biirgergeldgesetzes nicht absehbar.
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4.3.4 Eingliederungshilfe nach SGB IX

Bezeichnung ErgelI)ErSsR 2024 PIaIQUZé)ZS PIaIQUZé)ZG Verj?cézr;ng
Eingliederungshilfe (ohne SoLA) 112.669.928 107.282.700 121.170.900 +13.888.200
Soziallastenausgleich -2.269.646 -4.240.200 -4.240.200 0
Eingliederungshilfe (mit SoLA) 110.400.282 103.042.500 116.930.700 +13.888.200

Finanzielle Entwicklung:

Der Planansatz der Nettotransferaufwendungen erhéht sich im Haushaltsjahr 2026 gegeniiber dem
Rechnungsergebnis 2024 um 8,5 Mio. Euro oder 7,5 Prozent. Gegeniiber dem Finanzzwischenbe-
richt 2025 ergibt sich eine Steigerung um 3,2 Mio. Euro oder 2,7 Prozent.

Darin enthalten sind neben den Tarif- und Sachkostenerhéhungen auch Auswirkungen aus der Umstel-
lung des BTHG. Es wurden Erstattungsleistungen des Landes in Hohe von 20,8 Mio. Euro fur die BTHG-
bedingten Mehraufwendungen geplant.

Fir das Haushaltsjahr 2026 wird gegeniiber dem Rechnungsergebnis 2024 eine Fallzahlensteigerung
von 2,9 Prozent erwartet.

Rechtliche Veranderungen:

Seit dem 01. Januar 2021 gilt der neue Landesrahmenvertrag SGB X, auf dessen Basis alle Lei-
stungsangebote neu verhandelt werden mussen.

Der im Jahr 2021 begonnene Verhandlungsprozess fuhrt nach langeren Prozessen und Klarungspha-
sen erst seit 2023 zu vermehrten Abschliissen. Nach der abgeschlossenen Umstellung aller Angebote
im Jahr 2024 erfolgten bereits im Jahr 2025 erste Fortschreibungen. Auch im Haushaltsjahr 2026 ist
mit weiteren Anpassungen zu rechnen.

Risiken:

Fir das Jahr 2026 wurden 20,8 Mio. Euro als Forderung an das Land eingeplant.
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44 TH51 - Kreisjugendamt

Bz Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
9 EUR EUR EUR +/- EUR
TH 51 Kreisjugendamt 78.073.819 86.219.085 87.907.153 +1.688.068
davon Nettoaufwand Verwaltungsbereich* 24.675.315 26.642.185 27.030.353 +388.168
davon Nettoaufwand Jugendhilfe 53.398.504 59.576.900 60.876.800 +1.299.900
davon Aufwand fur stationéare Unterbringung
nach § 34 sowie in Verbindung mit § 35a und 18.804.878 21.280.000 20.050.000 -1.230.000
8§41 SGB VIl
davon Aufwand fur Schulbegleitung (als
Form der Eingliederungshilfe nach § 35a 8.302.594 8.700.000 9.835.000 +1.135.000
SGB VIII)
davon Nettoaufwand fur Kindertageseinrich-
tung/-pflege nach §§ 22 und 23 SGB VIl 3.696.581 3.955.000 4.974.000 +1.019.000

*Steigerung insbesondere aus den Personalaufwendungen

Der Gesamtzuschussbedarf fur die Kinder- und Jugendhilfe fallt im Planansatz 2026 mit 60,9 Mio. Euro
um 7,5 Mio. Euro oder 14 Prozent héher aus als das Rechnungsergebnis 2024. Die Steigerung vom
Ansatz 2025 zum Ansatz 2026 betragt 1,3 Mio. Euro oder 2,2 Prozent.

4.41 Aktuelle Herausforderungen der Kinder- und Jugendhilfe

Das Kreisjugendamt steht vor zentralen Herausforderungen, die zu stetigen Mehrbelastungen fiihren:

Durch die gesellschaftliche und weltpolitische Lage (langfristige Folgen der Corona-Pandemie,
Kriege in der Ukraine und im Nahen Osten, Inflation und damit gestiegene Armutsrisiken, Klima- und
Umweltkrisen) nehmen die psychosozialen und wirtschaftlichen Belastungen von Kindern, Jugendli-
chen und Familien erheblich zu. Die bereits hohen Unterstiitzungsbedarfe wachsen weiter und wer-
den zugleich komplexer.

Mit individuellen Hilfen, Gruppenangeboten und fallibergreifender Kooperation setzt das Kreisju-
gendamt wichtige Impulse, um gesellschaftliche Teilhabe auch fir benachteiligte Personengruppen
zu sichern und Exklusionsprozessen entgegenzuwirken. Bei den Beratungs- und Unterstutzungsan-
geboten handelt es sich in der Regel nicht um Freiwilligkeitsleistungen, sondern um individuelle
Rechtsanspriiche.

Einige dieser Rechte wurden durch den Gesetzgeber in den letzten Jahren deutlich ausgeweitet. Ein
Beispiel dafir ist das Kinder- und Jugendstarkungsgesetz (KJSG), mit dem im Juni 2021 eine um-
fassende Reform des SGB VIl in Kraft trat. Dadurch wurde die inklusive, partizipative und préaventive
Ausrichtung von Angeboten sowie die Rechte von Kindern, Jugendlichen und Eltern gestarkt. Wei-
tere haushaltsrelevante Anderungen sind die aktualisierten Kostenbeitragstabellen und die deutlich
gestiegenen Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz.

Offentlichkeit und Fachwelt sind sich darin einig, dass das ausdifferenzierte Bildungs- und Sozialsy-
stem zunehmend unter Druck steht. Eine grofl3e Rolle spielt die dauerhaft angespannte Personal-
und Haushaltssituation. Es kostet viel Kraft, um die Regelaufgaben zu erfilllen und zugleich Pla-
nungs- und Entwicklungsprozesse voranzutreiben. Dies betrifft nicht nur das Jugendamt und die
freien Trager der Kinder- und Jugendhilfe, sondern auch Schulen und weitere Kooperationspartner.
Engpasse in diesen Systemen mussen haufig durch die Kinder- und Jugendhilfe ausgeglichen wer-
den, was sich in steigenden Fallzahlen und hdheren Aufwendungen niederschlagt.
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4.4.2 Wesentliche Veranderungen gegentiber dem Haushalt 2025

Um den Teilhaushalt 51 des Kreisjugendamts fur 2026 im Vergleich zum Vorjahresansatz zu beschrei-
ben, lohnt es sich, die wesentlichen Positionen einzeln in den Blick zu nehmen. Vorab kann jedoch
festgehalten werden, dass sich jedes Jahr die allgemeinen tariflichen Entwicklungen auswirken, an de-
nen sich die Entgelte orientieren. Zudem ist in einigen Leistungsbereichen mit erneuten Fallzahlsteige-
rungen zu rechnen. Es gibt aber auch gegenlaufige Entwicklungen. Insgesamt belduft sich der Mehrbe-
darf im Vergleich zum Ansatz 2025 auf 1,3 Mio. Euro. Die wesentlichen Abweichungen gegeniiber der
Haushaltsplanung 2025 gestalten sich im Einzelnen wie folgt.

4.4.2.1 Stationare Unterbringung nach § 34 sowie in Verbindung mit § 35a und § 41 SGB VIII

Im Bereich der Heimunterbringung wurde entgegen den Erwartungen bereits im vergangenen Jahr 2024
eine Stagnation der durchschnittlichen Fallzahlen beobachtet. Trotz anhaltend hoher Bedarfe wird sich
dieser Trend aller Voraussicht nach auch im Jahr 2026 fortsetzen, da die zur Verfiigung stehenden
Platze weiterhin nicht ausreichen werden, um den Bedarf zu decken.

Die Ansatzplanung wurde daher angepasst. Inshesondere im Bereich der klassischen Heimunterbrin-
gung Minderjahriger nach § 34 SGB VI liegt der geplante Aufwand von 10,8 Mio. Euro fur das Haus-
haltsjahr 2026 um 1,3 Mio. Euro unter der Ansatzplanung des Jahres 2025. Die zu erwartenden Steige-
rungen fur Hilfen nach § 35a und/oder 8§ 41 in Verbindung mit § 34 SGB VIII fallen mit einer Zunahme
von 0,1 Mio. Euro moderat aus.

In Summe wird fir die stationéren Jugendhilfen nach § 34 SGB VIII sowie in Verbindung mit § 35a SGB
VIl und § 41 SGB VIII ein um etwa 1,2 Mio. Euro geringerer Aufwand in Héhe von rund 20,1 Mio. Euro
im Jahr 2026 eingeplant.

4.4.2.2 Schulbegleitung als Form der Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII

Die Ausweitung der schulischen Inklusion in Baden-Wiirttemberg bringt die Schultrdger weiterhin an
Grenzen. Ohne Unterstltzung durch die Sozialsysteme, hier insbesondere die Eingliederungs- bzw.
Jugendhilfe, sind die wachsenden Anforderungen zur Teilhabe an Bildung kaum zu bewaltigen.

Der bestehende Rechtsanspruch nach § 35a SGB VIl auf zusatzliche Unterstiitzung, welcher nach wie
vor aktiv von Eltern und Lehrkraften eingefordert wird, fihrt auch 2026 zu ungebrochen steigenden
Fallzahlen.

Trotz der fiir 2026 erwarteten Steigerung der Antragstellungen wurden die Aufwendungen im Bereich
Schulbegleitung konservativ geplant, da bereits zum Planungszeitpunkt bekannt war, dass den steigen-
den Bedarfen ein Mangel an Fachkraften gegeniibersteht. Die beantragten Hilfen, obgleich groRRer Be-
mihungen der Freien Trager und des Jugendamts, kdnnen teils nur mit deutlichem zeitlichem Versatz
umgesetzt werden.

Zudem liegt der Planung die Annahme zugrunde, dass die in den vergangenen Jahren implementierten
Steuerungsmafnahmen im Jahr 2026 zu sinkenden Kosten pro Fall fihren.

Die beantragten Mittel fur Schulbegleitung betragen im Jahr 2026 mit 9,8 Mio. Euro ca. 1,1 Mio. Euro

mehr als im Jahr 2025. Dies begriindet sich grof3tenteils in einer zu erwartenden Entgeltsteigerung wie
auch einer deutlichen Fallzahlsteigerung.
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4.4.2.3 Kindertageseinrichtung und Kindertagespflege nach § 22 und § 23 SGB VIl

Im Bereich Kindertagespflege ist eine riicklaufige Zahl der betreuten Kinder zu verzeichnen. Bereits in
den Jahren 2022 bis 2024 ist die Zahl der aktiv tatigen Kindertagespflegepersonen gesunken. Zudem
wirken sich die durch den Kreistag beschlossenen KonsolidierungsmaRnahmen im Besonderen im Be-
reich Kindertagespflege aus.

Fur das Haushaltsjahr 2026 sind fiir die Kindertagespflege nach § 23 SGB VIII Aufwendungen in Hohe
von 9,4 Mio. Euro geplant. Gegenllber der Ansatzplanung 2025 (10,1 Mio. Euro) entspricht dies einem
Minderaufwand von 0,7 Mio. Euro.

Dem gegeniiber stehen steigende Fallzahlen bei der Betreuung von Kindern in Kindertageseinrichtun-
gen (8 22 SGB VIII). Hier wird mit 3,1 Mio. Euro fur das Jahr 2026 ein Mehraufwand von 0,4 Mio. Euro
gegenuber der Ansatzplanung 2025 (2,7 Mio. Euro) geplant.

Gleichzeitig fallt der kommunale Finanzausgleich 2026 geringer aus als in 2025: Bei einer Ansatzpla-
nung von 4,6 Mio. Euro liegt die zu erwartende Ausschittungssumme fir Kindertagespflege 2026 um
ca. 1,1 Mio. Euro unter der Ansatzplanung von 2025 (5,7 Mio. Euro). Fir Leistungen nach § 22 SGB VIII
(Kindertageseinrichtungen) bleiben die Zuwendungen des Landes bei 0,8 Mio. Euro konstant.

Die zu erwartenden Ertrdge aus Kostenbeitradgen von Eltern fur Hilfen nach 88 22 und 23 SGB VIl
(Kindertageseinrichtungen/-pflege) bleiben mit 2,8 Mio. Euro auf gleichem Niveau wie 2025.

In Summe ist fir das Haushaltsjahr 2026 im Vergleich zum Ansatz 2025 fur den Bereich Kindertages-
einrichtungen/-pflege eine Erhéhung des Zuschussbedarfs um eine Mio. Euro (+25 Prozent) von
vier Mio. Euro im Jahr 2025 auf fiinf Mio. Euro im Jahr 2026 geplant.

4.4.3 Risiken hinsichtlich des Haushalts 2026

Der Teilhaushalt des Kreisjugendamts birgt mehrere Risiken:

e  Vor dem Hintergrund der grof3en Steigerungen in den Vorjahren und dem bestehenden Fachkraf-
temangel wurde die weitere Entwicklung der Fallzahlen eher zurtickhaltend eingeschétzt. Dadurch
steigt das Risiko, dass der finanzielle Rahmen bei einem dartiber liegenden Fallzahlenanstieg zu
knapp bemessen wurde. Eine derartige Budgetiiberschreitung misste dann im Kontext des Fi-
nanzzwischenberichts eingebracht werden.

e Die Refinanzierung von Leistungen durch das Heranziehen der Unterhalts- und Kostenbeitrags-
pflichtigen konnte in den letzten Jahren h&ufig noch gesteigert werden. Angesichts der aktuellen
gesamtgesellschaftlichen Situation wird dieses Potential jedoch als weitestgehend ausgeschopft
eingeschatzt.

e Der Einfluss des Jugendamtes auf die meisten Faktoren ist begrenzt (z. B. von Bund und Land
vorgegebene Rechtsanspriiche, steigende Bedarfe durch gesellschaftliche Veranderungen oder
weitere Aspekte wie Leistungsumfang, Entgelte und Kostenbeitréage etc.). Es stehen daher nur
wenige wirksame Steuerungsinstrumente zur Verfiigung. Einige Punkte kdnnen jedoch im Zuge
der Jugendhilfeplanung durch den Jugendhilfeausschuss vorgegeben werden.

. Des Weiteren ist mittelfristig noch nicht abzusehen, welche Kosten durch die nun im Rahmen der
Haushaltskonsolidierung umgesetzten SparmalRnahmen entstehen. Bei diesem Vorgehen wurde
sorgfaltig abgewogen pauschale Kiirzungen konnten weitgehend vermieden werden. Dennoch be-
steht das Risiko, dass bestimmte Leistungen nicht mehr im bisherigen Umfang verfiigbar sind und
dadurch andere Hilfeformen starker in Anspruch genommen werden.
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45 TH53-Jobcenter

Kosten der Unterkunft/Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach SGB I

Bezeichnung Ergetl)zrcstZOZ4 PIaéIUZFg)ZS PIaEUZé)ZG Verj?gir;ng
TH 53 Jobcenter 23.184.830 23.928.381 23.266.540 -661.841
davon Nettoaufwand Kosten der Unterkunft/ 19.306.162 19.183.400 18.795.000 -388.400
Grundsicherung fir Arbeitssuchende nach SGB Il
davon Soziallastenausgleich -692.951 -1.913.000 -1.913.000 0

Finanzielle Entwicklung:

Der Planansatz der Nettotransferaufwendungen verringert sich im Haushaltsjahr 2026 gegeniiber dem
Rechnungsergebnis 2024 um eine halbe Mio. Euro oder 2,6 Prozent.

Fur das Jahr 2026 wird mit 10.595 Bedarfsgemeinschaften (BG) im Jahresdurchschnitt geplant.

Gegenuber dem Finanzzwischenbericht 2025 (mit durchschnittlich 11.000 BG) und dem Rechnungser-
gebnis 2024 mit 10.917 BG im Jahresdurchschnitt bzw. 10.920 BG (Stichtagszahl) ergibt sich eine Re-
duzierung der Fallzahlen fur die Jahre 2025 und 2026.

74




TH 53 — Jobcenter

Rechtliche Veranderungen:

Der Bund erstattet den Landkreisen einen Anteil der tatséchlich angefallenen Nettoaufwendungen fur
die Kosten der Unterkunft. In der Bundesbeteiligungs-Festlegungsverordnung (BBFestV) wird der Er-
stattungssatz fiir die Kosten der Unterkunft zuerst vorlaufig festgelegt und spater endgiiltig riickwirkend
festgesetzt.

Ab dem Jahr 2020 wurde ein deutlich héherer Erstattungssatz als in den Vorjahren festgelegt, da die
Bundesregierung auf diesem Wege Entlastungen fur krisenbedingte und wirtschaftliche Auswirkungen
zugesagt hatte. Somit lag der Erstattungssatz fur die Kosten der Unterkunft im Rahmen des SGB Il im
Jahr 2020 bei 76,4 Prozent (+25 Prozent). Diese Vorgehensweise wird in den darauffolgenden Jahren
fortgefiihrt. Der Erstattungssatz liegt 2025 und 2026 bei 72,5 Prozent.

Risiken:

Ob die Annahmen zur Anzahl der BG eintreffen, héngt von vielerlei Faktoren ab. Der Verlauf der wirt-
schaftlichen Gesamtlage sowie die Entwicklung des Kriegsgeschehens sind nur schwer prognostizier-
bar.

Zudem wurden potenzielle Auswirkungen eines tberdurchschnittlich inflationsbedingten Anstiegs der
Lebenshaltungskosten nicht berucksichtigt.
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46 TH60-Amtfir Klimaschutz

. Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
Bezeichnung EUR EUR EUR +- EUR
TH 60 Amt fir Klimaschutz 1.091.966 1.282.700 1.193.300 -89.400
davon Klimaschutzhandlungsprogramm 2023-2026 572.552 653.900 525.300 -128.600
(ohne M14, Jobticket 168.000 Euro jahrlich)

Mit dem vierten Klimaschutz-Handlungsprogramm ,Klimaschutz — Miteinander.Handeln.Jetzt.“ méchte
der Rems-Murr-Kreis méglichst viele Akteure dazu bewegen, sich fiir den Klimaschutz im Kreis einzu-
setzen. Dementsprechend beinhaltet das Klimaschutz-Handlungsprogramm 35 MafRnahmen, mit denen
Klimaschutz in die Flache gebracht werden soll. Um diese MaRnahmen umzusetzen, stehen dem Amt
fur Klimaschutz rund 3,5 Mio. Euro (netto) von 2023-2026 zur Verfigung, wovon auf das Jahr 2025
821.900 Euro entfallen (vgl. Anlage 14 Klimaschutz-Handlungsprogramm 2023-2026).

Um seiner Vorbildrolle beim Klimaschutz gerecht zu werden, strebt der Landkreis die Klimaneutralitat
seiner Liegenschaften bis 2030 an. Neben den MalRhahmen aus dem Klimaschutzprogramm investiert
der Rems-Murr-Kreis daher seit vielen Jahren tber die Teilhaushalte hinweg in Klimaschutzmaf3nah-
men im baulichen Bereich der Verwaltungsgeb&dude und Schulen, die durch energetische Sanierungen
und Installation von Photovoltaik-Anlagen ebenfalls dazu beitragen, den Energieverbrauch zu senken
und CO2-Ausstol3 zu verringern.

4.7 TH61-Amtfur OPNV

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Verénderung
EUR EUR EUR +/- EUR
TH 61 — Amt fiir OPNV 33.331.804 35.955.100 34.907.800 -1.047.300
davon OPNV 31.244.874 34.287.900 33.143.000 -1.144.900
davon Schiulerbeférderung 902.115 21.300 406.500 +385.200
davon Wieslauftalbahn 1.184.815 1.645.900 1.357.900 -288.000

Der Nettoaufwand (ohne Verrechnungen) im Ergebnishaushalt sinkt von rund 36,0 Mio. Euro auf rund
34,9 Mio. Euro in 2026.

Im Mai 2024 hat der Kreistag entschieden, das Finanzierungsmodell im OPNV auszuweiten und auch
die im Nahverkehrsplan hinterlegte ausreichende Verkehrsbedienung sowie die sicheren S-Bahn-Zu-
bringer zu finanzieren. Durch diese Kreisfinanzierung wird ein deutlich h6heres Basisniveau an Busver-
bindungen im Landkreis garantiert und Kommunen, welche dieses Niveau bislang aus eigener Tasche
mitfinanzieren mussten, entlastet. Die Mehrkosten fur dieses Modell werden schrittweise bis zum Jahr
2028 auf voraussichtlich 2,5 bis 3,5 Mio. Euro pro Jahr anwachsen. Dabei konnte 2025 durch diese
MaRnahme der Status Quo auf mehreren Linien gesichert werden, welche sonst aufgrund knapper Kas-
sen der Kommunen voraussichtlich eine empfindliche Angebotsreduzierung erfahren héatten.

Trotz einer angespannten Haushaltslage will der Landkreis grundsétzlich weiter an diesem Modell fest-
halten, um einen moglichst attraktiven OPNV zu gewéhrleisten. Nichtsdestotrotz mussten im Jahr 2025
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bereits einige schmerzhafte Einsparungen im OPNV-Bereich umgesetzt werden, welche den Kreishaus-
halt strukturell um etwa 1,0 bis 1,5 Mio. Euro jahrlich entlasten werden.

Die Umsetzung der Clean-Vehicle-Directive der Européischen Union, welche den Einsatz einer Quote
von emissionsfreien Fahrzeugen mit Wasserstoff oder Elektroantrieb in einem Linienbuindel fordert, be-
lastet nach wie vor den Haushalt. Dabei steigt diese Quote im zweiten Referenzzeitraum von 2026 bis
2030 auf 38,5 Prozent. Dies sorgt angesichts der Tatsache, dass diese Fahrzeuge und eine Ladeinfra-
struktur von den Unternehmen finanziert und bei 6ffentlichen Dienstleistungsauftragen auf den Kreis
umgelegt werden, fir deutliche Kostensteigerungen.

Im Rahmen des Wasserstoffprojekts des Landkreises ist die Vergabe der Wasserstofftankstelle erfolgt.
Der Bau der Wasserstofftankstelle in Waiblingen wird bis Ende 2025 abgeschlossen werden. Dort sollen
dann Wasserstoffbusse betankt werden, die im Verkehrsraum Waiblingen/Weinstadt/Fellbach emissi-
onsfrei unterwegs sein werden. Der Landkreis und die Stadt Waiblingen teilen sich die Kosten fiir Bau
und Betrieb in Hohe von 11,7 Mio. Euro jeweils zur Halfte Gber die Dauer von zehn Jahren. Insoweit
fuhren die Kosten fir den Bau und Betrieb der Tankstelle sowie fir das im Juli 2025 gestartete Wasser-
stofflinienbiindel zu erhéhtem Mittelbedarf, da 2026 erstmals ein volles Jahr finanziert werden muss.

Beim Zweckverband Wieslauftalbahn sind die grof3ten Investitionen mit dem Kauf der Fahrzeuge, wel-
che noch 2025 vollstandig geliefert werden sollen, abgeschlossen. Ebenso sind die Hochwasserscha-
den beseitigt. Daher erwartet man hier einen reduzierten Mittelbedarf. Dennoch sollen 2026 einige Gber-
fallige Investitionen, wie die Beschaffung eines neuen Funksystems, umgesetzt werden.

Weiterhin ist der OPNV-Bereich insgesamt von merklichen Kostensteigerungen betroffen.

EUR Entwicklung Eigenanteil OPNV
40.000.000
35.000.000 /——_‘\'
30.000.000
25.000.000
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026
—e— Eigenanteil OPNV --8-- Entwicklung ohne Riickstellungsbildung
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5 Gesamtfinanzhaushalt

Die folgende Tabelle zeigt die Entwicklung der Ein- und Auszahlungen:

Bezeichnung Erget&rﬂ;2024 Pla£U2£25 PIa£U2£26 Verénderung
+/- EUR

Einzahlungen aus laufender Verwaltungstéatigkeit 682.206.255 724.907.200 767.828.000 +42.920.800
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 685.047.588 726.882.900 755.905.300 +29.022.400
éfgé‘gﬁ?gg&;ﬂgﬁzr“h“%’ “bedarf des -2.841.333 -1.975.700 11.922.700 |  +13.898.400
Einzahlungen aus Investitionstatigkeit 5.108.162 5.638.000 5.019.800 -618.200
Auszahlungen aus Investitionstatigkeit 46.719.994 41.096.500 54.914.400 +13.817.900
Ec:;‘tzii'fgﬁ;‘?;gLt;?t'“bers"h”sy “bedarf aus -41.611.832 -35.458.500 -49.894.600 -14.436.100
Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf -44.453.165 -37.434.200 -37.971.900 -537.700
Einzahlungen aus Aufnahme von Krediten 39.810.000 35.458.500 49.894.600 +14.436.100
Auszahlungen aus Aufnahme von Krediten 7.819.074 10.091.200 11.255.500 +1.164.300
Finanzierungsmitteliberschuss/-bedarf aus 31.990.926 25.367.300 38.639.100 | +13.271.800
Finanzierungstatigkeit

Anderung Finanzierungsmittelbestand -12.462.239 -12.066.900 667.200 +12.734.100

Eine detaillierte Darstellung der voraussichtlichen Entwicklung der Liquiditat siehe Anlage 6.
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5.1 Ein-/Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit

Bl Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Verénderung
9 EUR EUR EUR +- EUR
Einzahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 682.206.255 724.907.200 767.828.000 +42.920.800
Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit 685.047.588 726.882.900 755.905.300 +29.022.400
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des -2.841.333 -1.975.700 11.922.700 |  +13.898.400
Ergebnishaushalts

Der Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts ist der Saldo aus den kassenwirksamen
Ein- und Auszahlungen der laufenden Verwaltungstatigkeit. Er ist eine wichtige Kennzahl fir die Be-
messung der Leistungsfahigkeit des kommunalen Haushaltes.

Zum einen soll der Uberschuss wenigstens so hoch sein, dass damit die Kredittilgung finanziert werden
kann (vergleichbar der bisherigen Mindestzuflihrungsrate vom Verwaltungs- an den Vermégenshaus-
halt), zum anderen soll eine (Netto-)Investitionsrate zur Finanzierung der Investitionen erwirtschaftet
werden.

Die Einzahlungen und Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit ist die Sicht auf den Mittelab-
fluss, der aus den Ertragen und Aufwendungen des Ergebnishaushalts resultiert (zahlungswirksame
Ertrage und Aufwendungen). Bei der Haushaltsplanung wird davon ausgegangen, dass alle zahlungs-
wirksamen Ertrdge und Aufwendungen eines Jahres auch kassenwirksam werden.

EUR Zahlungsmittellberschuss /-bedarf des Ergebnishaushaltes
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-40.000.000
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

—— Zahlungsmittelliberschuss/-bedarf Finanzzwischenbericht 2025

Der Zahlungsmittelbedarf des Ergebnishaushalts gibt Auskunft tiber die Finanzierungskraft des Ergeb-
nishaushalts. RegelmaRig sollte in diesem Bereich ein Uberschuss an Zahlungsmitteln erzielt werden
kénnen. Dies ist voraussichtlich ab 2026 wieder der Fall, nachdem in den letzten vier Jahren mit nega-
tiven ordentlichen Ergebnissen geplant wurde. Auf Dauer ware dies nicht méglich und wirde dazu fih-
ren, dass die Zahlungsfahigkeit gefahrdet ware.
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5.2 Ein-/Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

Einzahlungen aus Investitionstatigkeit

Bezeichnung ErgelI)ErSsR 2024 Pla£U2£25 Pla£U2£26 Ve:é}?gﬁr;ng
Investitionszuwendungen 4.785.147 3.234.800 4.640.500 +1.405.700
Verauf3erung von Sachvermogen 60.271 2.033.000 11.200 -2.021.800
Verauf3erung von Finanzvermogen 262.744 370.200 368.100 -2.100
Summe 5.108.162 5.638.000 5.019.800 -618.200

Investitionszuwendungen:

Bei den Investitionszuwendungen handelt es sich um zweckgebundene Mittel zu den Auszahlungen fur
Investitionen oder InvestitionsférderungsmaRnahmen. Diese betreffen insbesondere den Schul- und
StralRenbaubereich.
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Auszahlungen aus Investitionstatigkeit

Bezeichnung Ergell)zrﬂsR 2024 P|a£U2£25 P|a£U2£26 Veranderung
+/- EUR
Erwerb von Grundstiicken und Gebauden 16.717 330.000 140.000 -190.000
Baumaflnahmen 29.798.347 20.281.800 38.474.600 +18.192.800
davon Schulen 3.926.745 4.600.000 11.940.000 +7.340.000
davon Gesamtimmobilienkonzept 22.114.983 7.011.800 17.625.000 +10.613.200
davon StraBen & Radwege 3.100.673 6.590.000 8.120.500 +1.530.500
Erwerb von beweglichem Vermdgen 6.682.826 7.301.500 3.751.000 -3.550.500
davon Schulen 2.008.552 1.680.000 1.479.500 -200.500
davon EDV-Ausstattung/Hardware 508.430 912.800 624.000 -288.800
Erwerb von Finanzvermégen 5.422.500 5.480.000 4.780.000 -700.000
InvestitionsférderungsmafRnahmen 4.475.457 7.099.500 6.992.600 -106.900
Erwerb von immateriellen Vermogensgegenstanden 324.146 603.700 776.200 +172.500
Summe 46.719.994 41.096.500 54.914.400 +13.817.900

GrofRere Investitionsmafnahmen lassen sich oftmals nur in mehreren Jahresabschnitten verwirklichen.
Hier werden die Investitionen und InvestitionsférderungsmafRnahmen gemaf 8 6 Nr. 4 GemHVO dar-
gestellt. Eine detaillierte Aufstellung der einzelnen Investitionen ist im Investitionsprogramm in der An-
lage 1 enthalten. Die Investitionen fir den Stralenbau sind in der Anlage 13 detailliert aufgefiihrt.

EUR Auszahlungen fir Investitionen
100.000.000

80.000.000
60.000.000
40.000.000

20.000.000

2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026

Nachfolgend werden die wesentlichen Investitionen und Planabweichungen erlautert.
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BaumaRnahmen:

Diese teilen sich zum gréf3ten Teil auf folgende Bereiche auf:

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Verénderung
Bezeichnung
EUR EUR EUR +/- EUR
BaumaBnahmen 29.798.347 20.281.800 38.474.600 +18.192.800
davon Schulen 3.926.745 4.600.000 11.940.000 +7.340.000
davon Gesamtimmobilienkonzept 22.114.983 7.011.800 17.625.000 +10.613.200
davon Strallen & Radwege 3.100.673 6.590.000 8.120.500 +1.530.500

Durch entsprechende Investitionen in energetische Sanierungsmaflinahmen kann die Klimaneutralitat
der Liegenschaften der Landkreisverwaltung, der kreiseigenen Schulen und der Tochterunternehmen,
ohne die Kompensation von Okostrom und Klimagas, das heit ohne den Zukauf von Zertifikaten, bis
zum Jahr 2030 erreicht werden. Nachfolgend werden die vorgesehenen Baumafnahmen im Jahr 2026
erlautert:

Schulen

Im Schulbereich sind in der Finanzplanung Auszahlungen in H6he von rund 37,3 Mio. Euro, davon
11,9 Mio. Euro im Jahr 2026, vorgesehen. Durch Férdermittel vom Land und tbrigen Bereichen in Héhe
von 2,4 Mio. Euro verbleibt ein Eigenanteil beim Rems-Murr-Kreis in Hohe von 34,9 Mio. Euro bzw.
9,9 Mio. Euro fur das Haushaltsjahr 2026.

Vom geplanten Investitionsvolumen im Jahr 2026 entfallen 0,9 Mio. Euro auf bauliche MaRhahmen an
den bestehenden Gebauden der Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungszentren. Davon
0,7 Mio. fur den Bildungscampus Rainbrunnen.

Bei den Beruflichen Schulen sind fur 2026 Gesamtauszahlungen in Héhe von elf Mio. Euro vorgese-
hen. Hier bilden hauptséchlich MaBnahmen zum Klimaschutz und Erneuerung der KFZ-Werkstatten
den Schwerpunkt der Investitionen an den Beruflichen Schulen mit einem Kostenvolumen von insge-
samt 8,7 Mio. Euro in 2026 — davon 6,2 Mio. Euro in Backnang fir die Erneuerung der KFZ-Werkstatten,
Fassadensanierung und Liftungssanierung sowie 2,4 Mio. Euro in Waiblingen fir die Liftungssanie-
rung und Dachsanierung.

Darliber hinaus sind 2,3 Mio. Euro fir bauliche MaRBnahmen wie z. B. Alarmierungssysteme eingeplant.

Gesamtimmobilienkonzept

Mit der Gesamtimmobilienkonzeption investiert der Landkreis in moderne Verwaltungsgebaude fiir die
Burgerschaft und fiir die Mitarbeitenden. ,Unser Landratsamt der Zukunft® steht fiir zeitgemafien Biir-
gerservice und attraktive Arbeitsplétze — fir eine langfristig schlagkréftige Verwaltung.

Das neue Landratsamt in der RotestralRe konnte als erster Baustein bereits im Juni 2023 in Betrieb
gehen. Das dort realisierte Burokonzept, das auch fiir die weiteren Bausteine im Gesamtimmobilien-
konzept die Grundlage bildet, dient mittlerweile vielen Verwaltungen bundesweit als Referenzobjekt.
Erste Erfahrungen und Befragungen zeigen, dass die Zufriedenheit der Mitarbeitenden im neuen Ge-
baude sehr hoch ist. Zudem zeigen erste Zahlen, dass die Fluktuation der Mitarbeitenden deutlich zu-
rickgegangen ist und die Mitarbeitergewinnung selbst in schwierigen Bereichen wie im Gesundheitsamt
oder der Auslanderbehdrde gelingt.
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Am Alten Postplatz wurde im Juni 2025 der Erweiterungsbau auf dem friilheren Parkdeck bezogen. Hier
wurde das Sozialdezernat gebiindelt, wodurch der Landkreis langfristig Mietkosten fir bisher angemie-
tete Raume spart. Bis Ende 2025 entfallen Uber eine halbe Mio. Euro Mietkosten jahrlich, bis 2028
werden es Uber eine Mio. Euro sein.

Der modernisierte Sitzungssaalkomplex konnte im Februar 2024 eingeweiht werden und leistete beim
Starkregen- und Hochwasser-Ereignis bereits gute Dienste fiir den Krisenstab des Landratsamts und
der Blaulicht-Organisationen. Die Sanierung des Querbaus am Alten Postplatz wurde im Mai 2025 fer-
tiggestellt. Der Bezug erfolgte in den Sommermonaten 2025.

Im Herbst 2025 sind die Sanierungsarbeiten am Hochhaus am Alten Postplatz gestartet. Auch hier wird
das neue Birokonzept realisiert. Mit einer Fertigstellung wird im Frihjahr 2027 gerechnet.

Im Hinblick auf das Ziel einer CO,-neutralen Verwaltung bis 2030 hat sich der Kreistag im Juli 2023 fiir
die Sanierung des Verwaltungsstandorts in der Erbstetter Stral3e in Backnang ausgesprochen. Die Sa-
nierung der Pagode am Alten Postplatz 10 ist vorerst zurtickgestellt, bis die Haushaltslage eine Umset-
zung ermoglicht.

StraBen und Radwege

Im Zuge der Haushaltskonsolidierung wird der bisherige Mittelansatz im Bereich Kreisstra3en und Rad-
wege von bislang 6,0 Mio. Euro auf 5,5 Mio. Euro reduziert. Durch angestrebte Férdergelder aus Lan-
desprogrammen in Héhe von rund 1,5 Mio. Euro kann das StraRenbauamt im Jahr 2026 trotzdem wei-
terhin angemessen in die Infrastruktur investieren. Es sind mehrere Erhaltungsmaf3nahmen am Kreis-
stralennetz sowie die Sanierung von zwei Briickenbauwerken vorgesehen. Zusatzlich ist etwa eine
Mio. Euro fir die Modernisierung des StralBenbetriebsdienstes im Bereich Hochbau sowie bei der Digi-
talisierung der Betriebsdatenerfassung eingeplant.

Um die Verkehrswende im verkehrlich stark belasteten Rems-Murr-Kreis aktiv voranzubringen, plant die
Stabsstelle Radwege aktuell zwei Radschnellverbindungen: von Schorndorf nach Fellbach und von Lud-
wigsburg nach Waiblingen. Die Umsetzung der Radschnellverbindungen entlang der dicht besiedelten
Hauptverkehrsachsen bedeutet jedoch eine groRe Herausforderung und benétigt Zeit. Die hohen ein-
zuhaltenden Qualitatsstandards sollen zukiinftig zu einer sicheren Infrastruktur beitragen und das Fahr-
rad als Verkehrsmittel attraktiver machen.

Die kreisweite Radverkehrswegweisung entspricht an vielen Stellen nicht mehr den vorgegebenen
Standards und ist mangelhaft. Zur Verbesserung der Wegweisung soll diese im Jahr 2026 erfasst und
digitalisiert werden. Auf dieser Grundlage kann dann die Planung der neuen Wegweisungsstandorte
erfolgen.

Erwerb von beweglichem Vermdgen:

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
Bezeichnung
EUR EUR EUR +/- EUR
Erwerb von beweglichem Vermdgen 6.682.826 7.301.500 3.751.000 -3.550.500
davon Schulen 2.008.552 1.680.000 1.479.500 --200.500
davon EDV-Ausstattung/Hardware 508.430 912.800 624.000 -288.800
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Schulen

Der grofRte Anteil der vorgesehenen Anschaffungen liegt in den Beruflichen Schulen. Hier ist mit einem
Investitionsvolumen von 1,2 Mio. Euro im Jahr 2026 geplant, wovon ein erheblicher Teil (knapp eine
halbe Mio. Euro) in die IT-Sicherheit an den Beruflichen Schulzentren Backnang und Waiblingen inve-
stiert wird, um kinftige Risiken auszuschlieRen bzw. Redundanzen zu schaffen. Ein weiterer Schwer-
punkt der Investitionen ist im Beruflichen Schulzentrum Schorndorf geplant fir die Fortfihrung des In-
novationslabors an der Grafenbergschule. Zudem werden an allen drei Gewerblichen Schulen Investi-
tionen in die Maschinenparks in Hohe von ca. 350.000 bis 400.000 Euro bendtigt, damit die Technik
dem ,state of the art* — der auch in den Ausbildungsbetrieben Standard ist — entspricht, beispielhaft fur
die Anschaffung einer weiteren CNC-Drehmaschine, eines Roboters und eines KFZ Laborstandes so-
wie etwa 100.000 Euro in Ersatz- bzw. Ergdnzungsbeschaffungen fiir den Erhalt der Medientechnik.

EDV-Ausstattung/Hardware

Um die Digitalisierungsstrategie der Verwaltung, nicht zuletzt auch wegen den Auswirkungen der Co-
ronapandemie, weiter voranzutreiben, ist fur den Erwerb von EDV-Hardware mit einem Einzelwert Giber
800 Euro ein Budget von 0,6 Mio. Euro vorgesehen.

Erwerb von Finanzvermégen:

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
Bezeichnung
EUR EUR EUR +/- EUR
Erwerb von Finanzvermogen 5.422.500 5.480.000 4.780.000 -700.000

Im Planansatz ist die Eigenkapitalerhéhung bei der Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH fur bezahl-
baren Wohnraum mit 0,5 Mio. Euro und die Gewdahrung eines Tilgungsstreckungsdarlehens an die
Rems-Murr-Kliniken gGmbH mit 4,3 Mio. Euro enthalten.

Investitionsforderungsmal3nahmen:

Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Verénderung
Bezeichnung
EUR EUR EUR +/- EUR
Investitionsférderungsmalnahmen 4.475.457 7.099.500 6.992.600 -106.900

Die Investitionsforderungsmafnahmen setzen sich zusammen aus dem Zuschussanteil des Kreises an
der Integrierten Leitstelle (ILS) des Deutschen Roten Kreuzes (DRK) mit 0,1 Mio. Euro an den Investi-
tionen und 3,4 Mio. Euro fiir den Neubau der ILS am Standort in Waiblingen, den Férdermittel fir die
Radschnellwege RS5 und RS8 mit 0,4 Mio. Euro, der Investitionsumlage an den Verband Region Stutt-
gart mit 2,8 Mio. Euro sowie der Zuweisung an den Zweckverband Wieslauftalbahn mit 0,3 Mio. Euro.
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Ein-/Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit

. Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026 Veranderung
Bezeichnung EUR EUR EUR +- EUR
Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit 39.810.000 35.458.500 49.894.600 +14.436.100
Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit 7.819.074 10.091.200 11.255.500 +1.164.300
Finanzierungsmitteltberschuss/-bedarf aus 31.990.926 25.367.300 38.639.100 |  +13.271.800
Finanzierungstatigkeit

Zu den Ein-/Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit gehtren die Einzahlungen aus der Aufnahme von
Krediten bzw. die Auszahlungen fiir die Tilgung von Krediten und wirtschaftlich vergleichbaren Vorgén-
gen.

Im Haushaltsjahr 2026 sind Kreditaufnahmen in H6he von rund 49,9 Mio. Euro veranschlagt. Davon
sind 30,1 Mio. Euro fiir den Kernhaushalt, 15,0 Mio. Euro fiir die Immobilienkonzeption, 0,5 Mio. Euro
fur die Kreisbaugruppe fir sozialen Wohnungsbau und 4,3 Mio. Euro fir die Rems-Murr-Kliniken.

Der Schuldenstand erhéht sich auf 278,6 Mio. Euro auf Ende des Jahres 2026.

5.4 Entwicklung Schuldenstand

Gemal dem Schuldenabbaubeschluss aus dem Jahr 2011 konnten die verbesserten Rechnungsergeb-
nisse der vergangenen Jahre zur Schuldenreduzierung bzw. zur ,Nichtaufnahme von neuen Schulden®
verwendet werden. Dieser Beschluss war wichtig und richtig — der Schuldenabbaubeschluss hat ge-
wirkt. Damit hat der Landkreis fur die Investitionen eine Grundlage fiir die begonnenen Investitionen
schaffen.

Der Schuldenstand Ende 2026 wird voraussichtlich rund 278,6 Mio. Euro betragen. Dies entspricht einer
Pro-Kopf-Verschuldung von rund 633 Euro pro Einwohner. Die Gesamtverschuldung Ende 2029 betragt
rund 326,1 Mio. Euro. Dies entspricht einer Pro-Kopf-Verschuldung von rund 742 Euro pro Einwohner.
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Entwicklung der frei verfiigbaren liquiden Mittel

Durch die Mdéglichkeit der stufenweisen Umsetzung der Gesamtimmobilienkonzeption kann der Land-
kreis auch in den kommenden Jahren auf die wirtschaftlichen Auswirkungen der krisengepragten Vor-
jahre reagieren.

Investitionen in die Immobilienkonzeption, um die Ziele einer modernen, digitalen und zukunftsfahigen
Verwaltung zu erreichen, flihren zu einem héheren Schuldenstand.

Entwicklung der frei verfugbaren liquiden Mittel

Die frei verflgbaren liquiden Mittel sind die Mittel, welche nach Abzug von gebunden Mitteln fiir den
Mindestbestand an liquiden Mitteln, Riickstellungen, zweckgebundenen Riicklagen, etc. zur Verfiigung
stehen (vgl. hierzu Anlage 6).

Kassenlage im Haushaltsjahr 2025

Der Verlauf der Kassenlage im Haushaltsjahr ist bisher schwankend und tiberwiegend negativ. Ein Aus-
gleich der negativen Kontosténde konnte durch die Aufnahme von Kassenkrediten erreicht werden.

Kassenstand zum Ende des Monats EUR

Ubertrag aus Vorjahr 10.271.670,84
Januar -35.417.929,83
Februar -48.358.304,17
Marz 13.381.257,63
April -31.753.844,08
Mai -81.662.110,83
Juni 20.576.283,24
Juli -10.968.068,33
August -44.212.817,02
September -4.679.633,54
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6 Bilanz

Die Bilanz gibt die Vermdégenssituation zum Stichtag wieder. Eine Planbilanz wird nicht erstellt. Aus
diesem Grund werden nur die IST-Werte der Vorjahre dargestelit.

Stand zum 31.12. ZE%ZS ZE%Z; ZE%ZS zE?st
AKTIVA 387.177.749 454.169.708 486.925.111 497.898.549
1. Vermogen 353.681.093 415.767.530 445.847.845 452.238.311
1.1 Immaterielle Vermégensgegenstande 739.429 688.445 599.099 594.345
1.2 Sachvermdgen 229.623.061 254.215.330 279.412.336 300.153.960
1.3 Finanzvermdgen 123.318.603 160.863.756 165.836.411 151.490.007
2. Abgrenzungsposten 33.496.656 38.402.178 41.077.266 45.660.238
PASSIVA 387.177.749 454.169.708 486.925.111 497.898.549
1. Kapitalposition 278.757.719 284.494.714 281.718.592 260.330.202
1.1 Basiskapital 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234
1.2 Rucklagen 32.532.366 38.269.361 31.669.880 10.944.968
1.2.1 Ricklagen ordentlichen Ergebnis 30.274.193 36.322.223 29.831.468 9.091.055
1.2.2 Ricklagen Sonderergebnis 438.001 123.883 0 0
1.2.3 Zweckgebundene Riicklagen 1.820.172 1.823.255 1.838.412 1.853.913
1.3 Fehlbetrage ordentliches Ergebnis 0 0 0 0
2. Sonderposten 44.774.494 48.103.732 50.017.323 46.113.545
3. Rickstellungen 26.160.773 19.617.800 20.344.890 31.672.686
4. Verbindlichkeiten 33.837.596 91.381.607 121.304.174 153.486.218
4.2 Verbindlichkeiten aus Kreditaufnahmen 23.944.290 75.958.710 104.505.644 136.969.570
5. Passive Rechnungsabgrenzung 3.647.167 10.571.856 13.540.132 6.295.899
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Auf der Aktivseite der Bilanz stellen die Sachanlagen den gréRten Posten dar. Nachfolgend wird das
Sachanlagevermdgen in seiner Zusammensetzung dargestellt.

Stand zum 3112, 20 202z 202 202
Sachvermégen 229.623.061 254.215.330 279.412.336 300.153.960
;’:;i?:”te Grundstiicke und grundsticksgleiche 5.350.778 6.403.927 4.608.240 4.603.340
g‘zzi;‘;e Grundsticke und grundstiicksgleiche 92.744.475 97.233551 |  126.074.584 |  126.762.946
Infrastrukturvermdgen 95.615.956 95.816.178 100.991.009 99.026.992
Bauten auf fremden Grundstiicken 15.945 14.635 13.324 4.643.468
Kunstgegensténde, Kulturdenkméler 664.508 664.327 696.001 715.851
Maschinen und technische Anlagen, Fahrzeuge 5.256.587 5.729.788 6.383.485 6.948.961
Betriebs- und Geschaftsausstattung 5.975.862 6.363.368 7.673.186 8.920.821
Vorrate 405.021 386.685 381.907 370.379
geleistete Anzahlungen, Anlagen im Bau 23.593.928 41.602.872 32.590.598 48.161.201
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7 Kennzahlen

7.1 Kennzahlen zum Ergebnishaushalt

Bezeichnung Ergebnis 2023 | Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
Steuerquote (in Prozent) 0,76 0,93 0,69 0,81
Zuwendungsquote (in Prozent) 81,86 80,35 80,59 81,72
Personalintensitét (in Prozent) 14,68 14,30 14,58 14,90
Sach- und Dienstleistungsintensitét (in Prozent) 25,23 24,74 24,37 23,35
Transferaufwandsquote (in Prozent) 56,62 57,84 57,50 58,08
Abschreibungsquote (in Prozent) 3,20 2,67 2,65 2,74

Erlauterung Kennzahlen zur Ergebnishaushalt:

Steuerquote

Die Steuerquote gibt an, zu welchem Teil sich die Kommune ,selbst* finanzieren kann und somit unab-
héngig von staatlichen Zuwendungen ist. Die Steuerquote bringt zum Ausdruck, in welchem prozentua-
len Maf3e die ordentlichen Ertrage der Kommune aus Steuerertragen bestehen.

Zuwendungsquote

Die Zuwendungsquote zeigt auf, wie hoch die Abhangigkeit von Zuweisungen und Zuschissen ist. We-
sentlicher Bestandteil dieser Ertrdge sind die Schlisselzuweisungen des Landes. Die Zuwendungs-
guote errechnet sich als prozentualer Anteil der Ertrdge aus Zuweisungen und Zuschissen (ohne all-
gemeine Umlagen und Ertrage aus der Leistungsbeteiligung des Bundes) von den ordentlichen Ertra-
gen insgesamt. Die Zuwendungsquote korrespondiert mit der oben bereits dargestellten Steuerquote.

Personalintensitat

Die Personalintensitat bildet den prozentualen Anteil der Personalaufwendungen an den ordentlichen
Aufwendungen insgesamt ab. Sie ist ein Indikator dafir, welches Gewicht die Personalaufwendungen
innerhalb des ordentlichen Aufwands haben.

Sach- und Dienstleistungsintensitat

Die Kennzahl ,Sach- und Dienstleistungsintensitat lasst erkennen, in welchem Ausmaf sich eine Kom-
mune fir die Inanspruchnahme von Leistungen Dritter entschieden hat. Sie ist damit das Gegenstuck
zur Personalintensitat. Die Sach- und Dienstleistungsintensitat zeigt an, wie hoch der prozentuale Anteil
der Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen (ohne besondere Aufwendungen fiir Beschéftigte)
vom ordentlichen Aufwand ist.
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Transferaufwandsquote

Die Kennzahl Transferaufwandsquote stellt einen Bezug zwischen den Transferaufwendungen und den
ordentlichen Aufwendungen her.

Abschreibungsquote
Die Abschreibungen werden auf Sachanlagen des Anlagevermégens vorgenommen. Das Anlagever-

maogen ist daflr bestimmt, dem Geschéftsbetrieb dauerhaft zu dienen. Die Kennzahl stellt das Verhaltnis
der Abschreibungen zu den ordentlichen Aufwendungen dar.

7.2 Kennzahlen zum Finanzhaushalt

. Ergebnis 2023 | Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
Bezeichnung
EUR EUR EUR EUR
Zahlungsmitteltiberschuss aus laufender Verwal- 1.044.679 2.841.333 -1.975.700 11.922.700
tung
Tilgungen 3.330.066 7.819.074 10.091.200 11.255.500
Nettofinanzierungsmitteliberschuss -4.374.745 -10.660.407 -12.066.900 667.200

Erlauterung Kennzahlen zum Finanzhaushalt:

Zahlungsmitteliiberschuss aus laufender Verwaltungstatigkeit

Der Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf der Ergebnisrechnung ist der Saldo aus den kassenwirksamen
Ein- und Auszahlungen der laufenden Verwaltungstatigkeit. Er ist eine wichtige Kennzahl fir die Be-
messung der Leistungsfahigkeit. Zum einen soll der Uberschuss wenigstens so hoch sein, dass damit
die Kredittiigung finanziert werden kann (vergleichbar der bisherigen Mindestzufiihrungsrate vom Ver-
waltungs- an den Vermdgenshaushalt), zum anderen soll eine (Netto-)Investitionsrate zur Finanzierung
der Investitionen erwirtschaftet werden.

Nettofinanzierungsmitteliberschuss/-bedarf

Der Nettofinanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf entspricht der kameralen Nettoinvestitionsrate (allge-
meine Zufiihrung vom Verwaltungs- zum Vermdgenshaushalt abziiglich der ordentlichen Kredittilgung
und Kreditbeschaffungskosten). Diese kann analog im NKHR angewendet werden. Sie wird aus dem
Zahlungsmitteliberschuss aus laufender Verwaltung (der Ergebnisrechnung) abzuglich der Auszahlun-
gen fur ordentliche Tilgungen gerechnet. Der Nettofinanzierungsmitteliberschuss ist ein wichtiges
Merkmal fur die kommunale Eigenfinanzierungskraft.
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7.3 Kennzahlen zur Bilanz

Kennzahlen

Bezeichnung Ergebnis 2023 | Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
Abschreibungsintensitét (in Prozent) 3,20 6,40 6,15 6,11
Drittfinanzierungsquote (in Prozent) 14,82 13,42 19,56 14,54
Reinvestitionsquote (in Prozent) 292,65 266,56 210,64 259,73

Erlauterung Kennzahlen zur Vermégensrechnung (Bilanz):

Abschreibungsintensitéat

Die Kennzahl zeigt an, in welchem Umfang die Kommune durch die Abnutzung des Anlagevermdgens
belastet wird. Sie stellt den prozentualen Anteil der Abschreibungen am Anlagevermdégen dar (Abschrei-
bungen x 100 / Summe Anlagevermégen).

Drittfinanzierungsquote

Die Kennzahl zeigt das Verhaltnis zwischen den bilanziellen Abschreibungen und den Ertrédgen aus der
Aufldsung von Sonderposten im Haushaltsjahr. Sie gibt einen Hinweis auf die Frage, inwieweit die Er-
trdge aus der Sonderpostenaufldsung die Belastung des Haushalts durch Abschreibungen abmildern.
Damit wird auch deutlich, in welchem MafRe Dritte an der Finanzierung des abnutzbaren Vermdgens
beteiligt waren (Ertrage aus der Auflésung von Sonderposten aus Zuwendungen, Beitrdgen, Gebihren
sowie sonstigen Sonderposten x 100 / Abschreibungen auf das Anlagevermdgen).

Reinvestitionsquote

Die Kennzahl bildet den prozentualen Anteil der Brutto-Investitionen (Zugange und Zuschreibungen) an
der Summe aus Abschreibungen und Abgangen des Anlagevermdgens ab. Sie gibt Auskunft dariber,
in welchem Umfang dem Substanzverlust durch Abschreibungen und Vermégensabgéngen neue Inve-
stitionen gegeniberstehen (Auszahlungen aus Investitionstatigkeit x 100 / Abschreibungen auf Sach-
vermégen und immaterielles Vermégen).

Verschuldungsgrad

Der Verschuldungsgrad zeigt den prozentualen Anteil der bilanziellen Verbindlichkeiten (inkl. Rickstel-
lungen) am bilanziellen Eigenkapital an. Die Kennzahl bildet also das Verhéltnis von Verbindlichkeiten
zum Eigenkapital ab. Liegt der Verschuldungsgrad tiber 100 Prozent, tibersteigen die Verbindlichkeiten
das ausgewiesene Eigenkapital (Summe Verbindlichkeiten und Ruckstellungen gem. Bilanz x 100 / Bi-
lanzsumme).
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Eigenkapitalquote |

Um die Eigenkapitalausstattung beurteilen zu kdnnen, bietet sich die Betrachtung der Eigenkapital-
quote | an. Die Eigenkapitalquote misst den Anteil des Eigenkapitals am gesamten bilanzierten Kapital
(Gesamtkapital) der Passivseite. Je grof3er die Eigenkapitalquote (Kapitalposition), je weiter ist die Kom-
mune vom gesetzlich vorgeschriebenen Uberschuldungsverbot entfernt.

Eigenkapitalreichweite

Die Eigenkapitalreichweite kann lediglich Anwendung finden, wenn ein Jahresfehlbetrag und kein Jah-
restiberschuss vorliegt. Die Eigenkapitalreichweite gibt an, um das Wievielfache das Eigenkapital gré-
Rer ist als der Jahresfehlbetrag. Kern der Kennzahl ist jedoch, dass sie angibt, nach wie vielen Jahren
das Eigenkapital voraussichtlich durch Jahresfehlbetrdge aufgebraucht sein wird. Dabei wird in der Ei-
genkapitalreichweite implizit angenommen, dass der Jahresfehlbetrag im Zeitablauf konstant bleibt.

Weitere Kennzahlen werden in der Anlage 16 (Ubersicht tiber die verbindlich vorgegebenen Kennzahlen
nach § 54 Abs. 2 Nr. 6 GemHVO und Uber die Schllsselpositionen) beschrieben.
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8 Prognosebericht

Analog zum Rechenschaftsbericht wird geméaR § 54 GemHVO auch im Vorbericht auf die Chancen und
Risiken der kinftigen Entwicklung eingegangen.

Strategische Chancen und Risiken

- Konjunkturentwicklung mit ihren Auswirkungen auf die Ertragssituation

- demografische Risiken, die mit unzureichenden Stellenbesetzungsmaoglichkeiten verbunden
sind und damit eventuell Einfluss auf Quantitét und Qualitat der kommunalen Aufgabenerfillung
haben kdnnen

Operative Chancen und Risiken

- Haftungsrisiken vor allem aus der Einstandsverpflichtung aus Glbernommenen Birgschaften
und Gewéhrleistungszusagen, aber auch aus ggf. nicht ausreichend abgesicherten Schadens-
fallen

- Prozessrisiken
- Chancen und Risiken aus der allgemeinen Preisentwicklung

- klimatische Risiken/wetterbedingte Risiken (wie z. B. vermehrter Aulftritt von groRen Unwette-
rereignissen mit daraus folgenden kostenintensiven Schadensbeseitigungen)

- Finanzrisiken z. B. bei Zinsentwicklung, Fremdkapitalgewinnung, etc.

- Preisrisiken aus unvorhergesehenen Preissteigerungen z. B. aufgrund steigender Baukosten,
etc.

- Steuerrisiken

- Chancen und Risiken aus der Veranderung der Ergebnissituation bei Beteiligungsunternehmen

Compliance-Risiken

durch dolose Handlungen (z. B. Untreue, Unterschlagung), Gesetzesverstof3e (z. B. Vergaberecht oder
EU-Beihilferecht), Verletzung der Datenschutzbestimmungen, etc.
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Prognosebericht

Haushalts-Risiken des Rems-Murr-Kreises

- Aufgrund des immer weiter zunehmenden, zum Teil inflationsbedingten Kostendrucks werden
zur Verbesserung der wirtschaftlichen Lage aller Krankenh&user dringend entlastende MalRnah-
men von Bund und Land benétigt.

- Der Haushaltserlass des Ministeriums fir Finanzen wurde im Juni veréffentlicht. Anpassun-
gen der Planansatze werden nach Einbringung des Haushaltsplanentwurfs 2026 im Zuge der
Herbststeuerschatzung erforderlichenfalls iiber die Anderungslisten fiir den endgiiltigen Haus-
haltsplan 2026 bertcksichtigt.

- Beiden Ertragen aus der Grunderwerbsteuer wurde der Vorjahresplanansatz um finf Mio. Euro
von 27,5 Mio. Euro auf 32,5 Mio. Euro erhdht. Der bisherige Verlauf im Haushaltsjahr 2025 zeigt,
dass die Prognose weiterhin tUber den Erwartungen liegt. Offen bleibt, ob sich diese Entwicklung
in 2026 fortsetzt. Aus diesem Grund besteht durch die eingeplante Erh6hung des Planansatzes
insofern ein Haushaltsrisiko.

- Die Aufwendungen fir Jugend und Soziales belasten den Kreishaushalt von Jahr zu Jahr mehr.
Besonders besorgniserregend sind die ansteigenden Kosten fir die Leistungen des Bundesteil-
habegesetzes (BTHG), die zwar im Rahmen einer Finanzvereinbarung mit dem Land grundséatz-
lich erstattet werden, jedoch aufgrund der Deckelung des Gesamtzuweisungsbetrags fir die Fi-
nanzierung héchstwahrscheinlich nicht auskémmlich sind.
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Fazit

9 Fazit

Nachdem sich die finanziellen Rahmenbedingungen tber mehr als ein Jahrzehnt hinweg kontinuierlich
verbessert haben, zeigt sich seit dem Haushaltsjahr 2023 eine deutliche Verschlechterung. Die finanzi-
elle Lage des Landkreises ist inzwischen strukturell angespannt und nicht mehr allein durch konjunktu-
relle Schwankungen erklarbar. Hauptursache ist die fortlaufende Ausweitung gesetzlicher Pflichtaufga-
ben bei zugleich stark gestiegenen Erledigungskosten — vor allem in der Eingliederungs- und Jugend-
hilfe sowie der Krankenhausversorgung. Ein angemessener Ausgleich durch Bund und Lander fehlt
weitgehend, sodass die kommunalen Haushalte dauerhaft in Schieflage geraten sind. Der Rems-Murr-
Kreis befindet sich in au3erordentlich schwierigen und herausfordernden Zeiten.

Wahrend in den vergangenen Jahren Defizite und Kostensteigerungen noch durch héhere Einnahmen
und den Einsatz von Riicklagen ausgeglichen werden konnten, werden diese Riicklagen spéatestens mit
Ablauf des Haushaltsjahres 2025 vollstandig erschopft sein, sofern Bund und Land keine Unterstit-
zungspakete auf den Weg bringen.

Da eine Entlastung von auf3en nicht absehbar ist, hat der Landkreis seine eigenen Konsolidierungsbe-
mihungen weiter intensiviert und gemeinsam mit einer gebildeten Haushaltsstrukturkommission in drei
Sitzungen Einsparpotenziale erarbeitet und auf den Weg gebracht. Diese entlasten den Kreishaushalt
fur die kommenden Jahre um ca. elf Mio. Euro.

Trotz diesen guten Ergebnissen kann der kommunale Haushaltsausgleich voraussichtlich selbst durch
eine Anhebung des Kreisumlagehebesatzes um einen Prozentpunkt auf 36,5 Prozent nicht unmittelbar
erreicht werden. Es verbleibt ein Fehlbetrag in Hohe von -2,1 Mio. Euro, der als Verlust in die Folgejahre
vorgetragen werden soll. Dies fiihrt zu einer Folgebelastung in den drei nachfolgenden Haushaltsjahren
von jeweils 0,7 Mio. Euro.

Fur die Investitionen galt es, Fortsetzungsinvestitionen entsprechend des Planungsfortschritts und der
Kostenentwicklung zu aktualisieren. Gleichzeitig sollen die gesetzten Ziele und Schwerpunkte fiir einen
zukunftsfahigen Landkreis weiterhin mit AugenmaR verfolgt und umgesetzt werden.

Aufgrund notwendiger Kreditaufnahmen wird der Schuldenstand des Kreises Ende 2026 voraussichtlich
rund 278,6 Mio. Euro betragen.

Angesichts der schwierigen Ausgangslage hat der Landkreis mit den eingeleiteten Konsolidierungs-
mafnahmen eine solide Basis fiir die Zukunft geschaffen. Entscheidend fir den Weg aus der Finanz-
misere bleibt, welche Entscheidungen Bund und Lander treffen, um in den kommenden Jahren wieder
eine stabile und gesunde Finanzstruktur fiir die kommunalen Handlungstrager aufzubauen und den
Fokus auf eine nachhaltige Investitionspolitik, die Starkung der Einnahmebasis und eine gerechte Auf-
gabenverteilung zwischen den staatlichen Ebenen zu richten.

Dr. Mascha Bilsdorfer Matthias Rebmann
Dezernentin Finanzen, Personal und Beteiligungen Kreiskammerer, Amt fur Finanzen
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[ Gesamtplan fir das Haushaltsjahr 2026 ]

Zusammenfassung
der Ertrage und Aufwendungen,
Ein- und Auszahlungen
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Gesamtergebnishaushalt

Ifd. Gesamtergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
1 Steuern und &hnliche Abgaben 6.508.150,85 5.000.000 6.239.200
2 Zuweisungen u. Zuwendungen, 560.805.989,63 587.311.000 629.990.800
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 2.580.295,75 3.815.200 3.073.600
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 16.267.946,27 16.263.100 15.784.500
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 3.185.857,37 2.582.100 2.585.500
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 7.295.258,55 7.014.900 8.076.400
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 92.793.725,24 105.153.200 103.342.400
Kostenumlagen
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.407.769,66 1.467.900 1.628.200
10 Sonstige ordentliche Ertréage 7.122.023,28 115.100 181.100
11 Ordentliche Ertrage 697.967.016,60 728.722.500 770.901.700
12 Personalaufwendungen 102.775.671,66- 107.500.000- 115.191.000-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 60.143.811,88- 67.585.100- 57.722.700-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 19.224.642,56- 19.510.000- 21.143.100-
16 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 3.262.559,09- 6.656.600- 7.216.000-
17 Transferaufwendungen 415.665.595,73- 424.059.800- 448.920.300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 117.635.148,84- 112.150.800- 122.780.300-
19 Ordentliche Aufwendungen 718.707.429,76- 737.462.300- 772.973.400-
20 Veranschlagtes ordentliches 20.740.413,16- 8.739.800- 2.071.700-
Ergebnis
21 AuRerordentliche Ertrage 1.086.618,13 2.000.000 0
22 AuRerordentliche Aufwendungen 1.750.095,97- 1.500.000- 0
23 Veranschlagtes Sonderergebnis 663.477,84- 500.000 0
24 Veranschlagtes Gesamtergebnis 21.403.891,00- 8.239.800- 2.071.700-
nachrichtlich:
Behandlung von Uberschiissen und
Fehlbetragen
25 Abdeckung von Fehlbetragen aus 0,00 0 0
Vorjahren
28 Entnahme aus der Riicklage aus 20.740.413,16 0 0
Uberschiissen des ordentlichen
Ergebnisses
29 Verwendung des Uberschusses des 0,00 500.000 0
Sonderergebnisses zum Ausgleich
des ordentlichen Ergebnisses
33 Fehlbetragsvortrag auf das 0,00 8.239.800 2.071.700
ordentliche Ergebnis folgender
Haushaltsjahre
35 Verrechnung eines Fehlbetrags beim 663.477,84 0 0

Sonderergebnis mit dem Basiskapital
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Gesamtfinanzhaushalt

Ifd. Gesamtfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Steuern und &hnliche Abgaben 6.508.150,85 5.000.000 6.239.200 0
2 Zuweisungen und Zuwendungen und 561.898.236,91 587.311.000 629.990.800 0
allgemeine Umlagen
Sonstige Transfereinzahlungen 13.911.197,21 16.263.100 15.784.500 0
Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 3.063.973,85 2.582.100 2.585.500 0
oder Einrichtungen
5 Sonstige privatrechtliche 7.196.053,57 7.014.900 8.076.400 0
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen und 88.181.989,59 105.153.200 103.342.400 0
Kostenumlagen
7 Zinsen und ahnliche Einzahlungen 1.257.639,60 1.467.900 1.628.200 0
8 Sonstige haushaltswirksame 189.013,11 115.000 181.000 0
Einzahlungen
9 Einzahlungen aus laufender 682.206.254,69 724.907.200 767.828.000 0
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen 102.968.399,66- 107.645.300- 115.278.200- 0
12 Auszahlungen fiir Sach- und 61.511.938,99- 69.088.400- 57.725.500- 0
Dienstleistungen
13 Zinsen und ahnliche Auszahlungen 3.330.961,99- 6.656.600- 7.216.000- 0
14 Transferauszahlungen (ohne 401.793.463,49- 424.059.800- 448.920.300- 0
Investitionszuschiisse)
15 Sonstige haushaltswirksame 115.442.823,95- 119.432.800- 126.765.300- 0
Auszahlungen
16 Auszahlungen aus laufender 685.047.588,08- 726.882.900- 755.905.300- 0
Verwaltungstatigkeit
17 Zahlungsmitteluberschuss/-bedarf 2.841.333,39- 1.975.700- 11.922.700 0
des Ergebnishaushalts
18 Einzahlungen aus 4.785.146,97 3.234.800 4.640.500 0
Investitionszuwendungen
20 Einzahlungen aus der Verauf3erung 60.271,06 2.033.000 11.200 0
von Sachvermdgen
21 Einzahlungen aus der Verauf3erung 262.744,00 370.200 368.100 0
von Finanzvermdgen
23 Einzahlungen aus 5.108.162,03 5.638.000 5.019.800 0
Investitionstatigkeit
24 Auszahlungen fiir den Erwerb von 16.717,43- 330.000- 140.000- 150.000-
Grundstucken und Gebauden
25 Auszahlungen fiir Baumaflinahmen 29.798.346,51- 20.281.800- 38.474.600- 37.231.000-
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 6.682.826,39- 7.301.500- 3.751.000- 2.300.000-
beweglichem Sachvermdgen
27 Auszahlungen fiir den Erwerb von 5.422.500,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Finanzvermdgen
28 Auszahlungen fiir 4.475.457,21- 7.099.500- 6.992.600- 0
Investitionsforderungsmaflnahmen
29 Auszahlungen fiir den Erwerb von 324.146,21- 603.700- 776.200- 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
30 Auszahlungen aus 46.719.993,75- 41.096.500- 54.914.400- 53.021.000-

Investitionstatigkeit
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Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
Ifd. Gesamtfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4

31 Veranschlagter 41.611.831,72- 35.458.500- 49.894.600- 53.021.000-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit

32 Veranschlagter 44.453.165,11- 37.434.200- 37.971.900- 53.021.000-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf

33 Einzahlungen aus der Aufnahme von 39.810.000,00 35.458.500 49.894.600 0
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgéangen fur
Investitionen

34 Auszahlungen fiir die Tilgung von 7.819.074,00- 10.091.200- 11.255.500- 0
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fur
Investitionen

35 Veranschlagter 31.990.926,00 25.367.300 38.639.100 0
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Finanzierungstatigkeit

36 Veranschlagte Anderung des 12.462.239,11- 12.066.900- 667.200 53.021.000-
Finanzierungsmittelbestands zum
Ende des Haushaltsjahres
nachrichtlich

37 den voraussichtlichen Bestand an 39.748.378,42 0 0 0

liquiden Eigenmitteln zum
Jahresbeginn
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[ Gesamtplan fur das Haushaltsjahr 2026 ]
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Haushaltsquerschnitt Ergebnishaushalt

THO1 Presse- und 0 0 802.900- 65.000- 0 120.900- 1.103.284 114.284- 200- 0
Offentlichkeitsarbeit

THO2 Buro Landrat und 105.000 0 525.500- 122.100- 0 18.000- 759.845 199.045- 200- 0
Burgerberatung

THO3 Kommunal- und 53.800 0 1.826.000- 5.900- 0 89.400- 2.070.327 322.815- 0 119.988-
Rechnungsprifungsamt

THO4 Chancengleichheitsbeautragte 21.300 0 13.600- 5.000- 0 200- 6.133 8.633- 0 0

THO5 Kreistag, Europa und Archiv 57.300 100 1.096.200- 239.000- 7.500- 423.700- 1.180.163 430.209- 700- 959.746-

THO6 Wirtschaftsforderung und 201.900 0 439.500- 308.500- 49.500- 114.100- 0 256.882- 100 966.482-
Tourismus

THO8 Personalrat 0 0 475.200- 18.000- 0 15.400- 593.795 85.195- 0 0

THO9 Schwerbehindertenvertretung 0 0 0 9.100- 0 1.000- 10.100 0 0 0

TH10 Haupt- und Personalamt 551.800 0 15.048.300- 3.574.475- 6.400- 5.733.725- 25.077.772 1.559.690- 69.800- 362.818-

TH11 Amt fur Finanzen 637.100 152.000 3.194.100- 6.220- 205.000- 1.207.459- 4.991.702 544.123- 100- 623.800

TH12 Amt fir Beteiligungen und 8.412.100 1.100 2.261.900- 25.198.905- 27.980.300- 11.119.915- 33.829.466 426.093- 3.998.900- 28.743.348-
Immobilien

TH21 Ordnungsamt 1.587.700 6.000 2.227.100- 45.751- 0 281.701- 0 1.412.967- 23.000- 2.396.819-

TH23 Auslanderamt 47.310.100 910.600 6.189.800- 16.174.423- 23.063.400- 9.983.246- 93.952 2.688.694- 156.300- 9.941.212-

TH24 Gesundheitsamt 238.100 0 3.675.400- 111.324- 1.300- 433.349- 0 2.554.721- 700- 6.538.694-

TH29 Zentrales Justiziariat 0 0 135.700- 1.002- 0 504- 161.964 24.759- 0 0

TH30 Baurechtsamt 934.000 100 1.865.300- 17.521- 0 57.690- 0 633.594- 0 1.640.005-

TH31 StraRenbauamt 9.943.900 0 7.256.900- 4.865.371- 0 5.425.835- 3.009.800 5.649.641- 2.138.500- 12.382.546-
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Haushaltsplan 2026

TH33 Amt fir Brand- und 97.600 0 599.500- 103.106- 26.700- 2.390.853- 0 0 22.900- 3.045.459-
Katastrophenschutz

TH38 Radwege 113.000 0 287.600- 10.402- 0 435.022- 0 154.368- 138.400- 912.792-

TH40 Forstamt 562.000 0 1.675.500- 49.500- 0 48.824- 0 651.516- 0 1.863.341-

TH41 Landwirtschaftsamt 447.700 0 2.438.000- 333.600- 3.000- 67.642- 0 1.193.567- 0 3.588.110-

TH42 Veterindramt und 352.000 25.000 2.299.700- 67.100- 345.200- 144.050- 0 997.380- 0 3.476.430-
Lebensmittelliberwachung

TH43 Amt fur Vermessung und 1.058.100 0 3.947.600- 46.900- 0 172.178- 0 1.898.870- 4.300- 5.011.748-
Flurneuordnung

TH49 Breitband und Geoinformation 244.600 0 438.300- 2.500- 456.400- 88.805- 0 114.305- 5.500- 861.209-

TH50 Amt fir Soziales und Teilhabe 73.320.322 9.638.900 13.378.800- 35.789-| 234.724.300- 2.302.497- 139.453 6.773.142- 422-| 174.116.275-

TH51 Kreisjugendamt 27.843.238 4.245.000 23.447.000- 112.454- 90.429.800- 6.006.137- 0 11.578.718- 938- 99.486.809-

TH52 Amt fir Schulen, Bildung und 22.218.029 0 10.145.000- 4.814.817- 949.000- 3.003.116- 0 25.730.696- 205.429- 22.630.030-
Kultur

TH53 Jobcenter 61.412.109 7.229.200 5.645.200- 837- 0 86.261.813- 0 1.977.164- 9- 25.243.714-

TH59 Sozialplanung und 86.501 0 647.600- 9.003- 30.000- 31.037- 85.755 209.422- 1- 754.808-
Kommunaler/r
Behindertenbeauftragte/r

TH60 Amt fur Klimaschutz 356.300 602.600- 2.071- 400.000- 544.942- 0 222.982- 600- 1.416.896-

TH61 Amt fiir OPNV 21.607.900 669.000- 1.274.713- 44.174.600- 10.397.367- 697.284- 0 35.605.064-

TH62 Amt fir Zulassung und 5.384.900 4.202.100- 61.806- 0 798.716- 0 2.299.820- 2.900- 1.980.441-
Fahrerlaubnis

TH63 Amt fir Umweltschutz 367.300 0 5.029.200- 30.509- 60.000- 441.076- 0 1.702.931- 900- 6.897.316-

TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft 461.543.000 1.625.000 7.295.100 0 26.007.900- 2.979.200- 0 0 0 441.476.000

ORGA Summe 747.068.700 23.833.000| 115.191.000- 57.722.700-| 448.920.300-| 151.139.400- 73.113.511 73.113.511- 6.770.600- 8.842.300-
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Haushaltsquerschnitt Finanzhaushalt

THO1 Presse- und 987.000- 0 5.000- 992.000- 0 0 992.000- 0
Offentlichkeitsarbeit

THO2 Biro Landrat und 559.400- 0 0 559.400- 0 0 559.400- 0
Birgerberatung

THO3 Kommunal- und 1.867.200- 0 0 1.867.200- 0 0 1.867.200- 0
Rechnungsprifungsamt

THO4 Chancengleichheitsbeautragte 2.500 0 0 2.500 0 2.500 0

THO5 Kreistag, Europa und Archiv 1.698.700- 0 20.000- 1.718.700- 0 1.718.700- 0

THO6 Wirtschaftsférderung und 705.100- 0 0 705.100- 0 705.100- 0
Tourismus

THO8 Personalrat 508.600- 0 0 508.600- 0 0 508.600- 0

THO9 Schwerbehindertenvertretung 10.100- 0 0 10.100- 0 0 10.100- 0

TH10 Haupt- und Personalamt 22.804.400- 11.200 1.509.200- 24.302.400- 0 0 24.302.400- 0

TH11 Amt fir Finanzen 3.822.579- 0 0 3.822.579- 0 0 3.822.579- 0

TH12 Amt fir Beteiligungen und 51.207.521- 1.449.000 29.857.000- 79.615.521- 0 0 79.615.521- 39.681.000-
Immobilien

TH21 Ordnungsamt 854.352- 0 50.000- 904.352- 0 0 904.352- 0

TH23 Auslanderamt 4.913.670- 109.400 614.100- 5.418.370- 0 0 5.418.370- 0

TH24 Gesundheitsamt 3.972.073- 0 2.500- 3.974.573- 0 0 3.974.573- 0

TH29 Zentrales Justiziariat 137.205- 0 0 137.205- 0 0 137.205- 0

TH30 Baurechtsamt 1.000.490- 0 0 1.000.490- 0 0 1.000.490- 0

TH31 Straenbauamt 3.514.135- 1.746.000 6.945.500- 8.713.635- 0 0 8.713.635- 0

TH33 Amt fur Brand- und 2.188.653- 0 3.766.600- 5.955.253- 0 0 5.955.253- 0
Katastrophenschutz

TH38 Radwege 338.222- 1.489.500 2.470.000- 1.318.722- 0 1.318.722- 0

TH40 Forstamt 1.211.124- 0 0 1.211.124- 0 1.211.124- 0
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TH41 Landwirtschaftsamt 2.397.042- 2.397.042- 2.397.042-
TH42 Veterinaramt und 2.477.550- 0 2.477.550- 0 2.477.550- 0
Lebensmitteliiberwachung
TH43 Amt fur Vermessung und 3.060.778- 0 70.000- 3.130.778- 0 0 3.130.778- 0
Flurneuordnung
TH49 Breitband und Geoinformation 653.605- 0 200.000- 853.605- 0 0 853.605- 0
TH50 Amt fir Soziales und Teilhabe 167.467.442- 0 0 167.467.442- 0 0 167.467.442- 0
TH51 Kreisjugendamt 87.892.067- 0 0 87.892.067- 0 0 87.892.067- 0
TH52 Amt fir Schulen, Bildung und 4.644.289 0 1.570.500- 3.073.789 0 0 3.073.789 0
Kultur
TH53 Jobcenter 23.266.449- 0 23.266.449- 0 23.266.449- 0
TH59 Sozialplanung und 630.931- 630.931- 630.931-
Kommunaler/r
Behindertenbeauftragte/r
TH60 Amt fur Klimaschutz 1.184.613- 0 0 1.184.613- 0 1.184.613- 0
TH61 Amt fir OPNV 34.054.480- 0 3.048.000- 37.102.480- 0 37.102.480- 0
TH62 Amt fur Zulassung und 356.278 0 0 356.278 0 356.278 0
Fahrerlaubnis
TH63 Amt fur Umweltschutz 5.185.885- 0 6.000- 5.191.885- 0 0 5.191.885- 0
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft 437.491.000 214.700 4.780.000- 432.925.700 49.894.600 11.255.500- 471.564.800 13.340.000-
ORGA |Summe 11.922.700 5.019.800 54.914.400- 37.971.900- 49.894.600 11.255.500- 667.200 53.021.000-
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[ Teilhaushalte ]

Presse- und Biiro Landrat und Kommunal- und Rech-
Offentlichkeitsarbeit Biirgerberatung nungspriifungsamt
Chancengleichheits- Kreistag, Europa und Wirtschaftsforderung

beauftragte Archiv und Tourismus

Schwerbehinderten-

Personalrat vertretung
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 1.018,00 1.000 1.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 5.975,15 6.000 6.000
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 4.657,56 0 100
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 384.984,23 366.900 432.200
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 0,00 100 100
11 Anteilige ordentliche Ertrage 396.634,94 374.000 439.400
12 Personalaufwendungen 4.027.208,58- 4.962.300- 5.178.900-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 620.960,04- 803.000- 772.600-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 23.007,40- 22.900- 24.300-
17 Transferaufwendungen 73.779,89- 103.000- 57.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.025.017,54- 763.800- 758.400-
19 Anteilige ordentliche 5.769.973,45- 6.655.000- 6.791.200-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 5.373.338,51- 6.281.000- 6.351.800-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 4.916.978,95 5.485.194 5.723.647
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 1.084.637,40- 1.330.263- 1.417.063-
27 kalkulatorische Kosten 1.365,49- 1.300- 1.000-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 3.830.976,06 4.153.631 4.305.584
Ergebnis
29 Veranschlagter 1.542.362,45- 2.127.369- 2.046.216-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZO

Ifd.
Nr.

Teilfinanzhaushalt

Einzahlungs- und
Auszahlungsarten

Ergebnis
2024

EUR

Landrat und zugehérige Stabsstellen

Ansatz
2025

EUR

Ansatz
2026

EUR

VE
2026

EUR

1

2

3

Summe der Einzahlungen aus

laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung

417.566,19

367.900

433.300

Summe der Auszahlungen aus
laufender Verwaltungstéatigkeit

5.667.052,49-

6.632.100-

6.766.900-

Anteiliger
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit

5.249.486,30-

6.264.200-

6.333.600-

Einzahlungen aus der Verauf3erung
von Finanzvermdgen

0,00

Einzahlungen aus
Investitionstatigkeit

0,00

12

Auszahlungen fiir den Erwerb von
beweglichem Sachvermogen

0,00

15.000-

25.000-

16

Auszahlungen aus
Investitionstatigkeit

0,00

15.000-

25.000-

17

Anteiliger veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit

0,00

15.000-

25.000-

18

Anteiliger veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf

5.249.486,30-

6.279.200-

6.358.600-
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Landrat und zugehérige Stabsstellen:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 15.000- 25.000-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 15.000- 25.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 0,00 15.000- 25.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 15.000- 25.000-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 01 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Kurzbeschreibung

Die Stabsstelle ist zentrale Anlaufstelle fir Medienanfragen und koordiniert die Informationsvermittiung von
Leistungen des Landratsamtes flr die Burgerinnen und Birger im Landkreis. Sie ist zudem Ansprechpartner
fir die Verwaltung in allen Fragen der Presse- und Offentlichkeitsarbeit. Transparenz und moderne
Burgerinformation sind fir die Akzeptanz des Verwaltungshandelns von besonderer Bedeutung. Im Rems-
Murr-Kreis sollen Burgerinnen und Birger umfassend in die Willensbildung einbezogen und staatliches
Handeln birgernah und transparent gestaltet werden. Diese Strategie hat sich auch insbesondere wahrend
der Corona-Krise oder bei den Hochwasser- und Starkregenereignissen 2024 bewahrt. Dieser Weg soll
konsequent weitergegangen werden und der Schwerpunkt starker auf Digitale Medien gelegt werden. Dabei
steht der Ausbau hin zur barrierefreien Kommunikation ebenfalls im Fokus. Zum Service der Presse- und
Grafikarbeit gehoren auBerdem die Erstellung von Print- und Non-Print-Medien inklusive Give-Aways, um
auch weiterhin auf die digitalen Informationsangebote aufmerksam zu machen.

Enthaltene Produktgruppen
11.30 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag der Verwaltungsspitze / Presserecht

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11.30 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Anzahl der Seitenaufrufe im Internet (Klickzahlen) 2.3 Mio. 2.3 Mio. 2.3 Mio.
Anzahl interner Newsletter 3 3 3
Anzahl Pressemitteilungen 225 300 300
Anzabhl schriftliche Presseanfragen 452 550 550
Beitrage in den Sozialen Medien (Instagram: @remsmurrkreis & 779 800 800
@jugend_remsmurrkreis)

Follower auf Instagram (@remsmurrkreis & @jugend_remsmurrkreis) 9.846 10.000 11.000

Zielgruppe
Medien, Offentlichkeit, Multiplikatoren, Beschéftigte des Landratsamts
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6 Sonstige privatrechtliche 227,18 0 0
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 227,18 0 0
12 Personalaufwendungen 562.605,08- 750.600- 802.900-
14 Aufwendungen fir Sach- und 38.388,44- 65.000- 65.000-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 1.018,08- 1.000- 1.800-
17 Transferaufwendungen 1.000,00- 0 0
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 86.402,88- 115.800- 119.100-
19 Anteilige ordentliche 689.414,48- 932.400- 988.800-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 689.187,30- 932.400- 988.800-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 750.744,55 1.027.419 1.103.284
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 61.345,84- 94.819- 114.284-
27 kalkulatorische Kosten 211,41- 200- 200-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 689.187,30 932.400 988.800
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in H6he von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026, aber auch auf individuelle Erh6hungen des Beschéftigungsumfanges
zuriickzufiihren.
Zu Ifd. Nr. 14:
Davon
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 5.000 Euro 5.000 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung 10.000 Euro 10.000 Euro
Offentlichkeitsarbeit (Ausbau Social Media Strategie, bezahlte Werbeanzeigen, 50.000 Euro 50.000 Euro
professionelle Reels / Videos, Imagefilm und Serie "dafur gibt's das Landratsamt"”)
Zu Ifd. Nr. 18:
Davon
Geschéftsaufwendungen (Kosten fir Betrieb Mediadatenbank, Fotografen) 30.000 Euro 30.000 Euro
Broschiren (insbesondere Mehraufwand Barrierefreiheit) 65.000 Euro 40.000 Euro
Datenverarbeitungskosten 12.600 Euro 42.600 Euro

zu Ifd. Nr. 21-24:
Aufwand und Ertrag fur interne Leistungserbringung aufgrund konkreter Auftragsbeziehungen mit entsprechender Abrechnung

sowie Verrechnung interner Leistungsbeziehungen mit Umlageschliisseln im Rahmen des Verrechnungskonzepts. Insbesondere
Steuerungsumlage fiir den Verwaltungsoverhead und Serviceleistungen (Poststelle, Telefon, Hausmeister, Eigenreinigung, Gebaudekosten,
IUK/DV, Organisation/Personal/Besoldung, Finanzen/Kasse/Buchhaltung, Hochbauamt sowie Bauverwaltung).

zu Ifd. Nr. 27:

Hierbei handelt es sich um kalkulatorische Zinsen.
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO1 Presse- und Offentlichkeitsarbeit
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Presse- und Offentlichkeitsarbeit:
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 0,00 2.000- 5.000-
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 2.000- 5.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 2.000- 5.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 2.000- 5.000-

Zu Ifd. Nr. 9:
Anschaffung Fassadenbanner, Presse- und Fotostellwande.
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 02 Biro Landrat und Birgerberatung

Kurzbeschreibung

Die Stabsstelle Buro Landrat und Birgerberatung ist unmittelbar dem Landrat zugeordnet und mit vielféaltigen
Aufgaben, insbesondere im Querschnittsbereich, betraut. Die Mitarbeitenden unterstitzen den Landrat in
allen anfallenden operativen, konzeptionellen und organisatorischen Aufgaben sowie bei strategischen
Fragestellungen. Hierzu zahlen neben Steuerungsaufgaben in erster Linie die Koordination, Vor- und
Nachbereitung sowie Begleitung von Terminen wie zum Beispiel Sitzungen externer Gremien oder
gesellschaftliche Veranstaltungen. Dies erfolgt in vielen Fallen in enger Abstimmung mit den Dezernaten
und Amtern. Die Stabsstelle ist zudem Anlaufstelle fiir Burgerinnen und Biirger fiir Fragen zur Arbeit der
Kreisverwaltung, fir Anregungen, Lob, Kritik und Beschwerden.

Enthaltene Produktgruppen
11.10 Steuerung

11.14 Reprasentation

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag von der Verwaltungsspitze, Dienstordnung und Geschéftsverteilungsplan

Zielgruppe

Politik, Burger und Verwaltung
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO2 Biiro Landrat und Biirgerberatung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6 Sonstige privatrechtliche 4.109,55 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 104.617,79 83.000 105.000
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 108.727,34 83.000 105.000
12 Personalaufwendungen 462.257,82- 441.400- 525.500-
14 Aufwendungen fir Sach- und 140.841,71- 150.800- 122.100-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 1.215,43- 1.200- 1.200-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 18.365,42- 15.300- 16.800-
19 Anteilige ordentliche 622.680,38- 608.700- 665.600-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 513.953,04- 525.700- 560.600-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 664.087,28 684.549 759.845
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 149.837,42- 158.549- 199.045-
27 kalkulatorische Kosten 296,82- 300- 200-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 513.953,04 525.700 560.600
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus Nebentatigkeiten
Zu Ifd. Nr. 7:
Verwaltungskostenerstattung der Rems-Murr-Kliniken gGmbH 83.000 Euro 105.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026, aber auch auf individuelle Erhéhungen des Beschaftigungsumfanges
zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

Davon

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen (laufende Sach- und Dienstleistungsausgaben 120.000 Euro 95.000 Euro
fur Burobedarf, Veranstaltungen und sonstige betriebliche Aufgaben)

Reprasentationsaufwand fur Veranstaltungen 30.000 Euro 25.000 Euro
Die Abweichung (Reduzierung) von 2025 auf 2026 ist darauf zurlickzufiihren, dass weniger Veranstaltungsformate eingeplant sind.

Zu Ifd. Nr. 18:

Davon

Verfligungsmittel 9.000 Euro 9.000 Euro
Datenverarbeitungskosten 2.000 Euro 2.700 Euro
Dienstreisen 3.000 Euro 1.500 Euro
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 03 Kommunal- und Rechnungsprifungsamt

Kurzbeschreibung

Die Stabstelle besteht aus dem Fachbereich Rechnungsprifung, dem Fachbereich Kommunalrecht und dem
Fachbereich Controlling, Datenschutz und Informationssicherheit. Teil der Stabstelle ist sowohl der Behord-
liche Datenschutzbeauftragte als auch der Informationssicherheitsbeauftragte.

Fir den Landkreis selbst und die Abfallwirtschaft Rems-Murr ASR obliegt der Stabsstelle als Rechnungspru-
fungsamt die Durchfiihrung der ortlichen Priifung des Jahresabschlusses einschlielich der laufenden Pri-
fung der Kassenvorgange sowie der Kassenuberwachung einschl. der Kassenprifungen. Darliber hinaus
sind die Betatigungsprifung bzgl. der Steuerung der Gesellschaften des Rems-Murr-Kreises in Privatrechts-
form, sonstige Ubertragene Prifungen (handelsrechtliche bzw. vereinsrechtliche Jahresabschlussprufun-
gen) und Innenrevisionsaufgaben sowie die Durchfiihrung der ortlichen Prifung des Jahresabschlusses der
Rems-Murr-Stiftung Aufgaben der Stabsstelle.

Der Fachbereich Kommunalrecht nimmt dabei die Aufgabe als Rechtsaufsichtshehdrde fir 25 Stadte und
Gemeinden im Rems-Murr-Kreis sowie 12 Verbénde (GKZ, WVG) wahr. Die Rechtsaufsichtsbehdrde pruft
deren Haushaltspléne, sowie weitere genehmigungs- oder vorlagepflichtige Vorgénge. Sie ist auf3erdem
praventiv tatig im Wege der Beratung der Stadte und Gemeinden. Bei diversen Forderverfahren, wie z.B. bei
der Sportstattenbauférderung oder bei Zuschiissen aus dem Ausgleichsstock (FAG) ist sie durch Stellung-
nahmen beteiligt. Dartiber hinaus werden federfihrend Forderantrdge im Feuerwehrwesen nach der Z-Feu
fur alle 31 Stadte und Gemeinden bearbeitet, die jeweiligen Bescheide erstellt und Auszahlungen angewie-
sen. Zudem ist die Uberortliche Prifung der Gemeinden bis 4.000 Einwohner und deren Verbande sowie der
Wasser- und Bodenverbande aller Stadte und Gemeinden durchzufiihren. Die Uberdrtliche Priifung befasst
sich mit der Fragestellung, ob bei der Haushalts-, Kassen- und Rechnungsfiihrung, der Wirtschaftsfiihrung
und dem Rechnungswesen sowie der Vermdgensverwaltung der Gemeinden/Zweckverbéande sowie ihrer
Sonder- und Treuhandvermdgen die gesetzlichen Vorschriften eingehalten werden.

Zudem ist im Fachbereich Kommunalrecht auch die Geschéftsstelle der Kreiswahlleitung fur die Parlaments-
wahlen angegliedert. Deren Aufgabe ist die Vorbereitung und Durchfihrung der Europa-, Bundestags-, Land-
tagswahlen und der Wahl der Regionalversammlung auf Kreisebene und die Beratung der Stadte und Ge-
meinden. Ziel ist die Sicherstellung einer demokratischen Legitimierung der Volksvertretung durch die Ge-
wahrleistung der gesetzeskonformen Durchfiihrung der Wahlen, Volksbegehren und Volksabstimmungen
sowie der Ermittlung des amtlichen Wahlergebnisses in den Wahlkreisen. Bei der Bundestagswahl liegt der
Wabhlkreis Nr. 264 Waiblingen mit ca. 220.000 Wahlberechtigten vollstandig im Rems-Murr-Kreis und wird
von der Geschéftsstelle der Kreiswahlleitung betreut. Der restliche Teil des Landkreises gehort zum Wahl-
kreis 269 Backnang-Schwabisch Gmind mit insgesamt 176.000 Wahlberechtigten, der vom Landratsamt
Ostalbkreis betreut wird. Bei der Landtagswabhl ist das Gebiet des Landkreises in drei Wahlkreise aufgeteilt;
hier sind es insgesamt ca. 294.000 Wahlberechtigte.

Das Team des Zentralen Controlling soll Grundsatze und Strategien fur eine erfolgreiche Steuerung der
Gesamtverwaltung erarbeiten, umsetzen und weiterentwickeln. Dazu gehoért neben einem zentralen Be-
richtswesen u.a. auch eine an den strategischen Zielen des Landkreises ausgerichtete operative Ziel-,
Leistungs- und Budgetplanung, die seit dem Jahr 2020 auch im Haushaltsplan enthalten ist. Dartuber hinaus
werden die Amter und Stabsstellen in Steuerungsfragen beraten und bei Bedarf durch verschieden Dienstlei-
stungsangebote unterstitzt.

Der ebenfalls in der Stabsstelle angesiedelte Behdrdliche Datenschutzbeauftragte, der durch das Team Da-
tenschutz unterstitzt wird, hat die Aufgabe, das Landratsamt bei der Ausfiihrung der Datenschutzgesetze,
insbesondere der européischen Datenschutz- Grundverordnung (DSGVO) zu unterstiitzen und zu beraten.
Ziel ist es, den Einzelnen davor zu schitzen, dass er durch die Verarbeitung personenbezogener Daten in
seinem Personlichkeitsrecht beeintrachtigt wird.Im Einzelnen erfolgt dies unter anderem durch die Unterrich-
tung und Beratung der Verwaltungsspitze und aller Mitarbeitenden des Landratsamts tber die Pflichten zur
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Umsetzung dieser Vorschriften sowie der Bearbeitungder Anfragen und Beschwerden von Birgerinnen und
Birgern sowie sonstigen Dritten zum Datenschutz beim Landratsamt. Die Verpflichtung der Verwaltungs-
spitze, die Umsetzung der datenschutzrechtlichen Vorschriften im Landratsamt im Verwaltungsvollzug si-
cherzustellen, bleibt davon unberihrt.

Der Informationssicherheitsbeauftragte befasst sich mit der Entwicklung und Pflege eines Informationssi-
cherheitskonzepts und -richtlinien sowie der Uberwachung der Einhaltung gesetzlicher Vorgaben. Dariiber
hinaus erfolgt die Identifikation, Bewertung und Steuerung von IT-Risiken durch regelmé&Rige Audits,
Schwachstellenanalysen und Penetrationstests bzw. Awareness-Kampagnen sowie ein kontinuierliches Mo-
nitoring von Sicherheitsereignissen.

Enthaltene Produktgruppen

11.12 Steuerungsunterstiitzung und Controlling

11.13 Rechnungspriifung

11.14 zentrale Funktion (behdrdlicher Datenschutzbeauftragter)
11.20 Informationssicherheitsbeauftragter

11.31 Kommunalaufsicht und tberdrtliche Priifung

12.10 Statistik und Wahlen

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Kommunalaufsicht, Gberértliche Priifung: Art. 75 Landesverfassung, 88 113 Abs. 1 & 114 sowie 8§ 118 ff,
GemO, § 28 Abs. 2 Nr. 1 GKZ, 88 65, 72 WVG i.V.m. § 2 Abs. 5 AGWVG, GemPrO, Europa-, Bundestags-
und Landtagswahlgesetze mit jeweiliger Wahlordnung; Gesetz Uber die Errichtung des Verbands Region
Stuttgart (GVRS); Kommunalwahlgesetz mit Wahlordnung

Rechnungsprifungsamt: § 48 LKrO i.V.m. 88 109 ff GemO, GemPrO, LKrO, GemO

Controlling: 8 48 LKrO i. V. m. § 4 Abs. 2 Satz 3 und § 6 GemHVO

Datenschutz: Art. 37 Abs. 1 lit. a) i.V.m. Art. 39 EU-DSGVO sowie erganzende nationale Datenschutz-
vorschriften (z.B., LDSG BW, LDSG-JB BW, BDSG, SGB X)

Informationssicherheit: IT-Grundschutz, ISO/IEC 27001

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11.12 Steuerungsunterstitzung und Controlling
Anzahl Produktparameter aller Amter und Stabstellen 250 264 264
Anzahl kreisstrategisch bezogener Ziele/Themen der Amter und 36 42 37
Stabsstellen (siehe jeweils Teilhaushalte im Haushalt)
Anzahl der der im Strategiepapier befindlichen Projekte 56 46 35
Anzahl der in den Cockpits befindlichen MessgréRen 278 323 350
11.13 Rechnungsprifung
Cgfé?r:‘;féﬁg‘f:geiﬁge\lﬁgig??rzeEZ:gf“”gs'eiSt””ge” (HGB-Prifungen, 21.592,75 Euro 20.500 Euro 21.000 Euro
11.14 Behdordlicher Datenschutzbeauftragter
Anzahl bearbeiteter Datenschutzanfragen 251 250 250
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Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11.20 Informationssicherheitsbeauftragter
Anzahl Sicherheitsvorfélle 227 150 150
11.31 Kommunalaufsicht und tberértliche Priifung
Anzahl der tber6rtlich gepriiften Jahresrechnungen/Jahresabschliisse 1 2 2
Anzahl gepriifte Jahrgédnge Wasser- und Bodenverbénde 24 24 24
Kassenprufungen (im Rahmen der tiberértlichen Priifung) 2 3 2
Anzahl geprufte Haushaltsplane 44 42 42
Anzahl erteilte Genehmigungen auf3erhalb der Priifung von Haus- 15 20 25
haltsplénen (z. B. fur Burgschaften)
Anzahl der abgeschlossenen Forderverfahren im Feuerwehrwesen 15 20 20
nach Z-Feu
Anzahl der neuen Forderverfahren (geméan Mittelzuweisung durch das

: o 41 20 20
Regierungsprasidium)
Anzahl der laufenden Forderverfahren im Feuerwehrwesen nach Z- 92 92 92
Feu (offene Verfahren jeweils Stand 31.12.)
Anzahl Stellungnahmen Bauleitverfahren 32 10 10
12.10 Statistik und Wahlen
Anzahl Wahlvorschléage Landtagswahl 0 0 40
Anzahl Wahlvorschlage Bundestagswahl 0 9 0
Anzahl zu prufender Wahlniederschriften Europawahl 413 0 0
Anzahl zu priifender Wahlniederschriften Landtagswahl Wahlkreise

0 0 400

16, 17,18
Anzahl zu priufender Wahlniederschriften Bundestagswahl Wahlkreis
264 0 306 0

Zielgruppe

Gremien, Landrat, Verwaltung, Beteiligungsgesellschaften und Einwohner des Landkreises,
(Ober-)Burgermeister und Blrger der Stadte und Gemeinden, Gesetzliche Vertreter Wasser- und Bodenver-
bande, Wahlvorschlagstrager und Wahlberechtigte bei Parlamentswahlen

116

Gemeinderate,




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO3 Kommunal- und Rechnungspriifungsamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 1.018,00 1.000 1.000
Umlagen
7| + | Kostenerstattungen und 47.385,96 36.300 52.800
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 48.403,96 37.300 53.800
12| - | Personalaufwendungen 1.376.349,15- 1.661.700- 1.826.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 4.212,00- 5.900- 5.900-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 225,07- 300- 300-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 78.304,90- 85.600- 89.100-
19 | = | Anteilige ordentliche 1.459.091,12- 1.753.500- 1.921.300-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 1.410.687,16- 1.716.200- 1.867.500-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 1.544.946,46 2.015.781 2.070.327
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 209.840,87- 412.748- 322.815-
27| - | kalkulatorische Kosten 28,97- 0 0
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.335.076,62 1.603.033 1.747.512
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 75.610,54- 113.167- 119.988-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:
Davon
Erstattungen vom Bund fiir Bundestagswahl 2025 15.800 Euro 31.800 Euro
Erstattungen AWRM fur Prifung des Jahresabschlusses 7.400 Euro 7.900 Euro
Erstattungen Kreisbau fir Prufung des Jahresabschlusses, Innenrevision 6.700 Euro 6.700 Euro

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.
Daruber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste héhere Besoldungs- und

Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 18:

Davon

Datenverarbeitungskosten
Bundestagswabhl
Bekanntmachungskosten
Stellenausschreibung
Sachverstandigen- und Gerichtskosten
Landtagswahl
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9.000 Euro
36.000 Euro
26.400 Euro

7.600 Euro

5.400 Euro

0 Euro

11.300 Euro
0 Euro

0 Euro
5.800 Euro
25.400 Euro
45.000 Euro
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 04 Chancengleichheitsbeauftragte

Kurzbeschreibung

Die Gleichstellungsbeauftragte ist Ansprechpartnerin fir Kreisverwaltung, fir Gemeinden und fir Stadte des
Landkreises in Fragen der Gleichstellung. Ihr Ziel ist die Férderung von Durchsetzung der Gleichberechtigung
von Frauen und Mannern. Die Umsetzung des Chancengleichheitsplanes ist eine weitere Aufgabe. Eine
Kooperation mit Partnern auf dem Kreisgebiet wird es geben. Es geht dabei um genderrelevante Themen und

die Starkung von Netzwerken zu frauenpolitischen und gleichstellungsrelevanten Themenbereichen.

Die Chancengleichheitsbeauftrage entwickelt und setzt MaRnahmen und Projekte vor Ort um. Sie betreibt

aktive Kommunikation und Offentlichkeitsarbeit.

Enthaltene Produktgruppen
11.14 Chancengleichheit

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Gesetz zur Verwirklichung der Chancengleichheit von Frauen und Mannern im 6ffentlichen Dienst in Baden-

Wirttemberg (Chancengleichheitsgesetz)

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
11.14 Chancengleichheit
Anzahl Fuhrungskrafte insgesamt (zum 01.01.) 179 184 191
Anzahl weibliche Filhrungskrafte insgesamt (zum 01.01.) 101 108 112
Anzahl mannliche Fuhrungskréafte insgesamt (zum 01.01.) 78 76 79

Orga-Ebene Anzahl Anzahl Anteil Frauen
weibliche Fuhrungskréfte mannliche Fihrungskréfte an Fihrungskraften

Landrat 0 1 0%
Stabsstellen Landrat 5 5 50%
Dezernate 2 4 33%
Stabsstellen 3 3 50%
Dezernate

Amter 9 11 45%
Bereiche

4 1 80%

(nur Amt 51)

Fachbereiche 49 25 66%
Teams 34 27 56%
Gesamt 106 i 58%
Zielgruppe

Mitarbeitende des Landratsamtes, Gemeinden und Stédte des Landkreises, Kooperationspartner zu

genderrelevanten Themen auf dem Kreisgebiet.
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO04 Chancengleichheitsbeauftragte
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6 Sonstige privatrechtliche 45,72 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 21.250,00 21.300 21.300
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 21.295,72 21.300 21.300
12 Personalaufwendungen 40.782,08- 42.500- 13.600-
14 Aufwendungen fir Sach- und 6.808,83- 5.000- 5.000-
Dienstleistungen
17 Transferaufwendungen 25.000,00- 25.000- 0
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 100,00- 200- 200-
19 Anteilige ordentliche 72.690,91- 72.700- 18.800-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 51.395,19- 51.400- 2.500
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 63.039,39 66.808 6.133
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 11.644,20- 15.408- 8.633-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 51.395,19 51.400 2.500-
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu lfd. Nr. 7:
Hierbei handelt es sich um Fordermittel fir die Aufgaben der Beauftragten fir Chancengleichheit vom Sozialministerium.
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Planansatz verringert sich durch eine eingetretene temporare Vakanz.
Zu Ifd. Nr. 14:
Davon
Aus- und Fortbildung 5.000 Euro 5.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 17:
Kontaktstelle Frau und Beruf 25.000 Euro 0 Euro
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 05 Kreistag, Europa und Archiv

Kurzbeschreibung

Der Stabsstelle obliegen neben Kreistagsangelegenheiten auch Europaangelegenheiten sowie weitere Son-
deraufgaben im Landratsamt. Weiterhin ist die Archivierung, Uberlieferungsbildung und Schriftgutverwaltung
mit Kreisarchiv und Zentralregistratur hier angesiedelt sowie die Kunstsammlung des Kreises und Kunstaus-
stellungen.

Wesentliche Aufgabe bei den Kreistagsangelegenheiten ist dabei die organisatorische und fachliche Vorbe-
reitung der Sitzungen des Kreistags sowie aller weiteren Gremien zur kommunalen Willensbildung; Beratung
des Kreistags und des Landrats. Sie ist zusatzlich die Kontaktstelle fiir die Mitglieder des Kreistags, koordi-
niert den Sitzungsdienst und ist dafiir zustandig den Gremienmitgliedern die notwendigen Beratungsunter-
lagen innerhalb des gesetzlichen Rahmens rechtzeitig zukommen zu lassen. Ebenfalls erfolgt hier die Ab-
rechnung der ehrenamtlichen Entschadigungen fir die Mitglieder des Kreistags.

Des Weiteren ist die Stabsstelle als zentrale Stelle fir die 6ffentlichen Bekanntmachungen des Landkreises,
die in digitaler Form auf der Homepage www.rems-murr-kreis.de erfolgen sowie fur die Bearbeitung von
Ordensangelegenheiten zustandig.

In Zusammenarbeit mit der Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH (WRS) und deren Briisseler Euro-
pabiro gilt es im Bereich Europaangelegenheiten, die Partner auf EU-Ebene in Baden-Wirttemberg auf
regionaler und kommunaler Ebene zu vernetzen, europdische Projekte im Landkreis anzustoRen und EU-
Fordermittel (ESF+, LEADER, Erasmus+) des Landratsamtes zu betreuen, Informationen auszutauschen
und die Europakompetenz im Landkreis und bei den Kommunen zu starken.

Die Ziele der Europaarbeit werden im jahrlichen Arbeitsprogramm Europa des Rems-Murr-Kreises festge-
legt. Kreispartnerschaften und freundschaftlich verbundene internationale Gruppen werden im Rahmen der
Europaangelegenheiten ebenfalls betreut. Der Vorsitz des regionalen Arbeitskreises des Européischen So-
zialfonds Plus (ESF+), ein Vorstandssitz in der LEADER-Kulisse Schwabischer Wald als federfihrender
Landkreis sowie die Auslandsmadglichkeiten Gber das Programm ,Rems-Murr-Kreis Abroad im Landratsamt®,
sind hier ebenfalls angesiedelt.

Der Stabsstelle zugeordnet ist auBerdem die Koordinierungsstelle fir das Entwicklungsprogramm Landlicher
Raum (ELR). Die Aufgaben werden als Querschnittsfunktion gemeinsam mit der Stabsstelle Wirtschaftsfor-
derung wahrgenommen, deren Leiter den Vorsitz im ELR-Koordinierungsausschuss (KOA) innehat und
ebenso Ansprechpartner fir Unternehmen und Kommunen in wirtschaftlichen Angelegenheiten ist. Die we-
sentlichen Aufgaben der ELR-Koordinierungsstelle umfassen die Ausschreibung des Férderprogramms, Be-
ratung der Antragstellenden, Priorisierung der eingegangenen Antrage sowie Aufbereitung der Unterlagen
und Durchfuhrung der jahrlichen Sitzung des KOA. Erganzend werden Schulungs- bzw. Beratungstermine
angeboten.

Seit 2024 ist der Stabstelle auch der Fachbereich Kreisarchiv angegliedert. Der Fachbereich umfasst neben
der Pflichtaufgabe des Kreisarchivs auch die Bereiche Zentralregistratur und Kunst / Kunstsammlung des
Rems-Murr-Kreises.

Das Kreisarchiv ist das zustéandige Behdrdenarchiv fir den Rems-Murr-Kreis (,Gedachtnis“ des Landkrei-
ses). Ihm obliegt die gesetzlich geregelte Bewertung, Ubernahme, Verzeichnung, Erhalt und Zugéanglichma-
chung von digitalen und analogen Unterlagen des Kreises (dauerhafte Aufbewahrung von Unterlagen mithi-
storischem Wert und / oder rechtserheblicher Bedeutung). Dazu gehért auch die Bewertung, Ubernahme
und der dauerhafte Erhalt von elektronischen Akten des Landratsamts im Rahmen der Digitalen Langzeitar-
chivierung. Im Rahmen von dieser unterstitzt das Kreisarchiv auch Kommunen ohne Digitales Magazin bei
der Langzeitarchivierung von archivwirdigen und dauerhaft aufzubewahrenden Daten aus Fachverfahren
(z.B. Einwohnermelderegister).
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Das Kreisarchiv betreut sowohl externe Nutzerinnen und Nutzer, als auch Kolleginnen und Kollegen bei
hausinternen Projekten und Recherchen. AuRerdem hat das Kreisarchiv einen kreisspezifischen Samm-
lungsauftrag (z.B. Nachlasse von Vereinen, Privatpersonen und Firmen), berat Gemeinden ohne hauptamt-
liches Archivpersonal (Gemeindearchivpflege / Kommunale Archivpflege), fiihrt eine Prasenzbibliothek mit
historischem und regionalem Schwerpunkt und ist Teil der AG Verwaltungsmodernisierung und damit Teil
der Digitalisierungsstrategie des Landratsamts. Des Weiteren engagiert sich das Kreisarchiv im Bereich Of-
fentlichkeits- und Historischer Bildungsarbeit.

Im Bereich Kunst betreut der Fachbereich die Kunstsammlung des Kreises und organisiert Ausstellungen
mit Werken von Kiinstlerinnen und Kunstlern aus dem Kreisgebiet im Rahmen der regionalen Kunstférde-
rung, z.B. in Zusammenarbeit mit dem Verband Bildender Kinstler und Kinstlerinnen Baden-Wirttemberg
e.V: (VBKW). Nach Méglichkeit werden auch kunstpadagogische Angebote in diese Veranstaltungen inte-
griert. Das Fachwissen wird zudem bei den internen Konzepten und Umsetzungen fir die Neu- und Umbau-
ten des Landratsamtes im Bereich der Kunstkonzeptionen genutzt.

Die Zentralregistratur des Landratsamts Rems-Murr-Kreis ist fur die Aufbewahrung von geschlossenen Ak-
ten, deren Aufbewahrungsfrist noch nicht abgelaufen ist, zustandig. Hierzu gehort die rechtskonforme Ver-
wahrung der geschlossenen Akten an mehreren Standorten bis zu deren Aussonderung und Anbietung an
das Kreisarchiv. Darliber hinaus kiimmert sich Registratur um die datenschutzkonforme Vernichtung der
nicht archivwirdigen Unterlagen.

Enthaltene Produktgruppen

11.11 Organisation u. Dokumentation kommunaler Willensbildung
11.14 Europaangelegenheiten, inkl. ESF und Partnerschaftsarbeit
11.26 Zentrale Dienstleistungen (Zentralregistratur)

25.21 Archiv

57.10 LEADER

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Landkreisordnung (LKrO), Beschlussfassung UVA 03.11.2008, Beschlussfassung VSKA 08.12.2008,
30.05.2011 und 04.07.2016, Auftrag von der Verwaltungsspitze, Kooperationsvertrag vom November 2011
mit der Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH, Beschlussfassung VSKA 09.12.2019, 8 7 Landesar-
chivgesetz Baden-Wirttemberg; Auftrédge der jeweiligen Gemeinden; Archivordnung fir den Rems-Murr-
Kreis vom 18.12.1990, § 29 Verwaltungsverfahrensgesetz, Art. 3 Abs. 1, Art. 20 Abs. 3, DIN ISO 15489, Fir
beide Bereiche: Kommunaler Aktenplan; Dienstanweisung fur das Archiv und die Schriftgutverwaltung.
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Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11.11 Organisation u. Dokumentation kommunaler Willensbildung

Anzahl Sitzungen des Kreistags 6 5 5
Anzahl Sitzungen des Verwaltungs-, Schul- und Kulturausschusses 3 4 4
Anzahl Sitzungen des Umwelt- und Verkehrsausschusses 5 6 6
Anzahl Sitzungen des Sozialausschusses 2 2 2
Anzahl Sitzungen des Jugendhilfeausschusses 3 4 4
Gesamtzahl der Sitzungen 19 21 21
Anzahl amtliche Bekanntmachungen 30 30 30
25.21 Archiv

Ubernommene Unterlagen ins Kreisarchiv (Ifd. m.) 35 60 50
ErschlieBung und Verpackung von Unterlagen Kreisarchiv (Ifd. m.) 5 5 10
Kommunale Archivpflege, Ubernahme Fachverfahren 54 30 40
Kommunale Archivpflege, telefonische und persénliche Beratungen 30 30 30
Anzahl ubernommener Unterlagen Zentralregistratur (Ifd. m.) 200 300 100
Anzahl ausgesonderter Unterlagen Zentralregistratur (Ifd. m.) 320 200 200
Anzahl Anfragen Kreisarchiv 501 600 600
Anzahl Anfragen Zentralregistratur 700 600 600

Zielgruppe

Kreistagsmitglieder, Verwaltungsspitze und Amter des Landratsamtes, Mitarbeitende, Einwohner des Krei-
ses, Burgermeisteramter, Kommunen, Kulturakteure, Wirtschaftsunternehmen, Kammern, weitere wirt-
schaftsnahe Institutionen, Medien, Netzwerkpartner, Archivforschende
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO5 Kreistag, Europa und Archiv
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6| + | Sonstige privatrechtliche 19,90 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 57.121,07 29.800 57.300
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 100 100
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 57.140,97 29.900 57.400
12| - |Personalaufwendungen 791.201,36- 1.063.100- 1.096.200-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 219.267,47- 258.400- 239.000-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 9.954,59- 9.800- 10.400-
17| - | Transferaufwendungen 7.200,00- 7.500- 7.500-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 733.742,33- 431.200- 413.300-
19| = | Anteilige ordentliche 1.761.365,75- 1.770.000- 1.766.400-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.704.224,78- 1.740.100- 1.709.000-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 1.366.399,53 1.140.029 1.180.163
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 296.243,15- 281.684- 430.209-
27| - |kalkulatorische Kosten 1.101,09- 1.000- 700-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.069.055,29 857.344 749.254
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 635.169,49- 882.756- 959.746-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:
Davon
Personalkostenerstattungen fir LEADER Tatigkeiten 0 Euro 26.700 Euro
Erstattungen der Rems-Murr-Kliniken 8.200 Euro 21.500 Euro
Erstattung Dritter (ESF Geschéftsstelle Vorsitz und Geschéftsfiihrung) 14.500 Euro 0 Euro

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verandert sich
der Planansatz aufgrund Vakanzen gegeniiber dem Vorjahr nur geringfiigig.

Zu Ifd. Nr. 14:
Davon

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen (Anteil fur die LEADER-Kulisse,

5 Kreistagssitzungen und Klausurtagung, EU-Projekte und Veranstaltungen) und Archiv

Offentlichkeitsarbeit und Reprasentationen (fiir Partnerschaftsreisen)

Zu Ifd. Nr. 18:
Davon

Aufwendungen flr ehrenamtliche Tatigkeiten

Personalkostenerstattung Wirtschaftsférderung Region Stuttgart (WRS) fiir die

Anstellung der Europabeauftragten

Geschéftsaufwendungen fur Regionalmanager Kultur und Archiv
Bekanntmachungskosten (Kostensteigerung Zeitungsanzeigen und sonstige

Bekanntmachungen)
Geschéftsaufwendungen der Fraktionen
Datenverarbeitungskosten
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223.600 Euro

27.100 Euro

243.000 Euro
63.400 Euro

6.800 Euro
15.000 Euro

29.900 Euro
34.200 Euro

193.000 Euro

33.000 Euro

240.000 Euro
65.000 Euro

2.500 Euro
3.000 Euro

30.000 Euro
35.200 Euro
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO5 Kreistag, Europa und Archiv
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Kreistag, Europa und Archiv:
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 0,00 13.000- 20.000-
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 13.000- 20.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 13.000- 20.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 13.000- 20.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichem Sachvermégen fiir Kulturpflege und Archiv (z.B. Kunstgegenstande).
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 06 Wirtschaftsférderung und Tourismus

Kurzbeschreibung

Die Stabstelle umfasst die Kreiswirtschaftsforderung und die Tourismusfoérderung (Kreistourismus). Hinzu
kommt die Tourismusgemeinschaft ,Schwabischer Wald Tourismus e.V." mit ihrer Geschaftsstelle, die hier
angesiedelt ist, als Instrument der Wirtschaftsférderung fiir den landlichen Raum im Nordosten des Land-
kreises.

Wesentliche Aufgabe der Kreiswirtschaftsférderung ist das ,Standortmarketing” fir den Wirtschaftsstandort
Rems-Murr-Kreis. Sie nimmt dabei fur Unternehmer und Grinder eine Lotsenfunktion wahr. Sie hilft bei der
Vermittlung von Gewerbeflachen oder Forderprogrammen und ist Netzwerker zu den Kommunen, Verbanden,
der Politik und den Schulen und steht in enger Abstimmung zur Wirtschaftsforderung der Region Stuttgart.

Zur besseren Sichtbarmachung der Attraktivitdt des Wirtschaftsstandortes, wurde 2022 eine neue Home-
page eingerichtet (Wirtschaftsférderung und Tourismus Rems-Murr-Kreis (wirtschaftsfoerderung-rems-murr-
kreis.de)). Auch sind wieder zahlreiche Netzwerkveranstaltungen mit verschiedenen Partnern, wie der IHK-
Waiblingen, der Kreishandwerkerschaft, der Kreissparkasse Waiblingen, das ,Unternehmerfrihstick", ,Lo-
cal Business-Meeting®, Treffen aller kommunalen Wirtschaftsforderer, ,Nachfolgenetzwerk", ,Selbstandigkeit
— Berufsschulen®; ,Griinderfriihstiick®, Fachkrafteallianz Rems-Murr-Kreis (FAIR) geplant.

Die Tourismusférderung (Kreistourismus) vertritt die Interessen des Landkreises und seiner touristischen
Regionen in den Arbeitsgruppen der Tourismus Marketing GmbH Baden-Wirttemberg sowie der Regio Stutt-
gart Marketing- und Tourismus GmbH. In der gemeinsamen Marketingkooperation der Landkreise der Re-
gion Stuttgart ,rundum aktiv region stuttgart” (vorher Aktiv-Region Stuttgart) Gbernimmt die Tourismusférde-
rung eine projektleitende und koordinierende Rolle. Im Bereich des Wohnmobiltourismus arbeitet der Land-
kreis Uber die Arbeitsgemeinschaft Wohnmobil-Tourismus Baden-Wirttemberg mit der neugegriindeten De-
stination Management Organisation Tourimia Tourismus GmbH zusammen.

Ein weiterer Schwerpunkt liegt in der Qualitdtssicherung der Rad- und Wanderwege im Landkreis. Die Tou-
rismusforderung stellt den Qualitatsbeauftragten fur die Landesradfernwege im Kreisgebiet und koordiniert
gemeinsam mit den Kommunen und der Stabsstelle Radwege die Pflege und Weiterentwicklung weiterer
Freizeitradrouten. Im Rahmen des TIP-Forderprojekts begleitet die Tourismusférderung zudem koordinie-
rend die Wiederherstellung der Wanderinfrastruktur, die durch das Hochwasser- und Starkregenereignis im
Juni 2024 beschéadigt oder zerstort wurde.

Der Landkreis hat erfolgreich an der Qualitatsoffensive des Landes fur die Landesradfernwege teilgenom-
men. Dabei wurden der Remstal-Radweg und der Stromberg-Murrtal-Radweq als ADFC-Qualitatsrouten
ausgezeichnet und jeweils mit vier von finf Sternen zertifiziert. Die nachhaltige Qualitétssicherung dieser
und weiterer Radwege fur Einheimische, Pendler und Touristen bleibt eine fortlaufende Aufgabe. Zusatzlich
Ubernimmt die Tourismusférderung die Projektleitung der Marketingkooperation Stromberg-Murrtal-Radweg.

Daruber hinaus koordiniert die Tourismusférderung die MalBnahmen im Rahmen der Fairtrade-Town-Kam-
pagne mit dem Ziel, den Landkreis als ,Fairtrade-Landkreis” auszeichnen zu lassen und damit ein Zeichen
fir weltweit fairen Handel zu setzen.

Erganzend werden die digitalen und analogen Informations- und Vermarktungsangebote kontinuierlich wei-
terentwickelt, um Besuchern sowie Einheimischen eine zeitgemé&fe Orientierung und Inspiration zu bieten.

Ein elementares Ziel der Tourismusforderung ist die messbare Steigerung der Qualitét der touristischen Inf-
rastruktur. Daher setzt der Landkreis verstarkt auf die Zertifizierung und kontinuierliche Verbesserung der
touristischen Rad- und Wanderwege, um nicht nur den Freizeitwert fir Einheimische und Besucher zu erho-
hen, sondern auch die Attraktivitat der Region nachhaltig zu steigern und den Standort als Naherholungsge-
biet zu festigen.
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Die Geschéftsstelle der Tourismusgemeinschaft_,Schwabischer Wald Tourismus e.V." (SWT) ist Marke-
tingorganisation und touristische Interessenvertretung fur die Destination Schwaébischer Wald und seine
kommunalen Mitglieder. Das Digitalisierungsprojekt ,Q-vadis" wird von der Geschéftsstelle in Zusammenar-
beit mit der Tourismusférderung und dem Naturpark weitergefiihrt und weiterentwickelt. ,Q-vadis” ist die
Grundlage fur die Einspeisung in wichtige digitale Tourenportale und gewabhrleistet die notwendige touristi-
sche Prasenz im Netz. In ,Q-vadis® soll ein digitales Mangelmeldesystem implementiert werden. Auerdem
dient es als Grundlage fur das vom Naturpark neu aufzusetzende Kataster des Wanderleitsystems. Die
~Waldakademie Mdnchhof" wird im Marketing des SWT weitergefuhrt. Entsprechend der neu erstellten Tou-
rismuskonzeption des SWT bildet der landesweit bedeutsame und neu optimierte Mithlenwanderweg mit
anderen Uberkommunalen Wanderwegen (Limeswanderweg, Schwabischer Wald Weg...) und den Premi-
umwegen ,Feenspuren® einen Marketingschwerpunkt. Das Marketing soll verstarkt werden unter anderem
durch temporéare Plakatierung an Bahnhofen der Region und insbesondere durch langerfristige Beklebung
von Linienbussen im Rems-Murr-Kreis.

Der weitere Ausbau der Qualitatswanderwege ,Feenspuren im Schwabischen Wald® wird von der Geschafts-
stelle begleitet und die Vermarktung mit den beteiligten Kommunen koordiniert. Der Rems-Murr-Kreis und
der Schwabische Wald Tourismus nutzen mit den Qualitditswanderwegen eine Alleinstellung im nérdlichen
Baden-Wirttemberg mit landesweiter Vermarktung. Um diesen Vorsprung weiter auszubauen soll das Zer-
tifikat einer Premiumwanderregion erreicht werden. Die auf drei Jahre angelegte Umsetzung der im Kiriteri-
enkatalog geforderten MaRnahmen erfolgt vernetzt mit der Tourismusforderung.

Hinzu kommt die Interessenvertretung in diversen Gremien (LEADER Auswahlausschuss, Arbeitskreis Ta-
gestourismus der Regio Stuttgart Marketing, Vorstand des Hohenlohe + Schwabisch Hall Tourismus e. V.),
zahlreiche offentliche Veranstaltungen: Mihlen-Tag, Tag des Schwabischen Waldes, Kinder-Natur-Erlebnis-
Fest, Winterkulturtage etc. Aul3erdem werden hier alle ,touristischen Basics" einer Tourismusorganisation fur
die Mitglieder erbracht: Offentlichkeitsarbeit in Print und Social Media, Gastgeberverzeichnis, Messepra-
senz, Klassifizierung Ferienwohnungen, Infrastrukturprojekte, Infomaterial fir Gaste, Bearbeitung Gastean-
fragen, Beratung touristischer Anbieter, Betreuung Schwéabische WaldFee, etc.

Enthaltene Produktgruppen
57.10 Wirtschaftsférderung

57.50 Tourismus

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag von der Verwaltungsspitze, Beschlussfassung VSKA 16.02.2005, 20.06.2005 und 10.12.2012, Be-
schlussfassung UVA 07.07.2008, Beschlussfassung UVA 10.07.2006 und 03.12.2007, GO Tourismusbeirat,
Ausgleichsfunktion gemafd LkrO81 Anm.5 und 6, Auftrag der Verwaltungsspitze, Satzung, Beschlusse der
Mitgliederversammlung, Vereinsrecht

Produktparameter
Ergebnis 2024 | Prognose 2025 Plan 2026
57.10 Wirtschaftsforderung
Anzahl kreisweiter und kreistibergreifender Koordinierungstreffen 14 14 14
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Zielgr

uppe

Wirtschaftsunternehmen, Kammern, weitere wirtschaftsnahe Institutionen und Akteure, Unternehmerinnen
und Unternehmer, Schilerinnen und Schiiler, Kommunen, Einwohnerinnen und Einwohner (Freizeitangebot
im Wohnumfeld), Tagesgéaste (Quellmarkt Region), Urlauberinnen und Urlauber und Geschéftsreisende

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Attraktiver Wirtschaftsstandort
Konkretisierung: Unterstitzung der Betriebe
Amtsziel:
1. Betriebe im Kreis werden durch die Férderung von vernetzenden Infrastrukturmafnahmen unterstitzt.

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1. Ausbau weiterer Netzwerkveranstaltungen (Grunderfrihstiick)
Schienenanalyse aufgelassener Schienen und deren Reaktivierung fur den Giterverkehr

2 (zusammen mit der Region Stuttgart)

3. Nachzertifizierung Remstal-Radweg

4. Nachzertifizierung Stromberg-Murrtal-Radweg

5. Uberarbeitung des Markenauftritts Stromberg-Murrtal-Radweg

6. Zertifizierung des Landkreises als Fairtrade-Town

ZielgréRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

3. Punktzahl fiir 3 bis 4 Sterne-Zertifizierung Remstal-Radweg 78.3 80 80
(61-75: 3 Sterne;76-90: 4 Sterne) '

4, Punktzahl fiir 3 bis 4 Sterne-Zertifizierung Stromberg-Murrtal- 798 80 76
Radweg (61-75: 3 Sterne;76-90: 4 Sterne) '

6.1 Akqumeru_ng W_elterer Fairtrade zertifizierter Betriebe 50 80 100
(Lebensmitteleinzelhandel und Gastro)

6.2 Akquirierung weiterer Fairtrade zertifizierter Schulen, Vereine 5 9 12
und Glaubensgemeinschaften
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO6 Wirtschaftsféorderung und Tourismus
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 5.975,15 6.000 6.000
und -beitréage
6| + | Sonstige privatrechtliche 255,21 0 100
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 154.609,41 196.500 195.800
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 160.839,77 202.500 201.900
12| - | Personalaufwendungen 346.115,98- 529.700- 439.500-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 191.929,27- 288.800- 308.500-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 10.594,23- 10.600- 10.600-
17| - | Transferaufwendungen 40.579,89- 70.500- 49.500-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 94.315,16- 105.200- 103.500-
19| = | Anteilige ordentliche 683.534,53- 1.004.800- 911.600-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 522.694,76- 802.300- 709.700-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertréage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 309.160,46- 329.346- 256.882-
27| - |kalkulatorische Kosten 272,80 200 100
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 308.887,66- 329.146- 256.782-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 831.582,42- 1.131.446- 966.482-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr.7:

Erstattungen von Dritten

Davon

Personalkostenerstattungen der Fremdenverkehrsgemeinschaft Schwabischer Wald

Premium Wanderregion
Aktiv Region Stuttgart
Winterkulturtage

Q-Vadis
Stromberg-Murrtal-Radweg

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Davon

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Davon

Aktiv Region Stuttgart

Kreistourismus (Fahrradtown Kampagne, Geschéftstourismusprojekt VRS)

Rad- und Wanderprojekte (u.a. Premium Wanderregion, ADFC-

RadReiseRegion)

Schwabischer Wald (mit Q-Vadis, Veranstaltungen und Marketing)

Stromberg-Murrtal-Radweg
Q-Vadis

Landwirtschaftliches Hauptfest
Buchprojekt
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112.500 Euro
16.000 Euro
20.000 Euro
20.000 Euro
30.000 Euro
22.500 Euro

76.000 Euro

286.500 Euro
25.000 Euro
45.000 Euro
75.000 Euro

80.000 Euro
0 Euro
0 Euro
0 Euro
40.000 Euro

127.500 Euro
16.000 Euro
20.000 Euro
20.000 Euro
30.000 Euro
25.000 Euro

68.300 Euro

306.000 Euro
25.000 Euro
30.000 Euro
90.000 Euro

40.000 Euro
35.000 Euro
30.000 Euro
40.000 Euro

0 Euro
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Zu Ifd. Nr. 17:

Zuwendungen an andere Bereiche 70.500 Euro 49.500 Euro

Davon Winterkulturtage 20.000 Euro 20.000 Euro
Analyse Reaktivierung Bahngleise Rems-Murr-Kreis 25.000 Euro 0 Euro
Marketing MINT-Einrichtungen 6.000 Euro 3.000 Euro
Verschiedene Projekte (DeSK, VDC, PEC) 15.000 Euro 15.000 Euro
Ebniseeverein 2.500 Euro 2.500 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

Davon

Mitgliedsbeitrage 85.500 Euro 85.500 Euro

Davon Tourismusverein Remstal Route e.V. 50.000 Euro 50.000 Euro
Naturpark Schwéabisch-Frankischer Wald e.V. 17.500 Euro 17.500 Euro
Schwabischer Waldtourismus e.V. 13.600 Euro 13.600 Euro
Deutsche Limes Stral3e e.V. 2.200 Euro 2.200 Euro
Diverse kleinere Mitgliedsbeitrage 2.200 Euro 2.200 Euro

Datenverarbeitungskosten 4.200 Euro 4.400 Euro

Stellenausschreibungen 6.900 Euro 5.300 Euro
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 08 Personalrat

Kurzbeschreibung

Zu den origindren Aufgaben des Personalrats gehdren unter anderem die Durchfihrung von Personalver-
sammlungen, die Beratung, Unterstitzung und Wahrung von Arbeitnehmerinteressen sowie die Entgegen-
nahme von Anregungen und Beschwerden seitens der Beschéftigten und die Uberwachung der Einhaltung
der zugunsten der Beschéaftigten geltenden Gesetze, Verordnungen, Tarifvertrdge, Dienstvereinbarungen.

Die einzelnen Aufgaben und Rechte sind im Landespersonalvertretungsgesetz Baden-W lrttemberg gere-
gelt.

Enthaltene Produktgruppen
11.14 Personalrat

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Landespersonalvertretungsgesetz

Zielgruppe

Mitarbeitende des Landratsamtes
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO8 Personalrat
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
11 Anteilige ordentliche Ertrage 0,00 0 0
12 Personalaufwendungen 447.897,11- 473.300- 475.200-
14 Aufwendungen fir Sach- und 17.026,52- 20.000- 18.000-
Dienstleistungen
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 13.355,35- 8.500- 15.400-
19 Anteilige ordentliche 478.278,98- 501.800- 508.600-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 478.278,98- 501.800- 508.600-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 524.844,44 539.510 593.795
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 46.565,46- 37.710- 85.195-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 478.278,98 501.800 508.600
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 erhoht sich der
Planansatz aufgrund einer veranderten Personalratsbesetzung und Kostenstellenaufteilung nur geringfiigig.

Zu Ifd. Nr. 14:
Der Personalrat des Landratsamtes wurde in 2025 neu gewahlt, deswegen wird in 2026 weiter mit einem erh6hten Schulungsbedarf gerechnet.
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Landrat und zugehdrige Stabsstellen

TH 09 Schwerbehindertenvertretung

Kurzbeschreibung

Die Schwerbehindertenvertretung vertritt die Interessen der schwerbehinderten und gleichgestellten
Mitarbeitenden des Landratsamtes. Sie unterstitzt Beschaftige bei erstmaliger Antragsstellung und
Anderungen des Schwerbehindertenausweises sowie bei Antragen auf Gleichstellung. Zudem unterstiitzt
die Schwerbehindertenvertretung bei Widersprichen und mdglichen Klageverfahren sowie dem
Kindigungsschutz, Zusatzurlaub und der Arbeitsplatzgestaltung. Die Schwerbehindertenvertretung ist
aulRerdem bei der Bewerbung schwerbehinderter oder gleichgestellter Menschen am Bewerbungsverfahren
zu beteiligen.

Die Schwerbehindertenvertretung wacht tber die Einhaltung der zugunsten schwerbehinderter Menschen
geltenden Rechte und Vereinbarungen. Einmal jahrlich wird eine Versammlung der schwerbehinderten
Beschéftigten durch die Schwerbehindertenvertretung veranstaltet. Die Schwerbehindertenvertretung steht
jederzeit fur personliche Beratungsgesprache zur Verfigung.

Die durch die Tétigkeit der Schwerbehindertenvertretung entstehenden Kosten tragt der Arbeitgeber, dies
gilt auch fur die zur Wahrnehmung der oben genannten Aufgaben erforderlichen Schulungs- und
Bildungsveranstaltungen.

Enthaltene Produktgruppen
11.14 Schwerbehindertenvertretung

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen
Schwerbehindertenrecht nach SGB IX

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
Anzahl Mitarbeitende mit Schwerbehinderung bzw. Gleichgestellte 91 100 100
(entsprechend der bis 31.03. eines Jahres abzugebenden Meldung)

Zielgruppe

Schwerbehinderte Mitarbeitende des Landratsamtes und Gleichgestellte
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THDEZ0 Landrat und zugehérige Stabsstellen
THO9 Schwerbehindertenvertretung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 0,00 0 0
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 2.485,80- 9.100- 9.100-
Dienstleistungen
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 431,50- 2.000- 1.000-
19 | = | Anteilige ordentliche 2.917,30- 11.100- 10.100-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.917,30- 11.100- 10.100-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 2.917,30 11.100 10.100
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,00 0 0
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 2.917,30 11.100 10.100
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 14:

Die Schwerbehindertenvertretung, bestehend aus 4 Vertretern, wird in 2026 neu gewahlt. Die Vertreter mussen entsprechend

geschult werden.

Zu Ifd. Nr. 18:

Fur Mitarbeitende des Landratsamtes ist in 2026 eine Versammlung schwerbehinderter Menschen vorgesehen. Hierfir sind

Geschéftsaufwendungen eingeplant.
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Haupt- und Amt fir Amt fur
Personalamt Finanzen Beteiligungen und
Immobilien
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 810.086,79 42.100 42.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 916.300,65 1.421.600 1.284.500
und -beitrage
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 816.395,49 264.000 304.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 5.957.962,01 5.663.100 6.269.800
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 1.911.708,95 1.745.400 1.700.700
Kostenumlagen
8 Zinsen und &hnliche Ertrage 4.187,24 3.100 3.100
10 Sonstige ordentliche Ertrage 192.153,83 100.000 150.000
11 Anteilige ordentliche Ertrage 10.608.794,96 9.239.300 9.754.100
12 Personalaufwendungen 15.384.038,43- 18.199.900- 20.504.300-
14 Aufwendungen fur Sach- und 29.167.087,81- 29.700.200- 28.779.600-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 6.297.151,94- 8.494.300- 9.319.800-
16 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 410.408,75- 62.600- 253.100-
17 Transferaufwendungen 35.307.625,96- 31.501.300- 28.191.700-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 6.108.969,62- 7.366.200- 8.488.200-
19 Anteilige ordentliche 92.675.282,51- 95.324.500- 95.536.700-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 82.066.487,55- 86.085.200- 85.782.600-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 53.274.451,68 58.741.267 63.898.940
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 2.852.551,94- 2.003.462- 2.529.906-
27 kalkulatorische Kosten 3.704.995,13- 4.075.400- 4.068.800-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 46.716.904,61 52.662.405 57.300.234
Ergebnis
29 Veranschlagter 35.349.582,94- 33.422.795- 28.482.366-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 8.994.941,06 7.817.700 8.469.600 0
laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung
2 Summe der Auszahlungen aus 86.261.721,49- 88.475.500- 86.304.100- 0
laufender Verwaltungstéatigkeit
3 Anteiliger 77.266.780,43- 80.657.800- 77.834.500- 0
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
4 Einzahlungen aus 2.904.710,79 1.155.900 1.405.000 0
Investitionszuwendungen
6 Einzahlungen aus der Verauf3erung 9.782,01 2.020.000 11.200 0
von Sachvermdgen
7 Einzahlungen aus der VerauRerung 43.992,00 44.000 44.000 0
von Finanzvermdgen
9 Einzahlungen aus 2.958.484,80 3.219.900 1.460.200 0
Investitionstatigkeit
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von 212,16~ 230.000- 50.000- 150.000-
Grundstucken und Geb&uden
11 Auszahlungen fiir Baumaflinahmen 26.167.341,11- 11.756.800- 29.515.000- 37.231.000-
12 Auszahlungen fir den Erwerb von 1.523.328,46- 1.884.800- 1.126.000- 2.300.000-
beweglichem Sachvermogen
14 Auszahlungen fiir 0,00 250.000- 0 0
Investitionsforderungsmafinahmen
15 Auszahlungen fiir den Erwerb von 300.101,42- 518.700- 675.200- 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
16 Auszahlungen aus 27.990.983,15- 14.640.300- 31.366.200- 39.681.000-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 25.032.498,35- 11.420.400- 29.906.000- 39.681.000-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 102.299.278,78- 92.078.200- 107.740.500- 39.681.000-

Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen:
1| + | Einzahlungen aus 2.059.710,79 1.155.900 1.405.000 0
Investitionszuwendungen
2| + | Einzahlungen aus 364.558,20 0 0 0
Investitionsbeitragen und &hnl.
Entgelten fiir Investitionstatigkeit
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 9.782,01 2.020.000 11.200 0
von Sachvermégen
4| + | Einzahlungen aus der Verauf3erung 43.992,00 44.000 44.000 0
von Finanzvermdgen
6 | = | Summe Einzahlungen 2.478.043,00 3.219.900 1.460.200 0
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 4.050.099,54- 230.000- 50.000- 150.000-
Grundstticken und Geb&uden
8| - | Auszahlungen fir BaumaRnahmen 22.894.248,19- 11.756.800- 29.515.000- 37.231.000-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.093.273,88- 1.884.800- 1.126.000- 2.300.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fur 0,00 250.000- 0 0
Investitionsférderungsmalnahmen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 300.101,42- 518.700- 675.200- 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 28.337.723,03- 14.640.300- 31.366.200- 39.681.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 25.859.680,03- 11.420.400- 29.906.000- 39.681.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaRnahme 28.337.723,03- 14.640.300- 31.366.200- 39.681.000-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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Dezernat 1 - Finanzen, Personal, Beteiligungen

TH 10 Haupt- und Personalamt

Kurzbeschreibung

Das Haupt- und Personalamt ist eine zentrale Querschnittseinheit fur die gesamte Landkreisverwaltung und
hat ohne Berucksichtigung von Verwaltungsauszubildenden und -praktikanten 126 Mitarbeitende (Stand:
04.06.2025). Als Teil des Dezernats Finanzen, Personal und Beteiligungen vereinigt es klassische Quer-
schnittsdienstleistungen.

Das Haupt- und Personalamt gliedert sich in die Fachbereiche Zentrale Dienste, Personal und Organisations-
entwicklung und Information und Kommunikation (luK). Weiterhin gestalten die Stabsstellen eGovernment
sowie Projektmanagement und Steuerungsunterstitzung die Arbeit rahmengebend aktiv mit.

Der Fachbereich Zentrale Dienste ist eine zentrale Serviceeinheit fiir alle Amter und Organisationseinheiten
der Landkreisverwaltung und kiimmert sich um den zentralen Einkauf, um 6ffentliche Ausschreibungen und
Vergaben sowie um den Fuhrpark des Hauses. Dabei stehen Effizienz, Wirtschaftlichkeit sowie rechtssichere
Vergaben im Fokus. Dartber hinaus ist der Fachbereich fur die analoge und digitale Postverteilung, Quer-
schnittsprojekte wie das Fahrradleasing und Dienstkleidung im Landratsamt zustandig. Die Dienstbicherei,
die Fuhrung des Organisationshandbuchs (verwaltungsinterne Handlungsanweisungen und Rahmenregelun-
gen) und die Verwaltungskantine sind hier ebenfalls verortet.

Der Fokus im Fachbereich Personal und Organisationsentwicklung ist auf die Mitarbeitenden, interne Ablaufe
und Strukturen, sowie die Personalbeschaffung gerichtet. Die vier Teams des Fachbereiches stehen fiir Fra-
gen rund um das Arbeitsverhéltnis - von der Stellenausschreibung bis hin zum Renteneintritt -, fir monatliche
Lohn- und Gehaltsabrechnungen, die Entwicklung der Personalkosten, Méglichkeiten der Personalkostener-
stattungen sowie fiir die Arbeitszeit- und Urlaubsdokumentation der Mitarbeitenden zur Verfigung.

Konkrete FérdermaRnahmen des Einzelnen bzgl. Aus- und Fortbildungen sowie Konzepte, um die Mitarbeiter-
schaft gesund und fit zu halten, stellen dariiber hinaus ein wichtiges Aufgabenfeld im Fachbereich dar.

Das Team Organisationsberatung ist zustandig fur die Aufstellung des Stellenplans und den damit verbunde-
nen Stellenpriifungen. Stellenbewertungen sowie Beratungen der Amter bzgl. organisatorischer Strukturen
und Ablaufe stellen darliber hinaus eine wichtige Aufgabe des Teams dar.

Der Fachbereich Informations- und Kommunikationstechnik (luK) ist der zentrale Dienstleistungsbereich der
Landkreisverwaltung fiir Informationstechnologie und Telekommunikation/Datenverarbeitung. Die luK ist unter
anderem fir die soft- und hardwaretechnische Ausstattung aller Arbeitsplatze mit PCs und Telefonie sowie fir
die Betreuung der Mitarbeitenden bzgl. technischer Fragestellungen zustandig. Ein zentraler Bestandteil der
luK ist dartiber hinaus die zuverlassige Bereitstellung der Server- und Netzwerkinfrastruktur fir die Landkreis-
verwaltung unter Gewahrleistung der IT-Sicherheit.

Im Zuge der Verwaltungsdigitalisierung werden Projekte wie beispielsweise die Einfihrung der eAkte und die
Umsetzung des Onlinezugangsgesetzes durch die Stabsstelle eGovernment federfihrend fir das gesamte
Landratsamt koordiniert. Diese Digitalisierungsprojekte werden in enger Zusammenarbeit mit dem Fachbe-
reich luK umgesetzt. Zudem wird mit dem Projekt ZukunftDigital @RMK ein internes, flichendeckendes Netz-
werk an Digitalisierungsbotschafterinnen und -botschaftern aufgebaut. Dabei werden Mitarbeitende regelma-
Rig zu digitalen Themen geschult und iiber Projekte informiert, welche sie dann in den jeweiligen Amtern
weitervermitteln.

Enthaltene Produktgruppen
11.12 Steuerungsunterstiitzung Amt 10

11.20 Organisation und EDV

11.21 Personalwesen
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11.25 Fahrzeuge
11.26 Zentrale Dienstleistungen
36.50 Rems-Murr-TigeR

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag der Verwaltungsspitze, § 42 Landkreisordnung, § 43 | und 877 Il Gemeindeordnung, Zustéandigkeitsord-

nung
Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
11.20 Organisation und EDV
Anzahl der beauftragten Organisations- und Wirtschaftlichkeitsuntersu- 1 0 0
chungen durch Externe einschl. Geschéftsprozessoptimierungen
Anzahl der durchgefiihrten Stellenbewertungen 102 90 90
Anzahl der gepruften Stellenplanantréage (zur Aufstellung Haushalts- 70 10 20
plan)
Anzahl der PC-Arbeitsplatze 1.700 1.750 1.770
Anzahl der eingesetzten Fachverfahren (Stand: 31.12.) 268 280 283
Anzahl der betreuten Standorte (Geb&aude ohne Forstreviere und Schu- 32 28 23
len)
11.21 Personalwesen
Anzahl der Mitarbeitenden (Stand: 30.06.) 1.840 1.905 2.000
Anzahl der in Teilzeit Mitarbeitenden (Stand 30.06., ohne: Landesbe- 848 900 945
dienstete und Altersteilzeit in der Freistellung)
Anzahl der zeitlich befristet Mitarbeitenden (Stand: 30.06.) 182 200 230
Anzahl der angebotenen Ausbildungsberufe 11 10 8
Anzahl der Beschaftigten Beamtenanwarter und Azubis (Stand: 31.12.) 49 52 54
Anzahl der Beschaftigten (unbezahlten) Praktikanten und BFD-ler 26 35 41
(Stand: 31.12.)
Anteil der Aufwendungen fir Fortbildungen an den gesamten Perso- 0,3 0,3 0,3
nalaufwendungen (Fortbildungsquote Personalaufwendungen) (in %)
Hinweis: Ohne e-Learning.
Anzahl der Teilnehmenden an internen Fortbildungsveranstaltungen 921 850 750
Anzahl der Teilnehmenden an externen Fortbildungsveranstaltungen 945 1.000 1.000
Anzahl der Teilnehmertage an Fortbildungen 2.191 2.100 2.000
Anteil der Fortbildungstage an der Gesamtzahl der Arbeitstage aller 1 1 1
MA im Jahresdurchschnitt (Fortbildungsquote Arbeitszeit) (in %)
Hinweis: Ohne e-Learning.
11.25 Fuhrpark
Anzahl aller Fahrzeuge (zum 31.12.) 151 151 151
Anzahl der vorhandenen Fahrzeuge fur den allgemeinen 135 135 135
Dienstreiseverkehr (zum 31.12.)
11.26 Zentrale Dienste
Anzahl der durchgefiihrten EU-weiten Vergabeverfahren durch die Zen- 8 7 10
trale Vergabestelle
Anzahl der Beschaffungen von Hard- und Software 343 300 300

139




Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Zielgruppe

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1und 2:

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Verwaltungsmodernisierung

Mitarbeitendenorientierung

Amtsziel:

Zeitnahe Sicherstellung der fur die ordnungsgemafie Aufgabenerfiillung erforderlichen qualitativen und quantitativen Personal-
kapazitat

11 Bedarfsgerechte Angebote an WeiterbildungsmaRnahmen

2. Eltern eine moglichst frihzeitige Rickkehr an den Arbeitsplatz ermdglichen

21 Verbesserung der Mdglichkeiten zur Vereinbarkeit von Familie und Beruf
Ziel 3:

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Verwaltungsmodernisierung

Umsetzung eGovernment-Strategie

Amtsziel:

Nutzung der mit der Digitalisierung verbundenen Vorteile flr eine besser strukturiertere, transparentere und wirtschaftlichere
Erledigung der Verwaltungsaufgaben

31

E-Akte im Landratsamt: E-Akte (jeweils amtsbezogen) so schnell wie moglich flachendeckend etablieren und einsetzen.
ENAIO soll als Werkzeug etabliert werden.

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11

Inanspruchnahme von Lehrgangsplatzen am Bezirksschulstandort der Verwaltungsschule des Gemeindetags in Backnang

21

Vorhaltung eines Angebots zur Kinderbetreuung in Form einer sog. TigeR-Gruppe (Tagespflege in anderen geeigneten
Raumlichkeiten)

31

AbschlieRender Anschluss von Benutzern an das Dokumentenmanagementsystem ENAIO

ZielgroéRRen

Ergebnis 2024

Prognose 2025

Plan 2026

11

In Anspruch genommene Lehrgangsplatze am neu errichteten
Bezirksschulstandort der Verwaltungsschule des Gemeindetags
in Backnang

38

28

25

21

Anteil der durchschnittlich monatlich in Anspruch genommenen
verfligbaren Betreuungsplatze in der TigeR-Gruppe (in %)
Hinweis: Aufgrund langer externer Genehmigungsprozesse
konnte eine Inbetriebnahme erst im September 2024erfolgen:

33

91

90

31

Anzahl der Nutzer von ENAIO (Dokumenten-Management-Sy-
stem)

Hinweis: Der Anschluss an ENAIO bedeutet nicht zwingend eine
vollstandig digitalisierte Aufgabenerledigung. Vereinzelt bestehen
keine Schnittstellen zu den eingesetzten Fachverfahren.

1.550

1.700

1.770
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 48.521,20 42.000 42.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 29.426,22 34.800 32.100
und -beitréage
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 4.257,75 0 50.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 140.234,14 127.600 209.700
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 232.962,92 225.400 218.000
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 455.402,23 429.800 551.800
12 Personalaufwendungen 10.812.958,28- 12.938.700- 15.048.300-
14 Aufwendungen fir Sach- und 3.607.521,19- 3.512.639- 3.574.475-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 773.545,47- 1.106.439- 1.126.000-
17 Transferaufwendungen 6.325,45- 0 6.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.592.206,22- 4.314.308- 4.607.725-
19 Anteilige ordentliche 18.792.556,61- 21.872.085- 24.362.900-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 18.337.154,38- 21.442.285- 23.811.100-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 19.839.047,67 23.149.968 25.077.772
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.696.625,59- 1.966.851- 1.559.690-
27 kalkulatorische Kosten 62.693,54- 75.300- 69.800-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 18.079.728,54 21.107.817 23.448.282
Ergebnis
29 Veranschlagter 257.425,84- 334.468- 362.818-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Haupt- und Personalamt:
1| + | Einzahlungen aus 0,00 25.000 0
Investitionszuwendungen
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 6.362,01 20.000 11.200
von Sachvermégen
6| = | Summe Einzahlungen 6.362,01 45.000 11.200
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 674.044,25- 1.082.800- 834.000-
beweglichem Sachvermégen
11| - | Auszahlungen fur 0,00 250.000- 0
Investitionsforderungsmalnahmen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 300.101,42- 518.700- 675.200-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 974.145,67- 1.851.500- 1.509.200-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 967.783,66- 1.806.500- 1.498.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 974.145,67- 1.851.500- 1.509.200-

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt

1120-10 Organisation und EDV
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 6.545,00 0 0
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 12.298,21 10.200 9.400
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 5.430,66 3.200 3.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 141.298,37 145.900 12.900
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 165.572,24 159.300 25.500
12 Personalaufwendungen 2.837.747,92- 3.361.000- 3.394.600-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 1.794.002,67- 1.610.457- 1.616.316-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 633.402,13- 892.945- 954.310-
17 Transferaufwendungen 6.325,45- 0 6.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.534.312,92- 1.963.867- 2.244.294-
19 Anteilige ordentliche 6.805.791,09- 7.828.269- 8.215.920-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 6.640.218,85- 7.668.969- 8.190.420-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 6.995.518,50 7.861.851 8.345.924
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 315.645,31- 147.082- 105.404-
27 kalkulatorische Kosten 40.305,61- 45.800- 50.100-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 6.639.567,58 7.668.969 8.190.420
Ergebnis
29 Veranschlagter 651,27- 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 6:

Die privatrechtlichen Leistungsentgelte fur die Privatnutzung von Mobiltelefonen sind in 2026 weiterhin riicklaufig geplant.

Zu Ifd. Nr. 7:
Aufgrund des Entfalls eines Projekts wurde der Planansatz gesenkt.

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 erhoht sich der
Planansatz gegentiber dem Vorjahr nur geringfuigig. Grund sind Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und

Entgeltzahlungen, bzw. Anderungen von Beschaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Aufwendungen flr Reparatur und Wartung EDV, Beschaffung EDV-Hardware und Telekommunikationsgerate sowie Leistungsanbindungen.
Geréate und Ausstattung 2.000 Euro 300 Euro
Reparatur und Wartung EDV 394.000 Euro 344.000 Euro
Reparatur und Wartung Telekommunikation 4.500 Euro 1.000 Euro

Beschaffung EDV-Hardware
Beschaffung Telekommunikationsgeréate
Leitungsanbindungen

Aus- und Fortbildung, Umschulung
Sonstige Sach- und Dienstleistungen
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268.400 Euro
215.000 Euro
412.900 Euro
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Aufgrund von KonsolidierungsmaRnahmen riicklaufige Beschaffungen von mobilen Endgeréten fir die Arbeitsplatzausstattung. Der Einsatz
neuer Verfahren senkt die Aus- und Fortbildungskosten. Die Umzugsbewegungen und Scanstrategie im Rahmen der Digitalisierung fiihren zu

einer Erhohung des Planansatzes bei den Sonstigen Sach- und Dienstleistungen.

Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen auf immaterielle Wertgegenstéande und Sachanlagen (Hardware, Software und Lizenzen) sowie sonstige Abschreibungen.

Zu Ifd. Nr. 18:

Aufwendungen fir Burobedarf, Miete und Wartung TK-Anlage, Datenverarbeitungskosten, Organisationsuntersuchung,

Prozessmanagement und E-Government Projekte

Sonstige Personalausgaben 200 Euro
Stellenausschreibungen 13.700 Euro
Organisationsentwicklung 30.000 Euro
Blrobedarf 110.000 Euro
DV-Kosten 20.100 Euro
Software 1.573.100 Euro
Dienstreisen 500 Euro
Fernsprechgebihren 40.000 Euro
Gebuhren Smartphones 78.400 Euro
Rundfunkbeitrage 17.100 Euro
Miete und Wartung TK Anlagen 58.200 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 20.000 Euro
Steuern, Versicherungen u.a. 2.500 Euro

Der Planansatz fur die Organisationsentwicklung fallt niedriger aus, da fiir 2026 eine Neuschreibung und Neukonzeption der

Stellenbewertungskommission und Weiterentwicklung im Kontext des Prozessmanagements ansteht.

0 Euro
14.000 Euro
20.000 Euro

100.000 Euro
94.000 Euro
1.796.000 Euro

0 Euro
43.000 Euro
80.000 Euro
20.000 Euro
28.200 Euro
25.000 Euro
24.000 Euro

Ab 2024 werden Datenverarbeitungskosten zentraler Software zentral beim TH10 Haupt- und Personalamt geplant und mit der internen

Leistungsverrechnung umverteilt.

Die Erhdhung des Planansatzes fir Software erfolgt aufgrund der Vollausstattung mit Microsoft 365 inklusive Security.

Die Aufwendungen fir die Miete und Wartung TK Anlagen fallen niedriger an, da die alte Telefonanlage ab Mitte des Jahres abgeldst wird.

Erh6hung des Planansatzes fur Steuern und Versicherung aufgrund Elektronik- und Cyber-Versicherungen.
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1120-10 Organisation und EDV
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Organisation und EDV:
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 1.189,39 0 1.200
von Sachvermégen
6 | = | Summe Einzahlungen 1.189,39 0 1.200
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 508.430,09- 912.800- 624.000-
beweglichem Sachvermdégen
12| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 300.101,42- 518.700- 675.200-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 808.531,51- 1.431.500- 1.299.200-
Investitionstéatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 807.342,12- 1.431.500- 1.298.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 808.531,51- 1.431.500- 1.299.200-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von Hardware zur Umsetzung der Digitalisierungsstrategie des Landratsamtes. Modernisierung zu mobilen Arbeitsplatzen,
Ersatzbeschaffungen und Speichererweiterungen.

Zu Ifd. Nr. 12:

Erhohung des Planansatzes aufgrund zusatzlicher Projekte. Anteilige Verschiebung von Auszahlungsanséatzen von Projekten, bei denen die
Ressourcen noch nicht geklart sind.
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1121-10 Personalwesen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 41.976,20 42.000 42.000
Umlagen
6 Sonstige privatrechtliche 122.564,47 120.000 200.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 61.785,13 37.500 75.200
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 226.325,80 199.500 317.200
12 Personalaufwendungen 5.767.875,57- 6.992.400- 8.661.200-
14 Aufwendungen fur Sach- und 707.037,15- 753.037- 796.636-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 33.214,77- 45.590- 43.338-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 787.028,83- 860.832- 881.310-
19 Anteilige ordentliche 7.295.156,32- 8.651.859- 10.382.483-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 7.068.830,52- 8.452.359- 10.065.283-
ordentliches Ergebnis
21 Ertréage aus internen Leistungen 7.592.475,54 9.020.541 10.494.973
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 753.237,29- 907.450- 744.936-
27 kalkulatorische Kosten 5.735,15- 6.100- 4.300-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 6.833.503,10 8.106.991 9.745.737
Ergebnis
29 Veranschlagter 235.327,42- 345.368- 319.546-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Zuweisung zu den Ausbildungskosten des gehobenen Verwaltungsdienstes nach § 29 Abs.1 FAG

Zu Ifd. Nr. 6:
Hohere Verkaufserlése der Cafeteria u.a. durch Eréffnung der neuen Cafeteria im AP18.

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattung vom Bund fiir Azubi aufgrund Schwerbehinderung. Des Weiteren Erstattungen durch die Verwaltungsschule des Gemeindetags fur
die Durchfiihrung der Bezirksschule sowie Kostenerstattungen von Mitarbeitenden (Eigenanteil der Kosten fiir vom Landkreis geforderte
Lehrgénge).

Zu Ifd. Nr. 12:

Der hohere Planansatz bei den Personalaufwendungen in diesem Teilhaushalt im Jahr 2026 gegenuiber 2025 basiert auf folgenden
Anderungen: tarifliche Erhéhungen ab Mai 2026 in Hhe von 2,8 %, prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026, héhere
Kosten aufgrund von Regelbeférderungen, durch Nachbesetzung ausgeldste hdhere Besoldungs- und Entgeltzahlungen oder durch
Aufstockungen, Mehrkosten aufgrund der Tariferhdhung bei der Jahressonderzahlung, welche unter diesem Planansatz kalkulatorisch geplant
werden. Au3erdem rechnet die Verwaltung mit Mehrkosten gegentiber dem Vorjahr bei den Umlagen des Kommunalen Versorgungsverbandes,
insb. bei der Allgemeinen und der Pensionarsumlage. Auch werden unter diesem Planansatz die Zuschiisse zum Deutschlandticket und von frei
gewordenen Projektstellen geplant. Stichtagsbedingt werden hier aul3erdem erstmals die Kosten fur den Rems-Murr-TigeR (Postplatzpiraten) im
Haushaltsplan sichtbar.

Zu Ifd. Nr. 14:
Aus- und Fortbildung - das Programm “Qualitétsoffensive Fiihrung” ist seit 2017 fester Bestandteil des Ausbildungsprogramms, Verwaltungs-
und Betriebsaufwendungen - flichendeckende Umstellung auf elektrisch hhenverstellbare Schreibtische

72.600 Euro
98.000 Euro

32.000 Euro
9.000 Euro

Geréate und Ausstattung
Reparatur und Wartung bew. Verm.
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Mieten und Pachten 3.700 Euro 600 Euro
Reinigung 4.000 Euro 1.500 Euro
Dienst- und Schutzkleidung 1.500 Euro 3.000 Euro

Aus- und Fortbildung, Umschulung 226.700 Euro 212.000 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung extern 107.800 Euro 112.500 Euro
Verpflegung Cafeteria 75.000 Euro 150.000 Euro
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 115.800 Euro 160.000 Euro
Offentlichkeitsarbeit und Représentation 33.000 Euro 58.000 Euro
Sonstige Sach- und Dienstleistungen 15.000 Euro 8.000 Euro

Die Aufwendungen fiir Gerate und Ausstattung sinken in 2026, da die Neuausstattung der Cafeteria im AP18 (zusatzlich zu AP10)
weitestgehend abgeschlossen ist. Der Bedarf firr die flaichendeckende Umstellung auf hdhenverstellbare Schreibtische ist ebenfalls ricklaufig, da
nahezu alle Bereiche mittlerweile ausgestattet sind. Die Aufwendungen fur Reparatur und Wartung gehen zuriick, da die Elektrogerateprifung
in 2026 nicht stattfindet. Aufwendungen fir die Verpflegung Cafeteria steigen, aufgrund der Inbetriebnahme der neuen Cafeteria. Verwaltungs-
und Betriebsaufwendungen fiir Arbeitspsychologische MaRnahmen, Betriebliches Eingliederungsmanagement und MaRnahmen der
Berufsgenossenschaft steigen in 2026. Erhéhung der Aufwendungen fir Offentlichkeitsarbeit und Reprasentation aufgrund steigender
Standgebuihren bei Messen und Social Media Kampagnen zur Gewinnung von Auszubildenden.

Zu Ifd. Nr. 15:
Abschreibungen auf immaterielle Wertgegenstande und Sachanlagen (Hardware, Software und Lizenzen) sowie sonstige Abschreibungen.

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen wie Gemeinschaftsveranstaltungen, Organisationsberatung, Stellenausschreibungen,
KlimaschutzmaRnahme KSM 2 OPNV-Jobticket und Ersatz an das Land fiir nicht zum Landkreis (ibergewechseltes Personal gem. § 39 Abs. 18
FAG

Sonstige Personalaufwendungen 9.300 Euro 9.700 Euro
Gemeinschaftsveranstaltungen Personalrat 18.000 Euro 18.000 Euro
Geschéftsaufwendungen 400.800 Euro 315.000 Euro
Stellenausschreibungen 51.800 Euro 36.500 Euro
Datenverarbeitungskosten 176.800 Euro 203.100 Euro
Dienstreisen 600 Euro 500 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 15.000 Euro 10.000 Euro
KSM2 OPNV-Jobticket 168.000 Euro 168.000 Euro
Erstattungen an das Land 0 Euro 100.000 Euro
Erstattungen an ubrige Bereiche 20.500 Euro 20.500 Euro

Der Planansatz fir Geschaftsaufwendungen sinkt aufgrund der nachlassenden Nachfrage beim Jobrad. Stellenausschreibungen werden seit
2025 zentral vom Haupt- und Personalamt geplant und mit der internen Leistungsverrechnung umverteilt. Die Datenverarbeitungskosten
erhéhen sich aufgrund digitaler Projekte und steigender Lizenzkosten. Erstattungen an das Land im Rahmen des Finanzausgleichsgesetzes.
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1121-10 Personalwesen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Personalwesen:
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 40.984,54- 85.000- 110.000-
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 40.984,54- 85.000- 110.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 40.984,54- 85.000- 110.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 40.984,54- 85.000- 110.000-

Zu Ifd. Nr. 9:
Ersatzbeschaffungen von Buromobel sowie Beschaffung von Coffeepoints.

148



Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1125-10 Fuhrpark
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 17.128,01 24.600 22.700
und -beitréage
6| + | Sonstige privatrechtliche 8.258,73 2.400 3.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 18.706,49 7.000 53.000
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 44.093,23 34.000 79.200
12| - | Personalaufwendungen 147.024,01- 177.500- 206.200-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 849.421,23- 897.601- 915.601-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 97.038,77- 151.313- 116.509-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 7.692,44- 6.687- 8.096-
19| = | Anteilige ordentliche 1.101.176,45- 1.233.101- 1.246.405-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.057.083,22- 1.199.101- 1.167.205-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 1.089.388,78 1.248.132 1.212.246
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 21.959,74- 28.531- 31.041-
27| - |kalkulatorische Kosten 15.518,44- 20.500- 14.000-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.051.910,60 1.199.101 1.167.205
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 5.172,62- 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 3:

Aufldsung von Sonderposten aus erhaltenen Investitionszuwendungen

Zu Ifd. Nr. 12:
Der geringfiigige Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %
und auf eine prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund
von Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste hohere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Aufwendungen flr Haltung von Fahrzeugen, Leasing

Gerate und Ausstattung
Reparatur und Wartung bew. Verm.

Leasing

Leasing Wertminderungsausgleich
Haltung von Fahrzeugen
Versicherung und Steuer Fahrzeuge
Reparaturen allgemein Fahrzeuge
Reparaturen Unfélle Fahrzeuge

Kraftstoff

Ladestrom fur E-Fahrzeuge
Dienst- und Schutzkleidung
Aus- und Fortbildung, Umschulung

Die Aufwendungen fiir den Wertminderungsausgleich bei Leasingfahrzeugen und Versicherungen und Steuern steigen.

1.500 Euro
5.000 Euro
500.000 Euro
0 Euro
120.000 Euro
70.000 Euro
40.000 Euro
7.000 Euro
150.000 Euro
2.000 Euro

0 Euro

2.000 Euro

500 Euro
10.100 Euro
500.000 Euro
20.000 Euro
90.000 Euro
100.000 Euro
25.000 Euro
8.000 Euro
150.000 Euro
10.000 Euro
1.000 Euro
1.000 Euro

Durch die Anschaffung von Ladekarten kdnnen E-Fahrzeuge nun auch extern geladen werden. Hierbei entstehen Kosten fuir Strom.
Die Ausstattung neuer Mitarbeitenden erfolgt mit Dienst- und Schutzkleidung.
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Zu Ifd. Nr. 15:
Abschreibungen fur Fahrzeuge

Zu Ifd. Nr. 18:
Datenverarbeitungskosten
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1125-10 Fuhrpark
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Fuhrpark:
1| + | Einzahlungen aus 0,00 25.000 0
Investitionszuwendungen
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 5.172,62 20.000 10.000
von Sachvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 5.172,62 45.000 10.000
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 118.157,21- 85.000- 100.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fir 0,00 250.000- 0
InvestitionsférderungsmafRnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 118.157,21- 335.000- 100.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 112.984,59- 290.000- 90.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 118.157,21- 335.000- 100.000-
Zu Ifd. Nr. 1:
Kein geplantes Forderprogramm des Bundes im Jahr 2026
Zu Ifd. Nr. 3:
VeréaufRerung von Fahrzeugen
Zu Ifd. Nr. 9:
Kauf eines neuen Einsatzfahrzeuges fir den Kreisbrandmeister. Auf3erdem sind au3erplanmafRige Gebrauchtfahrzeuganschaffungen
einzuplanen.
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1126-10 Zentrale Dienste
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6| + | Sonstige privatrechtliche 1.589,00 2.000 3.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 6.286,23 0 0
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 7.875,23 2.000 3.000
12| - | Personalaufwendungen 1.655.815,25- 1.923.700- 2.063.300-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 250.990,86- 245.370- 239.918-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 9.871,27- 16.570- 11.722-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.013.067,88- 1.245.301- 1.189.002-
19| = | Anteilige ordentliche 2.929.745,26- 3.430.941- 3.503.942-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.921.870,03- 3.428.941- 3.500.942-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 3.427.092,85 4.205.355 4.126.300
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 504.089,80- 773.513- 623.957-
27| - | kalkulatorische Kosten 1.133,02- 2.900- 1.400-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 2.921.870,03 3.428.941 3.500.942
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 0,00 0 0

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine

prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erh6hen sich die Kosten aufgrund von

Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste hthere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattung sowie die Aufwendungen fir Dienstkleidung. Die Dienstkleidung soll schrittweise in den n&chsten Jahren auf freiwilliger
Basis eingefuhrt werden. Ziel dabei ist, dass Mitarbeitende von Externen als Landratsamtsmitarbeitende erkannt werden kénnen.

Gerate und Ausstattung

Gerate und Ausstattung Schulbudget
Reparatur und Wartung bew. Verm.
Dienst- und Schutzkleidung

Aus- und Fortbildung, Umschulung
Lernmittel Schulbudget

80

2
150
8
3

.000 Euro

0 Euro

.000 Euro
.000 Euro
.200 Euro
.800 Euro

81.200 Euro
2.000 Euro

0 Euro

100.000 Euro
6.600 Euro
50.000 Euro

Die zentrale Beschaffung von Biromobeln beim TH10 Haupt- und Personalamt ist weitestgehend abgeschlossen. Da das Projekt Ausstattung

mit Dienstkleidung bereits 2024 startete, fallt der Planansatz in 2026 geringer aus.

Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen auf immaterielle Wertgegenstande und Sachanlagen (Hardware, Software und Lizenzen) sowie sonstige Abschreibungen

Zu Ifd. Nr. 18:

Aufwendungen fir Post- und Telekommunikationsleistungen, Blrobedarf, Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen und

Bekanntmachungskosten

Bekanntmachungskosten
Stellenausschreibungen
Post- und Telekommunikationsleistungen
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14.900 Euro
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Burobedarf 300.000 Euro 240.000 Euro
Bucher und Zeitschriften 215.000 Euro 198.000 Euro
Datenverarbeitungskosten 77.200 Euro 104.000 Euro
Dienstreisen 200 Euro 0 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 100.000 Euro 50.000 Euro
Erstattungen an ubrige Bereiche 2.500 Euro 2.000 Euro

Ab 2024 werden Birobedarf sowie Blicher und Zeitschriften zentral beim TH10 Haupt- und Personalamt geplant und uber die interne
Leistungsverrechnung verteilt. Stellenausschreibungen werden 2025 zentral vom Haupt- und Personalamt geplant. Bei der Planung dienten das
Ergebnis 2022 und die Altersstruktur der jeweiligen Organisationseinheit als Orientierung.

Eine Erhdhung des Planansatzes fur Post- und Telekommunikationsleistungen aufgrund der hausweiten Ausrollung des Projekts digitaler
Postausgang. Des Weiteren ist ein Anstieg der Portokosten fiir die Versendung von Briefen mit Dienstleistung zu verzeichnen.

Ab 2024 werden die Datenverarbeitungskosten zentraler Software beim TH10 Haupt- und Personalamt geplant und mit der internen
Leistungsverrechnung umverteilt. In 2025 werden Aufwendungen fiir Sachverstandige und Gerichtskosten geplant, da
Ausschreibungsverfahren, aufgrund ihrer Komplexitat und teilweise nicht besetzter Stellen, extern vergeben werden.

153



Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH10 Haupt- und Personalamt
1126-10 Zentrale Dienste
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Zentrale Dienste:
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 6.472,41-
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 6.472,41-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 6.472,41-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 6.472,41-
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Dezernat 1 - Finanzen, Personal, Beteiligungen

TH 11 Amt fr Finanzen

Kurzbeschreibung

Das Amt fir Finanzen ist zustandig fur die gesamten Finanzen des Landkreises. Ziel ist die Sicherstellung
einer geordneten Finanzwirtschaft sowie der Sicherstellung der Leistungsfahigkeit des Rems-Murr-Kreises,
insbesondere der langfristigen Liquiditatssicherung.

Das Amt fur Finanzen gliedert sich in die beiden Fachbereiche Haushaltswesen sowie Kasse und
Mahnwesen.

Die wichtigsten Aufgaben sind dabei:
Haushaltswesen

- Aufstellung des Haushaltsplans und ordnungsgemé&nRe Bewirtschaftung der Haushaltsmittel

- Haushaltsiiberwachung und Berichterstattung an den Kreistag tber den Haushaltsvollzug

- Aufstellung des Jahresabschlusses mit Rechenschaftsbericht

- Vermdgens- und Schuldenverwaltung

- Verrechnung der Steuerungs- und Serviceleistungen (Kosten- und Leistungsrechnung)

- Anlagenbuchhaltung: Bewertung des Vermégens mit kalkulatorischer Abschreibung und Verzinsung

- Buchhaltung: Priifung von Rechnungen, Erstellung von Annahme- und Auszahlungsanordnungen

- Kalkulation von Gebihren

- Steuerangelegenheiten des Landkreises: Abwicklung aller steuerlich relevanter Vorgadnge und
Erarbeitung der Steuererklarung

Kasse und Mahnwesen

- Abwicklung des gesamten Zahlungsverkehrs des Landkreises
- Planung und Gewahrleistung der Kassenliquiditat

- Fuhrung der Buchhaltung und Rechnungslegung

- Aufnahme von Kassenkrediten

- Verwahrung von Wertpapieren und dhnlichen Urkunden

- Sammlung und Verwaltung von Kassenbelegen

- Durchfiihrung der Tagesabschliusse und Erstellung der Jahresabschliisse
- Verwaltung aller Zahlstellen

- Erstellung von Finanzstatistiken

- Mahnung und Beitreibung

- Zwangsvollstreckung von Forderungen

Enthaltene Produktgruppen
11.12 Steuerungsunterstiutzung Amt 11

11.22 Finanzverwaltung, Kasse

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag von der Verwaltungsspitze und den Kreisgremien, LGebG, KAG, GemO, GemHVO, GemKVO;
LVWVIG, Zivilprozessordnung, LVwWVG, Kreistagsbeschlisse; Haushaltssatzung, Haushaltsplan,
Haushaltserlass

Zielgruppe

Mitarbeitende der Kreisverwaltung, Kreisgremien, Verwaltungsspitze, Gebihrenzahlende, Finanzamt und
Burgerinnen und Birger
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH11 Amt fiir Finanzen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 32,32 0 0
Umlagen
6| + | Sonstige privatrechtliche 2.538,94 1.000 1.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 632.227,33 644.900 635.600
Kostenumlagen
8| + | Zinsen und ahnliche Ertrage 2.687,24 2.000 2.000
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 146.311,98 100.000 150.000
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 783.797,81 747.900 789.100
12| - |Personalaufwendungen 2.566.898,99- 2.934.900- 3.194.100-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 4.566,90- 11.249- 6.220-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 21.365,80- 1.149- 1.100-
16| - | Zinsen und ahnliche Aufwendungen 410.408,75- 62.600- 253.100-
17| - | Transferaufwendungen 143.618,88- 205.000- 205.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 707.033,28- 929.373- 953.259-
19 | = | Anteilige ordentliche 3.853.892,60- 4.144.271- 4.612.779-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 3.070.094,79- 3.396.371- 3.823.679-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 4.358.481,19 4.757.873 4.991.702
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 673.034,67- 724.601- 544.123-
27| - | kalkulatorische Kosten 160,75- 200- 100-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 3.685.285,77 4.033.071 4.447.479
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 615.190,98 636.700 623.800
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:
Personal- und Verwaltungskostenerstattungen der Abfallwirtschaft Rems-Murr AGR, Rems-Murr-Kliniken gGmbH und Rems-Murr-Stiftung
Zu Ifd. Nr. 10:
Mahn- und Beitreibungsgebiihren
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.
Dariiber hinaus wurden Mitarbeitende stichtagsbedingt erst ab 2026 im Planansatz geftihrt, welche jedoch bereits regular im Haushaltsjahr
2025 im Amt 11 verortet waren.
Zu Ifd. Nr. 17:
Zuwendungen/ Zuschisse an Rems-Murr-Stiftung 5.000 Euro 5.000 Euro

Umlage an die Gemeindeprifungsanstalt Baden-Wirttemberg

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Kontoftihrungsgebuhren
Datenverarbeitungskosten
Sachverstandigen und Gerichtskosten
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Dezernat 1 - Finanzen, Personal, Beteiligungen

TH 12 Amt fur Beteiligungen und Immobilien

Kurzbeschreibung

Im Amt fiir Beteiligungen und Immobilien sind die Bereiche Beteiligungsmanagement, grundsatzliche Fragen
der Liegenschaftsverwaltung und das Versicherungswesen verortet. Die wichtigsten Aufgaben sind dabei:

Beteiligungsmanagement

— Steuerung, Controlling und Verwaltung der Ziele des Landkreises bei den Beteiligungsunternehmen
— Vor- und Nachbereitung von Aufsichts- und Verwaltungsratssitzungen

—  Priifung der Wirtschaftsplane

— Einbringung von beteiligungsrelevanten Drucksachen in die Kreisgremien

Der Rems-Murr-Kreis verfiigt im Rahmen seiner Aufgabenerledigung im Wesentlichen tber drei groRe Be-
teiligungsunternehmen:

Rems-Murr-Kliniken gGmbH:
— Forderung des offentlichen Gesundheitswesens
— bedarfsgerechte ambulante, vor-, nach-, teil- und vollstationdre Versorgung der Bevdlkerung

— medizinisch zweckmaRige und ausreichende Versorgung der in den Krankenh&usern in Schorndorf und
Winnenden behandelten Patientinnen und Patienten

Kreisbaugruppe:
— Sicherung einer sozial verantwortbaren Wohnversorgung fiir breite Schichten der Gesellschaft
— 500 zusatzliche bezahlbare Mietwohnungen durch die Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH bis 2027

— Bewirtschaftung und Unterhaltung von Einrichtungen der Daseinsvorsorge sowie Infrastruktureinrich-
tungen

— Sicherung und Weiterentwicklung der ambulanten medizinischen, pflegerischen und therapeutischen
Versorgung und Infrastruktur vorrangig fur die Bevdlkerung des Rems-Murr-Kreises

Abfallwirtschaft Rems-Murr AGR (AWRM)
— Aufgabentbernahme des 6ffentlich-rechtlichen Entsorgungstragers
— Erstellung von Abfallwirtschaftskonzepten und Abfallbilanzen

Liegenschaftsverwaltung

— Befassung mit strategischen Themen der eigenen und angemieteten Immobilien

— Schaffung von neuen attraktiven Arbeitsplatzen durch die Gesamtimmobilienkonzeption in Waiblingen
und den anderen Verwaltungsstandorten

Der Rems-Murr-Kreis mdchte seiner Vorbildrolle gerecht werden und zeigen: Klimaschutz ist machbar. Da-
her hat sich der Rems-Murr-Kreis bereits 2019 das Ziel gesetzt, eine Klimabilanz fur die kreiseigenen Lie-
genschaften der Landkreisverwaltung, der kreiseigenen Schulen und der Tochterunternehmen zu erstellen
und diese bis 2030 klimaneutral zu betreiben.

Um die Zielerreichung im Jahr 2030 greifbar und messbar zu machen, wurde gemeinsam mit dem Institut
fir Nachhaltige Energietechnik und Mobilitat INEM) der Hochschule Esslingen im Rahmen eines Studien-
projekts eine CO2- und Energiebilanz erstellt und durch den Umwelt- und Verkehrsausschuss in seiner Sit-
zung am 21.03.2022 die Umsetzung von MaRnahmenpaketen zur Erreichung der Klimaneutralitat bis 2030
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beschlossen. Uber die Umsetzung der Zielerreichung wird jahrlich im Umwelt- und Verkehrsausschusses
berichtet.

Versicherungswesen

— zentraler Ansprechpartner in allen Versicherungsfragen

- risikoadaquate Absicherung der Aktivitdten in den verschiedenen Dezernaten und Amtern

Enthaltene Produktgruppen

11.12 Beteiligungsmanagement

11.23 Versicherungen

11.24 Gebaudemanagement, technisches Immobilienmanagement
41.10 Krankenh&user

53.10 Elektrizitatsversorgung

53.30 Wasserversorgung

53.70 Abfallwirtschaft

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Auftrag von der Verwaltungsspitze, Gesellschaftsvertrage und Beteiligungsverhaltnisse mit den Beteiligungs
unternehmen und des Kreistags aufgrund § 3 LKHG, 8§ 20 Kreislaufwirtschaftsgesetz i. V. m. § 6 Abs. 1
Landesabfallgesetz einschlieR3lich der Erstellung von Abfallwirtschaftskonzepten und Abfallbilanzen gem. §
21 KrwaG.

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11.12 Beteiligungsmanagement
Anzahl der kreiseigenen Beteiligungen 16 16 16
11.24 Geb&dudemanagement, technisches Immobilienmanagement
Anzahl der Verwaltungsstandorte im Eigentum des Rems-Murr-Kreises 6 4 4
GroRe der Verwaltungsstandorte im Eigentum des Rems-Murr-Kreises 35.783 51.519 51.519
in Quadratmetern
Anzahl gemieteter Verwaltungsstandorte 11 10 10
GroR3e der gemieteten Verwaltungsstandorte in Quadratmetern 12.704 7.993 7.993
53.70 Abfallwirtschaft
Abfallgebiihren Gesamtbelastung 4- und Mehrpersonenhaushalt in 165 165 KA.
Euro

Zielgruppe

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Kreisverwaltung, Kreisgremien, Verwaltungsspitze, Versicherungsneh-
mende und versicherte Personen/Gegenstéande, Schilerinnen und Schuler, Birgerinnen und Blrger
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1:

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Gesellschaft

Amtsziel:

Bezahlbarer Wohnraum

B

| Die Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH hat ihr Wohnungsportfolio bis 2027 um 500 neue bezahlbare Wohnungen erhoht.

Ziel 2:

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Amtsziel:

Haushaltskonsolidierung

Fokussierung und Aufgabenkritik

Der jahrliche Verlust der Rems-Murr-Kliniken bewegt sich in einem Korridor von 5 bis 10 Millionen Euro. (Das grundsétzliche
Ziel bleibt erhalten. Dabei ist zu beruicksichtigen, dass die Zielerreichung aufgrund der zuriickhaltenden Leistungsentwicklung
sowie des enormen Kostendrucks mittelfristig ohne zusétzliche Unterstiitzung durch Bund und Land nicht realisiert werden
kann. Die Auswirkungen der Krankenhausreform fiir die Rems-Murr-Kliniken sind weiterhin nicht abschlieRend bekannt.)

Ziel 3:

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Amtsziel:

Verwaltungsmodernisierung

Neukonzeption der Immobilen nutzen

B

| Effektives und effizientes Immobilienmanagement

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11 Bereitstellung eines nachrangigen Darlehens in Héhe von 500.000 Euro fur 500 neue bezahlbare Wohnungen.
1.2 Begleitung des 500+ Wohnungsbauprogramms der Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH
2.1 Uberwachung der Umsetzung der Medizinkonzeption vor dem Hintergrund der geanderten Rahmenbedingungen durch die
Krankenhausreform
2.2 Begleitung der aktuellen Campusentwicklungen in Schorndorf und Winnenden
3. Das Gesamtimmobilienkonzept mit Hilfe externer Firmen planen, umsetzen und betreuen
ZielgroRRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1. Anzahl der bislang erstellten neuen bezahlbaren
Mietwohnungen durch die Kreisbaugesellschaft Waiblin- 340 389 424
gen mbH
21 Jahresergebnis der Rems-Murr-Kliniken gGmbH aus
Sicht des Gesellschafters Rems-Murr-Kreis in Euro -34.477.151 ~32.775.877 -21.772.236
3.1 Projektschritte beim Erweiterungsbau am Alten Postplatz | Bauausfiihrung, Ver- Fertigstellung
schiebung Fertigstel-
lung
3.2 Projektschritte bei der Sanierung des Hochhauses am Al- | Abschluss Planungs- Baubeginn in Bauausfihrung
ten Postplatz phase 10/25
33 Projektschritte bei der Sanierung der Erbstetter Stral3e Erstellung Belegungs- Erstellung Mach- Méglicher Bau-
planung barkeitsstudie beginn
3.4 CO2-Reduktion pro Jahr (in Tonnen) -145 tCO2 -200 tCO2 2202 tCO2
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THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 761.533,27 100 0
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 886.874,43 1.386.800 1.252.400
und -beitréage
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 812.137,74 264.000 254.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 5.815.188,93 5.534.500 6.058.600
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 1.046.518,70 875.100 847.100
Kostenumlagen
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.500,00 1.100 1.100
10 Sonstige ordentliche Ertrage 45.841,85 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 9.369.594,92 8.061.600 8.413.200
12 Personalaufwendungen 2.004.181,16- 2.326.300- 2.261.900-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 25.554.999,72- 26.176.312- 25.198.905-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 5.502.240,67- 7.386.712- 8.192.700-
17 Transferaufwendungen 35.157.681,63- 31.296.300- 27.980.300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.809.730,12- 2.122.519- 2.927.215-
19 Anteilige ordentliche 70.028.833,30- 69.308.144- 66.561.021-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 60.659.238,38- 61.246.544- 58.147.821-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 29.076.922,82 30.833.427 33.829.466
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 482.891,68- 687.990 426.093-
27 kalkulatorische Kosten 3.642.140,84- 3.999.900- 3.998.900-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 24.951.890,30 27.521.517 29.404.473
Ergebnis
29 Veranschlagter 35.707.348,08- 33.725.027- 28.743.348-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Beteiligungen und Immobilien:
1| + | Einzahlungen aus 2.059.710,79 1.130.900 1.405.000 0
Investitionszuwendungen
2| + | Einzahlungen aus 364.558,20 0 0 0
Investitionsbeitragen und &hnl.
Entgelten fur Investitionstatigkeit
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 3.420,00 2.000.000 0 0
von Sachvermégen
4| + | Einzahlungen aus der VerauBerung 43.992,00 44.000 44.000 0
von Finanzvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 2.471.680,99 3.174.900 1.449.000 0
7| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 4.050.099,54- 230.000- 50.000- 150.000-
Grundstticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fir BaumafRnahmen 22.894.248,19- 11.756.800- 29.515.000- 37.231.000-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 419.229,63- 802.000- 292.000- 2.300.000-
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 27.363.577,36- 12.788.800- 29.857.000- 39.681.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 24.891.896,37- 9.613.900- 28.408.000- 39.681.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 27.363.577,36- 12.788.800- 29.857.000- 39.681.000-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
1112-12 Beteiligungsmanagement
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
7| + | Kostenerstattungen und 123.551,45 120.200 129.000
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 123.551,45 120.200 129.000
12| - | Personalaufwendungen 200.563,77- 216.600- 214.300-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 240,02- 306- 407-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 107,24- 48- 65-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 23.804,36- 170.214- 100.419-
19| = | Anteilige ordentliche 224.715,39- 387.168- 315.191-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 101.163,94- 266.968- 186.191-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 155.812,75 318.305 224.060
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 46.173,71- 32.225- 34.369-
27| - | kalkulatorische Kosten 8.475,10- 19.112- 3.500-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 101.163,94 266.968 186.191
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen der anteiligen Personal- und Verwaltungskosten der Rems-Murr-Kliniken gGmbH

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch

Nachbesetzungen ausgeltste niedrigere Stufenzugehdrigkeiten geringfugig gegeniiber dem Vorjahr.

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Geschéftsaufwendungen Gesamtimmobilienkonzeption 150.000 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 20.000 Euro
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Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien

PCGR_12/1 Sonstige Beteiligungen u. Versicherungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 85.675,78 0 0
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 245,52 700 600
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 532.263,66 420.900 416.800
Kostenumlagen
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.500,00 1.100 1.100
10 Sonstige ordentliche Ertrage 578,14 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 620.263,10 422.700 418.500
12 Personalaufwendungen 281.229,46- 296.400- 323.500-
14 Aufwendungen fir Sach- und 187.110,40- 129.635- 164.314-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 135.528,45- 102.637- 80.634-
17 Transferaufwendungen 99.642,42- 174.700- 177.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 262.792,57- 175.411- 259.910-
19 Anteilige ordentliche 966.303,30- 878.783- 1.005.358-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 346.040,20- 456.083- 586.858-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 210.101,76 245.649 246.939
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 36.788,59- 42.988- 34.886-
27| - | kalkulatorische Kosten 56.388,04- 76.609- 61.000-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 116.925,13 126.051 151.053
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 229.115,07- 330.032- 435.806-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 5:

Einnahmen Abfallgebuhren und Abrechnung mit der AWRM ASR

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen von AWRM fiir Erddeponie
Personalkostenerstattungen von AWRM (Personalabordnungen)

163.900 Euro
257.000 Euro

186.200 Euro
230.600 Euro

Zu Ifd. Nr. 10:
Mahn- und Beitreibungsgebiihren und Abrechnung mit der AWRM A6R

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

davon:

Pacht Erddeponie Backnang-Steinbach 100.000 Euro 125.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Geschéftsaufwendungen

Aufwendungen fir diverse Versicherungen (u.a. Allg. Haftpflicht, Vertrauensschaden-,
Eigenschaden-, Umweltschaden und Schulerversicherung)

1.200 Euro
158.100 Euro

91.200 Euro
153.100 Euro

163



Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
PCGR_12/1 Sonstige Beteiligungen u. Versicherungen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonstige Beteiligungen u. Versicherungen:
8| - | Auszahlungen fir BaumafRnahmen 0,00 300.000- 0
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 0,00 0 50.000-
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 300.000- 50.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 300.000- 50.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 300.000- 50.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Ersatzbeschaffung Radlader
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Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
1124 Gebaude- und techn. Immobilienmanagement
KSTGR_12/1 Verwaltungsgebaude
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 100,00- 100 0
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 20.611,22 175.900 218.500
und -beitrage
6| + | Sonstige privatrechtliche 1.915.517,94 1.717.700 2.146.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 82.850,35 0 0
Kostenumlagen
8| + | Zinsen und ahnliche Ertrage 0,00 0 0
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 3.114,11 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 2.021.993,62 1.893.700 2.365.000
12| - | Personalaufwendungen 651.669,83- 760.400- 798.300-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 7.555.695,07- 8.406.071- 7.489.584-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 1.466.090,54- 2.815.827- 3.261.901-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 461.876,62- 735.994- 1.135.087-
19| = | Anteilige ordentliche 10.135.332,06- 12.718.293- 12.684.872-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 8.113.338,44- 10.824.593- 10.319.872-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 10.083.896,05 10.243.624 12.578.640
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 128.692,33- 425.948 248.368-
27| - |kalkulatorische Kosten 1.988.351,44- 1.988.879- 2.276.000-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 7.966.852,28 8.680.693 10.054.272
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 146.486,16- 2.143.900- 265.600-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 6:
davon

261.300 Euro
1.364.000 Euro

362.400 Euro
1.476.000 Euro

Mieten und Pachten Untervermietungen
Entgelt fir Nutzungsrechte/NieBbrauch RMIM

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

davon

Mieten und Pachten fur Liegenschaften des Rems-Murr-Kreises

Bewirtschaftung der Gebaude (ab 2024 erfolgt die Planung auf dieser Kostenart und die
Abrechnung auf den einzelnen Kostenarten wie z.B. Aufwendungen fir Heizung, etc.)
Wartung und Unterhaltungskosten (ab 2026 erfolgt die Planung der
Gebaudeunterhaltung bei Wartung und sonstige Unterhaltungskosten

1.457.200 Euro
2.292.800 Euro

1.093.900 Euro
2.005.300 Euro

469.100 Euro 514.300 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:
u.a. Personalkostenerstattungen an RMIM
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
1124 Gebaude- und techn. Immobilienmanagement
IAGR_12/1 Verwaltungsgebaude
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Verwaltungsgebaude:
1| + | Einzahlungen aus 278.800,00 100.900 0 0
Investitionszuwendungen
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 3.420,00 2.000.000 0 0
von Sachvermégen
6| = | Summe Einzahlungen 282.220,00 2.100.900 0 0
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 43.687,23- 230.000- 50.000- 150.000-
Grundstticken und Geb&uden
8| - | Auszahlungen fiur BaumaRnahmen 22.889.059,79- 6.856.800- 17.575.000- 17.581.000-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 50.450,26- 802.000- 242.000- 2.300.000-
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 22.983.197,28- 7.888.800- 17.867.000- 20.031.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 22.700.977,28- 5.787.900- 17.867.000- 20.031.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 22.983.197,28- 7.888.800- 17.867.000- 20.031.000-
Zu Ifd. Nr. 1:
Investitionszuweisungen Bund fiir AP 10 Querbau 100.900 Euro 0 Euro
Zu Ifd. Nr. 3:
VeréuRerung Grundstiicke und Geb&ude 2.000.000 Euro 0 Euro
Zu Ifd. Nr. 7:
Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden 230.000 Euro 50.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 8:

Auszahlungen fur HochbaumafRnahmen

davon

Immobilienkonzeption — AP 18
Immobilienkonzeption — AP10 Altbau und Querbau
Erbstetter StralRe 58

Zu Ifd. Nr. 9:

Auszahlungen fur Erwerb bewegl. Sachvermégen
davon

Erbstetter Stral3e 58

Ausfuhrliche Darstellung der Investitionen sind im Investitionsprogramm siehe Anlage 1 enthalten.
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6.856.800 Euro
3.065.300 Euro

1.920.000 Euro
40.000 Euro

802.000 Euro

0 Euro

17.575.000 Euro
4.700.000 Euro

9.725.000 Euro
2.500.000 Euro

242.000 Euro

217.000 Euro




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
1124 Gebaude- und techn. Immobilienmanagement
KSTGR_12/2 Schulgebaude
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 761.633,27 0 0
Umlagen
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 866.263,21 1.210.900 1.033.900
und -beitrdge
5| + | Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 726.461,96 264.000 254.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 3.899.425,47 3.816.100 3.911.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 15.416,99 0 0
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 42.149,60 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 6.311.350,50 5.291.000 5.199.400
12| - | Personalaufwendungen 747.539,71- 798.800- 668.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 17.811.954,23- 17.640.300- 17.544.600-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 3.810.308,65- 4.390.400- 4.815.400-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 914.991,53- 1.040.900- 1.363.600-
19 | = | Anteilige ordentliche 23.284.794,12- 23.870.400- 24.391.600-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 16.973.443,62- 18.579.400- 19.192.200-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 18.771.436,14 19.569.701 21.043.044
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 403.272,32- 803.899 359.244-
27| - | kalkulatorische Kosten 1.588.926,26- 1.915.300- 1.658.400-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 16.779.237,56 18.458.300 19.025.400
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 194.206,06- 121.100- 166.800-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 3:
Aufldsung von Sonderposten aus erhaltenen Investitionszuwendungen
Zu Ifd. Nr. 5:
Gebuhren fir Warmeversorgung Berufsbildungswerk Waiblingen und Nutzung Sporthallen
Zu Ifd. Nr. 6:
davon:

Mieten und Pachten
Mieten Stellplatze
Entgelt fir Nutzungsrechte/NieBbrauch RMIM

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und eine prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026, verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgelste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen, bzw.

Anderungen von Beschéftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:

davon:

RMIM Wartung (ab 2026 erfolgt die Planung auf dieser Kostenart und nicht Giber
Gebaudeunterhaltung)

RMIM Gebéaudebewirtschaftung (ab 2024 erfolgt die Planung auf dieser Kostenart und

die Abrechnung auf den einzelnen Kostenarten)
RMIM schulisch-bauliche MaBnahmen
RMIM KlimaschutzmaRnahmen
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138.600 Euro
126.500 Euro
3.460.000 Euro

1.077.100 Euro

5.435.000 Euro

965.000 Euro
270.000 Euro

166.100 Euro
225.300 Euro
3.460.000 Euro

1.197.200 Euro

5.214.700 Euro

985.000 Euro
255.000 Euro




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

RMIM Sanierungsriickstau (Budget fiir Sanierungsriickstau
wird vollstéandig im Finanzhaushalt ausgeschdpft)

Entgelt fir Nutzungsrechte/NieBbrauch RMIM

RMIM Unterhaltspauschale

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:
Personalkostenerstattungen an RMIM
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600.000 Euro

3.460.000 Euro
4.416.300 Euro

1.038.300 Euro

0 Euro

3.460.000Euro
3.822.900 Euro

1.359.600 Euro



Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fur Beteiligungen und Immobilien
1124 Gebaude- und techn. Immobilienmanagement
IAGR_12/2 Schulgebaude
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Schulgebaude:
1| + | Einzahlungen aus 1.780.910,79 1.030.000 1.405.000 0
Investitionszuwendungen
2| + | Einzahlungen aus 364.558,20 0 0 0
Investitionsbeitragen und &hnl.
Entgelten fur Investitionstatigkeit
6| = | Summe Einzahlungen 2.145.468,99 1.030.000 1.405.000 0
7| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 4.006.412,31- 0 0 0
Grundstticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 5.188,40- 4.600.000- 11.940.000- 19.650.000-
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 368.779,37- 0 0 0
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 4.380.380,08- 4.600.000- 11.940.000- 19.650.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.234.911,09- 3.570.000- 10.535.000- 19.650.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 4.380.380,08- 4.600.000- 11.940.000- 19.650.000-
Zu Ifd. Nr. 1:
Investitionszuweisungen vom Land fur die schulischen BaumaRRnahmen
Zu Ifd. Nr. 8:
Auszahlungen fur HochbaumaRnahmen 4.600.000 Euro 11.940.000 Euro

davon

Ausfuhrliche Darstellung der Investitionen sind im Investitionsprogramm siehe Anlage 1 enthalten.

BSZ Backnang - Containeranlage

BSZ Backnang - Erneuerung KfZ-Werkstatten
BSZ Backnang - Fassadensanierung Anna-Haag-Schule

BSZ Backnang - Erneuerung Trafo

BSZ Backnang - Flachendeckendes BMA

BSZ Backnang - Luftungssanierung

BSZ Schorndorf - NRGS Notfallalamierungssystem
BSZ Schorndorf - Deckensanierung inkl. LED-Beleuchtung
BSZ Schorndorf - Brandschutz

BSZ Schorndorf - Ladeinfrastruktur Tiefgarage
BSZ Schorndorf - Heizungserneuerung

BSZ Waiblingen - RaumvergréBerung MMS/GWS
BSZ Waiblingen - Liftungssanierung

BSZ Waiblingen - Dachsanierung BT C

BSZ Waiblingen - PV-Anlage BT C

BSZ Waiblingen - Brandschutz
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0 Euro
3.000.000 Euro
0 Euro

0 Euro
100.000 Euro
0 Euro
150.000 Euro
0 Euro
100.000 Euro
0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro
100.000 Euro

150.000 Euro
4.265.000 Euro
1.500.000 Euro

200.000 Euro

100.000 Euro

450.000 Euro

490.000 Euro

150.000 Euro

200.000 Euro

120.000 Euro

120.000 Euro

200.000 Euro
1.640.000 Euro

600.000 Euro

150.000 Euro

180.000 Euro




Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
4110-12 Rems-Murr-Kliniken
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
7 Kostenerstattungen und 292.436,25 334.000 301.300
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 292.436,25 334.000 301.300
12 Personalaufwendungen 123.178,39- 254.100- 257.800-
15 Abschreibungen 90.205,79- 77.800- 34.700-
17 Transferaufwendungen 35.058.039,21- 31.121.600- 27.803.300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 146.265,04- 0 68.200-
19 Anteilige ordentliche 35.417.688,43- 31.453.500- 28.164.000-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 35.125.252,18- 31.119.500- 27.862.700-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 12.288,61- 10.495- 12.442-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 12.288,61- 10.495- 12.442-
Ergebnis
29 Veranschlagter 35.137.540,79- 31.129.995- 27.875.142-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen fir Umlage an den Kommunalen Versorgungsverband Baden-Wiirttemberg

Personalkostenerstattung fiir Uberlassung von Beamten an Kliniken

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 gegeniber 2025 ist im Wesentlichen auf eine prognostizierte Besoldungsanpassung von
3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.

Zu lfd. Nr. 17:

im Wesentlichen Verlustabdeckung (Gesamtzuwendung) des Rems-Murr-Kreises

fur die Rems-Murr-Kliniken gGmbH gem. Wirtschaftsplan 2026-2029
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31.103.000 Euro

27.786.000 Euro




Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ1 Dez. 1 Finanzen, Personal, Beteiligungen
TH12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien
4110-12 Rems-Murr-Kliniken
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Rems-Murr-Kliniken:
4| + | Einzahlungen aus der Verauf3erung 43.992,00 44.000 44.000
von Finanzvermdgen
6 | = | Summe Einzahlungen 43.992,00 44.000 44.000
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 43.992,00 44.000 44.000
Zu Ifd. Nr. 4:

Ruckfluss Gesellschafterdarlehen fur das Gesundheitszentrum (GeZe) Backnang.
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[ Teilhaushalte ]

Ordnungsamt Auslanderamt
Gesundheitsamt Zentrales Justiziariat
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 13.712.900,73 13.055.400 16.166.800
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 13.305,47 9.100 3.800
und -beitrage
4 Sonstige Transferertrage 1.085.255,69 976.000 910.600
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 689,92 500 700
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 42.955,22 32.300 31.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 38.542.797,20 41.451.600 32.933.400
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 171.427,63 0 6.000
11 Anteilige ordentliche Ertrage 53.569.331,86 55.524.900 50.052.500
12 Personalaufwendungen 9.831.420,35- 11.467.900- 12.228.000-
14 Aufwendungen fur Sach- und 19.767.447,95- 25.642.600- 16.332.500-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 3.166.989,85- 2.103.300- 2.398.000-
17 Transferaufwendungen 21.722.512,43- 20.925.000- 23.064.700-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.793.942,19- 5.552.800- 8.300.800-
19 Anteilige ordentliche 59.282.312,77- 65.691.600- 62.324.000-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 5.712.980,91- 10.166.700- 12.271.500-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 265.500,61 255.579 255.916
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 6.549.946,50- 6.707.318- 6.681.141-
27 kalkulatorische Kosten 159.228,26- 206.600- 180.000-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 6.443.674,15- 6.658.339- 6.605.226-
Ergebnis
29 Veranschlagter 12.156.655,06- 16.825.039- 18.876.726-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 65.904.266,94 55.515.800 50.048.700
laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung
2 Summe der Auszahlungen aus 55.764.041,72- 63.588.300- 59.926.000-
laufender Verwaltungstéatigkeit
3 Anteiliger 10.140.225,22 8.072.500- 9.877.300-
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
4 Einzahlungen aus 0,00 0 0
Investitionszuwendungen
7 Einzahlungen aus der Verauf3erung 218.752,00 218.800 109.400
von Finanzvermdgen
9 Einzahlungen aus 218.752,00 218.800 109.400
Investitionstatigkeit
10 Auszahlungen fiir den Erwerb von 0,00 0 0
Grundstiicken und Geb&auden
11 Auszahlungen fiir Baumaflinahmen 522.062,34- 1.685.000- 639.100-
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von 2.052.860,23- 2.280.800- 27.500-
beweglichem Sachvermdgen
15 Auszahlungen fir den Erwerb von 0,00 0 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
16 Auszahlungen aus 2.574.922,57- 3.965.800- 666.600-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 2.356.170,57- 3.747.000- 557.200-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 7.784.054,65 11.819.500- 10.434.500-

Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez.2
Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB:
4| + | Einzahlungen aus der VerauBerung 218.752,00 218.800 109.400
von Finanzvermdgen
6 | = | Summe Einzahlungen 218.752,00 218.800 109.400
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 2.495.998,95- 0 0
Grundstticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fir BaumaRnahmen 1.864.261,25 1.685.000- 639.100-
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 1.943.184,87- 2.280.800- 27.500-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.574.922,57- 3.965.800- 666.600-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 2.356.170,57- 3.747.000- 557.200-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.574.922,57- 3.965.800- 666.600-

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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Dezernat 2 - Ordnung, Gesundheit, Auslanderwesen

TH 21 Ordnungsamt

Kurzbeschreibung

Das Ordnungsamt ist fir die Abwehr von Gefahren fiir die 6ffentliche Sicherheit und Ordnung zusténdig. Das
Amt gliedert sich in die beiden Fachbereiche Kreispolizeibehdrde sowie Gewerbebehorde, Verkehrsiiberwa-
chung und BuRRgeldstelle. Die wichtigsten Aufgaben sind dabei:

Kreispolizeibehorde
- Versammlungsbehorde, Waffen- und Sprengstoffbehdrde sowie Heimaufsichtsbehdrde

- Fachaufsicht und Widerspruchsbehérde fur die Gemeinden im Pass-, Personalausweis- und Meldewe-
sen

- Uberpriifung von Polizeiverordnungen der Gemeinden nach § 17 PolG BW auf RechtmaRigkeit

- Ermittlungsdienst

- Erteilung von Auflagen fiir die Durchfiihrung von Versammlungen, Demonstrationen und Aufziigen

- waffenrechtliche und sprengstoffrechtliche Verfligungen

- Durchfuhrung jahrlicher Heimuberprufungen

- Anordnungen der Heimaufsicht

- Beratung in Heimangelegenheiten (Bewohner, Angehdérige, Heimtrager)

- Stilllegungen von Kfz, Ermittlungen im Rahmen von BuRgeldverfahren, Ermittlungen fiir andere Amter
(Fahrersteinstelle, Gewerbebehérde, Veterindramt, Jugendamt etc.)

- Uberprifungen nach Preisangabenverordnung

Gewerbebehdrde, Verkehrsiuberwachung, BuRgeldstelle

- Durchfuhrung von gaststéattenrechtlichen und gewerberechtlichen Genehmigungsverfahren
- Erlass von gaststéattenrechtlichen Anordnungen

- Durchfiihrung von Gewerbeuntersagungsverfahren

- Widerspruchsbehérde u.a. im Bestattungsrecht und Gaststattenrecht

- Durchfuhrung von Informations- und Beratungsgesprachen sowie Erstellung von Anmeldebescheinigun-
gen nach dem ProstSchG

- Durchfuhrung von Zwangsunterbringungen in die Psychiatrie nach dem PsychKHG

- Betreibung von Ordnungswidrigkeitenverfahren aus allen Bereichen des Landratsamtes, inklusive der
Ahndung und Verfolgung von Verkehrsordnungswidrigkeiten und Verhdngung von Fahrtenblchern

- Geschwindigkeitsiiberwachung durch den Messtrupp

- Einhaltung der Vorschriften Uber die Lenk- und Ruhezeiten im gewerblichen Bereich nach dem
Fahrpersonalrecht

- Zuverlassigkeitstuberprifung von Wachpersonen und Erteilung von Erlaubnissen zur Ausiibung eines
Bewachungsgewerbes nach § 34a GewO

Zu beachten ist, dass sich bei einigen Aufgaben (z.B. der Heimaufsicht) die Zusténdigkeit auf das gesamte
Kreisgebiet erstreckt, wahrend bei anderen Aufgaben (z.B. dem Waffen- und Sprengstoffwesen oder dem
Gewerbe- und Gaststattenrecht) die Zustéandigkeit nur auf die Gemeinden erstreckt, die nicht grof3e Kreis-
stadte oder Mitglied der Verwaltungsgemeinschaft Backnang sind.

Im Zustandigkeitsbereich des Landratsamts gibt es ca. 600 Gaststatten und 128 heimrechtlich relevante
Einrichtungen mit ca. 5.000 Platzen. 1.635 Einwohner besitzen ca. 10.820 registrierte Waffen.

Zudem werden MalRnahmen der Kommunalen Kriminalpravention und Aktionen gegen Motorradlarm koor-
diniert.
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Enthaltene Produktgruppen

12.20 Ordnungswesen

12.21 Verkehrswesen

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

OWIG, PsychKHG, VersG, LHeimBauVO, LPersVO, HeimG, WTPG, MeldeG, MRRG, PolG, PassG, Kampf-
hundeverordnung, WaffG, SprengG, AWaffV, GewO, GastG, GastVO, WiStrG, Preisangabenverordnung,
LottG, BestattungsG, BestattungsVO, HWO, Gesetz zur Bekdmpfung der Schwarzarbeit, Gesetz Uber die
Sonn- und Feiertage, Ladenéffnungsgesetz, FPersV, StVZ0, ProstSchG, LGIUG

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

12.20 Ordnungswesen
Anzahl Ordnungswidrigkei_tsyerfa‘hren und BuR3geldvorschlage 1803 1.800 1.800
(ohneVerkehrsordnungswidrigkeiten)
Anzahl Heimbegehungen 100 % 100 % 100 %
Anzahl ordnungsrechtliche MaRnahmen nach §§ 20 ff. WTPG 9 12 15
Anzahl abgeschlossener Verfahren nach der Landesheimbauver- 28 30 24
ordnung (LHeimBauVO)
Anzahl der durchgefuhrten Aufbewahrungskontrollen bei Waffenbe- 320 320 320
sitzern
Anzahl der zur Vernichtung entgegengenommenen Waffen 204 200 200
Anzahl aller gewerbe- und gaststéattenrechtlicher Verfugungen (Er- 204 200 210
laubnisse, Untersagungen, Widerrufe etc.)
Anzahl der erteilten Anmeldebescheinigungen fur Prostituierte 63 60 60
(einschl. Beratung)

Zielgruppe

Burgerinnen und Birger des Rems-Murr-Kreises

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Gesellschaft

Konkretisierung: Sicherheit und verlassliche Strukturen

Amtsziel:
1. Verbesserung der Verkehrssicherheit

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr
11 planméRiger Einsatz von 2 Enforcement-Trailern (Messanhanger)

ZielgrofRen

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
11 Einsatztage (Tage mit Verkehrsiiberwachung durch Enforce- 421 450 470
ment-Trailer)
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH21 Ordnungsamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 1.531.899,45 1.417.500 1.587.000
Umlagen
6 Sonstige privatrechtliche 344,50 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 787,63 0 700
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 15.973,58 0 6.000
11 Anteilige ordentliche Ertrage 1.549.005,16 1.417.500 1.593.700
12 Personalaufwendungen 1.977.631,97- 2.128.000- 2.227.100-
14 Aufwendungen fir Sach- und 33.500,20- 33.597- 45.751-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 143.701,30- 81.200- 106.500-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 87.523,56- 182.232- 175.201-
19 Anteilige ordentliche 2.242.357,03- 2.425.029- 2.554.552-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 693.351,87- 1.007.529- 960.852-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 1.161.210,92- 1.535.866- 1.412.967-
27 kalkulatorische Kosten 16.952,27- 17.200- 23.000-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 1.178.163,19- 1.553.066- 1.435.967-
Ergebnis
29 Veranschlagter 1.871.515,06- 2.560.595- 2.396.819-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Ertrdge aus BufRgeldern und Gebuhren bei Ordnungswidrigkeiten, u.a. in den Bereichen Verkehr, Gewerbe und Waffen- und Sprengstoffrecht.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufihren. Dartiber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund von

Regelbeférderungen und durch Ausweitungen von Beschaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:
u.a. Aufwendungen fir die Reparatur, Wartung und Haltung von Fahrzeugen (Geschwindigkeitsmessanlagen) und fur die Aus- und Fortbildung.

Zu Ifd. Nr. 15:
u.a. bilanzielle Abschreibungen fiir die Geschwindigkeitsmessanlagen.

Zu Ifd. Nr. 18:

u.a.:

Aufwendungen fir Datenverarbeitung
Sachverstandigen- und Gerichtskosten
Steuern und Versicherungen
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH21 Ordnungsamt
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Ordnungsamt:
8| - | Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 16.348,11- 155.000- 25.000-
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 59.598,01- 70.000- 25.000-
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 75.946,12- 225.000- 50.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 75.946,12- 225.000- 50.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 75.946,12- 225.000- 50.000-
Zu Ifd. Nr. 8:

Bauliche MaRnahmen fir die Standorte der Enforcement Trailer
Zu Ifd. Nr. 9:

Ersatz fur Messeinrichtungen. Im Jahr 2024 wurde ein Laser-Geschwindigkeitsmessgeréat beschafft und im Jahr 2025 ein VW Bus fir
Geschwindigkeitsmessungen ersetzt.
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Dezernat 2 - Ordnung, Gesundheit, Auslanderwesen

TH 23 Auslanderamt

Kurzbeschreibung

Das Auslanderamt umfasst 3 Hauptaufgaben: das Auslanderrecht, das Staatsangehérigkeits-/ Personen-
standswesen und den Bereich des Fluchtlingsmanagements mit Leistungsgewahrung, Unterbringung, Be-
treuung und Integration. Hierbei werden folgende Aufgabenstellungen abgedeckt:

- Die rechtliche Integration von Auslanderinnen und Auslandern aus insgesamt 17 Gemeinden im
Rems-Murr-Kreis mit Uberpriifung der RechtméaRigkeit des Aufenthalts

- Die Einblrgerung ausléandischer Mitblrgerinnen und Mitblrger auf Antrag oder von Amts wegen
- Die Versorgung von Gefliichteten mit Leistungsanspruch nach dem Asylbewerberleistungsgesetz

- Der Betrieb von Einrichtungen zur vorlaufigen Unterbringung Gefliichteter sowie die soziale Betreu-
ung dieses Personenkreises

- Die Forderung der Integrationsarbeit im Rems-Murr-Kreis, u. a. durch die Vernetzung und Beratung
der kommunalen Integrations- und Flichtlingsbeauftragten

Enthaltene Produktgruppen

11.14 Integrationsbeauftragte/r

12.22 Auslander- und Staatsangehdorigkeitswesen

31.30 Hilfen fur Fluchtlinge und Aussiedler

31.40 Soziale Einrichtungen fiir Fluchtlinge und Aussiedler

31.80 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen fir Flichtlinge und Aussiedler

41.40 Projekt Telemedizinische Untersuchung von Schutzsuchenden

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

VwV Integration, Integrationsplan fir den Rems-Murr-Kreis, StAG; AufenthG; AufenthV; FreiziigG/EU; Be-
schV; internationale Abkommen; AsylblG; FILAG

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

12.22 Auslander- und Staatsangehorigkeitswesen
Anzahl Auslénder/innen (Stand 31.12.) 24.532 25.000 25.500
Erteilte/verlangerte/Ubertragene Aufenthaltstitel 3.931 4.000 4.200
Anzahl Einbiirgerungen 969 800 1.500
31.30 Hilfen fur Flichtlinge und Aussiedler
Anzahl Personen im Asyl-Leistungsbezug (Mittelwert 01-12) 4.419 4.317 4.200
davon Personenkreis vorlaufige Unterbringung 2.379 1.262 893
davon Personenkreis Anschlussunterbringung 2.040 3.056 3.307
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Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
31.40 Soziale Einrichtungen fur Flichtlinge und Aussiedler
Anzahl Personen in Gemeinschaftsunterkiinften (jeweils zum 31.12.) 1.973 1.065 776
Neu zugewiesene Personen aus den Landeserstaufnahmeeinrichtun- 897 305 330
gen (inkl. Aussiedler, Gefliichtete aus Sonderkontingenten und Folge-
antragsteller).
Hinweis: Die Angabe beriicksichtigt keine ukrainischen Fluchtlinge.
Anzahl der fur die vorlaufige Unterbringung und fur Aussiedler genutz- 33 33 29
ten Unterkunfte (jeweils zum 31.12.)

Zielgruppe

(Einburgerungswillige) Auslander/innen, Gefliichtete, Spataussiedler, Ehrenamtliche, freie Trager, Kom-
munen, Arbeitgeber

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung: Sicherheit und verlassliche Strukturen
Amtsziel:
1 \égrrfrseidung von Engpéassen und Uberkapazitéten in der Fliichtlingsunterbringung und Etablierung dauerhaft geeigneter Unter-
Unfte

MaRBnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1 Bedarfsgerechter Aufbau/Abbau von Interimsstandorten und parallele Planung und Umsetzung des Zukunftskonzepts
ZielgréRRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1.1 Auslastung Unterkinfte der vorlaufigen Unterbringung 667 557 36,2
1.2 Anzahl an Dauerstandorten 4 5 5
1.3 Anzahl an Platzen in Dauerstandorten 330 404 404
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 12.093.000,92 11.540.700 14.495.300
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,00 100 100
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 1.085.255,69 976.000 910.600
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 689,92 500 700
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 32.927,22 24.300 24.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 38.080.193,46 41.285.000 32.789.800
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 155.451,06 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 51.447.518,27 53.826.600 48.220.700
12 Personalaufwendungen 4.563.101,72- 5.692.300- 6.189.800-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 19.630.666,06- 25.507.204- 16.174.423-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 2.973.945,49- 1.990.100- 2.276.600-
17 Transferaufwendungen 21.632.935,77- 20.805.000- 23.063.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.572.549,18- 5.032.890- 7.706.646-
19 Anteilige ordentliche 53.373.198,22- 59.027.494- 55.410.870-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.925.679,95- 5.200.894- 7.190.170-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 102.599,39 106.975 93.952
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 2.595.664,05- 2.760.659- 2.688.694-
27 kalkulatorische Kosten 140.207,12- 187.900- 156.300-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 2.633.271,78- 2.841.584- 2.751.043-
Ergebnis
29 Veranschlagter 4.558.951,73- 8.042.479- 9.941.212-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Auslanderamt:
4| + | Einzahlungen aus der VerauBerung 218.752,00 218.800 109.400
von Finanzvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 218.752,00 218.800 109.400
7| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 2.495.998,95- 0 0
Grundstticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fur BaumaRnahmen 1.880.609,36 1.530.000- 614.100-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.880.609,36- 2.210.800- 0
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.495.998,95- 3.740.800- 614.100-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.277.246,95- 3.522.000- 504.700-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.495.998,95- 3.740.800- 614.100-

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt
3130-23 Hilfen fiir Fliichtlinge und Aussiedler
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 10.774.419,13 10.515.700 12.348.100
Umlagen
4 Sonstige Transferertrage 1.085.255,69 976.000 910.600
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 434,89 500 500
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 32,65 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 9.830.711,64 10.003.000 7.165.800
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 66.481,21 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 21.757.335,21 21.495.200 20.425.000
12 Personalaufwendungen 1.659.974,32- 2.192.900- 2.420.600-
14 Aufwendungen fir Sach- und 7.691,49- 10.465- 11.236-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 13.304,96- 2.214- 2.525-
17 Transferaufwendungen 21.594.935,77- 20.769.000- 23.063.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 79.358,17- 87.438- 75.336-
19 Anteilige ordentliche 23.355.264,71- 23.062.018- 25.573.097-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.597.929,50- 1.566.818- 5.148.097-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 896.201,83- 952.298- 935.009-
27 kalkulatorische Kosten 252,86~ 216- 177-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 896.454,69- 952.514- 935.186-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.494.384,19- 2.519.332- 6.083.283-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Zuwendungen vom Land fir anschlussuntergebrachte Flichtlinge

Ertrage aus dem Sozialhilfelastenausgleich §21 FAG

Zu Ifd. Nr. 4:
Ertrage aus Erstattungen oder Riickzahlungen aus der laufenden
Leistungsgewahrung nach dem AsylbLG

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen vom Land fur Krankenausgaben
Erstattungen vom Land Leistungsausgaben nach dem AsylbLG
Erstattungen vom Land fur Integrationsprojekte

Ab dem Jahr 2026 wird die bisher praktizierte nachlaufende Spitzabrechnung teilweise reformiert und erfolgt nur noch fiir die

10.199.500 Euro
316.200 Euro

976.000 Euro

2.000.000 Euro
8.000.000 Euro
0 Euro

liegenschaftsbezogenen Aufwendungen. Alle weiteren Bestandteile werden mit einer Pauschale abgegolten.

Zu Ifd. Nr. 12
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren. Daruber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von

Regelbeférderungen, Aufstockungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste héhere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.
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Zu Ifd. Nr. 17:
Sozialleistungen nach dem AsylbLG.

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen (Verwaltungskosten fur Mitarbeiter) u.a. Stellenausschreibungen, Sachverstéandigen und Gerichtskosten,
Inanspruchnahme Rechte und Dienste, Datenverarbeitungskosten sowie Geschéftsaufwendungen.
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt

3140-23 Soziale Einrichtungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 728.661,34 525.000 1.697.200
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,00 100 100
und -beitrage
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 255,03 0 200
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 32.831,27 24.300 24.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 24.337.530,92 27.229.000 18.991.900
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 66.663,13 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 25.165.941,69 27.778.400 20.713.600
12 Personalaufwendungen 662.693,35- 819.300- 902.200-
14 Aufwendungen fir Sach- und 19.410.676,11- 25.257.375- 15.922.018-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 2.954.912,46- 1.984.094- 2.270.783-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 850.787,23- 1.198.541- 1.172.197-
19 Anteilige ordentliche 23.879.069,15- 29.259.310- 20.267.198-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.286.872,54 1.480.910- 446.402
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 517.057,75- 672.698- 359.680-
27 kalkulatorische Kosten 139.554,08- 187.344- 155.926-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 656.611,83- 860.042- 515.606-
Ergebnis
29 Veranschlagter 630.260,71 2.340.952- 69.204-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Benutzungsgebiihren im Wesentlichen von sogenannten Selbstzahlern in Gemeinschaftsunterkiinften oder Erstattungen vom Jobcenter fur
diese Personen sowie die Gebiihren fir die sogenannte Fehlbelegerabgabe.

Zu Ifd. Nr. 6:
Mieteinnahmen einzelner Asylunterkiinfte aus Vermietungen von Geb&uden oder Gebaudeteilen an Gemeinden fur die Anschlussunterbringung.

Zu Ifd. Nr. 7:

Im Wesentlichen Erstattungen vom Land fur die Asylunterkiinfte der vorlaufigen Unterbringung von Asylbewerbern. Hierunter werden verbucht:
monatliche Pauschalen nach dem FIGAG 18.374.000 Euro 0 Euro
nachgelagerte Spitzabrechnung 8.838.000 Euro 18.981.000 Euro

Ab dem Jahr 2026 wird die bisher praktizierte nachlaufende Spitzabrechnung teilweise reformiert und erfolgt nur noch fiir die
liegenschaftsbezogenen Aufwendungen. Alle weiteren Bestandteile werden mit einer Pauschale abgegolten. Eine Forderung an das Land fir
die liegenschaftsbezogenen Aufwendungen ist mit eingeplant.

Zu Ifd. Nr. 12

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuruickzufiihren.
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Zu Ifd. Nr. 14:

davon:

Aufwendungen fir Gebaudeunterhaltung (inklusive Rickbaukosten) 1.410.800 Euro 1.857.500 Euro
Mieten und Pachten 10.080.300 Euro 5.225.600 Euro
Bewirtschaftung der Gebaude 8.458.800 Euro 5.741.000 Euro
Gerate und Ausstattung 924.400 Euro 465.100 Euro
Sicherheitsdienst fur Asylunterkinfte 4.381.900 Euro 2.631.400 Euro

Durch die Reduktion von Unterkiinften, Bewirtschaftungskosten und der Sicherheitsleistungen kénnen die Aufwendungen gesenkt werden.

Zu Ifd. Nr. 15:
Bilanzielle Abschreibung der einzelnen Asylunterkinfte.

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen (Verwaltungskosten fur Mitarbeitende) u.a. Stellenausschreibungen, Geschaftsaufwendungen,
Datenverarbeitungskosten, Erstattungen an Zweckverbénde (z. B. Caritas) und Personalkostenerstattungen an RMIM.
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt
3140-23 Soziale Einrichtungen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Soziale Einrichtungen:
4| + | Einzahlungen aus der Verauf3erung 218.752,00 218.800 109.400
von Finanzvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 218.752,00 218.800 109.400
7| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 2.495.998,95- 0 0
Grundstticken und Geb&uden
8| - | Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 1.880.609,36 1.530.000- 614.100-
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 1.880.609,36- 2.210.800- 0
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.495.998,95- 3.740.800- 614.100-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.277.246,95- 3.522.000- 504.700-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.495.998,95- 3.740.800- 614.100-
Zu Ifd. Nr. 4:

Rickzahlung des Darlehens durch die Kreisbaugesellschaft zur Fliichtlingsunterbringung aus dem Jahr 2016, die letzte Tilgungsrate erfolgt im
Jahr 2026.

Zu Ifd. Nr. 8:
Auszahlungen fur die Errichtung von Asylunterkinften.

Zu Ifd. Nr. 9:

Im Jahr 2026 sind keine weiteren Unterkiinfte in Planung, da mit gleichbleibend niedrigen Zuweisungszahlen in die vorlaufige Unterbringung
gerechnet wird.
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH23 Auslanderamt

3180-23 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
6 Sonstige privatrechtliche 12,50 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 3.891.950,90 4.033.000 4.888.400
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 2.424,98 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 3.894.388,38 4.033.000 4.888.400
12 Personalaufwendungen 367.137,93- 389.400- 565.800-
14 Aufwendungen fur Sach- und 30.501,86- 40.103- 49.847-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 304,62- 291- 345-
17 Transferaufwendungen 38.000,00- 36.000- 0
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 3.539.419,37- 3.674.495- 4.233.290-
19 Anteilige ordentliche 3.975.363,78- 4.140.288- 4.849.282-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 80.975,40- 107.288- 39.118
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 290.550,67- 307.556- 313.859-
27 kalkulatorische Kosten 27,98- 26- 15-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 290.578,65- 307.582- 313.875-
Ergebnis
29 Veranschlagter 371.554,05- 414.870- 274.756-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen vom Land fir u.a.
- die Sozialbetreuung der Asylbewerber in der vorlaufigen Unterbringung. Die Erstattung wird tber die monatlichen Pauschalen
nach dem FIOAG abgerechnet.

- Landeserstattungen nach der Verwaltungsvorschrift Integrationsmanagement (Pakt fir Integration)

Ab dem Jahr 2026 wird die bisher praktizierte nachlaufende Spitzabrechnung teilweise reformiert und erfolgt nur noch fir die
liegenschaftsbezogenen Aufwendungen. Alle weiteren Bestandteile werden mit einer Pauschale abgegolten.

Zu Ifd. Nr. 12

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erh6hen sich die Kosten aufgrund von
Regelbeférderungen und durch Ausweitungen von Beschéaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Aufwendungen flr extern beschaffte Dienstleistungen.

Zu Ifd. Nr. 17:
Zuschuss an die Psychologische Beratungsstelle fur politisch Verfolgte und Vertriebene.

Zu Ifd. Nr. 18:

Im Wesentlichen Erstattungen fiir Sozialbetreuung an die freien Trager, Aufwendungen fir FIUAG-Sprachangebote sowie Aufwendungen fur
Verwaltungsvorschrift Integrationsmanagement (Pakt fur Integration).

Der Grof3teil dieser Aufwendungen wird vom Land zuriickerstattet (siehe Ifd. Nr. 7)
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Dezernat 2 - Ordnung, Gesundheit, Auslanderwesen

TH 24 Gesundheitsamt

Der Offentliche Gesundheitsdienst (OGD) foérdert und schiitzt die Gesundheit der Bevolkerung.

Kurzbeschreibung und Hauptaufgaben der einzelnen Fachbereiche und Stabsstellen:

24.01 Fachbereich Infektionsschutz und Umwelthygiene (FB IfS)

- Infektionsschutz und Meldewesen: Erfassung und Monitoring der gemeldeten tbertragbaren
Erkrankungen und Krankheitserreger nach dem Infektionsschutzgesetz (IfSG) §8 6 und 7; Ermittlungen
nach § 25 IfSG und Beratungen zur Vorbeugung und Verhinderung der Weiterverbreitung von
Ubertragbaren Erkrankungen, wenn nétig, Malinahmen der Eingriffsverwaltung

- Tuberkulosefirsorge: Erfassung und Monitoring der gemeldeten Erkrankungen,
Umgebungsuntersuchung und Kontaktpersonenmanagement, Beratung zur Vorbeugung und
Verhinderung der Weiterverbreitung von Tuberkulose bei beteiligten Akteuren und Bevélkerung

- Koordination Netzwerk gegen die Weiterverbreitung multiresistenter Krankheitserreger (MRE-Netz
Rems-Murr)

- Themenfeld Kommunalhygiene: Krankenhaushygiene, Hygienetiberwachung von ambulant
operierenden Arztpraxen und sonstiger 6ffentlicher Einrichtungen

- Fachbehordliche Beteiligung bei der Heimaufsicht (Besichtigungen, Stellungnahmen)

- Umweltbezogener Gesundheitsschutz: Stellungnahmen und Beratung hinsichtlich der Einhaltung der
Hygiene sowie der umweltmedizinischen/ umwelthygienischen Fragestellungen

- Themenfeld Klimawandel und Gesundheit: Hitzeschutz vulnerabler Gruppen, Auftreten neuer
Gesundheitsschadlinge (z.B. Asiatische Tigermticke)

- Belehrungen nach dem Infektionsschutzgesetz, 88 42, 43 fir im Lebensmittelbereich Tatige

- Themenfeld Wasserhygiene: Trinkwasseriiberwachung, Uberwachung von Badern und
Badegewassern

- Fachstellungnahmen zu Bebauungsplanen, Bauantragen und Rechtsverfahren
- Bearbeitung der Todesbescheinigungen des Landkreises:

- fir das statistische Landesamt: Todesursachenstatistik und

- fur das Krebsregister Baden-Wirttemberg

- Stellungnahmen zu hygienischen Fragestellungen im Leichen- und Bestattungswesen
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24.02 Fachbereich Sozialmedizin/ amtsérztlicher Dienst (FB Soz.Med.)

Begutachtung von Menschen nach dem Psychisch-Kranken-Hilfegesetz (88 17/18 PsychKhG),
Ublicherweise nach Auftrag der Ordnungsamter, selten akute Vorfihrung durch die Polizei

Anlaufstelle fir psychisch kranke Menschen in Krisensituationen, deren Angehdrige, Nachbarn und
Birger (Krisen-, Klarungs- und Vermittlungsdienst, KKV)

Mitarbeit runder Tisch im Gemeindepsychiatrischen Verbund

Sozialmedizinische Begutachtungen nach SGB IX im versorgungsérztlichen Dienst
(Schwerbehindertenrecht)

Begutachtungen in allen Verfahren der ordentlichen Gerichtsbarkeit und der Arbeitsgerichtsbarkeit, in
Zivilverfahren, in Verfahren in Familiensachen und Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit

Gutachten fiir das Sozialamt nach dem SGB IX zur Feststellung einer wesentlichen Behinderung
Sprechstunde fir sexuell ibertragbare Krankheiten (STI-Sprechstunde)

Beratungen nach dem Prostituierten-Schutzgesetz, bei Wunsch nach STI-Untersuchung wird eine
gynakologische arztliche Untersuchung geplant. Arztliche Unterstiitzung bei dementsprechenden
Impfungen und medikamentéser Behandlung

Beratung von Behdérden und anderen éffentlichen Stellen in den Fachfragen des OGD, Aufzeigen von
Problemfeldern, Vernetzung mit entsprechenden Einrichtungen

Durchfihrung von Schwangeren- und Schwangerschafts-Konfliktberatungen
Praventionsveranstaltungen im Rahmen STI AIDS und Verhiitung

Bescheinigung fur das Mitfihren von Betdubungsmitteln im Rahmen einer &rztlichen Behandlung
(Artikel 75 des Schengener Durchfihrungsabkommens)

24.03 Fachbereich Kinder- und Jugendgesundheit (FB KiJu)

Beobachtung und Férderung der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen im LK durch Erhebung
des Gesundheits- und Entwicklungsstandes der Kinder im Vorschulalter mittels
Einschulungsuntersuchungen (ESU) als Pflichtaufgabe. Flachendeckende Durchfiihrung als
Reihenuntersuchung (ESU) i. R. folgender gesetzlicher Grundlagen

OGDG (17.12.2015)

Gesetzl. Grundlagen: Schuluntersuchungsverordnung, Kinderschutzgesetz Baden-Wirttemberg, VwV
ESU und Jugendzahnpflege (08.12.2011), Arbeitsrichtlinie des LGA zur ESU (jahrlich aktualisiert)

Durchfuhrung: Kategorie 1: flachendeckende Basis-ESU mit Beratung der Einrichtungen und der
Sorgeberechtigten (arztliche Befundung aller Basis-ESUs; arztliche vertiefende ESU im Schritt 1 (ca.
10% aller Kinder), Meldeabgleich (Anzahl Ist-Kinder + Zuzilige Uber das kommunale Daten- und
Rechenzentrum), Datentubermittlung ans LGA. Kategorie 2: Aktualisierung des Entwicklungsstandes
aller Kinder des Jahrgangs der Vorschulkinder, arztliche Nachuntersuchung im Schritt 2 (ca. 15% aller
Kinder), ESU aller Kinder aus den Sondereinrichtungen , ESU aller Kinder, die Integrationshilfe in
Regeleinrichtungen erhalten, arztliche Beratung i. R. d. ESU von Einrichtungen und Sorgeberechtigten,
manuelle Eingabe aller ESUs in ISGA (Schritt 1 — SMA + arztlich + Schritt 2 — &rztlich)- aufgrund
massiven Personalmangels im &rztlichen Bereich des FB KiJu ist nur eine reduzierte Wahrnehmung
der Aufgaben mdglich.

Begutachtung i.R.d. Eingliederungshilfe nach SGB VIII + SGB XII (Uberwiegend i. R. d. Amtshilfe fur
das KSA), Uberwiegend mit interdisziplinaren Fallkonferenzen (aufgrund derzeitiger Vakanz der
arztlichen LRA-Stelle Aufgabe hier nicht mehr mdéglich mit Aussetzen der Amtshilfe firs KSA + KJA)

Begutachtungen nach dem Asylbewerberleistungsgesetz (Auftraggeber Amt 23)

Begutachtungen zur Schulfahigkeit nach der Schulbesuchsverordnung (Auftraggeber Schulen)

191



Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

24.04 Fachbereich Zahngesundheit

Forderung der Zahngesundheit im Landkreis insbesondere durch
- Entwicklung, Planung, Lenkung und Evaluation der Prophylaxe-Programme
- Gesundheitserziehung und PraventionsmafRnahmen fir Kinder und Jugendliche

- Information und Beratung von Eltern und Multiplikatoren in Zusammenarbeit mit der regionalen AG
Zahngesundheit (RAGZ)

- Hygienemanagement

- Vorsorgeuntersuchungen in Schulen und Kindertageseinrichtungen mit erhéhtem Kariesrisikoprofil und
in sonderpé&dagogischen Einrichtungen

- epidemiologische Untersuchungen
- ldentifikation von Risikogruppen

- Geschéftsfuhrung der RAGZ inkl. eigensténdiger Fuhrung der Finanzen der RAGZ und regelméRiger
Durchfiihrung der Gesellschaftertreffen

Schulen:
- Durchfiihrung von Mundgesundheitserziehung in allen 1./ 2./ 3./ 4. und 6. Klassen

- Die SchmelzhartungsmaRnahmen mittels Fluoridlack werden zweimal im Jahr in 75% der
Grundschulen und 100% der Werksrealschulen und SBBZ angeboten.

- Die Vorsorgeuntersuchungen werden in den Klassenstufen 1, 4, 5 und 6 durchgefihrt.

Kindertagesstétten:

- Das Eltern-Kind-Programm wird in allen Kindergéarten aktiv angeboten. Zuséatzlich werden
Motivationsgesprache zur Durchfiihrung von Zahngesundheitsaktionen mit Erzieherinnen und
Erziehern gefuhrt. Ziel ist es ein Bewusstsein fiir zahngesunde Verhaltensweisen zu entwickeln.

Krabbelgruppen:

- Infoveranstaltungen in Eltern-Kind-Gruppen

Neugeborenenbriefe:

- Informationsbrief zum Erhalt der Mundgesundheit an alle Eltern von Neugeborenen im Rems-Murr-
Kreis
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24.05 Fachbereich Gesundheitsplanung

Die beiden Stabsstellen Gesundheitsberichterstattung/Epidemiologie und Gesundheitsférderung und
Pravention wurden erfolgreich in den Fachbereich Gesundheitsplanung zusammengefihrt.

Sektoreniibergreifende Versorgung im Rems-Murr-Kreis
Weiterverfolgung des Strategiepapiers zur ambulanten medizinischen Versorgung im Rems-Murr-Kreis

Beobachtung und Bewertung der gesundheitlichen Verhaltnisse der Bevolkerung unter Einbezug von
gesellschaftlichen und Umwelteinfliissen auf die Gesundheit, wie z. B. L4&rm

kontinuierliche Erhebung und statistische und fachliche Analyse kreisspezifischer Daten als Grundlage
fur Schwerpunktsetzungen und Planungsprozesse (Kreisprofil)

Vorbereitung und Organisation der Kommunalen Gesundheitskonferenz (KGK) als Pflichtaufgabe
§ 7 OGDG, § 5 LGG

Planung, Steuerung und Koordinierung von Projekten, wie z. B. Bewegungspass
Konzeptentwicklung im Bereich Gesundheitsférderung und Pravention
Selbsthilfe-Kontaktstelle

Forderung und Unterstitzung von Selbsthilfegruppen und -organisationen mit dem Ziel der
gesundheitlichen Pravention und Rehabilitation (§ 20h Abs. 1 Satz 1 SGB V), Qualifizierungsangebote
und Begleitung bei Gruppengriindungsprozessen

Netzwerkarbeit mit internen und externen Stakeholdern
Information, Beratung und Offentlichkeitsarbeit

Internetseite mit Infos zum Bewegungspass, zu Selbsthilfegruppen und Anbietern fremdsprachlicher
Gesundheitsversorgung (Arzte/Zahnarzte, Psychotherapeuten, Apotheken, Hebammen und
Pflegedienste) — siehe www.gesundheit-rmk.info

24 Stabsstelle Systemadministration

Vermittlung und Koordination der Mitarbeiter mit der EDV-Fachabteilung fiir den Bedarf von Hardware,
Freischaltungen im hausinternen Intranet, Freischaltung von Postfachern, Softwarelizenzen und —
installationen

Unterstutzung von Mitarbeitern bei der Einfihrung, Schulung sowie bei Problemen mit neuer oder
vorhandener Software in den Fachabteilungen

Administration von Fachsoftwares (z.B. Octoware, Enaio, ISGA, MIZ, Luca, DIM, usw.). Dazu gehort:
Update und Verwaltung der Anwendungen (die Verwaltung der Mitarbeiter mit den entsprechenden
Einstellungen, Freigaben und Berechtigungen fir die jeweilige Softwareanwendung, Auswahl und
Implementierung neuer Fachanwendungen, sowie deren Ausschreibung und Vorbereitung fir die
Beschaffung

Genereller Ansprechpartner flr den Bereich Digitalisierung im Gesundheitsamt: Verbesserungen,
Umsetzungen von elektronischen Arbeitsablaufen, Potentiale zur Automatisierung von
Arbeitsaufgaben in elektronischer Form ermitteln und ggf. umsetzen

Koordination und Leitung von Digitalisierungsprojekten der einzelnen Fachabteilungen
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24 Stabsstelle Recht und Verwaltung

Juristische Beratung aller Fachbereiche

- insbes. formale und operative Umsetzung sowie rechtliche Begleitung von Mal3nahmen nach dem IfSG
- Masernschutzgesetz (8 20 IfSG)

- Beratung und Umsetzung der Anordnungen nach der Trinkwasserverordnung

- Uberpriifung und Begleitung der rechtlichen Vorgénge bei Verweigerung von gesetzlich
verpflichtenden Einschulungsuntersuchungen (ESU)

- Bearbeitung rechtlicher Fragestellungen auf dem Gebiet des allgemeinen und besonderen
Verwaltungsrechts

- Begleitung datenschutzrechtlicher Fragestellungen — Kommunikation mit dem
Datenschutzbeauftragten

- Unterstiitzung der Amtsleitung bei personalplanerischen und —rechtlichen Fragen in enger
Zusammenarbeit mit dem Haupt- und Personalamt

- amtsubergreifende Erfassung und Beantwortung von Birgerbeschwerden und -anfragen wegen
arztlicher Unterversorgung

Enthaltene Produktgruppen
41.40 Maflnahmen der Gesundheitspflege

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Gesetz uiber den offentlichen Gesundheitsdienst (Gesundheitsdienstgesetz — OGDG) vom 17.12.2015,
Infektionsschutzgesetz (IfSG), zahlreiche weitere fachlich spezialisierte Gesetze sowie fachliche Normen

Zielgruppe

Allgemeinbevélkerung, Fachkrafte inkl. Arztinnen und Arzte, Krankenhauser, Verbande und Behérden,
Institutionen, Vereine, Selbsthilfeorganisationen
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Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

41.40 MalRnahmen der Gesundheitspflege

Anzahl meldepflichtiger Erregernachweise 4213 ca. 4680 4700

und Erkrankungen nach 8§ 6, 7 IfSG (ohne Covid)

Anzahl amts- und vertrauensérztlicher Gutachten 1205 circa 1305 circa 1206
(Prognose
schwierig)

Anzahl versorgungsérztlicher Gutachten (Schwerbehindertenrecht) 1633 circa 1650 1642

Anzahl Falle im Krisen-, Klarungs- und Vermittlungsdienst (nur 194 circa 196 circa 201

Mitarbeiter des Gesundheitsamts, Herr Seiler)

Anzahl durchgefiihrte Schuleingangsuntersuchungen 4688 4840 4900

Hinweis:

Ergebnis jeweils zum im genannten Kalenderjahr beginnenden

Schuljahres

Anzahl der zahnmedizinisch untersuchten Erstkléssler 4043 4200 4.300

Hinweis:

Ergebnis jeweils zum im genannten Kalenderjahr endenden

Schuljahres

Anzahl der Kontakte zur Griindung und Betreuung von 1760 1240 1240

Selbsthilfegruppen
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH24 Gesundheitsamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 88.000,36 97.200 84.500
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 13.305,47 9.000 3.700
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 9.683,50 8.000 7.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 165.458,05 166.600 142.900
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 2,99 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 276.450,37 280.800 238.100
12 Personalaufwendungen 3.162.307,34- 3.511.600- 3.675.400-
14 Aufwendungen fir Sach- und 103.280,28- 101.095- 111.324-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 49.343,06- 32.000- 14.900-
17 Transferaufwendungen 89.576,66- 120.000- 1.300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 132.975,19- 336.969- 418.449-
19 Anteilige ordentliche 3.537.482,53- 4.101.664- 4.221.373-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 3.261.032,16- 3.820.864- 3.983.273-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 2.759.445,30- 2.399.601- 2.554.721-
27 kalkulatorische Kosten 2.068,87- 1.500- 700-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 2.761.514,17- 2.401.101- 2.555.421-
Ergebnis
29 Veranschlagter 6.022.546,33- 6.221.965- 6.538.694-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Beinhaltet Gebuihren im Rahmen des personenbezogenen Infektionsschutzes und der Sozialmedizin.

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Land fur den ,Klimopass" in Hohe von 26.000 Euro, fur die Férderung der Selbsthilfekontaktstelle des Fachbereichs
Gesundheitsplanung in H6he von 90.000 Euro und fur das Projekt Bewegungspass in Héhe von 17.500 Euro.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erh6hen sich die Kosten aufgrund von
Regelbeférderungen, durch Nachbesetzungen ausgeldste hohere Besoldungs- und Entgeltzahlungen und durch Ausweitung von
Beschéftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Im Wesentlichen handelt es sich um Aufwendungen fir Aus- und Fortbildung und fiir das Projekt Bewegungspass.

Zu Ifd. Nr. 17:

Verringerung der Transferaufwendungen, da ab dem Jahr 2026 die Ausgaben fiir die Finanzierung des Krisen-, Klarungs- und
Vermittlungsdienstes (KKV), gemaf Kooperationsvertrag tber den gemeinsamen Betrieb des KKV im Rems-Murr-Kreis, zwischen
Kreisdiakonieverband Rems-Murr-Kreis, Caritasverband der Didzese Rottenburg-Stuttgart e. V. und dem Rems-Murr-Kreis bei den sonstigen
ordentlichen Aufwendungen ausgewiesen werden.
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Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen (Verwaltungskosten fur Mitarbeitende) u.a. Stellenausschreibungen, Geschaftsaufwendungen und
Datenverarbeitungskosten. Die Erhéhung ist hauptsachlich auf die Ausgaben fur die Finanzierung des Krisen-, Klarungs- und
Vermittlungsdienstes (KVV), gemaf Kooperationsvertrag tber den gemeinsamen Betrieb des KKV im Rems-Murr-Kreis, zwischen
Kreisdiakonieverband Rems-Murr-Kreis, Caritasverband der Didzese Rottenburg-Stuttgart e. V. und dem Rems-Murr-Kreis zurlickzuftihren, da
diese ab dem Jahr 2026 hier ausgewiesen werden.
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH24 Gesundheitsamt
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Gesundheitsamt:
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 2.977,50- 2.500-
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.977,50- 2.500-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.977,50- 2.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.977,50- 2.500-
Zu Ifd. Nr. 9:

Auszahlungen fiir den Erwerb eines Audiometers fur die Kinder- und Jugendmedizin.
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Dezernat 2 - Ordnung, Gesundheit, Auslanderwesen

TH 29 Zentrales Justiziariat

Kurzbeschreibung

Das Justiziariat Ubernimmt die interne Rechtsberatung der Fihrungsebene sowie der Mitarbeitenden aller
Amter und Stabsstellen im Landratsamt. Umfasst sind insbesondere die Beratung in laufenden Verfahren,
gutachterliche Stellungnahmen zu schwierigen, rechtlichen Fragestellungen, die Vertretung des
Landratsamtes vor Gericht, die Erstellung der damit verbundenen Schriftsatze und die Kommunikation mit
den Rechtsanwaélten. Zu den Aufgaben des Justiziariats gehort ferner die Ausbildung von
Rechtsreferendaren.

Enthaltene Produktgruppen
11.23 Justiziariat

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Gesetze, Verwaltungsvorschriften und Weisungen des Landrats auf allen Rechtsgebieten

Zielgruppe

Fuhrungsebene und Beschéftigte des Landratsamts
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THDEZ2 Dez.2 Ordnung,Gesundheit,Auslanderw.,ELB
TH29 Zentrales Justiziariat
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
11 Anteilige ordentliche Ertrage 0,00 0 0
12 Personalaufwendungen 128.379,32- 136.000- 135.700-
14 Aufwendungen fir Sach- und 1,41- 704- 1.002-
Dienstleistungen
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 894,26- 709- 504-
19 Anteilige ordentliche 129.274,99- 137.413- 137.205-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 129.274,99- 137.413- 137.205-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 162.901,22 148.605 161.964
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 33.626,23- 11.192- 24.759-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 129.274,99 137.413 137.205
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich

der Planansatz gegeniiber dem Vorjahr geringfiigig. Grund hierfiir sind Veranderungen am Beschaftigungsumfang.
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[ Teilhaushalte ]

Baurechtsamt StraBRenbauamt
Brand- und Radwege
Katastrophenschutz
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 5.101.672,78 4.649.700 4.458.800
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1.328.376,43 1.924.800 1.200.000
und -beitrage
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 10.388,70 0 5.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 61.741,59 65.200 58.900
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 5.381.090,08 5.286.900 5.365.800
Kostenumlagen
8 Zinsen und &hnliche Ertrage 248,60 100 100
10 Sonstige ordentliche Ertrage 5.127.117,75 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 17.010.635,93 11.926.700 11.088.600
12 Personalaufwendungen 8.103.858,22- 9.197.900- 10.009.300-
14 Aufwendungen fur Sach- und 5.254.766,72- 5.079.500- 4.996.400-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 5.711.424,84- 6.012.800- 6.411.700-
17 Transferaufwendungen 52.891,22- 48.900- 26.700-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.865.719,32- 2.089.800- 1.897.700-
19 Anteilige ordentliche 20.988.660,32- 22.428.900- 23.341.800-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 3.978.024,39- 10.502.200- 12.253.200-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 2.095.432,13 2.861.700 3.009.800
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 5.095.627,90- 6.687.311- 6.437.603-
27 kalkulatorische Kosten 2.253.294,88- 2.630.100- 2.299.800-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 5.253.490,65- 6.455.711- 5.727.603-
Ergebnis
29 Veranschlagter 9.231.515,04- 16.957.911- 17.980.803-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 10.057.029,23 10.001.900 9.888.600
laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung
2 Summe der Auszahlungen aus 15.121.041,99- 16.416.100- 16.930.100-
laufender Verwaltungstatigkeit
3 Anteiliger 5.064.012,76- 6.414.200- 7.041.500-
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
4 Einzahlungen aus 757.018,66 2.078.900 3.235.500
Investitionszuwendungen
6 Einzahlungen aus der Verauf3erung 50.489,05 13.000 0
von Sachvermdgen
9 Einzahlungen aus 807.507,71 2.091.900 3.235.500
Investitionstatigkeit
10 Auszahlungen fir den Erwerb von 16.505,27- 100.000- 90.000-
Grundstiicken und Geb&auden
11 Auszahlungen fiir Baumaflinahmen 3.100.672,56- 6.590.000- 8.120.500-
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von 1.394.434,59- 1.321.900- 1.023.000-
beweglichem Sachvermdgen
14 Auszahlungen fiir 648.471,49- 1.715.500- 3.938.600-
Investitionsférderungsmafinahmen
15 Auszahlungen fir den Erwerb von 0,00 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
16 Auszahlungen aus 5.160.083,91- 9.737.400- 13.182.100-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 4.352.576,20- 7.645.500- 9.946.600-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 9.416.588,96- 14.059.700- 16.988.100-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz:
1| + | Einzahlungen aus 601.551,30 2.078.900 3.235.500
Investitionszuwendungen
2| + | Einzahlungen aus 114.687,57 0 0
Investitionsbeitragen und &hnl.
Entgelten fiir Investitionstatigkeit
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 50.489,05 13.000 0
von Sachvermégen
6| = | Summe Einzahlungen 766.727,92 2.091.900 3.235.500
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.983.313,47- 100.000- 90.000-
Grundstticken und Geb&uden
8| - | Auszahlungen fiur BaumaRnahmen 1.129.524,61- 6.590.000- 8.120.500-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.374.677,22- 1.321.900- 1.023.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fur 472.031,45- 1.715.500- 3.938.600-
InvestitionsférderungsmafRnahmen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 4.959.546,75- 9.737.400- 13.182.100-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 4.192.818,83- 7.645.500- 9.946.600-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 4.959.546,75- 9.737.400- 13.182.100-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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Dezernat 3 - Bauen, Umwelt, Infrastruktur

TH 30 Baurechtsamt

Kurzbeschreibung

Das Baurechtsamt des Rems-Murr-Kreises ist untere Baurechtsbehdrde fir dreizehn Stadte und Gemeinden
im Landkreis. Die Baurechtsbehérde Giberwacht in gesetzlichem Auftrag die Einhaltung der baurechtlichen
Vorschriften sowie anderer 6ffentlicher Vorschriften tber die Errichtung und den Abbruch von Anlagen und
Einrichtungen im Sinne des § 1 Landesbauordnung Baden-Wirttemberg (LBO) und der auf Grund dieser
Vorschrift erlassenen Anordnungen. Die Baurechtsbehdrde hat zur Wahrnehmung dieser Aufgaben
diejenigen MalRnahmen zu treffen, die nach pflichtgemafRem Ermessen erforderlich sind.

Zu den wichtigsten Aufgaben des Baurechtsamts gehodren die planungsrechtliche und
bauordnungsrechtliche Priifung und Entscheidung Uber genehmigungspflichtige bauliche Anlagen
(Baugenehmigung).

Weitere Leistungen der Baurechtsbehérde sind:

- Beratung von Bauherren, Architekten und Kommunen

- Beratungen und Bescheide im Bereich des Denkmalrechts
- baurechtliche Bescheide jeglicher Art

- Vorsorge gegentiber Gefahren, die von der Errichtung, dem Bestand und der Nutzung baulicher Anlagen
ausgehen (bspw. Bauuberwachungen und Baukontrollen)

- Beratung und Unterstiitzung beim Ausfillen von Antragen fiir das Férderprogramm Wohnungsbau BW
- Erstellen von Abgeschlossenheitsbestatigungen nach dem Wohnungseigentumsgesetz

Einen Schwerpunkt der Arbeit des Baurechtsamts bildet in den Jahren 2025 und 2026 die kontinuierliche
Digitalisierung. Hierbei wird die Schnittstelle zwischen ViBa BW* und der Fachsoftware implementiert. Mittels
der Schnittstelle kann eine entscheidende Licke in der Digitalisierung geschlossen werden. Erganzend
sollen digitale Siegel und damit die digitale Baugenehmigung eingefiihrt werden. Die aus dem gemeinsamen
Projekt mit dem Normenkontrollrat Baden-Wurttemberg, ,Ein Schliissel zu schnelleren Genehmigungen®,
gewonnenen Erkenntnisse werden weiter umgesetzt.

*Virtuelles Bauamt Baden-Wirttemberg“ des Ministeriums fir Landesentwicklung und Wohnen Baden-Wirttemberg.

Enthaltene Produktgruppen

51.10 Stadtebauliche Planung

52.10 Bauordnung

52.20 Wohnungsbauférderung und Wohnungsversorgung
52.30 Denkmalschutz

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Landesplanungsgesetz, Baugesetzbuch, Baunutzungsverordnung, weitere Fachgesetze und Verordnungen,
Landesbauordnung (LBO) mit dazugehdérigen Verordnungen, Landeswohnraumférderungsgesetz,
II. Wohnungsbaugesetz, Denkmalschutzgesetz, Einkommenssteuergesetz
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Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
51.10 Stadtebauliche Planung
Anzahl Genehmigungen von Bauleitplanen und Satzungen 2 4 3
Anzahl der Stellungnahmen zu Planungen von Vorhaben Dritter 57 60 55
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
52.10 Bauordnung
Anzahl Bauvoranfragen 43 45 45
Anzahl Bescheinigungen nach Wohnungseigentumsgesetz (WEG) 52 55 55
Anzahl Entscheidungen im verfahrensfreien Bereich 83 85 85
Anzahl eingegangener Bauantrége (volles Verfahren) 205 150 150
Anzahl eingegangene Antrége im Vereinfachten Verfahren 310 350 350
Anzahl eingegangener Kenntnisgabeverfahren 12 16 16
Anzahl der durchgefiihrten Brandverhitungsschauen 26 16 24
Anzahl Widerspriiche (des Amtes insgesamt) 58 a4 0
(Im Juni 2025 wird das Widerspruchsverfahren fir Baurecht
abgeschafft)
52.20 Wohnungsbauférderung und Wohnungsversorgung
Anzahl eingegangener, gepriifter und weitergeleiteter Antréage (ohne 58 55 55
Beratungen)
52.30 Denkmalschutz
Fallzahlen Genehmigungen 16 15 15

Zielgruppe

Antragstellende (Privatpersonen, Betriebe, Kommunen, Architekten)

Wohnungssuchende mit férderungsnotwendigen Einkommen

Eigentimer/innen von Kulturdenkmalen

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Gesellschaft

bezahlbarer Wohnraum

Amtsziel:

Durchgehende Digitalisierung Bauantragsverfahren

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.

durchgehende Digitalisierung Bauantragsverfahren (end -2- end)
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ZielgréRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1. Erledigung Meilensteine durchgehende Digitalisierung 0% 67% 100%
Bauantragsverfahren (end -2- end)
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH30 Baurechtsamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 1.233.991,77 1.070.000 915.000
Umlagen
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 10.388,70 0 5.000
oder Einrichtungen
7| + | Kostenerstattungen und 19.926,85 14.000 14.000
Kostenumlagen
8| + | Zinsen und ahnliche Ertrage 248,60 100 100
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 1,25 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 1.264.557,17 1.084.100 934.100
12| - |Personalaufwendungen 1.704.759,59- 1.792.640- 1.865.300-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 23.824,27- 11.743- 17.521-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 6.849,24- 5.943- 5.921-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 131.665,61- 52.415- 51.769-
19| = | Anteilige ordentliche 1.867.098,71- 1.862.741- 1.940.512-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 602.541,54- 778.641- 1.006.412-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 626.291,35- 729.978- 633.594-
27| - |kalkulatorische Kosten 53,89- 0 0
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 626.345,24- 729.978- 633.594-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 1.228.886,78- 1.508.619- 1.640.005-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

davon:

Baugenehmigungsgebuhren (nachlassende Baukonjunktur gegentiber Vorjahren)
Die Gebihren fiir das Vereinfachte Baugenehmigungsverfahren sollen angehoben
werden um die sinkenden Ertrage abzufedern
(HaushaltskonsolidierungsmafRnahme). Allerdings ergab ein Abgleich mit anderen
Unteren Baurechtsbehorden, dass eine kreiseinheitliche Gebiihrenlandschaft nicht
moglich ist.

Gebiihren der unteren Verwaltungsbehorde

Zwangsgelder

Zu Ifd. Nr. 12:

950.000 Euro

90.000 Euro
30.000 Euro

800.000 Euro

75.000 Euro
40.000 Euro

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8%, und eine

prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuruickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen

davon:

Sachverstandigen- und Gerichtskosten
Datenverarbeitungskosten (zentrale Planung Amt 10)
Dienstreisen (vermehrt Inanspruchnahme von Dienstfahrzeuge)
Stellenausschreibungen (in 2025 Ruhestandseintritte)

208

52.345 Euro

15.000 Euro
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4.429 Euro
11.416 Euro
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18.000 Euro
18.700 Euro
2.342 Euro
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Dezernat 3 - Bauen, Umwelt, Infrastruktur

TH 31 StraRenbauamt

Kurzbeschreibung

Das StraRenbauamt des Landkreises Rems-Murr nimmt als untere Stralenbaubehérde zentrale Aufgaben im
Betrieb, der Erhaltung und dem Ausbau des KreisstraRennetzes wahr. Mit rund 354 Kilometern Lénge stellen
die KreisstraBen den gréRten Anteil am Uberortlichen StraRennetz des Landkreises dar und leisten
insbesondere im landlichen Raum mit eingeschrankter Anbindung an den offentlichen Nahverkehr einen
unverzichtbaren Beitrag zur verkehrlichen Erschlie3ung.

Grundlage aller MaRBnahmen bildet der ,Malinahmenplan fur KreisstraRen und Radwege” (MKR 2026-2029),
der seit 2014 im Vierjahresrhythmus fortgeschrieben wird. Der MKR basiert auf einer standardisierten
Zustandserfassung und —bewertung (ZEB), die zuletzt 2024/2025 durchgefuhrt wurde. Die hierbei
gewonnenen Daten ermdglichen ein wirtschaftliches und zielgerichtetes Erhaltungsmanagement, wobei die
MaRnahmen unter Beriicksichtigung von baulichem Zustand, Verkehrsbelastung, Verkehrsbedeutung und
Unfallgeschehen priorisiert werden.

Ergdnzend zum MKR wurde nach dem Hochwasser-/Starkregenereignis im Juni 2024 ein weiterer
MaRnahmenplan erstellt, welcher die Malinahmen zur Beseitigung von Schaden an der Stral3eninfrastruktur
enthalt, die auf Grundlage geologischer Gutachten festgestellt, beurteilt und priorisiert wurden.

Neben dem KreisstraBennetz obliegt dem Landkreis auch die Verantwortung fiir die Verwaltung, den Betrieb,
die Unterhaltung und die Verkehrssicherungspflicht an den Bundes- und LandesstraRen im Kreisgebiet. Diese
Aufgaben werden von den beiden Stralenmeistereien in Backnang und Weinstadt wahrgenommen. Zum
Betriebsdienst zahlen unter anderem der Winterdienst, die Gehélzpflege, Stralenreinigung sowie die
Instandhaltung und Erneuerung der Verkehrstechnik. Der damit verbundene Gemeinschaftsaufwand wird
entsprechend den StralRenbaulasttrdgern Bund, Land und Kreis nach Lohnstunden abgerechnet. Insgesamt
betreut der Landkreis ein klassifiziertes Straf3ennetz von 787 Kilometern Laénge, bestehend aus 354
Kilometern Kreis-, 254 Kilometern Landes- und 179 Kilometern Bundesstral3en.

Daruber hinaus erfillt der Landkreis als untere StralRenverkehrsbehdrde die Aufgaben fir 17 Kommunen im
Kreisgebiet. In dieser Funktion gewahrleistet er die Verkehrssicherheit sowie die rechtmafiige Anordnung von
Verkehrsregelungen und entscheidet Gber Umstufungen von Kreisstraen sowie als Widerspruchsbehdérde
bei streitigen straenrechtlichen Verfiigungen der Gemeinden.

Im Jahr 2026 sind im KreisstralRennetz verschiedene StralRenbaumalinahmen geplant, darunter der Neubau
der Kldpferbachbricke an der K 1904 in GroRRaspach sowie die Fertigstellung des Ausbaus der K 1887
zwischen Rienharz und Pfahlbronn (MKR 2022-2025). Fur die Sanierungsmaf3nahmen an Bauwerken und
StralRen werden voraussichtlich rund 1,3 Millionen Euro an Landesférdermitteln eingeworben.

Daruber hinaus wird der barrierefreie Ausbau aulRerdrtlicher Bushaltestellen sowie die Nachriistung und
Erganzung von FuRgangeriiberwegen, Lichtsignalanlagen, Schutzplanken und Entwésserungseinrichtungen
weiter vorangetrieben. Eine priorisierte Bedarfsliste der Bushaltestellen ist bereits Bestandteil des MKR.

Ein weiterer Schwerpunkt im Jahr 2026 liegt auf der Modernisierung und Digitalisierung des
StralRenbetriebsdienstes. Geplant sind Investitionen von rund 3,6 Millionen Euro in diesem Bereich, wobei ein
Grof3teil auf den Ersatzneubau der abgangigen Salzhalle an der StralBenmeisterei Backnang entféllt. Dieses
Projekt wurde Ende 2025 im Umwelt- und Verkehrsausschuss beschlossen und geht im Anschluss an die
Winterperiode 2025/2026 in die bauliche Umsetzung. Die MaRnahme ist Bestandteil des Standortkonzepts
fur den StraRenbetriebsdienst im Rems-Murr-Kreis, das urspringlich 2018 beschlossen und im Jahr 2025
fortgeschrieben wird, um den veranderten Anforderungen an Infrastruktur, Klimaschutz und betriebliche
Ablaufe Rechnung zu tragen. Ein weiteres Projekt im Rahmen des Standortkonzepts war der Anbau samt
Umbau des Sozialgebdudes im Gehdft der StralBenmeisterei Backnang. Mit der Errichtung der neuen
Salzhalle wird zudem fir das gesamte Gehoft eine zentrale Elektrokonzeption erarbeitet, die die sukzessive
Erweiterung der Photovoltaikflachen auf den Dachflachen des Standortes vorbereitet. Zusatzlich wird die
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Entwurfsplanung fur eine Gro3fahrzeughalle am Standort der StralBenmeisterei Backnang beauftragt, um die
Betriebsbereitschaft im Zuge des geplanten vierstreifigen Ausbaus der B 14 sicherzustellen. Im Rahmen der
Zielsetzung einer klimaneutralen Landkreisverwaltung werden alle neuen Gebaude sowie sukzessive auch
die Bestandsgebaude des StraRenbetriebsdienstes mit Photovoltaikanlagen ausgestattet. Den Anfang macht
hierbei die neue Salzhalle Backnang.

Zur weiteren  Effizienzsteigerung wird im Jahr 2026 die Einflhrung eines digitalen
Betriebsdatenerfassungssystems umgesetzt. Das System ermdglicht die digitale Erfassung und Verwaltung
von Personen-, Fahrzeug-, Gerate- sowie Materialrapporten und ersetzt damit die bisherigen papierbasierten
Verfahren vollstandig. Neben der Erfassung von An- und Abwesenheiten, Spesen sowie Statistikwerten
kénnen auch Zeitzuschlage und Zulagen automatisiert gemaf dem geltenden Personalreglement berechnet
werden.

Auch der Klima- und Umweltschutz bleibt im Jahr 2026 ein zentrales Handlungsfeld. Vorgesehen sind unter
anderem die Weiterentwicklung des 6kologischen Griinpflegekonzepts und die langfristige Ausrichtung des
erfolgreichen Bluhflachenprojekts entlang von Stralen. Parallel unterstitzt das StraRenbauamt die
Bestrebungen des Landes zur Anordnung von Photovoltaikanlagen entlang von Bundesstraf3en.

Enthaltene Produktgruppen
12.21 Verkehrswesen

54.20 Kreisstrafl3en

54.30 Landesstraf3en

54.40 Bundesstraflien

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Stral’engesetze, StralRenverkehrsordnung, Stral3enverkehrszulassungsordnung, Gefahrgutverordnung
StralRe, Guterkraftverkehrsgesetz, Personenbeférderungsgesetz,
Landesgemeindeverkehrsfinanzierungsgesetz

Zielgruppe

Stadte, Gemeinden, Stral’enbaulasttrager, Antragstellende Private, Verkehrsteilnehmende,
Antragsstellende

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug
Handlungsfeld: Attraktiver Wirtschaftsstandort
Konkretisierung: Infrastruktur in der Flache

Amtsziel:

1. Spurbare Verbesserung des Gesamtzustands des Kreisstralennetzes im Rems-Murr-Kreis

11 Im Zuge des vierten Turnus der Zustandserfassung und -bewertung der Kreisstra3en bis ins Jahr 2029 soll eine
Verbesserung der bisherigen Gesamtzustandsnote erreicht werden.

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11 Umsetzung der im Ma3nahmenplan fir Kreisstraen und Radwege sowie Ma3nahmenplan Straf3eninfrastruktur Hochwasser-
/Starkregenereignis gelisteten MalRnahmen
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ZielgroRRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1.1.1 | Durchgefiihrte Belagsarbeiten an Kreisstraen in km 4,5 4.4 4,4
1.1.2 | Durchgefiihrte Ausbauarbeiten an Kreisstraen in km 0 2,7 1,1
1.1.3 | durchgefiihrte Sanierungsarbeiten an Briickenbauwerken von 0 150 75

Kreisstral3en (m2)
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraBenbauamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 3.802.185,40 3.497.700 3.502.300
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1.271.287,04 1.795.200 1.032.100
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 61.261,59 62.200 57.700
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 5.343.990,03 5.271.900 5.351.800
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 5.127.116,50 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 15.605.840,56 10.627.000 9.943.900
12 Personalaufwendungen 5.625.794,67- 6.561.520- 7.256.900-
14 Aufwendungen fir Sach- und 5.051.546,17- 4.962.738- 4.865.371-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 5.147.974,11- 5.091.938- 5.122.171-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 296.565,65- 345.492- 303.664-
19 Anteilige ordentliche 16.121.880,60- 16.961.688- 17.548.105-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 516.040,04- 6.334.688- 7.604.205-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 2.095.432,13 2.861.700 3.009.800
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 4.124.093,50- 5.462.831- 5.649.641-
27 kalkulatorische Kosten 2.125.780,89- 2.471.100- 2.138.500-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 4.154.442,26- 5.072.231- 4.778.341-
Ergebnis
29 Veranschlagter 4.670.482,30- 11.406.920- 12.382.546-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraRenbauamt
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
StraRenbauamt:
1| + | Einzahlungen aus 461.551,30 845.900 1.746.000
Investitionszuwendungen
3| + | Einzahlungen aus der VeraufRerung 50.489,05 13.000 0
von Sachvermégen
6| = | Summe Einzahlungen 512.040,35 858.900 1.746.000
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.716.015,26- 55.000- 55.000-
Grundstticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 684.038,67- 4.460.000- 6.035.500-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 1.331.132,07- 815.000- 815.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fur 10.130,85- 30.000- 30.000-
InvestitionsférderungsmafRnahmen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 3.741.316,85- 5.370.000- 6.945.500-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 3.229.276,50- 4.511.100- 5.199.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 3.741.316,85- 5.370.000- 6.945.500-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraBenbauamt
1221-31 Verkehrswesen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 86.981,00 80.600 84.900
Umlagen
6 Sonstige privatrechtliche 14,49 10 14
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 86.995,49 80.610 84.914
12 Personalaufwendungen 262.683,25- 287.600- 296.000-
14 Aufwendungen fur Sach- und 133,81- 107- 123-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 501,64- 404- 2-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.578,45- 6.830- 1.111-
19 Anteilige ordentliche 264.897,15- 294.940- 297.237-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 177.901,66- 214.330- 212.323-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 70.739,97- 60.130- 65.473-
27 kalkulatorische Kosten 21,42- 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 70.761,39- 60.130- 65.473-
Ergebnis
29 Veranschlagter 248.663,05- 274.460- 277.796-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Geblihren der unteren Verwaltungsbehdérde: Es handelt sich unter anderem um Gebiihreneinnahmen fir Genehmigungen von
StraBensperrungen und auch Genehmigungen fiir Transporte an Sonn- und gesetzlichen Feiertagen.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhohung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 18:
Aufwendungen, z.B. fir Stellenausschreibungen, Dienstreisen und DV-Kosten.
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraBenbauamt
5420-31 KreisstralRen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 3.385.716,36 3.388.700 3.387.800
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1.249.826,56 1.772.938 1.010.026
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 52.635,39 50.513 47.470
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 4.552.114,14 4.640.300 4.656.000
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 5.109.438,10 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 14.349.730,55 9.852.451 9.101.296
12 Personalaufwendungen 4.789.349,48- 5.642.040- 6.238.800-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 3.915.485,32- 4.285.087- 4.114.783-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 5.067.794,48- 5.019.586- 5.025.800-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 274.754,57- 314.739- 280.129-
19 Anteilige ordentliche 14.047.383,85- 15.261.452- 15.659.513-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 302.346,70 5.409.002- 6.558.216-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 2.095.432,13 2.861.700 3.009.800
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 3.851.177,53- 5.184.682- 5.362.085-
27 kalkulatorische Kosten 2.098.474,01- 2.443.005- 2.111.330-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 3.854.219,41- 4.765.987- 4.463.615-
Ergebnis
29 Veranschlagter 3.551.872,71- 10.174.988- 11.021.832-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:
Geblhren der unteren Verwaltungsbehorde 25.600 Euro 24.900 Euro

Zuweisungen vom Land Zuschiisse nach dem FAG

Freie Strecke (1km)
Ortsdurchfahrten

Zuschusse gesamt

Zu Ifd. Nr. 3:
Auflésung von Sonderposten aus Zuschiissen von Bund und Land fiir Fahrzeuge und Geréte sowie Investitionszuschusse fiir KreisstraBen und
Bruickenbauwerke des Landkreises.

Zu Ifd. Nr. 6:
Hauptsachlich Mieteinnahmen fiir das Gebaude der StraBenmeisterei.

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen vom Bund fiir Gemeinschaftsaufwand
Erstattungen vom Land fir Gemeinschaftsaufwand

- 189,0 km zu 7.600 Euro
- 64,3 km zu 9.500 Euro
Abgestufte LandesstraBen - 101,2 km zu 13.000 Euro

Weitere Erstattungen von Gemeinden, privaten Unternehmen, Versicherungen

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
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3.362.900 Euro

1.436.400 Euro

610.900 Euro
1.315.600 Euro
3.362.900 Euro

1.918.200 Euro
2.434.000 Euro
288.100 Euro

3.362.900 Euro

1.436.400 Euro

610.900 Euro
1.315.600 Euro
3.362.900 Euro

1.866.000 Euro
2.570.500 Euro
219.500 Euro




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren.

Dariiber hinaus werden Mitarbeitende stichtagsbedingt erst ab 2026 im Planansatz mitgefuihrt, obwohl hier schon Personalkosten in 2025

angefallen sind.

Zu Ifd. Nr. 14:

Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen

Davon Direktaufwand KreisstraBen 1.588.479 Euro
Davon Gemeinschaftsaufwand 2.696.608 Euro
Fir Gebaudeunterhaltung 45.000 Euro
Reparatur und Wartung baulicher Anlagen 826.000 Euro
Materialkosten 132.500 Euro
Entsorgung und Griinpflege 822.300 Euro
Winterdienst 1.172.500 Euro
Schadstellenprogramm 174.000 Euro
Gebéaudebewirtschaftung 165.204 Euro
Haltung von Fahrzeugen 823.504 Euro
Dienst- und Schutzkleidung 78.964 Euro
Aus- und Fortbildung 28.818 Euro
weitere Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 12.600 Euro
Zu Ifd. Nr. 15:

1.661.915 Euro
2.452.868 Euro

39.500 Euro
830.993 Euro
140.500 Euro

1.006.800 Euro
864.500 Euro
150.000 Euro
165.300 Euro
802.700 Euro

72.646 Euro

28.041 Euro

11.200 Euro

Hier sind die Abschreibungen des Infrastrukturvermégens des Rems-Murr-Kreises (Kreisstra3en, Briicken, usw.) sowie Abschreibungen der

StraBenmeistereien enthalten.

Zu Ifd. Nr. 18:

uv.a.:

Erstattungen an den Bund fur Unfallkosten 242.700 Euro
Bekanntmachungskosten 13.266 Euro
Stellenausschreibungen 17.354 Euro
Steuern, Versicherungen u.a. 2.200 Euro
Erstattungen an Gemeinden 18.200 Euro

216

216.200 Euro
13.071 Euro
13.324 Euro

4.000 Euro
13.800 Euro



Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 Stralenbauamt
5420-31 KreisstraRen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
KreisstraBen:
1| + | Einzahlungen aus 461.551,30 845.900 1.746.000
Investitionszuwendungen
3| + | Einzahlungen aus der Verauf3erung 50.489,05 13.000 0
von Sachvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 512.040,35 858.900 1.746.000
7| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 1.716.015,26- 55.000- 55.000-
Grundsticken und Gebauden
8| - | Auszahlungen fir BaumafRnahmen 684.038,67- 4.460.000- 6.035.500-
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 1.331.132,07- 815.000- 815.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - |Auszahlungen fur 10.130,85- 30.000- 30.000-
InvestitionsforderungsmaRnahmen
12| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 3.741.316,85- 5.370.000- 6.945.500-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 3.229.276,50- 4.511.100- 5.199.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 3.741.316,85- 5.370.000- 6.945.500-
Zu Ifd. Nr. 1:

Investitionszuweisungen vom Bund

Investitionszuweisungen vom Land

(Zuschuss fiir Beseitigung der Schaden an K1883 nach Starkregen)
Nahere Erlauterungen siehe Anlage 13

Zu Ifd. Nr. 3:
Einzahlungen aus der VerauRerung von beweglichem Vermégen

Zu Ifd. Nr. 7:
Auszahlungen fiir den Erwerb von Grundstiicken

Zu Ifd. Nr. 8:

Hochbaumaflnahmen StralRenmeistereien Backnang und Weinstadt
StralRenbaumaflinahmen nach dem MaRnahmenplan fiir Kreisstral3en
und Radwege

GrolRere MaRnahmen:

Auftrag 754200882001 K1882 OD Pliiderhausen

Auftrag 754200866002 K1866 Grunbach Stuttgarter StralBe
Auftrag 754200804001 K1804 Murrhardt (Spielhof)

Auftrag 754200813003 K1813 Altfiirstenhitte Abzweigung K1814
Auftrag 754200904001 K1904 Klopferbachbriicke GroRaspach
Auftrag 754200883031 K1883 Oberndorf-Lutzenberg

Auftrag 754200900030 K1900 Murrbriicke Murrhardt-Klingen
Auftrag 754200865002 K1865 OD Schnait-Weinstralle

Auftrag 754200897003 K1897/K1826 Backnang-Steinbach
Sonstige Baumaflinahmen

Nahere Erlauterungen siehe Anlage 13

Zu Ifd. Nr. 9:
Erwerb von Fahrzeugen und Geréaten
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200.000 Euro
645.900 Euro

13.000 Euro

55.000 Euro

285.000 Euro

4.175.000 Euro

525.000 Euro
150.000 Euro
500.000 Euro
480.000 Euro
0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro
2.245.000 Euro

326.000 Euro
1.420.000 Euro

0 Euro

55.000 Euro

630.000 Euro

5.405.500 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro

0 Euro
805.000 Euro
2.000.000 Euro
375.000 Euro
250.000 Euro
300.000 Euro
1.250.500 Euro
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davon:

Strallenmeisterei Backnang
StraBenmeisterei Weinstadt
Sonstige Anschaffungen

Zu Ifd. Nr. 11:
Zuweisungen fiir Investitionen an Gemeinden

Zu Ifd. Nr. 12:
Auszahlungen fur den Erwerb von Software

400.000 Euro
400.000 Euro
15.000 Euro

30.000 Euro

10.000 Euro
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraRenbauamt
5430-31 LandesstraBen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 302.842,74 25.000 25.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 11.058,34 11.568 12.064
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 3.966,27 6.962 5.012
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 791.782,32 629.900 695.800
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 9.109,48 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 1.118.759,15 673.431 737.876
12 Personalaufwendungen 307.184,87- 348.180- 417.800-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 1.082.210,81- 641.178- 706.537-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 41.046,82- 37.387- 52.667-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 18.045,52- 22.135- 20.916-
19 Anteilige ordentliche 1.448.488,02- 1.048.880- 1.197.921-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 329.728,87- 375.449- 460.044-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 118.340,04- 122.988- 132.411-
27 kalkulatorische Kosten 14.059,89- 14.599- 14.849-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 132.399,93- 137.587- 147.260-
Ergebnis
29 Veranschlagter 462.128,80- 513.036- 607.305-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Erstattungen vom Land fur die bauliche Erhaltung der Landesstral3en.

Zu Ifd. Nr. 6:
Hauptsachlich handelt es sich hier um Unkostenpauschalen von Unfallverursachern auf den LandesstraRen.

Zu Ifd. Nr. 7:

Im Wesentlichen Erstattungen vom Land fur den Direktaufwand bei den Landesstral3en.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufihren. Dartiber hinaus werden Mitarbeitende stichtagsbedingt erst ab

2026 im Planansatz mitgefuhrt, obwohl hier schon Personalkosten in 2025 angefallen sind.

Zu Ifd. Nr. 14:
Auszahlungen fur Erhaltungsmafnahmen der Landesstra3en. Aufwendungen fir Reparatur und Wartung, Materialkosten und Griinpflege.

Zu Ifd. Nr. 18:
Erstattungen an Gemeinden.
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH31 StraBenbauamt
5440-31 Bundesstra3en
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 26.645,30 3.400 4.600
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 10.402,14 10.694 10.010
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 4.645,44 4.714 5.204
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 93,57 1.700 0
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 8.568,92 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 50.355,37 20.508 19.814
12 Personalaufwendungen 266.577,07- 283.700- 304.300-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 53.716,23- 36.366- 43.927-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 38.631,17- 34.561- 43.701-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.187,11- 1.789- 1.507-
19 Anteilige ordentliche 361.111,58- 356.416- 393.435-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 310.756,21- 335.908- 373.621-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 83.835,96- 95.031- 89.672-
27 kalkulatorische Kosten 13.225,57- 13.496- 12.321-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 97.061,53- 108.527- 101.993-
Ergebnis
29 Veranschlagter 407.817,74- 444.435- 475.614-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Erstattungen vom Bund fiir die bauliche Erhaltung der Bundesstraf3en.

Zu Ifd. Nr. 6
Hauptsachlich handelt es sich hier um Unkostenpauschalen von Unfallverursachern auf den Bundesstraf3en.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren. Dartiber hinaus werden Mitarbeitende stichtagsbedingt erst ab

2026 im Planansatz mitgefuhrt, obwohl hier schon Personalkosten in 2025 angefallen sind.

Zu Ifd. Nr. 14:
Aufwendungen flr Sach- und Dienstleistungen, unter anderem fur die Reparatur und Wartung des unbeweglichen Vermdgens, der Haltung von
Fahrzeugen, die Entsorgung von Mill und die Griinpflege an Bundesstra3en.

Zu Ifd. Nr. 18:
Aufwendungen, z.B. fiir Stellenausschreibungen, Dienstreisen, DV-Kosten und Bekanntmachungskosten.
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Dezernat 3 - Bauen, Umwelt, Infrastruktur

TH 33 Brand- und Katastrophenschutz

Kurzbeschreibung

Die Stabsstelle Brand- und Katastrophenschutz ist die koordinierende Stelle fur den Brand- und
Katastrophenschutz im Rems-Murr-Kreis. lhr obliegen die Aufgaben nach dem Feuerwehrgesetz sowie dem
Landeskatastrophenschutzgesetz.

Zu den Aufgaben der Stabsstelle und des Kreisbrandmeisters gehoren:

Standige Erreichbarkeit und Ansprechpartner des Landkreises in seiner Funktion als Untere
Katastrophenschutzbehdorde. Der Bevdlkerungs- / Katastrophenschutz ist das Kernelement der Inneren
Sicherheit und verlasslicher Strukturen. Damit verbunden sind Aufgaben wie die Sicherstellung der
Stabsarbeit (Arbeitsfahigkeit des Verwaltungs- und Fihrungstabes in organisatorischer, raumlicher und
technischer Hinsicht), die Vorbereitung der Bekdmpfung von Katastrophen, die tats&chliche Bekampfung
und die Mitwirkung bei der Beseitigung von Katastrophenschaden.

Fachtechnische Unterstiitzung der 31 Gemeindefeuerwehren sowie der fiinf Werksfeuerwehren bei
jahrlich rund 2.400 Einsatzen auf dem Gebiet des Landkreises. Die Einsatze reichen von einfachen
Fallen bis hin zu kritischen Wohnungsbranden mit Menschenrettungen oder komplexen Unféllen mit
freigesetzten gefahrlichen Stoffen und Guitern. Dieses groRe Spektrum wird mit Ausnahme einer
Gemeinde- und einer Werksfeuerwehr ausschlie3lich ehrenamtlich betrieben.

Planung, Koordinierung und Umsetzung der Modernisierung der Ausbildung der Feuerwehreinsatzkrafte
im Rems-Murr-Kreis.

Verwaltung der gemeinsamen Tragerschaft der Integrierten Leitstelle Waiblingen (ILS) mit dem DRK
Kreisverband Rems-Murr e.V. Bei der ILS werden alle Notrufe der europaweit einheitlichen
Notrufnummer 112 entgegengenommen, bearbeitet und als Einsétze an Feuerwehr, Rettungsdienst und
Katastrophenschutz weitergeleitet. Aktuell ist der Landkreis am Bau einer neuen Leitstelle beteiligt. Das
Baugrundstiick wurde dem DRK durch den Landkreis zur Verfugung gestellt. Die neue ILS wird technisch
sehr gut ausgestattet sein und zukinftig auch den Fuhrungsstab der Feuerwehren beherbergen. Die
neue ILS wird eine zentrale Stiitze des Katastrophenschutzes im Rems-Murr-Kreis sein.

Enge Zusammenarbeit mit zahlreichen Hilfsorganisationen, wie dem Deutschen Roten Kreuz (DRK),
dem Malteser Hilfsdienst (MHD), der Johanniter Unfall Hilfe (JUH), dem Arbeiter-Samariter-Bund (ASB),
der Deutschen Lebens-Rettungs-Gesellschaft(DLRG) sowie dem Technischen Hilfswerk (THW), der
Polizei, der Notfallseelsorge und der Bundeswehr. So stehen fir den Katastrophenschutz funf
Einsatzeinheiten des Sanitatsdienstes (Sanitat und Betreuung) sowie zwei Ortsverbéande des THW und
eine Stromungsrettungsgruppe des DLRG zur Verfligung.

Vertreter des Landkreises als standiges Mitglied und Rechtsaufsicht im Bereichsausschuss
Rettungsdienst sowie in der Arbeitsgruppe Hilfsfristen und Integrierte Leitstelle. In dieser Funktion wirkt
die Stabsstelle aktiv an der standigen Verbesserung der Hilfsfristen von Notérzten und Rettungswagen
sowie an der strategischen Ausrichtung der Integrierten Leitstelle im Rems-Murr-Kreis mit. Im Rahmen
der Vorhalteerweiterung mit Umsetzungsziel zum 31.12.2021 konnten in diesem Bereich splrbare
Verbesserungen erreicht werden. Insbesondere bei der Versorgung des landlichen Raumes wirkte der
Landkreis aktiv am Aufbau eines neuen Notarztstandorts auf einem Kreisgrundstiick in Murrhardt mit.

Koordinierung des Aufbaus eines flachendeckenden Sirenennetzes im Rems-Murr-Kreis als
Unterstitzer und Partner der Gemeinden bei der Beantragung von Fordermitteln, bei der Ausschreibung
der technischen Leistung und bei der Umsetzung.

Sicherstellung einer reibungslosen Alarmierung séamtlicher BOS-Organisationen der nicht-polizeilichen
Gefahrenabwehr durch Unterstiitzung bei technischen Umrilistungen (Digitales Alarmierungsnetz) sowie
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im Bereich der Organisation (Alarm- und Einsatzplanen und Kommunikation, Einfiihrung Digitalfunk).

— Beratung von Architekten, Fachplanern, Bauherren sowie den Bauverstandigen der Baurechtsbehorden
in Sachen baulicher, anlagentechnischer und organisatorischer Brandschutz und vorbeugender
Brandschutz sowie der Wahrnehmung der landkreisweiten Brandschutzdienststelle.

— Unterstiitzung im Bereich des organisatorischen Brandschutzes fir alle Liegenschaften des Rems- Murr-
Kreises im Zustandigkeitsbereich der Landkreisverwaltung.

Enthaltene Produktgruppen
12.60 Brandschutz

12.80 Katastrophenschutz
52.10 Bauordnung

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Feuerwehrgesetz, Rettungsdienstgesetz, VwV Brandschutzpriifung, LBO, LBOAVO, Landeskatastrophen-
schutzgesetz,  Zivilschutz- und  Katastrophenhilfegesetz  des Bundes, VwV  Stabsarbeit,
Rettungsdienstgesetz, Vorgaben aus dem Arbeitsschutz, Vorgaben/besondere Auflagen aus der
Baugenehmigung, Vorgaben/ besondere Auflagen aus Versicherungsvertrégen

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

12.60 Brandschutz
Anzahl der Notrufe bei der Leitstelle 72746 74500 75000
Anzahl der Feuerwehrangehdrigen auf Kreisebene (einschl. 3860 3865 3870
Werkfeuerwehren)
Anzahl der Lehrgangsteilnehmer fiir Feuerwehrausbildung auf 993 900 900
Kreisebene
Anzahl in Stunden firr die Beratung/Priifungen von o5 o5 25
Feuerwehrbedarfsplanen der Kommunen/Feuerwehren
Anzahl brandschutztechnischer Stellungnahmen 205 210 210
Anzahl geprufter Feuerwehrplane 110 135 140
12.80 Katastrophenschutz
Anzahl der verwalteten Fahrzeuge 39 40 40
Anzabhl der erstellten/aktualisierten externer/interner Notfallpléane 5 8 8
Anzahl ausgestellter Genehmigungen von 35 30 30
Krankentransportunternehmen
Anzahl Schulungen und Ubungen intern und extern 3 3 3

Zielgruppe

Gemeinden als Trager der Feuerwehren, Bevdlkerung, alle Mitarbeitende im LRA, alle Nutzende von
Kreisimmobilien in denen der/die Brandschutzbeauftragte zukiinftig den organisatorischen Brandschutz
organisieren wird.
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung: Sicherheit und verléassliche Strukturen
Amtsziel:
1. Sicherstellung einer modernen Leitstelle als zentrale Schnittstelle fir die Gefahrenabwehr und die Burger im Rems-Murr-Kreis

MaRRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1 Neubau der Integrierten Leitstelle (Projekt ILS 2025)

ZielgréRen

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

11 Planungsphase - Anzahl erreichter Meilensteine 8 0 0
' Hinweis: Die Planungsphase wurde 2023 abgeschlossen.

Umsetzungs-/Bauphase - Anzahl erreichter 0 1 4
Meilensteine

Hinweis: Die Bauphase beginnt im Januar 2024
mit den Erdarbeiten.

12
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH33 Amt fir Brand- und Katastrophenschutz
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 65.495,61 42.000 41.500
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 18.876,40 36.900 54.900
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 480,00 3.000 1.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 17.173,20 1.000 0
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 102.025,21 82.900 97.600
12 Personalaufwendungen 605.086,92- 650.740- 599.500-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 165.140,91- 104.013- 103.106-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 315.131,35- 562.713- 888.806-
17 Transferaufwendungen 52.891,22- 48.900- 26.700-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.386.685,49- 1.627.463- 1.502.048-
19 Anteilige ordentliche 2.524.935,89- 2.993.828- 3.120.159-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 2.422.910,68- 2.910.928- 3.022.559-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 276.774,02- 340.912- 0
27 kalkulatorische Kosten 10.002,24- 16.000- 22.900-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 286.776,26- 356.912- 22.900-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.709.686,94- 3.267.840- 3.045.459-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Ertrdge aus Konzessionsvertrag Brandmeldeanlage

Zu Ifd. Nr. 3:

Hier wirken sich die erhaltenen Zuschiisse aus der Verwaltungsvorschrift iber Zuwendungen zur Forderung fur das Feuerwehrwesen aus.

Zu Ifd. Nr. 6:

Ertrage aus Verkauf beweglicher Sachen.

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich

der Planansatz aufgrund von Vakanzen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Aufwendungen fir Wartungsvertrage des Digitalen Alarmumsetzers (DAU)

Unterhaltung des Geratewagens
Dienst- und Schutzkleidung

interne und externe Aus- und Fortbildungen

Gerate und Ausstattung

Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen fiir Alarmierungssystem, Signalanlagen, Digitale Alarmumsetzer (DAU), Funkgeréate, Dienstfahrzeuge, etc.

Zu Ifd. Nr. 17:
Zuschisse an lbrige Bereiche
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Deutsches Rotes Kreuz e.V. (DRK) 18.400 Euro
Kreisfeuerwehrverband (KFV) 3.900 Euro
Deutsche Lebens-Rettungs-Gesellschaft (DLRG) 3.500 Euro
Koordination Notfallseelsorge 15.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 18:

Anteil des Landratsamtes (45%) an der Integrierten Leitstelle (ILS) des Deutschen Roten Kreuzes (DRK)
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH33 Amt fir Brand- und Katastrophenschutz
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Brand- und Katastrophenschutz:
1| + | Einzahlungen aus 140.000,00 108.000 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 140.000,00 108.000 0
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 43.545,15- 506.900- 208.000-
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fur 461.900,60- 1.685.500- 3.558.600-
Investitionsforderungsmalnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 505.445,75- 2.192.400- 3.766.600-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 365.445,75- 2.084.400- 3.766.600-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 505.445,75- 2.192.400- 3.766.600-
Zu Ifd. Nr. 1:
In 2025 Zuschusse aus der Verwaltungsvorschrift iber Zuwendungen zur Forderung fur das Feuerwehrwesen. Fur 2026 sind keine Zuschiisse
zu erwarten.
Zu Ifd. Nr. 9:

Beschaffung eines Beaver Schlauchdammsystems fir den Katastrophenfall.

Zu Ifd. Nr. 11:
Investitionen fir die Integrierte Leitstelle (ILS) (Anteil Rems-Murr-Kreis)
Neubau der Integrierten Leitstelle (Anteil Rems-Murr-Kreis)
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Dezernat 3 - Bauen, Umwelt, Infrastruktur

TH 38 Radwege

Kurzbeschreibung

In der Stabsstelle Radwege werden alle Themen und Projekte rund um Fahrradinfrastruktur und -verkehr
gebiindelt. Eine der wesentlichen Aufgaben ist der Ausbau eines durchgangigen, sicheren und attraktiven
Radwegenetzes fir den Rems-Murr-Kreis. Die Forderung des Radverkehrs als alternatives und
klimafreundliches Verkehrsmittel im Freizeit- und Alltagsverkehr ist ein Leitziel des Rems-Murr-Kreises und
leistet im Rahmen der angestrebten Verkehrswende einen aktiven Beitrag zum Klimaschutz.

Aktuelle Projekte der Stabsstelle Radwege sind:
—  Planung und der Neu-, Um- bzw. Ausbau von Radwegen im kreisweiten Radwegenetz
—  Planung von zwei Radschnellverbindungen im Landkreis

— RegelmaRige Durchfiihrung einer Zustandserfassung und -bewertung (ZEB) fiir das Radwegenetz des
Landkreises zur Qualitatssicherung

—  Langfristiges Erhaltungsmanagement auf Basis der Zustandserfassung und —bewertung (ZEB) im
MafRnahmenplan fiir KreisstraBen und Radwege (MKR)

— Planung und Pflege des digitalen Wegweisungskatasters fir das kreisweite Radwegenetz
— Aufbau eines kreisweiten Zahlstellennetzes fir Radwege

— Unterstitzung der Kommunen im Landkreis bei Planungen, Bauprojekten und allen Fragen rund um das
Thema Radverkehrsférderung

—  Bearbeitung von Querschnittsthemen rund um den Radverkehr mit der Geschéaftsstelle Klimaschutz,
dem Tourismus und der Energieagentur

Um die Verkehrswende im verkehrlich stark belasteten Rems-Murr-Kreis aktiv voranzubringen, plant die
Stabsstelle aktuell zwei Radschnellverbindungen und nimmt damit in Baden-Wirttemberg eine Vorreiterrolle
ein. Die dritte Radschnellverbindung von Backnang nach Waiblingen liegt in der Baulast des Landes und
wird nach Abschluss der Machbarkeitsstudie im Jahr 2024, nicht weiter durch den Rems-Murr-Kreis geplant.

Fur die Verbindung RS 5 zwischen Schorndorf und Fellbach wurden im Jahr 2022 alle Beschliisse zur
Linienfindung in den kommunalen Gremien gefasst. Im Jahr 2026 soll die Entwurfsplanung fir den
Landesabschnitt zwischen Fellbach und Weinstadt abgeschlossen werden. Des Weiteren sollen die weiteren
Planungsstufen fir den ersten Bauabschnitt zwischen Fellbach und Kernen i. R. fortgesetzt und der Start in
die bauliche Realisierung im Jahr 2027 vorbereitet werden.

Die Verbindung RS 8 zwischen Ludwigsburg und Waiblingen wird durch die Projektpartner Stadt
Ludwigsburg, Landkreis Ludwigsburg, Stadt Waiblingen und den Rems-Murr-Kreis gemeinsam geplant. Im
Rems-Murr-Kreis konnten auch hier im Jahr 2022 alle Beschliisse zur Linienfindung erreicht werden. Der
Abschluss der Entwurfsplanung fur die Abschnitte um die Teilortschaft Hegnach ist fir das Jahr 2026
eingeplant.

Enthaltene Produktgruppen
54.20 Radwege

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen
StralRenverkehrsordnung, StralRengesetze, Empfehlungen fur Radverkehrsanlagen (ERA 2010)
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Zielgruppe

Verkehrsteilnehmende

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Amtsziel:

Umweltschutz

zukunftsfahige und innovative Mobilitat

Erhéhung der Quote von Alltagswegen, die im Rems-Murr-Kreis klimaneutral mit dem Fahrrad zurtickgelegt werden.

11

Bereitstellung eines liickenlosen, sicheren und komfortablen Radwegenetzes im gesamten Landkreis fir Alltags- und

Freizeitverkehr

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1.1 | Ausbau des Radwegenetzes

1.1.2 | Planung Radschnellverbindungen

1.1.3 | Wegweisung Radwegenetz

ZielgréfRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

1.1.1.1 | Neubau von Fahrradwegen / Radverkehrsanlagen an 0 0 0,35
Kreisstrafen (km)

1.1.1.2 | Ausbau von Fahrradwegen / Radverkehrsanlagen an 0,5 2,0 1,0
Kreisstra3en (km)

228




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026
THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH38 Radwege
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 0,00 40.000 0
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 38.212,99 92.700 113.000
und -beitréage
11 Anteilige ordentliche Ertrage 38.212,99 132.700 113.000
12 Personalaufwendungen 168.217,04- 193.000- 287.600-
14 Aufwendungen fir Sach- und 14.255,37- 1.006- 10.402-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 241.470,14- 352.206- 394.802-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 50.802,57- 64.430- 40.219-
19 Anteilige ordentliche 474.745,12- 610.642- 733.024-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 436.532,13- 477.942- 620.024-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 68.469,03- 153.590- 154.368-
27 kalkulatorische Kosten 117.457,86- 143.000- 138.400-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 185.926,89- 296.590- 292.768-
Ergebnis
29 Veranschlagter 622.459,02- 774.532- 912.792-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:
In 2025 Férdermittel fiir die Machbarkeitsstudie Radschnellverbindung Backnang — Waiblingen. Fur 2026 sind keine Fordermittel zu erwarten.
Zu Ifd. Nr. 3:
Hier wirken sich die erhaltenen Zuschisse fur die neu gebauten Radwege auf die Hohe der Auflésung der Investitionszuwendungen und
-beitrége aus.
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, auf eine prognostizierte
Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 sowie auf die Besetzung einer Stellenvakanz zuruickzufiihren.
Zu Ifd. Nr. 15:
Die erhdhten Abschreibungen ergeben sich aus der anteiligen Abschreibung der Vermégenzugange sowie der Abschreibung aus dem
bestehenden Anlagevermoégen. Es wirken sich nun immer mehr die fertiggestellten Radwege auf die Abschreibungen aus.
Zu Ifd. Nr. 18:
davon:
Planung/Erfassung Wegweisung 10.000 Euro 10.000 Euro
Stellenausschreibungen 3.624 Euro 2.814 Euro
Erfassung und Unterhaltung von Z&hlstellen an Radwege 21.000 Euro 0 Euro
Unterstiitzung des Projekts RadHelden@ School 24.000 Euro 25.000 Euro
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THDEZ3 Dez.3 Bauen,Infrastr.,Katastrophenschutz
TH38 Radwege
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Radwege:
1| + | Einzahlungen aus 0,00 1.125.000 1.489.500
Investitionszuwendungen
2| + | Einzahlungen aus 114.687,57 0 0
Investitionsbeitragen und &hnl.
Entgelten fur Investitionstatigkeit
6| = | Summe Einzahlungen 114.687,57 1.125.000 1.489.500
7| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 267.298,21- 45.000- 35.000-
Grundstticken und Geb&uden
8| - | Auszahlungen fiir BaumaRnahmen 445.485,94- 2.130.000- 2.085.000-
11| - | Auszahlungen fur 0,00 0 350.000-
InvestitionsférderungsmafRnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 712.784,15- 2.175.000- 2.470.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 598.096,58- 1.050.000- 980.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 712.784,15- 2.175.000- 2.470.000-
Zu Ifd. Nr. 1:

FoérdermaBnahmen vom Land fur Radschnellverbindungen
Férdermanahmen vom Land fur Radwegeprogramm

375.000 Euro
750.000 Euro

794.500 Euro
695.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 7:
Erwerb von Grundstiicken und Geb&uden. Erwerb von Grundstiicken fur die Radschnellverbindung Fellbach — Schorndorf.

Zu Ifd. Nr. 8:
BaumaRnahmen an verschiedenen Radwegen (siehe auch Anlage 13)

Zu Ifd. Nr. 11:

Die Fordermittel von Bund und Land fiir die Radschnellverbindungen werden zuerst beim Rems-Murr-Kreis eingenommen und anschlieBend an
die beteiligten Projektpartner verteilt.
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Forstamt Landwirtschaftsamt
Veterinaramt und Amt fiir Vermessung Breitband und
Lebensmittel- und Flurneuordnung Geoinformation

iiberwachung
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 1.143.939,59 1.250.700 1.224.500
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,00 1.000 1.000
und -beitrage
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 1.110,00 900 1.300
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 400.224,18 280.000 280.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 1.191.894,63 1.242.500 1.157.600
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 14.324,18 15.000 25.000
11 Anteilige ordentliche Ertrage 2.751.492,58 2.790.100 2.689.400
12 Personalaufwendungen 9.285.357,67- 10.426.900- 10.799.100-
14 Aufwendungen fur Sach- und 443.971,74- 503.800- 499.600-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 61.747,50- 68.400- 139.100-
17 Transferaufwendungen 691.326,17- 834.100- 804.600-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 383.403,72- 393.400- 382.400-
19 Anteilige ordentliche 10.865.806,80- 12.226.600- 12.624.800-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 8.114.314,22- 9.436.500- 9.935.400-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 4.120.638,56- 4.231.942- 4.855.638-
27 kalkulatorische Kosten 4.686,44- 2.300- 9.800-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 4.125.325,00- 4.234.242- 4.865.438-
Ergebnis
29 Veranschlagter 12.239.639,22- 13.670.742- 14.800.838-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 2.735.080,37 2.789.100 2.688.400
laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung
2 Summe der Auszahlungen aus 10.707.314,32- 12.161.500- 12.488.500-
laufender Verwaltungstéatigkeit
3 Anteiliger 7.972.233,95- 9.372.400- 9.800.100-
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
9 Einzahlungen aus 0,00 0 0
Investitionstatigkeit
11 Auszahlungen fiir Baumaflinahmen 8.270,50- 250.000- 200.000-
12 Auszahlungen fir den Erwerb von 35.343,00- 100.000- 70.000-
beweglichem Sachvermégen
14 Auszahlungen fiir 0,00 0 0
Investitionsforderungsmafinahmen
16 Auszahlungen aus 43.613,50- 350.000- 270.000-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 43.613,50- 350.000- 270.000-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 8.015.847,45- 9.722.400- 10.070.100-

Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.:
8| - | Auszahlungen fiur BaumaRnahmen 0,00 250.000- 200.000-
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 43.613,50- 100.000- 70.000-
beweglichem Sachvermdégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 43.613,50- 350.000- 270.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 43.613,50- 350.000- 270.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 43.613,50- 350.000- 270.000-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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Dezernat 4 - Forst, Landwirtschaft, Verbraucherschutz, Vermessung

TH 40 Forstamt

Kurzbeschreibung

Die wichtigsten Aufgaben des Forstamtes sind:

Pflege und nachhaltige Bewirtschaftung der betreuten Walder unter Berlicksichtigung gesetzlicher
Vorgaben und der Ziele der Waldbesitzenden.

Beratung und Betreuung der Kommunal- und Koérperschaftswalder auf vertraglicher Grundlage

* Hier sind insbesondere die Holzproduktion, die Anlage und Pflege von klimastabilen
Kulturen, der Waldschutz, die Bestandspflege und die WalderschlieRung genannt

» Dabei werden alle anfallenden Betriebsarbeiten im Rahmen der forsttechnischen
Betriebsleitung und des forstlichen Revierdienstes geplant, organisiert und durchgefiihrt

* Sicherstellung der Nutz-, Schutz-, Erholungs- und aller sonstigen Waldfunktionen
entsprechend den periodischen Betriebsplanen

» Beratung und Begleitung von forstlichen FérdermaRnahmen
kompetente Beratung der privaten Waldbesitzenden in allen Fragen rund um den Wald
* Holzeinschlag
* Beratung zum Waldumbau mit klimaresilienten Baumarten
*  Waldpflege
« forstliche Férderung (Beratung und Mithilfe bei der Antragstellung)

fallweise Betreuung von privaten Waldbesitzenden auf Grundlage von fiir 5 Jahre erteilten
Vollmachten

Hierunter fallen insbesondere die Organisation und Durchfihrung von HolzeinschlagsmalRnahmen, die
Holzaufnahme, die Anlage und Pflege von klimastabilen Kulturen, der Waldschutz, die Bestandspflege
und die WalderschlieBung.

Beratung und Betreuung von Forstbetriebsgemeinschaften

Die Holzaufnahme im Privat- und Koérperschaftswald bildet die Grundlage fur den Holzverkauf durch
die Holzvermarktungsgemeinschaft (HVG).

» Die HVG vermarktet jahrlich ca. 200.000 fm Holz Uber direkte Waldverkaufe, Submissionen
und Holzlagerplatze

» Sie schlieBt Rahmenvertrage mit verschiedenen Holzkunden
Beratung von Burgerinnen und Birgern

*  Wald und Holz

*  Wildtiere im Siedlungsbereich
Offentlichkeitsarbeit

* Besucherlenkung (Schutz sensibler Waldgebiete)

*  Mountainbike-Konzeption (bislang in 12 Kommunen mit 50 km Gesamtstreckenlange)
Waldpéadagogik

Forderung der Naherholung, der Schutz- und Naturschutzfunktionen des Waldes
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Hoheitliche Aufgaben:

Die Wahrnehmung 6ffentlich-rechtlicher Aufgaben als Trager 6ffentlicher Belange
forstrechtliche Genehmigungen
Ordnungswidrigkeiten im Wald

hoheitliche Aufsicht im Staatswald

untere Jagdbehdrde mit vielféltigen Aufgaben

Jagdscheinangelegenheiten

Wildtiermanagement (Hegegemeinschaften, ...)

Wildtierportal

Wildtierbeauftragter
* Beratung von Burgern und Kommunen zu Wildtierfragen
* Noezoen (Waschbar, Nilgans, ...)
*  Wolf, Luchs, Wildkatze

Jagdflachen und Jagdgenossenschaften

Jagdbeirat

Im Rems-Mur-Kreis umfasst der Waldbesitz Kommunalwalder (rund 7.500 ha, davon 3.100 ha mit eigener
Revierleitung), Privatwélder (ca. 12.500 ha im Eigentum von ca. 8.500 Waldbesitzern) und Staatswald

(15.000 ha).

Der Staatswald wird von ForstBW betreut.

Enthaltene Produktgruppen

12.20 Jagd- und Fischereiwesen

55.50 Forstwirtschaft

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

Jagdrecht und Landeswaldgesetz

Vorgaben der Waldbesitzenden zur Bewirtschaftung des Waldes

Vertrage mit den Kommunen

Privatwaldvereinbarungen mit den privaten Waldbesitzenden
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Produktparameter

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

12.20 Jagd- und Fischereiwesen

Anzahl der ausgestellten Jagdscheine 617 580 600
(1-Jahres- und 3-Jahres-Jagdscheine)

55.50 Forstwirtschaft

Holzeinschlag und —(Verkauf) betreuter Kommunalwald in Festmetern 54.500 52.000 52.000
(fm) . . .

Holzeinschlag und —(Verkauf) Privatwald (im Rahmen der

fallweisen Betreuung) in Festmetern (fm) 57.100 52.000 52.000

Anzahl forstaufsichtlicher Hinweise und Anordnungen 26 25 25

Anzahl abgewickelter Férderantrage 51 50 50

Anzahl waldpadagogischer Veranstaltungen 107 30 70

Zielgruppen
e Birgerinnen und Birger
e Waldbesitzende

e Jagerschaft und deren "Anwarterinnen" bzw. "Anwarter*,

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1:

Handlungsfeld: Wirtschaft

Konkretisierung: Breites und zukunftsgerichtetes Bildungsangebot

Amtsziel:

1. Schutz des Waldes

1.1 Sensibilisierung und Bewusstmachung der Funktion und Bedeutung von Waldflachen fiir die Bevdlkerung, insbesondere
gegeniber Kindern und Jugendlichen

Ziel 2:

Handlungsfeld: Umweltschutz

Konkretisierung: Landschafts-, Arten- und Naturschutz
Amtsziel:

‘ 1.2 ‘ fundierte Beratung und Betreuung der kommunalen und privaten Waldbesitzenden

MafRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.2.1 | Ausbau der Beratung und Betreuung der kommunalen und privaten Waldbesitzer

ZielgroéRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1.2.1 | Anzahl durchgefihrter Waldfiihrungen und Fortbildungs- 17 20 10
veranstaltungen im Privat- und Kommunalwald
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH40 Forstamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 71.240,00 77.500 69.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,00 1.000 1.000
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 124.483,33 80.000 80.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 438.396,40 456.900 412.000
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 1.001,90 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 635.121,63 615.400 562.000
12 Personalaufwendungen 1.577.230,60- 1.620.300- 1.675.500-
14 Aufwendungen fir Sach- und 38.890,74- 51.700- 49.500-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 13.485,38- 5.200- 1.700-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.848,79- 42.522- 47.124-
19 Anteilige ordentliche 1.679.455,51- 1.719.722- 1.773.824-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.044.333,88- 1.104.322- 1.211.824-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 641.958,39- 698.240- 651.516-
27 kalkulatorische Kosten 440,87- 100- 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 642.399,26- 698.340- 651.516-
Ergebnis
29 Veranschlagter 1.686.733,14- 1.802.662- 1.863.341-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Ertradge aus Gebuhren Jagd- und Fischereiwesen sowie Forstwirtschaft

Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus der Betreuung von Privatwaldern.
Die Uiberdurchschnittlichen Ertréage in 2024 sind auf eingegangene Freiwilligkeitsleistungen des Bundes flr Beratungstatigkeiten der Forster in

Privatwaldern zurtickzufiihren.

Zu lfd. Nr. 7:

Einnahmen resultieren aus Personalkostenerstattungen sowie den Betreuungsleistungen der Férster fir Kommunen und kirchliche

Waldbesitzer.

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhohung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

Aufwendungen fiir Offentlichkeitsarbeit und Reprasentation, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung,
Dienst- und Schutzkleidung, Haltung von Fahrzeugen etc., darunter:

Gerate und Ausstattung

Reparatur und Wartung bew. Verm., Mieten und Pachten,

Mieten und Pachten
Dienst- und Schutzkleidung
Aus- und Fortbildung, Umschulung
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Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 11.000 Euro 8.000 Euro
Offentlichkeitsarbeit und Repréasentation 26.000 Euro 15.500 Euro
Sonstige Sach- und Dienstleistungen 500 Euro 500 Euro
Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen auf immaterielle Wertgegenstande und Sachanlagen (Hardware, Software und Lizenzen) sowie sonstige Abschreibungen.

Zu Ifd. Nr. 18:

Geschéftsaufwendungen, Bekanntmachungen, Stellenausschreibungen etc., darunter:

Geschéftsaufwendungen 1.000 Euro 824 Euro
Stellenausschreibungen 2.400 Euro 1.800 Euro
Mitgliedsbeitrage 100 Euro 200 Euro
Post- und Telekommunikationsleistungen 100 Euro 100 Euro
Datenverarbeitungskosten 10.700 Euro 11.000 Euro
sonstige Datenverarbeitungskosten 20.000 Euro 21.700 Euro
Dienstreisen 5.000 Euro 4.300 Euro
Fernsprechgebuhren 0 Euro 4.200 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 2.000 Euro 2.000 Euro
Schadensfalle 1.000 Euro 1.000 Euro

Stellenausschreibungen werden 2026 zentral vom Haupt- und Personalamt geplant. Bei der Planung dienten das Ergebnis 2024 und die
Altersstruktur der jeweiligen Organisationseinheit als Orientierung. Datenverarbeitungskosten zentraler Software werden zentral beim TH10
Haupt- und Personalamt geplant und mit der internen Leistungsverrechnung umverteilt. Die Nutzung privater Kraftfahrzeuge fiir dienstliche
Zwecke und folglich die Aufwendungen fiir Dienstreisen sind riicklaufig.
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Dezernat 4 - Forst, Landwirtschaft, Verbraucherschutz, Vermessung

TH 41 Landwirtschaftsamt

Kurzbeschreibung

Das Landwirtschaftsamt ist Ansprechpartner fir die Betriebsleiter in der Landwirtschaft, im Obst- und
Weinbau sowie im Gartenbau.

Die wichtigsten Aufgaben des Landwirtschaftsamtes sind:
- Verwaltungsverfahren zu Agrarausgleichsleistungen: Antragsbearbeitung, Kontrolle, Bewilligung.

- Prifung bei Bauvorhaben im AufRenbereich auf nachhaltige landwirtschaftliche Nutzung, bei
Flachennutzungsplanen auf schonenden Umgang mit dem Schutzgut Boden sowie bei
Bebauungsplanen auf Konfliktsituationen zwischen Landwirtschaft und Birgern.

- Erteilung von Genehmigungen beim Kauf landwirtschaftlicher Grundstiicke und bei Aufforstungen.

- Erteilung von Unterricht zur Berufsausbildung von Landwirten und Winzern, Vorbereitung der
Meisterprifung, Erlangung des Sachkundenachweises nach dem Pflanzenschutzgesetz und
Weiterbildung fir Landwirte, Winzer und Obstbauern im Rahmen von Veranstaltungen.

- Stichprobenweise Kontrolle der Einhaltung des Fachrechts (z.B. Dingeverordnung,
Pflanzenschutzgesetz, Tierkennzeichnung, etc.).

- Beratung landwirtschaftlicher Betriebe bei produktionstechnischen und betriebswirtschaftlichen
Fragestellungen sowie bei der Umstellung auf 6kologischen Landbau oder im Rahmen des
Biodiversitatsstarkungsgesetzes.

- Kompetenzzentrum Ernahrung (Durchfiihrung von Praxisworkshops zum Thema gesundes und
ausgewogenes Essen fur Kinder, Jugendliche und Erwachsene).

- Beratung von Landwirten, Winzern und Obstbauern in Bezug auf Direktvermarktung ihrer Produkte und
Fordermdglichkeiten, die fur Direktvermarktung in Anspruch genommen werden kénnen.

- Koordinierung der Hagelabwehr in der Region Stuttgart.

Die Begleitung und Beratung der landwirtschaftlichen Betriebe bei der Umsetzung des
Biodiversitatsstarkungsgesetzes ist weiterhin ein wichtiges strategisches Ziel. Wesentliche Inhalte sind dabei
u.a. Strategien zur Einsparung von Pflanzenschutzmitteln, Biotopvernetzungskonzepte, Forderung von
MalRnahmen zur Biodiversitat in landwirtschaftlichen Betrieben oder Unterstlitzung des 6kologischen
Landbaus.

Zur Forderung des 6kologischen Landbaus entlang der gesamten Wertschépfungskette tragt auerdem die
Etablierung der ,Biomusterregion Rems-Murr-Ostalb® bei. Die begonnenen MafRnahmen und Projekte
werden durch das beim Landwirtschaftsamt angesiedelte Regionalmanagement weiter koordiniert und
begleitet.

AuBerdem soll in Zusammenarbeit zwischen Biomusterregion und dem Fachbereich Hauswirtschaft und
Erndhrung beim Landwirtschaftsamt die Unterstiitzung und Beratung der kreiseigenen Kantinen zur
Bereitstellung von Essen aus biologischen und regionalen Produkten weiter fortgeftihrt werden.

Enthaltene Produktgruppen
55.51 Landwirtschaft

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

Gesetze und Verordnungen der EU, des Bundes, des Landes und Beschliisse des Kreistags
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Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

55.51 Landwirtschaft
Anzahl der Antragsteller Gemeinsamer Antrag 882 880 880
Anzahl der durchgefuhrten Informations-Veranstaltungen fir Gemein- 3 3 3
samen Antrag
Teilnehmer/innen an Informations-Veranstaltungen zum 230 230 230
Gemeinsamen Antrag
Anzahl der durchgefuihrten Kontrollen zum Gemeinsamen Antrag 900 950 950
(ab 2021 inkl. Kontrolle durch Monitoring)
Summe der Auszahlung Gemeinsamer Antrag (jeweils im Juni des 9.500.000 € 9.500.000 € 9.500.000 €
Folgejahres) in Euro
Anzahl der Einsatze der Hagelflieger in der Region Stuttgart ohne 14 20 20
WGV
Anzahl der Informationen zu Diingeverordnung und Nahrstoffbilanz, 1.817 1.800 1.800
Tierhaltungsverfahren und Pflanzenschutz in Landwirtschaft und Obst-
bau
Anzahl der bearbeiteten einzelbetrieblichen FérderungsmaRnahmen 7 7 7
(Investitionsmaflinahmen)
Anzahl Stellungnahmen nach dem Agrarstrukturverbesserungsgesetz 467 460 460
(ASVG)
Gesamtaufwand in Unterrichtseinheiten fir hauswirtschaftliche Schu- 89 148 128

lungen und Informationsveranstaltungen zu Ernéhrungsfragen, Direkt-
vermarktung und Diversifizierung (1 Unterrichtseinheit = 45 Minuten)

Zielgruppen

Landwirtinnen und Landwirte, Winzerinnen und Winzer, Obstbauerinnen und Obstbauer, Gartenbaubetriebe
sowie Verbraucherinnen und Verbraucher im Rems-Murr-Kreis

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1:
Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung:

Amtsziel:

Gesundheit und soziale Absicherung

1. In den kreiseigenen Kantinen wird ein mdéglichst hoher Anteil von Essen aus biologischen und regionalen Produkten, die
schwerpunktmafig von Landwirten aus dem Rems-Murr-Kreis erzeugt werden, angeboten

11 Unterstlitzung bei der Erhohung des Anteils an biologischen und regionalen Produkten in Landkreiskantinen
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Ziel 2:
Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Umweltschutz

Landschafts-, Arten- und Naturschutz

Amtsziel: Das Landwirtschaftsamt tragt mit seiner Arbeit zum Landschafts- und
Naturschutz bei
2. Das Landwirtschaftsamt tragt mit seiner Arbeit zum Landschafts- und Naturschutz bei

2.1 Das Landwirtschaftsamt unterstitzt seine Zielgruppen bei der Umsetzung von Gesetzen und Vorschriften

2.2 Forderung und Unterstitzung des 6kologischen Landbaus entlang der gesamten Wertschdpfungskette

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11 Unterstltzung und Beratung bei der Erarbeitung von Konzepten mit den kreiseigenen Kantinen zur Bereitstellung von Essen
aus biologischen und regionalen Produkten

21 Begleitung und Beratung der landwirtschaftlichen Betriebe bei der Umsetzung des Biodiversitatsstarkungsgesetzes sowie
sonstigen fach(recht)lichen Anforderungen

2.2 Etablierung und Begleitung von Projekten und MaRnahmen im Rahmen der Biomusterregion Rems-Murr-Ostalb

ZielgrofRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1.1.1 | Anzahl erarbeiteter Konzepte mit den Kreiskantinen 0 1 1
1.1.2 | Anzahl der biozertifizierten Kantinen 0 1 1
2.1.1 Anz_ahl der angebotenen landwirtschaftlichen Aus-, Fort- und 65 50 50
Weiterbildungsmal3nahmen
2.1.2 | Anzahl der Teilnehmenden an landwirtschaftlichen Aus-, Fort- 2947 2500 2500

und Weiterbildungsmafnahmen
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH41 Landwirtschaftsamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 17.740,00 8.500 16.000
Umlagen
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 1.110,00 900 1.300
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 47,50 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 390.940,40 426.400 430.400
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 409.837,90 435.800 447.700
12| - | Personalaufwendungen 2.138.670,48- 2.308.700- 2.438.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 325.780,12- 334.800- 333.600-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 425,25- 300- 300-
17| - | Transferaufwendungen 1.261,50- 3.000- 3.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 60.256,49- 72.744- 67.342-
19| = | Anteilige ordentliche 2.526.393,84- 2.719.544- 2.842.242-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 2.116.555,94- 2.283.744- 2.394.542-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.024.674,87- 1.164.599- 1.193.567-
27| - |kalkulatorische Kosten 36,32- 0 0
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.024.711,19- 1.164.599- 1.193.567-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 3.141.267,13- 3.448.344- 3.588.110-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Land 400 Euro 300 Euro
Personalkostenerstattungen vom Land fur Biomusterregion 64.300 Euro 65.000 Euro
Erstattungen von Gemeinden 89.100 Euro 89.100 Euro
Weitere Erstattungen von Dritten 60.000 Euro 62.500 Euro
Erstattungen von Wein- und Obstbauverbénden fur die 153.600 Euro 154.000 Euro
Koordination Hagelabwehr (Planung erfolgt ab 2025) 59.000 Euro 59.500 Euro

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:
Aufwendungen fiir Gerate und Ausstattung, Offentlichkeitsarbeit und Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen fiir die Koordination
Hagelabwehr

Gerate und Ausstattung

Reparatur und Wartung bew. Verm.
Dienst- und Schutzkleidung

Aus- und Fortbildung, Umschulung
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Offentlichkeitsarbeit und Représentation
Entnahme Ruckstellung Hagelabwehr

Zu Ifd. Nr. 17:

Zuwendungen und Zuschiisse Ubrige Bereiche
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Zu Ifd. Nr. 18:

Aufwendungen fir Datenverarbeitungskosten, Dienstreisen, Geschéftsaufwendungen, Stellenausschreibungen etc.

Mitgliedsbeitrage, Burobedarf 100 Euro 100 Euro
Geschéftsaufwendungen 1.800 Euro 1.600 Euro
Stellenausschreibungen 8.800 Euro 6.800 Euro
DV-Kosten 300 Euro 300 Euro
Dienstreisen, Dienstreisen km-Geld 1.700 Euro 2.000 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 1.000 Euro 500 Euro
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Dezernat 4 - Forst, Landwirtschaft, Verbraucherschutz, Vermessung

TH 42 Veterinaramt und Lebensmitteliiberwachung

Kurzbeschreibung

In den Fachbereichen Lebensmittelliberwachung und Tiergesundheit erfolgen risikoorientierte
Uberpriifungen von ca. 7400 lebensmittelrechtlich relevanten Betrieben und ca. 3400 Nutztierhaltungen.
Der Fachbereich Verwaltung gewahrleistet die Umsetzung von verwaltungsrechtlichen Verfahren sowie von
BufR3geld- und Strafverfahren.

Die wichtigsten Aufgaben des Veterinaramts und Lebensmitteliberwachung sind:

- Sicherstellung des Verbraucherschutzes unter den Vorgaben des Lebensmittel- und
Bedarfsgegenstanderechts.

- Sicherstellung des Tierschutzes und der Tiergesundheit unter den Vorgaben des Tierschutz-,
Tierarzneimittel- bzw. Tiergesundheitsrechts.

- Risikoorientierte Uberpriifungen durch Betriebskontrollen und Probennahmen.
- Dienstleistungen, wie z. B. Zertifizierungen, Registrierungen oder Begutachtungen.
- Inspektionen in privaten und gewerbsmaRigen Heimtierhaltungen.

- Gebuhrenvereinnahmungen bei Tatigkeiten wie der Schlachttier- und Fleischuntersuchung, erhéhtem
Uberwachungsaufwand, Registrierungen oder Zertifizierungen und Verwaltungsvollzug.

- Mangelbeseitigung durch die Instrumente verwaltungsrechtliche Verfahren sowie
ordnungswidrigkeitenrechtliche und strafrechtliche Sanktionen.

- Verbraucherinformation (VIG, § 40 (1a) LFGB).
- Beratungen und Schulungen von Tierhaltern, Lebensmittelunternehmern, Vereinen, u. a.

- Einsatz von landes-, bundes- und EU-weiten EDV-Fachprogrammen und eines landesweiten
Qualitatssicherungssystems.

Enthaltene Produktgruppen

12.20 Kampfhunde

12.26 Lebensmitteliberwachung und Fleischhygiene
12.26 Tiergesundheitsiiberwachung

51.10 Stadtentwicklung, stadtebauliche Planung, Verkehrsplanung und Stadterneuerung

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

Polizeiverordnung zum Schutz vor geféhrlichen Hunden VO (EU) 2017/625, VO (EG) 178/2002 und ff., EU-,
bundes- und landesrechtliche Vorschriften Tierschutzgesetz, Tiergesundheitsrecht und spezifische EU-,
bundes- und landesrechtliche Vorschriften Landesbauordnung
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Produktparameter
Ergebnis 2024 | Prognose 2025 Plan 2026
12.20 Kampfhunde/gefahrliche Hunde
Wesenstests (R-M-K, OAK u. a.) Anzahl Hunde 26 25 25
12.26 Lebensmitteliberwachung und Fleischhygiene
Anzahl der Betriebskontrollen Lebensmitteliiberwachung insgesamt 3903 3.500 3500
Anzahl der Betriebskontrollen Lebensmitteliberwachung mit Bean-
standungen 836 400 400
Anzahl der Betriebskontrollen Lebensmitteliberwachung mit eingelei-
tetem Verwaltungsverfahren 380 300 300
Anzahl CC Konditionalitat (ehemals ,,Cross-Compliance”) 28 30 30
Anzahl der bearbeiteten Tierschutzfalle 318 340 310
Anzahl der Schlachtungen 10.390 11.000 11.000
Anzahl der abzuarbeitenden Meldungen zur Uberwachung von Pro-
duktruickrufen (aus EU-Warnsystem) 126 125 125
Anzahl eingeleiteter Ordnungswidrigkeitsverfahren 21 20 20
12.26 Tiergesundheitsiiberwachung
Anzahl durchgeflhrter risikoorientierter Nutztierhaltungskontrollen 140 80 80
51.10 Stadtentwicklung, stadtebauliche Planung, Verkehrsplanung und Stadterneuerung
Anzahl Stellungnahmen zu Bauvorhaben 112 123 110
Zielgruppen

Verbraucher; Halter von Nutz- oder Heimtieren; gewerbsmaRige Tierhalter; Unternehmen, die Lebensmittel
oder Bedarfsgegenstande herstellen, behandeln oder in den Verkehr bringen; Jagd; Stadte und Gemeinden;
Vereine.

Ziele fur das Haushaltsjahr

Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung: Gesundheit und soziale Absicherung
Amtsziel
1. Sichere Bereitstellung von Lebensmitteln bei ehrenamtlich getragenen Veranstaltungen
2. Ausgle(ichende Vorbereitung und Prophylaxe im Hinblick auf einen mdglichen Ausbruch der Afrikanischen Schweinepest im
Landkreis

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1. Ehrenamtlich Helfende bei Vereins- uns Stral3enfesten sollen im Vorfeld umfassend informiert werden.

2. Vorbereitung auf ein ASP Seuchengeschehen durch Teilnahme an Fortbildungen, Besprechungen, Ubungen etc.
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ZielgrofRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1. Anzahl durchgefihrter Schulungen 7 12 10
2. Anzahl Teilnahme Fortbildungen, Besprechungen und 4 4
Ubungen zu ASP
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH42 Veterindramt und Lebensmitteliiberwachung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 296.893,20 363.000 335.500
Umlagen
7| + | Kostenerstattungen und 40.622,95 16.500 16.500
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 13.322,28 15.000 25.000
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 350.838,43 394.500 377.000
12| - | Personalaufwendungen 1.777.436,06- 2.177.900- 2.299.700-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 49.629,51- 68.700- 67.100-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 15.162,26- 1.600- 1.500-
17| - | Transferaufwendungen 330.588,17- 345.200- 345.200-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 144.637,30- 149.853- 142.550-
19| = | Anteilige ordentliche 2.317.453,30- 2.743.253- 2.856.050-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.966.614,87- 2.348.753- 2.479.050-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 861.880,90- 910.718- 997.380-
27| - |kalkulatorische Kosten 1.058,98- 0 0
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 862.939,88- 910.718- 997.380-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 2.829.554,75- 3.259.470- 3.476.430-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Gebuhren der unteren Verwaltungsbehorde

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Land und Zweckverb&nden u.a.

Zu Ifd. Nr. 10:
Zwangsgelder

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung, Haltung von Fahrzeugen, Dienst- und Schutzkleidung etc.,

darunter:

Gerate und Ausstattung

Dienst- und Schutzkleidung

Aus- und Fortbildung, Umschulung
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen
Laboruntersuchungen
Trichinenuntersuchung

sonstige Sach- und Dienstleistungen

Zu Ifd. Nr. 17:

Zuweisungen an Zweckverband Tierische Nebenprodukte Neckar-Franken (ztn)
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750 Euro
20.300 Euro
6.300 Euro
16.100 Euro
2.600 Euro
3.500 Euro
84.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

Erstattungen an das Land § 39 Abs. 18 FAG, Aufwendungen furr Dienstreisen, Datenverarbeitungskosten, Birobedarf etc., darunter:
Geschéftsaufwendungen 1.000 Euro
Stellenausschreibungen 26.500 Euro
Datenverarbeitungskosten 6.100 Euro

Dienstreisen 17.200 Euro

Sachverstandigen und Gerichtskosten 2.000 Euro

Erstattungen an das Land 3.500 Euro

Erstattungen an das Land 839 Abs. 18 FAG 82.200 Euro

Erstattungen an private Unternehmen 10.000 Euro

9.000 Euro

Stellenausschreibungen werden 2026 zentral vom Haupt- und Personalamt geplant. Bei der Planung dienten das Ergebnis 2024 und die
Altersstruktur der jeweiligen Organisationseinheit als Orientierung. Die Datenverarbeitungskosten zentraler Software werden zentral beim TH10

Haupt- und Personalamt geplant und mit der internen Leistungsverrechnung umverteilt.
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Dezernat 4 - Forst, Landwirtschaft, Verbraucherschutz, Vermessung

TH 43 Amt fur Vermessung und Flurneuordnung

Kurzbeschreibung

Das Amt fur Vermessung und Flurneuordnung beinhaltet die drei Fachbereiche Liegenschaftskataster,
Vermessung und Flurneuordnung.

Die wichtigsten Aufgaben sind:

- Fihren des Liegenschaftskatasters

- Vorhalten, Bereitstellen und Ubermitteln von Geobasisinformationen (Erteilung von Ausziigen und
Auskunften)

- Durchfuihren von Liegenschaftsvermessungen einschlielich dem Abmarken der Flurstiicksgrenzen

- Durchfuhrung von Ingenieurvermessungen z.B. topografische Bestandsaufnahmen, Massen-
/Volumenberechnungen, Deformationsmessungen und -analysen, Drohnenvermessung und
Laserscanning

- Flurneuordnungsverfahren zur ganzheitlichen und nachhaltigen Entwicklung der landlichen Rdume
(Verbesserung der Produktions- und Arbeitsbedingungen in der Land- und Fortwirtschaft) sowie zur
Unterstitzung von Infrastrukturmaf3nahmen

- Im Amt werden Vermessungstechniker ausgebildet. Aul3erdem unterstiitzt das Amt die Stabsstelle
Breitband und Geoinformation bei der Ausbildung des Geomatikers

Enthaltene Produktgruppen
51.11 Flachen- und grundstiicksbezogene Daten und Grundlagen

51.12 Flurneuordnung

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

Vermessungsgesetz (VermG), Baugesetzbuch (BauGB), Landesgebihrengesetz LGebG,
Gebihrenverordnung des Ministeriums fiir Landentwicklung und Wohnen (GebVO-MLW),
Grundbuchordnung (GBO), Flurbereinigungsgesetz (FlurbG), Gesetz zur Ausfiihrung des
Flurbereinigungsgesetzes (AGFlurbG), Landesbauordnung (LBO), Baunutzungsverordnung (BauNVO),
Verwaltungsvorschriften (VwVLK und VwWVLV), Wassergesetz, Durchfiihrungsverordnung DVOVermG

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

51.11 Flachen- und grundstiicksbezogene Daten und Grundlagen
Anzahl der vom Amt durchgefiihrten Liegenschaftsvermessungen 52 50 50
Anzahl der vom Amt durchgefiihrten Geb&udeaufnahmen 1073 1000 1100
Anzabhl der erteilten Auszige und Auskiinfte 1298 1200 1300
51.12 Flurneuordnung
Umfang der in Flurneuordnungsverfahren bearbeiteten Flache in ha 3300 3320 3320
Anzahl der von Flurneuordnungsverfahren betroffenen Eigentimer 3600 3700 3700
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Zielgruppen

Grundstulickseigentumer, Vermessungsburos, Planungsinstitutionen, Allgemeinheit und Verwaltungen (z. B.
Stadte und Gemeinden, Justiz-/Grundbuchverwaltung, Finanzverwaltung und Umweltverwaltung),
Bewirtschafter landwirtschaftlicher Flachen, Kommunen, Trager von flachenbeanspruchenden
BaumafRnahmen, Stadte und Gemeinden des Rems-Murr-Kreises, Amter und Stabsstellen des Landkreises

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: solidarische Gesellschaft
Konkretisierung: Sicherheit und verlassliche Strukturen
Amtsziel:

1| Schutz des Landkreises vor Hochwasser in Folge von Starkregenereignissen durch Unterstiitzung von Hochwasserverfahren
durch die Flurbereinigung

2| Fortfuhrung des Liegenschaftskatasters zur Sicherung der Besitzverhaltnisse

3.| Durchfiihrung von Liegenschaftsvermessungen

4 Unterstiitzung verschiedener Amter des Landkreises bei der Erfilllung ihrer Aufgaben (z.B. AWRM Deponievermessung,
StralRenbau-Radwege, Kreisbau, usw.)

MafRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1 | Flachenbereitstellung fur die Dammbauwerke

1.2 | Beratung und Begleitung der Wasserverbande

1.3 | Neuordnung der verbleibenden Flachen

2.1 | Digitalisierung der Liegenschaftskatasterakten

2.2 | Umsetzung des OZG

2.3 | ILKA (Informationssystem Liegenschaftskatasterakten)

3.1 | EQK (Erhebungs- und Qualifizierungskomponente) der Zukunft

3.2 | StraBenschlussvermessungen an Kreis- und Landesstra3en

4.1 | 3D Vermessung und Erfassung der Immobilien der Kreisbaugesellschaft

4.2 | Hebungsmessungen

4.3 | Jahresmessungen AWRM

4.4 | Bestandsaufnahmen entsprechend dem MaRRnahmenplan fir Kreisstraf3en und Radwege
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH43 Amt fiir Vermessung und Flurneuordnung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 758.066,39 800.700 801.000
Umlagen
6| + | Sonstige privatrechtliche 275.693,35 200.000 200.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 93.619,03 102.700 57.100
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 1.127.378,77 1.103.400 1.058.100
12| - | Personalaufwendungen 3.390.942,17- 3.883.800- 3.947.600-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 29.376,37- 46.100- 46.900-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 31.994,80- 29.400- 47.800-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 128.421,50- 126.276- 124.378-
19 | = | Anteilige ordentliche 3.580.734,84- 4.085.576- 4.166.678-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 2.453.356,07- 2.982.176- 3.108.578-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 1.544.470,36- 1.414.837- 1.898.870-
27| - | kalkulatorische Kosten 3.098,79- 2.200- 4.300-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.547.569,15- 1.417.037- 1.903.170-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 4.000.925,22- 4.399.213- 5.011.748-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Das bisherige Team 4.43011 Breitband und Geoinformation wurde zum 01.12.2023 aus dem Amt fiir Vermessung und Flurneuordnung
herausgeldst und in einer Stabsstelle der Dezernatsleitung 4 organisiert. Fir die neue Stabsstelle wurde ein neuer Teilhaushalt 49 Breitband
und Geoinformation gebildet und die bisherigen Kostenstellen tbergeleitet.

Zu Ifd. Nr. 2:

Geblihren der unteren Verwaltungsbehorde

Zu Ifd. Nr. 6:

Ersatze HOAI (Honorarordnung fiir Architekten und Ingenieure)

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen vom Land fiir Auszubildende zum Vermessungstechniker. Erh6hung wegen Tarifsteigerungen.

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Aufwendungen fir Aus- und Fortbildung, Haltung von Fahrzeugen, Dienst- und Schutzkleidung etc.

Reparatur, Betrieb und Wartung
Versicherungen

Gerate und Ausstattung

Dienst- und Schutzkleidung

Aus- und Fortbildung, Umschulung
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen
Offentlichkeitsarbeit

10.000 Euro
100 Euro
14.700 Euro
12.000 Euro
9.000 Euro
200 Euro
100 Euro
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Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen fir immaterielle Wertgegenstande und Sachanlagen, Pauschalwertberichtigung etc.

Zu Ifd. Nr. 18:

Aufwendungen fir Bekanntmachungskosten, Datenverarbeitungskosten, Dienstreisen, Geschéftsaufwendungen, Stellenausschreibungen, u. a.:
Bekanntmachungskosten 7.000 Euro 7.000 Euro
Stellenausschreibungen 19.000 Euro 15.200 Euro
Post- und Telekommunikationsleistungen 1.200 Euro 1.000 Euro
Burobedarf 0 Euro 0 Euro
Datenverarbeitungskosten 77.300 Euro 78.600 Euro
Dienstreisen 14.100 Euro 13.700 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 2.200 Euro 2.500 Euro
Steuern, Versicherungen u.a. 4.100 Euro 5.700 Euro

Im Rahmen von Flurbereinigungsverfahren fallen Bekanntmachungskosten an. Die Bekanntmachungen sind in den kommunalen Satzungen der
Gebietskorperschaft geregelt. Datenverarbeitungskosten zentraler Software werden zentral beim TH10 Haupt- und Personalamt geplant und mit
der internen Leistungsverrechnung umverteilt. Stellenausschreibungen werden zentral vom Haupt- und Personalamt geplant. Bei der Planung
dienten das Ergebnis 2024 und die Altersstruktur der jeweiligen Organisationseinheit als Orientierung. Die Nutzung privater Kraftfahrzeuge fur
dienstliche Zwecke und folglich die Aufwendungen fiir Dienstreisen sind riicklaufig.
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH43 Amt fiir Vermessung und Flurneuordnung
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Vermessung und Flurneuordnung:
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 35.343,00- 100.000- 70.000-
beweglichem Sachvermoégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 35.343,00- 100.000- 70.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 35.343,00- 100.000- 70.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 35.343,00- 100.000- 70.000-
Zu Ifd. Nr. 12:

Der Bedarf an Neu- bzw. Ersatzbeschaffungen von Messinstrumenten, Vermessungs- und Peripheriegeraten wurde im Rahmen der
Haushaltskonsolidierung reduziert.
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Dezernat 4 - Forst, Landwirtschaft, Verbraucherschutz, Vermessung

TH 49 Breitband und Geoinformation

Kurzbeschreibung

In der Stabsstelle Breitband und Geoinformation ist die Geschéftsstelle des Zweckverbands
Breitbandausbau Rems-Murr angesiedelt. Die wichtigsten Aufgaben der Stabsstelle sind:

Breitband:

Der Zweckverband Breitbandausbau Rems-Murr koordiniert den Glasfaserausbau im Zuge der
Kooperation mit der Telekom Deutschland GmbH und mit weiteren an einem Glasfaserausbau
interessierten Telekommunikationsunternehmen, die seit Jahresbeginn 2022 verstarkt auf dem Markt
aktiv sind

In Gebieten, die nicht Uber eine gigabitfahige nur unzureichende Bandbreite verfigen und deren
Ausbau wirtschaftlich nicht moglich ist, stellt der Zweckverband fir seine Verbandsmitglieder
Forderantrage, um auch dort fir ausreichende Bandbreite zu sorgen

Uber die Stabsstelle wird auRerdem die Leerrohrmitverlegung bei BaumaRnahmen an den Kreisstraien
und des Kreisradwegenetzes koordiniert und bei Bedarf fur eine Verlegung eigener Leerrohre gesorgt,
die beim Breitbandausbau verpachtet werden kénnen

Geoinformation:

- Bereitstellung von kartenbasierten Informationen aus dem Geoinformationssystem ,Geoportal” fiir die
Mitarbeitenden des Landratsamts zur Unterstitzung und Erleichterung ihrer Arbeit

- Erfassung und verwalten eigener Daten im Geoportal

- Erstellung auftragsbezogener Kartenprodukte fiir die Fachamter mit umfangreichen Auswertungen
- Die Stabsstelle bildet seit September 2024 ein Geomatiker aus

- Betreuung und Aktualisierung des Burger-GIS ,Geoportal Rems-Murr-Kreis"

- kontinuierlicher enger Erfahrungsaustausch mit den Stadten und Gemeinden, um diese bei der
Wahrnehmung der gesetzlich vorgegebenen Aufgaben im Bereich Geodaten unterstiitzen zu kénnen

Enthaltene Produktgruppen
53.60 Zweckverband Breitbandversorgung

51.11 Geoinformation

Auftragsgrundlagen / Rechtsgrundlagen

Kreistagsbeschluss 2018/087 vom 17.12.2018, Kooperationsrahmenvertrag der Gigabit Region Stuttgart
GmbH mit der Telekom Deutschland GmbH vom 24.05.2019, Gigabit-Richtlinie des Bundes
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Produktparameter

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
53.60 Zweckverband Breitbandversorgung
Anzahl der hergestellten oder vorbereiteten Hausanschlisse Telekom 16.138 7.800 8.700
Anzahl der hergestellten oder vorbereiteten Hausanschliisse andere 4.919 11.400 18.000
Anzahl der laufenden Ausbauvorhaben (zum 31.12.) 25 17 19
Anzahl der abgeschlossenen Ausbauvorhaben 7 25 7
Anzahl der neu begonnenen Ausbauvorhaben 9 16 8
51.11 Geoinformation
A_nzahl der Aufrufe cies C_;eograﬂschen Informations-Systems (GIS) 18.382 19.000 20.000
sinternes Geoportal” (Klicks)
Ang_ahl der éufrqfe des Geografischen Informations-Systems (GIS) 18.062 19.000 20.000
,BurgerGIS* (Klicks)
Anzahll der mit dem Geografischen Informations-System (GIS) 140 142 145
verknupften Anwendungen
Anzahl der Nutzer des Geografischen Informations-Systems (GIS) 430 440 450

Zielgruppen

Amter/Stabsstellen des Landratsamts, Allgemeinheit und Kommunen im Rems-Murr-Kreis

Ziele fur das Haushaltsjahr

Handlungsfeld: Attraktiver Wirtschaftsstandort
Konkretisierung: Infrastruktur in der Flache
Amtsziel:
1. Koordination des Breitbandausbaus zwischen den Stadten und Gemeinden des Rems-Murr-Kreises, dem Zweckverband Breit-

bandausbau Rems-Murr, der Telekom Deutschland GmbH und weiterer Telekommunikationsunternehmen zur Erreichung der
vereinbarten Ausbauziele (2030: 100 % Gewerbe, 100% Schulen, 90 % Haushalte).

11

Forderantrage zum Breitbandanschluss gemaR der am 31.03.2023 in Kraft getretenen Forderrichtlinie.

12

Koordination der geplanten Ausbauvorhaben im Rems-Murr-Kreis

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1.1 | Abstimmungsgesprache und Beratungen, um den Forderantrag Breitbandanschluss zu stellen

1.2.1 | Datenerhebung bei den Kommunen zum Zweck der Priorisierung von Breitbandausbauvorhaben

1.2.2 | Koordination der Ausbauvorhaben der Telekom Deutschland GmbH

1.2.3 | Koordination der Ausbauvorhaben anderer Telekommunikationsunternehmen

1.2.4 | Koordination von Mitverlegungsmafinahmen bei BaumaRnahmen an Kreisstraen und bei kommunalen Bauprojekten
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Zielgréien
Ergebnis 2024 |Prognose 2025 Plan 2026
1.1.1 | Anzahl der hergestellten oder vorbereiteten Hausanschlisse Telekom 75.507 83.300 92.000
1.1.2 | Anzahl der hergestellten oder vorbereiteten Hausanschliisse andere 15.615 27.000 45.000
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH49 Breitband und Geoinformation
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
n Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 0,00 1.000 3.000
Umlagen
7 Kostenerstattungen und 228.315,85 240.000 241.600

Kostenumlagen

11 Anteilige ordentliche Ertrage 228.315,85 241.000 244.600

12 Personalaufwendungen 401.078,36- 436.200- 438.300-

14 Aufwendungen fir Sach- und 295,00- 2.500- 2.500-
Dienstleistungen

15 Abschreibungen 679,81- 31.900- 87.800-

17 Transferaufwendungen 359.476,50- 485.900- 456.400-

18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 239,64- 2.006- 1.005-

19 Anteilige ordentliche 761.769,31- 958.506- 986.005-
Aufwendungen

20 Anteiliges veranschlagtes 533.453,46- 717.506- 741.405-
ordentliches Ergebnis

21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0

24 Aufwendungen fir interne Leistungen 47.654,04- 43.547- 114.305-

27 kalkulatorische Kosten 51,48- 0 5.500-

28 Veranschlagtes kalkulatorisches 47.705,52- 43.547- 119.805-
Ergebnis

29 Veranschlagter 581.158,98- 761.053- 861.209-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH49 Breitband und Geoinformation
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Breitband und Geoinformation:
8| - | Auszahlungen fiir BaumafRnahmen 0,00 250.000- 200.000-
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 8.270,50- 0 0
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 8.270,50- 250.000- 200.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 8.270,50- 250.000- 200.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 8.270,50- 250.000- 200.000-

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH49 Breitband und Geoinformation
5360-49 Breitband
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
N Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
7 Kostenerstattungen und 228.315,85 240.000 241.600
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 228.315,85 240.000 241.600
12 Personalaufwendungen 185.440,28- 198.300- 204.500-
15 Abschreibungen 0,00 31.300- 87.500-
17 Transferaufwendungen 359.476,50- 485.900- 456.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 230,70- 1.002- 502-
19 Anteilige ordentliche 545.147,48- 716.502- 748.902-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 316.831,63- 476.502- 507.302-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 47.654,04- 43.547- 62.207-
27 kalkulatorische Kosten 0,00 0 5.500-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 47.654,04- 43.547- 67.707-
Ergebnis
29 Veranschlagter 364.485,67- 520.050- 575.009-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu lIfd. Nr. 7:

Personal- und Verwaltungskostenerstattung vom Zweckverband Breitbandausbau Rems-Murr gemaR Wirtschaftsplan

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhohung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:
Aus und Fortbildung

Zu Ifd. Nr. 15:
Abschreibungen auf immaterielle Wertgegenstédnde und Sachanlagen im Bereich Breitbandversorgung.

Zu Ifd. Nr. 17:

Zuweisungen an Zweckverband Breitbandausbau Rems-Murr werden ab 2023 getrennt als Ergebnis- und Investitionsumlage geplant.

Die unterjahrigen Gesellschafterbeitrdge des Zweckverbandes an die Gigabit Region Stuttgart GmbH werden seit 2025 als laufender Aufwand
verbucht.

Zu Ifd. Nr. 18:
Aufwendungen flr Dienstreisen und Versicherungen.
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THDEZ4 Dez.4 Forst, Landw., Verbr.schutz, Verm.
TH49 Breitband und Geoinformation
5360-49 Breitband
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Breitband:
8| - | Auszahlungen fir BaumafRnahmen 0,00 250.000- 200.000- 0
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 8.270,50- 0 0 0
beweglichem Sachvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 8.270,50- 250.000- 200.000- 0
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 8.270,50- 250.000- 200.000- 0
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 8.270,50- 250.000- 200.000- 0
Zu Ifd. Nr. 8:

Aufgrund des einsetzenden eigenwirtschaftlichen Glasfaserausbaus mehrerer privater Unternehmen wurden zunachst die Marktaktivitaten
abgewartet. Ziel ist, spater dort auszubauen, wo keine Wirtschaftlichkeit gegeben ist. Der Betrag fuir 2026 wurde zudem im Rahmen der
Haushaltskonsolidierung angepasst.

Zu Ifd. Nr. 11:

An die Gigabit Region Stuttgart zu zahlende, unterjéhrige Gesellschafterbeitréage stellen laufenden Aufwand im Ergebnishaushalt dar, weshalb
an dieser Stelle keine Buchungen mehr dazu erfolgen.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
1 Steuern und &hnliche Abgaben 6.508.150,85 5.000.000 6.239.200
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 118.439.770,17 121.672.000 129.437.300
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 248.865,88 244.500 177.500
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 15.182.690,58 15.287.100 14.873.900
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 2.329.812,03 2.316.700 2.274.500
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 826.339,47 680.700 799.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 35.267.585,69 48.301.300 52.191.700
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 1.586.599,90 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 180.389.814,57 193.502.300 205.993.300
12 Personalaufwendungen 47.444.751,48- 52.044.900- 53.263.600-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 4.478.291,31- 4.684.500- 4.972.900-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 3.028.807,27- 1.630.500- 1.545.800-
17 Transferaufwendungen 287.501.260,78- 302.837.900- 326.133.100-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 91.781.433,19- 93.104.200- 96.058.800-
19 Anteilige ordentliche 434.234.544,03- 454.302.000- 481.974.200-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 253.844.729,46- 260.799.700- 275.980.900-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 149.729,27 231.634 225.208
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 37.318.796,35- 41.514.742- 46.269.143-
27 kalkulatorische Kosten 202.489,62- 232.800- 206.800-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 37.371.556,70- 41.515.907- 46.250.735-
Ergebnis
29 Veranschlagter 291.216.286,16- 302.315.607- 322.231.635-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 168.483.915,01 193.257.800 205.815.800
laufender Verwaltungstétigkeit (ohne
auBerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus VermdgensveraulRerung
2 Summe der Auszahlungen aus 417.799.686,52- 452.671.500- 480.428.400-
laufender Verwaltungstéatigkeit
3 Anteiliger 249.315.771,51- 259.413.700- 274.612.600-
Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
4 Einzahlungen aus 473.417,52 0 0
Investitionszuwendungen
9 Einzahlungen aus 473.417,52 0 0
Investitionstatigkeit
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von 1.659.622,96- 1.681.000- 1.479.500-
beweglichem Sachvermogen
15 Auszahlungen fir den Erwerb von 12.132,89- 75.000- 91.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
16 Auszahlungen aus 1.671.755,85- 1.756.000- 1.570.500-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 1.198.338,33- 1.756.000- 1.570.500-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 250.514.109,84- 261.169.700- 276.183.100-

Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez. oziales, Jugend, Bildung:
1 Einzahlungen aus 279.842,67 0 0
Investitionszuwendungen
6 Summe Einzahlungen 279.842,67 0 0
8 Auszahlungen fur Baumafl3inahmen 151.130,00- 0 0
9 Auszahlungen fur den Erwerb von 1.490.867,81- 1.681.000- 1.479.500-
beweglichem Sachvermdgen
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von 26.360,90- 75.000- 91.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13 Summe der Auszahlungen aus 1.668.358,71- 1.756.000- 1.570.500-
Investitionstatigkeit
14 Saldo aus Investitionstatigkeit 1.388.516,04- 1.756.000- 1.570.500-
16 Gesamtkosten der MaBnahme 1.668.358,71- 1.756.000- 1.570.500-

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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Dezernat 5 - Soziales, Jugend, Bildung

TH 50 Amt fir Soziales und Teilhabe

Kurzbeschreibung

Das Amt fur Soziales und Teilhabe gliedert sich in die vier Fachbereich Teilhabe von Menschen mit
Behinderung, Sozialhilfe, Besondere Hilfen sowie Sozial- und Pflegeberatung, Betreuungsbehdrde.

Das Amt fur Soziales und Teilhabe umfasst viele verschiedene Aufgaben im Bereich der Sozialen Hilfen, dem
Bundesversorgungsgesetz, der Wohlfahrtspflege sowie Betreuungsleistungen. Hierbei werden folgende
Aufgabenstellungen abgedeckt:

Samtliche Leistungen nach dem Zwodlftes Buch Sozialgesetzbuch (SGB Xll) u.a. Hilfe zur Pflege, Hilfe
zum Lebensunterhalt und Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung

Gewahrung von Blindenhilfe und Landesblindenhilfe

Leistungserbringung nach dem Sozialen Entschadigungsrecht u.a. Kriegsopferfiirsorge und Opfer-
entschadigungsrecht

Unterstitzung der Menschen, die aufgrund einer Krankheit oder Behinderung ihre rechtlichen
Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht selbst besorgen kénnen, durch die Betreuungsbehérde
Bearbeitung von Antrdgen auf Wohngeld, Ausbildungsférderung und Aufstiegsfortbildung
Sonstigen sozialen Hilfen u.a. die Schuldnerberatung und der Pflegestiitzpunkt
Leistungserbringung tber das Bildungs- und Teilhabepaket

Feststellungsverfahren nach dem Schwerbehindertenrecht

Des Weiteren erbringt das Amt fiir Soziales und Teilhabe Eingliederungshilfeleistungen nach dem Neunten
Buch Sozialgesetzbuch (SGB IX) als Rehabilitationstrager.

Enthaltene Produktgruppen
31.10 Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII

31.50 Leistungen nach dem BVG

31.60 Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege

31.70 Aufgaben der Betreuungsbehorde

31.80 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen

31.90 Leistungen fur Bildung und Teilhabe

32.10 Eingliederungshilferecht nach Teil 2 SGB IX

37.10 Schwerbehindertenrecht

37.20 Soziales Entschadigungsrecht

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

GemO, GemKVO, LVwVfG, ZPO, LVwWVG, GemHVO, LHO, Dienstanweisung fir die Kreiskasse,
Insolvenzordnung, SGB Xll, BTHG / SGB IX, SGB | und X Allgemeiner Teil und Verwaltungsverfahren, SGG,
BIIHG, BVG, BtG, BtBG, FamFG, BGB, WOG, BAf6G, AFBG, BKGG, Kreistagsbeschliisse

266



Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

31.10 Hilfe zur Pflege:
Gesamtzahl der gewahrten Hilfen 1.523 1.530 1.530
31.10 Hilfen zum Lebensunterhalt:
Gesamtzahl der gewahrten Hilfen 948 950 950
31.10 Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung:
Gesamtzahl der gewahrten Hilfen 4.596 4.600 4.600
32.10 Eingliederungshilferecht nach Teil 2 SGB IX - Anzahl Félle
Stationares Wohnen / Wohnen in besonderen Wohnformen 788 788 788
Ambulant betreutes Wohnen 890 920 930
Betreutes Wohnen in Familien 36 36 40
Teilhabe an Bildung in Kindergarten und Schule 249 255 260
Integrationshilfen 430 446 460
Werkstatt fur Menschen mit Behinderung 989 989 989
Personliches Budget 158 160 160
Erwerb und Erhalt praktische Kenntnisse und Fahigkeiten (ehemals FuB) 576 586 586

Zielgruppe

Menschen mit Behinderung, Pflegebediirftigkeit und solche in einer Notlage,

eigenen Mitteln nicht helfen kdnnen.

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld:

Konkretisierung:

Gesellschaft

Gesundheitliche und soziale Absicherung

die sich aus eigener Kraft und

Amtsziel
1. Die wohnortnahe und individuelle Beratung pflegebedurftiger und demenzkranker Menschen wird gestarkt
2. Individuelle und passgenaue Teilhabeplanung fir Menschen mit Behinderung ermdglicht oder erleichtert eine gleichberechtigte

Teilhabe am Leben in der Gemeinschaft

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.

Steigerung der Anzahl der Beratungen im eigenen Wohnumfeld

Bedarfsermittlung zur Erlangung passgenauer Teilhabe
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ZielgrofRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
Anzahl der geflihrten Beratungsgesprache 6085 6000 6500
1.1
davon Anzahl der ,anonymen Beratungen" 3461 3000 3000
1.2 | Anzahl Hausbesuche durch Pflegestitzpunkt 433 350 400
2. 504 400 500

Anzahl Bedarfsermittiungen (BEI_BW und Gesamtplan)
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 43.245.477,63 44.721.800 49.780.900
Umlagen
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 13,74 23 22
und -beitréage
4| + | Sonstige Transferertrage 8.180.564,81 8.768.200 9.638.900
5| + | Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 5.626,54 3.200 4.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 3.708,32 0 4.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 6.039.633,28 21.215.000 23.531.400
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 1.641.171,92 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 59.116.196,24 74.708.223 82.959.222
12| - | Personalaufwendungen 12.109.995,86- 13.316.800- 13.378.800-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 36.418,09- 46.136- 35.789-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 235.237,07- 15.249- 14.744-
17| - | Transferaufwendungen 201.262.544,02- 210.870.700- 234.724.300-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.035.054,09- 2.193.431- 2.287.754-
19| = | Anteilige ordentliche 215.679.249,13- 226.442.316- 250.441.386-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 156.563.052,89- 151.734.093- 167.482.164-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertréage aus internen Leistungen 76.215,17 133.008 139.453
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 4.537.123,53- 5.891.641- 6.773.142-
27| - |kalkulatorische Kosten 594,92- 523- 422-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 4.461.503,28- 5.759.155- 6.634.111-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 161.024.556,17- 157.493.249- 174.116.275-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fur Soziales und Teilhabe
3110-50 Grundversorg./Hilfen nach SGB XII
311001 Hilfe zur Pflege
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 663.760,43 1.363.900 1.363.900
Umlagen 2
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 1,67 3
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 1.818.836,27 1.695.000 1.883.500
6| + | Sonstige privatrechtliche 3,44 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 74.146,27 65.000 57.400
Kostenumlagen 0
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 376.300,47 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 2.933.048,55 3.123.903 3.304.802
12| - | Personalaufwendungen 1.395.973,04- 1.505.000- 1.417.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 3.840,62- 3.851- 3.204-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 16.129,76- 803- 730-
17| - | Transferaufwendungen 22.070.775,90- 22.638.500- 24.028.300-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 75.367,59- 89.057- 68.355-
19| = | Anteilige ordentliche 23.562.086,91- 24.237.211- 25.517.989-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 20.629.038,36- 21.113.308- 22.213.186-
ordentliches Ergebnis 0
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 668.869,00- 764.712- 817.710-
27| - | kalkulatorische Kosten 122,28- 112- 78-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 668.991,28- 764.824- 817.788-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 21.298.029,64- 21.878.132- 23.030.974-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Hierin enthalten ist der Sozialhilfelastenausgleich nach § 21 FAG

Zu Ifd. Nr. 4:
Hierbei handelt es sich um Ertrage aus der Leistungsgewahrung Hilfe zur Pflege.
Der Anstieg des Planansatzes 2026 gegenuber dem Planansatz 2025 lasst sich auf die Ertrédge aus Leistungen von Sozialleistungstrager in

Einrichtungen im Bereich der Hilfe zur Pflege zurtickfuhren.

Zu Ifd. Nr. 7:
Im Wesentlichen enthalten sind Personalkostenerstattungen, Erstattungen von Gemeinden und vom Kommunalverband fur Jugend und
Soziales (KVJS).

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeltste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 17:
Es handelt sich hierbei um Leistungsaufwendungen fiir die Hilfe zur Pflege. Die Erhdhung des Planansatzes 2026 im Vergleich zum
Rechnungsergebnis 2024 resultiert im Wesentlichen aus einem Fallzahlenanstieg und aus Tarif- und Sachkostensteigerungen. Die
Leistungszuschlage der Pflegekassen zu den Einrichtungseinheitlichen Eigenanteilen (EEE) wurden in der Planung 2026 beriicksichtigt.
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Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fir Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Birobedarf, Gerichts- und Gutachterkosten.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3110-Sonstige Grundversorgung und Hilfen nach SGB XII
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 40.059.916,13 38.548.500 43.925.900
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 3,07 6 5
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 1.726.442,99 1.562.000 1.711.700
5| + | Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 632,30 2.000 1.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 6,33 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 66.346,00 139.600 67.100
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 539.264,43 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 42.392.611,25 40.252.106 45.705.705
12| - | Personalaufwendungen 2.814.230,05- 3.256.800- 3.267.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 7.098,37- 8.110- 6.772-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 14.110,90- 1.676- 1.528-
17| - | Transferaufwendungen 55.674.747,13- 53.836.500- 59.979.300-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 114.774,10- 168.251- 146.487-
19| = | Anteilige ordentliche 58.624.960,55- 57.271.337- 63.401.087-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 16.232.349,30- 17.019.231- 17.695.382-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.337.736,59- 1.637.855- 1.721.028-
27| - | kalkulatorische Kosten 221,77- 235- 165-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.337.958,36- 1.638.090- 1.721.193-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 17.570.307,66- 18.657.321- 19.416.575-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Im Wesentlichen ist darin enthalten die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung mit einer 100% Erstattung durch den Bund
(Grundsicherungsentlastung).

Zu Ifd. Nr. 4:
Im Wesentlichen enthalten sind Ertrdge aus Erstattungen oder Riickzahlungen bei der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, der
Hilfe zum Lebensunterhalt sowie der Hilfe fur Blinde Menschen. Der Anstieg resultiert im Wesentlichen aus steigenden Transferertragen
(Leistungen von Sozialleistungstragern) und der Riickzahlung von gewahrten Hilfen im Bereich der Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung.

Zu lfd. Nr. 7:

Im Wesentlichen enthalten sind Personalkostenerstattungen und Erstattungen von Gemeinden und Gemeindeverbanden.

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 veréndert sich
der Planansatz aufgrund Vakanzen gegentiiber dem Vorjahr nur geringfugig.

Zu Ifd. Nr. 17:
Im Wesentlichen enthalten sind Leistungsaufwendungen fur die Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung, die Hilfe zum
Lebensunterhalt, die Hilfe zur Gesundheit und die Hilfe fiir Blinde Menschen.
Insbesondere bei der Grundsicherung im Alter und bei Erwerbsminderung ist aufgrund des Fallzahlenanstiegs im Jahr 2026 mit héheren
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Leistungsaufwendungen zu rechnen. Dariiber hinaus sind in der Hilfe zur Gesundheit, anlasslich des Ukraine-Kriegs und dem damit
einhergehenden Anstieg der Fallzahlen, hthere Aufwendungen zu erwarten.

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen sind u.a. Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Birobedarfe, Gerichts- und Gutachterkosten.
Starker Anstieg der Aufwendungen aufgrund steigender Datenverarbeitungskosten (Digitalisierung) sowie Erhéhung der Gerichtskosten wegen
anhangiger Verfahren.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3160-50 Foérderung von Tragern der Wohlfahrtspfl.
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,05 0 0
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 0,10 0 0
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 0,15 0 0
12 Personalaufwendungen 52.256,72- 78.800- 27.000-
14 Aufwendungen fur Sach- und 6,01- 19- 5-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 11.043,41- 11.003- 11.002-
17 Transferaufwendungen 1.370.467,63- 1.283.100- 1.343.300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.741,15- 2.026- 1.150-
19 Anteilige ordentliche 1.435.514,92- 1.374.947- 1.382.457-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.435.514,77- 1.374.947- 1.382.457-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 48.872,58- 35.723- 124.269-
27 kalkulatorische Kosten 0,41- 0- 0-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 48.872,99- 35.723- 124.269-
Ergebnis
29 Veranschlagter 1.484.387,76- 1.410.671- 1.506.725-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund einer Umstrukturierung des Bereiches.

Zu Ifd. Nr. 17:
Hierin enthalten sind Freiwilligkeitsleistungen und Zuschiisse des Landkreises an freie Trager der Wohlfahrtspflege, u.a. Kreisseniorenrat,
Sozialpsychiatrischer Dienst, Erlacher Hohe EH-Mobil, Erlacher H6he-Fachberatung, Opferberatung, Taterberatung, Tagesstatten fur psy-
chisch Kranke Menschen, Projekt Flugel.

Detaillierte Informationen zu den einzelnen Zuschissen siehe Anlage 8 — Verzeichnis der Mitgliedsbeitrage, Zuweisungen und Zuschisse.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3170-50 Betreuungsleistungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,98 1 2
und -beitrage
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 1.800,00 0 1.800
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 3.682,03 0 4.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 511.903,32 90.000 80.000
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 517.386,33 90.001 85.802
12 Personalaufwendungen 925.868,30- 1.041.000- 986.600-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 5.815,46- 7.770- 6.045-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 289,62- 241- 268-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 37.909,03- 35.616- 43.665-
19 Anteilige ordentliche 969.882,41- 1.084.628- 1.036.577-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 452.496,08- 994.627- 950.776-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 322.843,74- 311.534- 383.166-
27 kalkulatorische Kosten 37,42- 7- 9-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 322.881,16- 311.541- 383.175-
Ergebnis
29 Veranschlagter 775.377,24- 1.306.168- 1.333.950-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu lfd. Nr. 7:

Hierin enthalten ist die vertraglich vereinbarte Erstattung des Betreuungsvereins Rems-Murr-e.V. an die Betreuungsbehorde des Landkreises.

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeltste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fur Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Birobedarf, Gerichts- und Gutachterkosten.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fir Soziales und Teilhabe
3180-50 Sonstige soziale Hilfen und Leist.
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 1.220,00 0 0
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,95 3 3
und -beitrage
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 607,56 1.200 1.200
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 4,01 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 727.319,18 1.015.300 873.400
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 729.152,70 1.016.503 874.603
12 Personalaufwendungen 1.609.857,10- 1.520.400- 1.642.900-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 7.511,96- 10.350- 7.187-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 465,56- 508- 367-
17 Transferaufwendungen 44.237,40- 40.000- 45.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 555.697,70- 648.365- 663.406-
19 Anteilige ordentliche 2.217.769,72- 2.219.623- 2.358.860-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.488.617,02- 1.203.119- 1.484.257-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 599.805,41- 737.695- 858.101-
27 kalkulatorische Kosten 67,23- 57- 53-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 599.872,64- 737.752- 858.154-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.088.489,66- 1.940.871- 2.342.411-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Im Wesentlichen enthalten sind Personalkostenerstattungen fiir die Mitarbeitenden des Pflegestiitzpunkts.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren. Dartber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund von

Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste hdhere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 17:
Enthalten sind Leistungsaufwendungen fiir Spezialbeférderungen.

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fiir Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Burobedarf, Gerichts- und Gutachterkosten. Starker
Anstieg der Aufwendungen aufgrund steigender Datenverarbeitungskosten (Digitalisierung). Ab 2023 sind Aufwendungen flr externe
Schuldnerberatung enthalten (2024 in Hohe von 479.938,97 Euro, 2025 in Hohe von 562.000,00 Euro und 2026 in Héhe von 579.000,00 Euro).
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fir Soziales und Teilhabe
3190-50 Leistungen Bildung u. Teilhabe § 6b BKGG
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,48 1 1
und -beitréage
4| + | Sonstige Transferertrage 8.913,64 5.000 11.000
6| + | Sonstige privatrechtliche 1,00 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 451.575,00 456.600 420.900
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 94,31 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 460.584,43 461.601 431.901
12| - | Personalaufwendungen 337.998,00- 425.800- 455.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 1.352,84- 1.509- 979-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 100,34- 113- 113-
17| - |Transferaufwendungen 1.364.761,54- 1.219.000- 1.525.500-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 18.755,56- 23.896- 23.697-
19| = | Anteilige ordentliche 1.722.968,28- 1.670.318- 2.005.689-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.262.383,85- 1.208.718- 1.573.788-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 149.558,96- 181.237- 189.933-
27| - | kalkulatorische Kosten 17,48- 22- 22-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 149.576,44- 181.259- 189.954-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 1.411.960,29- 1.389.976- 1.763.742-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu lfd. Nr. 7:

Im Wesentlichen enthalten sind Erstattungen vom Bund sowie Personalkostenerstattungen.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.
Daruber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen und durch Ausweitungen von Beschéftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 17:
Hierin enthalten sind Leistungsaufwendungen fir Bildung und Teilhabe (BuT) im Bereich der Leistungsempfanger von Wohngeld- und
Kinderzuschlag. Aufgrund der seit dem Jahr 2023 weiterhin ansteigenden Fallzahlen wird im Jahr 2026 mit steigenden Leistungsaufwendungen

gerechnet.

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fiir Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Birobedarf, Gerichts- und Gutachterkosten.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3210-50 Leistungen nach dem BTHG
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 2.520.581,07 4.809.400 4.491.100
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 3,98 7 7
und -beitrage
4 Sonstige Transferertrage 3.423.857,70 4.553.200 4.875.000
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 2.586,68 0 0
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 8,20 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 3.966.433,04 19.448.500 22.032.600
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 675.649,49 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 10.589.120,16 28.811.107 31.398.707
12 Personalaufwendungen 3.876.793,11- 4.058.800- 4.228.100-
14 Aufwendungen fir Sach- und 6.623,09- 11.553- 8.775-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 574,43- 627- 423-
17 Transferaufwendungen 120.369.175,30- 131.853.600- 147.475.900-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 158.284,21- 197.785- 203.063-
19 Anteilige ordentliche 124.411.450,14- 136.122.365- 151.916.261-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 113.822.329,98- 107.311.258- 120.517.555-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 899.464,47- 1.663.410- 1.813.758-
27 kalkulatorische Kosten 74,71- 37- 37-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 899.539,18- 1.663.447- 1.813.795-
Ergebnis
29 Veranschlagter 114.721.869,16- 108.974.705- 122.331.349-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Um der Bedeutung und dem Paradigmenwechsel in der Eingliederungshilfe nach dem SGB IX Rechnung zu tragen, wurden diese Leistungen
im kommunalen Produktplan Baden-Wirttemberg in einem neuen Produktbereich verortet. Dies wurde beim Rems Murr-Kreises ab 2021
umgesetzt.

Zu Ifd. Nr. 2:
Hierin enthalten ist der Sozialhilfelastenausgleich nach § 21 FAG.

Zu Ifd. Nr. 4:

Es handelt sich hierbei um Ertrége aus der Leistungsgewahrung der Eingliederungshilfe.

Zu Ifd. Nr. 7:
Das Rechnungsergebnis 2024 enthélt Ausgleichsleistungen des Landes fur das Bundesteilhabegesetz (BTHG) in Hohe von 2,9 Mio. Euro. Im
Planansatz 2025 ist eine Forderung an das Land furr Ausgleichsleistungen BTHG in Héhe von 19,2 Mio. Euro inbegriffen. Im Vergleich zum
Planansatz 2024 wurde die Hohe der Ertrage im Planansatz 2025 analog der BTHG-bedingten Mehraufwendungen angepasst. Aufgrund des
Konnexitatsprinzips wurde von einem Erstattungssatz von 100 % fur BTHG-bedingte Mehrkosten ausgegangen. Nach der aktuell gliltigen
Finanzvereinbarung aus November 2024 betragt der Erstattungssatz der BTHG-bedingten Mehrkosten 90 %. Der Planansatz 2026 enthalt eine
Forderung an das Land in Hohe von 20,8 Mio. Euro fir Personal- und Sachkosten aufgrund des BTHG-Umstellungsaufwands.
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Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erh6hen sich die Kosten aufgrund von
Regelbeférderungen und durch Ausweitungen von Beschéaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 17:

Es handelt sich hierbei um Leistungsaufwendungen fur die Eingliederungshilfe. Die Hohe der Leistungsaufwendungen ergeben sich zum einen
aus Vergutungserhéhungen in den Einrichtungen aufgrund von Tariferhdhungen und héheren Sachkosten und zum anderen aus BTHG-
bedingten Mehraufwendungen. Urséchlich fir die Erh6hung des Planansatzes 2026 der Transferaufwendungen gegeniiber dem Planansatz
2025 ist im Wesentlichen die Annahme von héheren BTHG-bedingten Mehraufwendungen.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3710-50 Schwerbehindertenrecht
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,43 2 2
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 2,94 0 0
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 4,37 2 2
12 Personalaufwendungen 973.113,90- 1.262.400- 1.180.300-
14 Aufwendungen fur Sach- und 3.994,95- 2.828- 2.714-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 276,04- 261- 300-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 610.630,78- 660.408- 666.873-
19 Anteilige ordentliche 1.588.015,67- 1.925.896- 1.850.187-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.588.011,30- 1.925.894- 1.850.185-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 458.259,19- 493.954- 756.286-
27 kalkulatorische Kosten 50,88- 50- 57-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 458.310,07- 494.003- 756.343-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.046.321,37- 2.419.898- 2.606.528-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferhhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fur Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Burobedarf, Gerichts- und Gutachterkosten.
Anstieg der Aufwendungen aufgrund steigender Datenverarbeitungskosten (Digitalisierung) sowie gestiegener Kosten fiir externe Gutachten.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH50 Amt fiir Soziales und Teilhabe
3720-50 Soziales Entschadigungsrecht
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,01 0 0
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 0,02 0 0
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 0,03 0 0
12 Personalaufwendungen 11.084,19- 11.700- 12.000-
14 Aufwendungen fur Sach- und 25,14- 17- 16-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 1,72- 2- 1-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 439.864,32- 363.048- 466.374-
19 Anteilige ordentliche 450.975,37- 374.767- 478.391-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 450.975,34- 374.767- 478.391-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 23.492,56- 16.968- 57.105-
27 kalkulatorische Kosten 0,33- 0- 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 23.492,89- 16.968- 57.105-
Ergebnis
29 Veranschlagter 474.468,23- 391.735- 535.496-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 18:

Dies betrifft hauptsachlich Erstattung der Auslagen an den Landkreis Boblingen. Dieser ibernimmt die Bearbeitung der Falle im Auftrag des
Rems-Murr-Kreis.
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Dezernat 5 - Soziales, Jugend, Bildung

TH 51 Kreisjugendamt

Kurzbeschreibung

Das Kreisjugendamt unterstitzt Kinder, Jugendliche und Familien in vielfaltiger Form. Dabei kooperiert es eng
mit den kreisangehorigen Stadten und Gemeinden, mit freien Tragern der Jugendhilfe sowie weiteren
Institutionen.

Als offentlicher Trager der Jugendhilfe hat das Jugendamt die Gesamt- und Planungsverantwortung fir
die Erfullung der Aufgaben nach dem SGB VII.

Das Jugendamt lasst sich als Zentrale fur gelingendes Aufwachsen beschreiben, die vor allem dann gut
wirken kann, wenn die infrastrukturellen Angebote (Kindertagesbetreuung, Jugendhaus,
Familienzentrum) mit individueller Beratung und konkreten Hilfen im Einzelfall bzw. als Gruppenangebot
sozialraumlich verzahnt sind.

Die Aufgaben des Jugendamts werden durch den Jugendhilfeausschuss und durch die Verwaltung des
Jugendamts wahrgenommen (Zweigliedrigkeit des Jugendamtes).

Das Kreisjugendamt ist organisatorisch im Dezernat 5 ,Soziales, Jugend und Bildung" des Landratsamts
verortet und rdumlich auf mehrere Standorte in den Stadten Waiblingen, Backnang und Schorndorf
verteilt. Fir die Umsetzung der vielen Aufgaben sind im Stellenplan fiir das Kreisjugendamt 288,05 VZK
verankert (Stand 01.01.2025). Die Vielfalt der Aufgaben spiegelt sich durch die Gliederung in fiinf Bereiche
mit weiteren Fachbereichen wider.

Allgemeiner Sozialer Dienst:

Beratung fir Kinder, Jugendliche, (junge) Erwachsene, Eltern und Familien

Sozialrdumlich ausgerichtetes und lebensweltorientiertes Unterstitzungsangebot bei Fragen zur
Erziehung sowie bei Trennungs-, Sorgerechts- und Umgangsfragen

Abwendung von akuten Notsituationen und bei Féllen des Kinderschutzes
Teil des Bereichs ist zudem das Team der Jugendgerichtshilfe

Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien:

Beratungsstellen fiur Familien und Jugendliche
Fruhen Hilfen

Ambulanter Dienst

Pflegekinderdienst und Adoption

Wirtschaftliche Kinder _und Jugendhilfe:

Bereitstellung der finanziellen Mittel fir den festgestellten Bedarf nach dem SGB VIII von der
Kindertagesbetreuung tUber ambulante Eingliederungshilfen bis hin zur Heimunterbringung

Steuerung der verwaltungstechnischen Ablaufe im Rahmen der Hilfegewéahrung

Unterhalt, Beistandschaft und Vormundschatft:

Beratung und Unterstiitzung bei Fragen der Personensorge und der Feststellung der Vaterschaft
Klarung zur Regelung der Unterhaltsanspriiche sowie der gemeinsamen elterlichen Sorge

Sind Eltern nicht in der Lage, fur ihr Kind ganz oder teilweise die Verantwortung zu tbernehmen, wird
vom Familiengericht ein Amtsvormund oder Ergadnzungspfleger als gesetzlicher Vertreter bestellt

Kinder- _und Jugendférderung:

Fachdienst Kindertagesbetreuung
Kreisjugendreferat
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- Fachstelle Demokratieférderung und Rechtsextremismuspravention (DeRex)

- die Fachstelle Sozialraumorientierte Jugendarbeit und Jugendbeteiligung (SoJA)

- Kommunaler Suchtbeauftragter

- Jugendsozialarbeit an beruflichen Schulen und Schulsozialarbeit an SBBZ in Kreistragerschaft

- Anlaufstelle gegen sexualisierte Gewalt

Enthaltene Produktgruppen
36.20 Allgemeine Forderung junger Menschen

36.30 Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien

36.50 Férderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege

36.80 Kooperation und Vernetzung

36.90 Unterhaltsvorschussleistungen

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

SGB VIII, Kreisjugendplan, Kreisrichtlinien, Kif6G, FAG, KiTaG, TAG, KICK, KJSG, VwV Investitionen
Kinderbetreuung, Unterhaltsvorschussgesetz und die dazu ergangenen Richtlinien

Produktparameter

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
36.20 Allgemeine Férderung junger Menschen
Kreisjugendreferat: Anzahl von durchgefihrten 33 30 30
Arbeitskreisen, Fachtagen und Fortbildungen fiir
Fachkréafte
Kreisjugendreferat: Anzahl Beratungen von Fachkréften, Tragern u. 63 75 75
Kommunen
Fachstelle SoJA: Anzahl der durchgefiihrten Sozialraumanalysen, 6 5 6
sozialraumlicher Fachberatung und Jugendbeteiligungsprozesse in
Kommunen (,PJuK®, etc.)
Anzahl Workshops der Fachstelle fir Demokratieférderung und 26 37 25
Rechtsextremismuspravention
Einzelfallhilfen der Jugendsozialarbeit an beruflichen 1011 1.000 1.000
Schulzentren ' ' '
Anzahl Félle der Beratung durch die Anlaufstelle gegen 394 400 400
sexualisierte Gewalt
36.30 Hilfen fur junge Menschen und ihre Familien
Anzahl der Verfahren zur Geféhrdungseinschatzungen nach § 8a SGB 845 850 850
VIl im Allgemeinen Sozialen Dienst
Anzahl der Stellungnahmen in familiengerichtlichen Verfahren 383 410 420
Anzahl der laufenden Féalle der Friihen Hilfen (0-3 Jahre) 385 400 400
Anzahl der Neufalle der Frithen Hilfen (0-3 Jahre) 235 240 240
Anzahl der Kurse/Angebote im Programm STARKE 56 52 55
(Land Baden-Wirttemberg)
Amiki-Gruppen (5-10 TN plus Kinder/Gruppe) 19 22 24
Anzahl der Félle der Beratungsstellen fur Familien und Jugendliche im 2570 3.200 3.400
Jahresverlauf ) ) )
Anzahl Falle Vollzeitpflege nach § 33 SGB VIII (zum 31.12.) 292 225 225
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Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
g\gézéhé I\:/all:Ile(zl—lljer:"m:;elr.zjlzﬁugr?ées%nns&g;e betreute Wohnform nach § 118 129 129
gngal:/ll:Te;lzlirl;leﬁ.bllg.;imbulante Erziehungshilfen nach § 27 Abs. 2 289 300 300
ér:]zrﬁglliazll.t’aclfr:ﬁ:aenﬁg)sbelstandschaﬁen nach § 30 SGB VIII 158 165 165
Anzahl Falle Sozialpddagogische Familienhilfe nach § 31 SGB 330 340 340
VIli(zum 31.12.)
Anzahl Félle Schulbegleitung nach § 35a SGB VIII (zum 31.12.) 385 410 420
A_nza_hl weitere F_élle ambulante, teilstationé_re unc_i vo_llstationére 146 153 153
Eingliederungshilfe nach § 35a SGB VIII (mit Volljahrigen zum
31.12)
Anz_ahl yollstationare und ambulante Falle Hilfe fiir junge 160 157 157
Volljahrige nach § 41 SGB VIl (zum 31.12., ohne UmA)
Anzahl der Inobhutnahmen (ohne UmA) 178 180 180
Anzahl der (vorlaufigen) Inobhutnahmen von UmA 42 30 30
Anzahl der Hilfen zur Erziehung fir UmA (zum 31.12.) 138 119 18
Anzahl der Verfahren der Jugendgerichtshilfe 1.778 1.800 1.800
36.50 Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und Tagespflege
Anzahl der Tageseinrichtungen im Kreis 426 433 433
Anzahl der Tageselternvereine im Kreis 6 6 6
Anzahl der Tagespflegepersonen im Kreis 256 230 230
Einzelfallhilfen Tageseinrichtungen:
Anzahl Falle (zum 31.12)) 1.600 1.600 1.800
Einzelfallhilfen Tagespflege:
Anzahl Félle (zum 31.12)) 934 900 850
36.90 Unterhaltsvorschussleistungen
Anzahl Falle Unterhaltsvorschuss (zum 31.12.) 2572 2.600 2.600
Kosten Unterhaltsvorschuss in EUR 9.551 018 10.500 000 10.800 000
Rickgriffsquote Rems Murr Kreis (%) 17,8 20,0 20,0

Zielgruppe

Kinder, Jugendliche, Eltern, Stadte und Gemeinden, freie Trager, Einrichtungen der Jugendarbeit und
Jugendsozialarbeit, der Kindertagesbetreuung sowie der Familienbildung, haupt- und ehrenamtliche
Mitarbeitende der verschiedenen Arbeitsfelder der Kinder- und Jugendbhilfe, andere Institutionen (z. B. KVJS,
Schulamt, Gesundheitsamt)
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1
Handlungsfeld: Attraktiver Wirtschaftsstandort
Konkretisierung: breites und zukunftsgerichtetes Bildungsangebot
Amtsziel:
1. Kinder, Jugendliche und Familien starken.
Ziel 2
Handlungsfeld: Verwaltungsmodernisierung
Konkretisierung: stetiger Modernisierungsprozess und flexible Organisation
Amtsziel:
2. Fachliche Qualitat in der Kinder- und Jugendhilfe sichern.
Ziel 3
Handlungsfeld: Solidarische Gesellschaft
Konkretisierung: Gesundheitliche und soziale Absicherung
Amtsziel:
3. Sozialrdumliche und themenbezogene Vernetzung organisieren.

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11 Ausreichende Kapazitaten fur Inobhutnahmen und stationére Hilfen, inkl. der Betreuung von unbegleiteten, minderjahrigen
Auslanderinnen und Auslandern (UmA)

1.2 Niedrigschwellige Zugénge zum Jugendamt und zielgruppengerechte Offentlichkeitsarbeit erproben und erweitern
(z.B. Instagram, Jufon, bis zu 2 weitere Projekte/Aktionen im Jahr)

1.3 Jugendbeteiligung und Selbstvertretung lokal und auf Kreisebene stéarken

14 Spezifische Zielgruppen, wie z.B. transidente, nichtbinére und intergeschlechtliche junge Menschen, Kinder- und Jugendliche
mit Fluchterfahrung, gezielt unterstiitzen/ansprechen und Fachkréfte fir deren Bedarfe sensibilisieren

15 Beratung und Unterstiitzung von Leistungsberechtigten der Eingliederungshilfe durch Verfahrenslotsen-Stelle

2.1 Personal gewinnen und halten, u.a. durch eine flexible Ausgestaltung des Stellenplans bei der Stellenbesetzung

2.2 Systematische Personalbemessung: Qualitatshandbiicher erarbeiten/Uberarbeiten und geleistete Prozesse tber digitale
Fachverfahren abbilden

2.3 .Neue” Arbeitsformen (mobiles Arbeiten, Digitalisierung, neues Immobilienkonzept) weiterentwickeln, aber auch
Erreichbarkeit, Prasenz und Teamzugehérigkeit absichern

31 Strukturelle Zusammenarbeit mit anderen Behdrden und Institutionen im Sozial-, Gesundheits- und Bildungssystem

3.2 An sozialrdumlichen Netzwerk- und Kooperationstreffen teilnehmen und bei Bedarf sozialrdumliche Arbeitsgemeinschaften
(Sozialraum-AGs) einberufen

33 Durchfiihrung von Fachberatung und Qualitatszirkeln zur Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit

34 Kindertagesbetreuung im Landkreis weiterentwickeln: Berichterstattung und Zusammenarbeit mit den Kommunen mit den
Schwerpunkten Bedarfsplanung, Kindertagespflege, Inklusion sowie Ganztagesbetreuung von Schulkindern
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ZielgroRRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

1.3 Anzahl der Teilnehmenden an Formaten der 265 230 150
Jugendbeteiligung

1.5 Anzahl der Leistungsberechtigten der 64 65 75
Eingliederungshilfe bzw. deren Erziehungsberechtigte,
die durch die Verfahrenslotsen-Stelle beraten werden

2.2 Anzahl der Teilprozesse zur Hilfeplanfortschreibung im 2.352 2.500 2.500
Allgemeinen Sozialen Dienst

33 Anzahl der durchgefuhrten Beratungen fir Fachkrafte 63 75 75
und Kommunen zur Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit

34 Anzahl der Fachberatungen, Kooperationsgesprache 16 16 16

und Veranstaltungen zur Kindertagesbetreuung mit
Kommunen, Tragern und Einrichtungen
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 7.258.695,17 7.281.100 6.212.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 24,68 41 38
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 6.025.240,01 5.558.600 4.245.000
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 2.097.352,31 2.100.000 2.045.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 2.113,75 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 19.806.921,41 18.297.400 19.586.200
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 134.048,27- 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 35.056.299,06 33.237.141 32.088.238
12 Personalaufwendungen 21.085.058,33- 22.319.400- 23.447.000-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 103.545,67- 119.644- 112.454-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 1.141.699,08- 23.248- 15.124-
17 Transferaufwendungen 85.260.651,79- 90.940.200- 90.429.800-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 5.539.163,08- 6.053.735- 5.991.012-
19 Anteilige ordentliche 113.130.117,95- 119.456.226- 119.995.391-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 78.073.818,89- 86.219.085- 87.907.153-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 8.868.060,01- 9.731.280- 11.578.718-
27 kalkulatorische Kosten 2.074,21- 2.041- 938-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 8.870.134,22- 9.733.321- 11.579.657-
Ergebnis
29 Veranschlagter 86.943.953,11- 95.952.406- 99.486.809-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe néchste Seiten
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt
3620-51 Allgemeine Forderung junger Menschen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 100.000,00 17.900 0
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,62 2 2
und -beitréage
5 Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 16.148,90 5.000 10.000
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 38,00 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 193.859,42 0 0
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 310.047,94 22.902 10.002
12 Personalaufwendungen 1.288.176,30- 1.346.500- 1.587.500-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 8.543,25- 5.156- 5.064-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 192,63- 172- 150-
17 Transferaufwendungen 553.053,89- 400.400- 410.600-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.306,41- 24.133- 24.130-
19 Anteilige ordentliche 1.870.272,48- 1.776.361- 2.027.445-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.560.224,54- 1.753.459- 2.017.442-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 515.207,15- 565.689- 729.172-
27 kalkulatorische Kosten 20,86- 27- 2-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 515.228,01- 565.716- 729.174-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.075.452,55- 2.319.175- 2.746.616-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:
davon: Zuschusse fir den Suchthilfekoordinator vom Land (ab 2026 unter 3630-51) 17.900 Euro 0 Euro
Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Bund fur ,Demokratie leben* (Programm lief 2024 aus), Zuschusse fiir den Suchthilfekoordinator (2025 unter Ifd. Nr. 2).
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.
Dartber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund der neuen Stufenzuordnung im SuE-Bereich, aufgrund von Regelbeférderungen und durch
Ausweitungen von Beschéftigungsumfangen.
Zu Ifd. Nr. 17:
davon:
Jugendarbeit 19.000 Euro 19.000 Euro
Kinder- und Jugenderholung 216.400 Euro 216.400 Euro
Mitarbeiterfortbildung 11.000 Euro 11.000 Euro
Erzieherischer Kinder- und Jugendschutz 154.000 Euro 164.200 Euro
Zu Ifd. Nr. 18:

Im Wesentlichen Aufwendungen fur Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Dienstreisen, Fernsprechgebihren.

288




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt

3630-51 Hilfen fiir junge Menschen/Familien
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 653.981,88 763.200 792.000
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 17,10 29 27
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 2.184.611,11 2.188.600 1.625.000
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 4.041,27 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 1.975,75 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 13.740.364,58 13.317.400 13.261.300
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 120.617,59 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 16.705.609,28 16.269.229 15.678.327
12| - |Personalaufwendungen 14.904.628,84- 15.919.800- 16.878.100-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 81.409,38- 97.509- 86.729-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 76.812,30- 21.122- 13.140-
17| - | Transferaufwendungen 65.165.694,90- 70.499.800- 69.994.300-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.461.281,19- 2.725.945- 2.733.857-
19| = | Anteilige ordentliche 82.689.826,61- 89.264.176- 89.706.125-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 65.984.217,33- 72.994.948- 74.027.798-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 6.316.280,50- 6.914.226- 8.412.406-
27| - |kalkulatorische Kosten 1.790,76- 1.730- 827-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 6.318.071,26- 6.915.956- 8.413.233-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 72.302.288,59- 79.910.904- 82.441.031-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Zuweisungen nach 8§ 29d FAG fir die Forderung der Integration und der Betreuung
von unbegleiteten minderjahrigen Ausléanderinnen und Auslandern (UmA) vom Land
Zuschusse zur Schulsozialarbeit vom Land

Zuschusse vom Land fur Friihe Hilfen

Zuschusse fiir den Suchthilfekoordinator vom Land (bis 2025 unter 3620-51)

Zu Ifd. Nr. 4:

Kostenbeitrage im Rahmen § 19 SGB VIII

Kostenbeitréage der Eltern und andere Ersatzleistungen

Einnahmen fir UmA

Einnahmen bei Kostenerstattung von értlichem und tberdrtlichem Trager

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen fir UmAs

Kostenerstattung von ortlichem und uberdrtlichem Trager
Inklusionszuschuss
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158.700 Euro
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750.000 Euro

421.500 Euro
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Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Héhe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren. Dartiber hinaus erh6hen sich die Kosten aufgrund von

Regelbeférderungen oder durch Ausweitungen von Beschéaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Im Wesentlichen Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung, Geréate und Ausstattung, Offentlichkeitsarbeit

Zu Ifd. Nr. 17:
Zuwendungen und Zuschiisse in Hohe von:

davon:

Zuschuss pro Familia

Zuschuss Verein Kinder- und Jugendhilfe Backnang

Ehe- Familien und Lebensberatungsstellen

Zuschuss an Kreisjugendring

Projekt Jugendhilfe und Schule

Projekt Kita 2020

Foérderung Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit in den Kommunen/Ausgleichsférderung
Psych. Beratungsstelle Caritas

PraventSozial

Zuschuss an Gemeinwesenprojekte

Zuschuss Kinderschutzbund

Zuschuss an Diakonie fir Jugendmigrationsdienste

Zuschuss fiir Beratungsstelle fr Sucht- und Drogenkranke
Zuschuss fiir Soziale Trainingskurse

Zuschuss Sozialdienst katholischer Frauen — Schwangeren und
Schwangerschaftskonfliktberatung

Soziale Leistungen in- und auBerhalb von Einrichtungen in Héhe von:

davon Kostenartengruppe aufRerhalb von Einrichtungen:

Allgemeine Forderung der Erziehung in der Familie § 16 SGB VIl

Betreuter Umgang

Betreuung in Notsituationen § 20 SGB VIII

Sozialraumbudget

Flexible ambulante Erziehungshilfen § 27 SGB VIl

Flexible ambulante Erziehungshilfen § 27 SGB VIII mit Kostenerst.anspr. a.6.Trager
Soziale Gruppenarbeit § 29 SGB VI

Erziehungsbeistandschaft § 30 SGB VIl

Erziehungsbeistandschaft § 30 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch an ortl. Trager
Sozialpadagogische Familienhilfe § 31 SGB Vil

Sozialpédagogische Familienhilfe § 31 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch a.6.Trager
Schulentgelt § 34 SGB VI

Erziehungsbeistandschaft § 41 SGB VIil

Erziehungsbeistandschaft § 41 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch an ortl. Trager
ambulante Eingliederungshilfe § 35a SGB VIII/Schulbegleitung

amb. EGH § 35a SGB VIlII/Schulbegleitung mit Kostenerst.anspruch an oértl. Trager
Sonstiges § 41 SGB VIl

Schulentgelt § 35a SGB VI

davon Kostenartengruppe innerhalb von Einrichtungen:

Gem.Unterbringung Miitter/Vater § 19 SGB VIII

Tagesgruppen § 32 SGB VIl (ab 2025 teilweise bei § 27 SGB VIII Flex. amb. Erzh.)
Tagesgruppen § 32 SGB VIl in Form von Familienpflege

Tagesgruppen Eingliederungshilfe § 35a in Verb. § 32 SGB VIII

Vollzeitpflege § 35a

Vollzeitpflege § 33 SGB VIl

Vollzeitpflege mit Kostenerstattungsanspruch an ortl. Jugendamt

Vollzeitpflege mit Kostenerstattungsanspruch an tiberortl. Trager
Heimerziehung § 34 SGB VIII

Heimerziehung minderjahrige UmA

Heimerziehung mit Kostenerstattungsanspruch an ortl. Jugendamt
Heimerziehung § 34 SGB VIII Hilfe Zur Erziehung

Betreutes Jugendwohnen § 34 SGB VII|

Hilfe in Erziehungsstellen § 34 SGB VIl

Hilfe in Erziehungsstellen § 34 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch an ortl. Trager
Entgelt fir individuelle Zusatzleistungen § 34 SGB VIl

Entgelt fur 1ZL § 34 SGB VIII mit Kostenerstattungsanspruch an ortl. Trager
Intensive sozialpéad.Einzelbetreuung § 35 SGB VIII

Vollzeitpflege § 41 SGB VIII

Vollzeitpflege § 41 SGB VIII mit Kostenerstattungsanspruch an o6rtl. Trager
Heimerziehung § 41 SGB VIII

Heimerziehung volljahrige UmA

Heimerziehung mit Kostenerstattungsanspruch an tGberdrtl. Trager
Heimerziehung § 41 mit Kostenerst.anspruch an 6rtl. Jugendamt

Betreutes Jugendwohnen § 41 SGB VIII

Betreutes Jugendwohnen § 41 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch an ortl. Trager
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3.774.300 Euro

36.000 Euro
15.000 Euro
151.800 Euro
295.200 Euro
25.000 Euro
60.000 Euro
878.000 Euro
662.800 Euro
50.000 Euro
60.000 Euro
2.300 Euro
30.000 Euro
1.348.200 Euro
65.000 Euro
5.000 Euro

66.725.500 Euro

40.000 Euro
50.400 Euro
630.000 Euro
13.500 Euro
5.058.000 Euro
0 Euro
1.040.000 Euro
1.680.000 Euro
0 Euro
3.650.000 Euro
0 Euro

11.000 Euro
475.000 Euro
29.000 Euro
9.990.000 Euro
81.000 Euro
63.000 Euro
23.100 Euro

1.470.000 Euro
50.000 Euro
12.000 Euro

235.000 Euro
52.500 Euro
3.300.000 Euro
2.185.000 Euro
100.000 Euro
12.100.000 Euro
5.729.000 Euro
477.000 Euro
0 Euro
215.000 Euro
330.000 Euro
521.000 Euro
210.000 Euro
5.000 Euro
174.000 Euro
336.000 Euro
225.000 Euro
3.050.000 Euro
2.418.000 Euro
0 Euro

1.000 Euro
915.000 Euro
58.000 Euro

3.345.800 Euro

36.000 Euro
15.000 Euro
147.300 Euro
274.500 Euro
25.000 Euro
60.000 Euro
750.000 Euro
649.600 Euro
50.000 Euro
0 Euro

2.300 Euro
30.000 Euro
1.236.100 Euro
65.000 Euro
5.000 Euro

66.648.500 Euro

86.000 Euro
48.000 Euro
630.000 Euro
9.000 Euro
5.400.000 Euro
14.300 Euro
940.000 Euro
1.550.000 Euro
14.700 Euro
3.750.000 Euro
70.500 Euro
10.000 Euro
460.000 Euro
26.700 Euro
11.345.000 Euro
45.300 Euro

0 Euro

24.000 Euro

1.360.000 Euro
5.200 Euro
55.000 Euro
220.000 Euro
54.000 Euro
3.650.000 Euro
1.761.300 Euro
125.500 Euro
10.750.000 Euro
4.898.600 Euro
739.500 Euro
26.500 Euro
160.000 Euro
315.000 Euro
431.500 Euro
200.000 Euro
10.400 Euro
160.000 Euro
200.000 Euro
178.700 Euro
3.100.000 Euro
2.672.300 Euro
219.900 Euro
269.100 Euro
1.050.000 Euro
45.400 Euro
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Entgelt fir individuelle Zusatzleistungen § 41 SGB

Intensiv sozialpadag. Einzelbetreuung § 41 SGB VI

Hilfen in Erziehungsstellen §41 SGB VIII mit Kostenerst.anspruch an értl. Trager
Inobhutnahme § 42 SGB VIl

Inobhutnahme § 42 SGB VIII mit Kostenerstattungsanspruch an 6rtl. Jugendamt
Inobhutnahme UmA

Inobhutnahme § 42 SGB VIII Hilfe fir junge Volljahrige

vollstationére Eingliederungshilfe Heim Minderjéhrige 8 35 a SGB VIII

Entgelt fur individuelle Zusatzleistungen 8 35a SGB VIII

vollstationére Eingliederungshilfe Heim Volljahrige § 35 a SGB VIl

Hierin sind Aufwendungen fir UmAs enthalten in Héhe von:

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Erstattungen an andere Jugendamter in H6he von

Erstattungen an ubrige Bereiche fir Tater-Opfer-Ausgleich in Hohe von

53.000 Euro
260.000 Euro
0 Euro
2.000.000 Euro
163.000 Euro
1.049.000 Euro
0 Euro
4.100.000 Euro
68.000 Euro
2.030.000 Euro

9.196.000 Euro

1.700.000 Euro
74.000 Euro

55.000 Euro
160.000 Euro
72.100 Euro
2.100.000 Euro
119.100 Euro
786.800 Euro
3.100 Euro
4.100.000 Euro
71.000 Euro
2.100.000 Euro

8.357.700 Euro

1.985.000 Euro
76.000 Euro

Aufwendungen fir Honorarkrafte, Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Dienstreisen, Sachverstandigen und Gerichtskosten,

Fernsprechgebiihren u.a
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt
3650-51 Tageseinrichtungen / Kindertagespflege
365002 Kindertagespflege §23 SGB VII
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 5.701.399,00 5.690.000 4.620.000
Umlagen
5| + | Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 2.071.023,61 2.095.000 2.035.000
oder Einrichtungen
7| + | Kostenerstattungen und 171.542,01 110.000 100.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 51.039,84 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 7.995.004,46 7.895.000 6.755.000
15| - | Abschreibungen 3.669,50- 0 0
17| - | Transferaufwendungen 7.031.068,11- 6.870.000- 6.398.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.961.480,47- 3.200.000- 3.050.000-
19| = | Anteilige ordentliche 9.996.218,08- 10.070.000- 9.448.000-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.001.213,62- 2.175.000- 2.693.000-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,00 0
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 0,00 0
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 2.001.213,62- 2.175.000- 2.693.000-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Zuweisungen vom Land fir die Férderung der Kleinkinderbetreuung

davon:

Betriebskostenzuschuss sowie Pakt fur gute Bildung und Betreuung

Zu Ifd. Nr. 5:

davon:

5.690.000 Euro

275.000 Euro
1.820.000 Euro

Elternbeitrage fiir die Betreuung von Kindern tber 3 Jahren
Elternbeitrage fiir die Betreuung von Kindern unter 3 Jahren

Zu Ifd. Nr. 7:

Erstattungen vom Land firr die Qualifizierung der Tagespflegepersonen 110.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 15:
Abschreibungen und Pauschalwertberichtigungen

davon 2024 Pauschalwertberichtigungen in Héhe von 2.811,45 Euro und Einzelwertberichtigungen in Héhe von 858,05 Euro

Zu Ifd. Nr. 17:

davon:

Forderleistungen in der Tagespflege fir Kinder bis zum 6. Lebensjahr inklusive TEV
und Qualifikation von Tagespflegepersonen

Forderleistungen in der Tagespflege fiir Kinder vom 7. bis zum 14. Lebensjahr
inklusive TEV und Qualifikation von Tagespflegepersonen

6.200.000 Euro

670.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

Leistungen in der Tagespflege fur Kinder bis zum 6. Lebensjahr (Sachkosten und
Zuschisse)

Leistungen in der Tagespflege fur Kinder/Jugendliche vom 7. bis zum 14.
Lebensjahr (Sachkosten und Zuschiisse)

2.940.000 Euro

260.000 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt
3650-51 Tageseinrichtungen / Kindertagespflege
365003 Finanz.Ford.Kinder Tageseinricht/-pflege
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 803.314,29 810.000 800.000
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,89 3 3
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 77.200,17 110.000 50.000
5| + | Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 3.003,20 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 38,00 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 29.097,33 0 24.900
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.141,32 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 918.796,20 920.003 874.903
12| - |Personalaufwendungen 1.596.286,25- 1.633.800- 1.513.700-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 6.279,65- 3.714- 6.758-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 225,08- 227- 178-
17| - | Transferaufwendungen 2.561.646,55- 2.670.000- 3.126.900-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 51.347,07- 55.354- 35.650-
19| = | Anteilige ordentliche 4.215.784,60- 4.363.095- 4.683.186-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 3.296.988,40- 3.443.092- 3.808.283-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 593.763,45- 675.262- 716.812-
27| - |kalkulatorische Kosten 24,36- 35- 3-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 593.787,81- 675.298- 716.815-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 3.890.776,21- 4.118.389- 4.525.099-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2

Zuschuss des Landes zum Ausgleich des Gute KiTa Gesetzes 810.000 Euro 800.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich

der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 17:

davon:

Ubernahme der Betreuungskosten in Tageseinrichtungen fiir Kinder bis zum 6.
Lebensjahr

Ubernahme der Betreuungskosten in Tageseinrichtungen fir Kinder/Jugendliche
vom 7. bis zum 14. Lebensjahr

2.560.000 Euro 3.006.900 Euro

110.000 Euro 120.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fur Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Fernsprechgebuhren, Erstattungen an Gemeinden.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt

3680-51 Kooperation und Vernetzung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,97 3 3
und -beitrage
5 Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 3.135,33 0 0
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 38,00 0 0
Leistungsentgelte
11 Anteilige ordentliche Ertrage 3.175,30 3 3
12 Personalaufwendungen 1.786.934,46- 1.828.800- 1.979.600-
14 Aufwendungen fur Sach- und 6.274,07- 3.021- 6.442-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 235,00~ 241- 191-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 24.274,16- 22.043- 22.557-
19 Anteilige ordentliche 1.817.717,69- 1.854.104- 2.008.791-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.814.542,39- 1.854.101- 2.008.788-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 833.345,06- 850.435- 881.100-
27 kalkulatorische Kosten 25,43- 37- 3-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 833.370,49- 850.472- 881.104-
Ergebnis
29 Veranschlagter 2.647.912,88- 2.704.573- 2.889.891-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.
Dariiber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund der neuen Stufenzuordnung im SuE-Bereich, aufgrund von Regelbeférderungen und durch
Ausweitungen von Beschéftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Im Wesentlichen Aufwendungen fiir Aus- und Fortbildung sowie Offentlichkeitsarbeit.

Zu Ifd. Nr. 18:

Im Wesentlichen Aufwendungen fur Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Fernsprechgebuhren, Dienstreisen, Birobedarf und

Mitgliedsbeitrage.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH51 Kreisjugendamt
3690-51 Unterhaltsvorschussleistungen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 2,10 3 3
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 3.763.428,73 3.260.000 2.570.000
6 Sonstige privatrechtliche 24,00 0 0
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 5.672.058,07 4.870.000 6.200.000
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 311.847,02- 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 9.123.665,88 8.130.003 8.770.003
12 Personalaufwendungen 1.509.032,48- 1.590.500- 1.488.100-
14 Aufwendungen fir Sach- und 1.039,32- 10.244- 7.461-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 1.060.564,57- 1.486- 1.465-
17 Transferaufwendungen 9.949.188,34- 10.500.000- 10.500.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 20.473,78- 26.260- 124.818-
19 Anteilige ordentliche 12.540.298,49- 12.128.489- 12.121.844-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 3.416.632,61- 3.998.486- 3.351.841-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 609.463,85- 725.667- 839.228-
27 kalkulatorische Kosten 212,80- 212- 103-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 609.676,65- 725.879- 839.331-
Ergebnis
29 Veranschlagter 4.026.309,26- 4.724.365- 4.191.172-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 4:

Unterhalt, Ersétze gegen Unterhaltspflichtige.
Durch die Ausweitung des Leistungsanspruchs seit 2017 sind auch die Forderungen gegeniber den Unterhaltspflichtigen angestiegen. Diese
sind jedoch héaufig nicht werthaltig.
Aufgrund gegebener Refinanzierungsvorgaben (nach dem Gesetz zur Durchfiihrung des Unterhaltsvorschussgesetzes) sind die ,sonstigen
Transferertrage" (Unterhaltszahlungen der Pflichtigen) in Verbindung mit den Ertragen der laufenden Nr. 7 ,Kostenerstattungen und
Kostenumlagen“ gemeinsam zu betrachten: wéahrend 73% der Aufwendungen (Ifd. Nr. 17) vom Land erstattet werden (Ifd. Nr. 7), sind
gleichzeitig 60% der Ertrage (Ifd. Nr. 4) an das Land abzufihren.

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Land und Bund zu den Aufwendungen fur Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz in Héhe von 73 % der Ausgaben.

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 15:

Abschreibungen und Pauschalwertberichtigungen

davon 2024 Pauschalwertberichtigungen in Héhe von 1.058.867,03 Euro

Zu Ifd. Nr. 17:
Leistungen nach dem Unterhaltsvorschussgesetz an alleinerziehende Elternteile.
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Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen Aufwendungen fur Dienstreisen, Datenverarbeitungskosten, Stellenausschreibungen, Fernsprechgebihren, Sachverstandigen

und Gerichtskosten und Mitgliedsbeitrage.
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Dezernat 5 - Soziales, Jugend, Bildung

TH 52 Amt fir Schulen, Bildung und Kultur

Kurzbeschreibung

Das Amt fur Schulen, Bildung und Kultur Gbernimmt im Rahmen der strategischen Ziele die Umsetzung
folgender inhaltlicher Schwerpunkte:

1. Attraktiver Wirtschaftsstandort

— Lernwerkstatt Zukunftstechnologie Wasserstoff und Brennstoffzelle an der Gewerblichen Schule
Backnang

— Etablierung des Schullandheims als Waldakademie Mdnchhof
— Neuausrichtung der IT-Verwaltung an den Beruflichen Schulen des Rems-Murr-Kreises

— Projektierung und Umsetzung der Biindelung der Sonderpadagogischen Einrichtungen, in Tragerschaft
des Rems-Murr-Kreises, am Standort Schorndorf mit dem ,,Bildungscampus Rainbrunnen*®

— Konzeption und Umsetzung einer Aul3enstelle der Frobelschule Fellbach-Schmiden in der Stuttgarter
StraBe 110, Waiblingen aufgrund eines massiv gestiegenen Bedarfs fur Schilerinnen und Schiler

2. Solidarische Gesellschaft

— Projektierung und Durchfihren einer strategischen Schulentwicklungsplanung gemeinsam mit den
Schulleitungen der kreiseigenen Schulen

— Umsetzung des Landesprogramms Bildungsregion mit kreisbezogenen Schwerpunkten in
Zusammenarbeit mit der Steuerungsgruppe

— Begleitung der Initiative des Angebots ,Duales Gymnasium® im Rems-Murr-Kreis

— Schaffung weiterer Interimslésungen fir die massiv steigenden Zahlen an Schilerinnen und Schilern
an den Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungszentren (SBBZ), in Tragerschaft des Rems-
Murr-Kreises.

Beim Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur sind insgesamt rund 270 Mitarbeitende beschéftigt. Neben dem
Einsatz an den insgesamt acht Beruflchen Schulen, funf Sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren (SBBZ) mit AulRenstellen, funf Schulkindergarten mit AufRenstellen und zwei
Kindertageseinrichtungen sind die Mitarbeitenden auf weitere Standorte der Kreisverwaltung verteilt
(Stuttgarter StralRe 104 WN, Erbstetter StraRe 58 BK, KarlsstralRe 3 SDF).

Das Amt 52 Schulen, Bildung und Kultur gliedert sich in eine Stabsstelle und drei Fachbereiche:

52091 Stabsstelle Projekt Waldakademie Mdnchhof

— Umsetzung und Weiterentwicklung des Konzeptes des Projektes Waldakademie

—  Abstimmung und Erweiterung der Angebotspalette in Zusammenarbeit mit Amtern des Landratsamtes,
der RMIM sowie weiteren Kooperationspartnern

— Controlling und Forcieren der erforderlichen baulichen MaRnahmen

- Weiterentwicklung der Attraktivitat fir bestehende und neue Zielgruppen fur die Nutzung der
Waldakademie als Ubernachtungs-, Freizeit- und Seminarort

— Organisatorische, personelle und wirtschaftliche Steuerung der Waldakademie
5201 Kreisschulen

- Trager der beruflichen Schulen und der meisten Sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren sowie Schulkindergarten im Rems-Murr-Kreis mit insgesamt rund 10.500
Schulerinnen und Schulern
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Sicherstellung des Schul- und Unterrichtsbetriebs durch Schaffung der sachlichen und personellen
Voraussetzungen

Steuerung des Personals des Landkreises an den kreiseigenen Bildungseinrichtungen im
Zusammenwirken mit den Schulleitungen gem. SchG

Steuerung und Verantwortung fur die finanziellen Bedarfe der Schulen und Bildungseinrichtungen im
Zusammenwirken mit Leitungen

Schaffung, konzeptionelle Entwicklung und Sicherstellung der digitalen Infrastruktur fir neue Lehr- und
Lernkonzepte auf Grundlage der Medienentwicklungspléne der kreiseigenen Schulen und
Bildungseinrichtungen

Schulisch-bauliche MaRhahmen: Konzeptionelle Abstimmung und Koordination der Baumafnahmen in
Zustandigkeit des Amtes 52 im Zusammenwirken mit der RMIM und den betroffenen Schulen

Bereitstellung von Einrichtungen wie Mensen, Schulbibliotheken und von zusatzlichen Leistungen wie
der erganzenden Nachmittagsbetreuungen, der Schilerbeférderung und von Ubernachtungsméglich-
keiten flr auswartige Blockschiiler

Betrieb und Tréagerschaft von aktuell zwei Kindertagesstatten mit je einer Gruppe zur
Intensivkooperation mit den Schulkindergartengruppen fir Schwermehrfachbehinderte in Fellbach und
Schorndorf

Kontinuierliche operative Schulentwicklungsplanung anhand der sich standig verandernden
Bildungslandschaft

5202 Bildungsmanagement

Umsetzung, Organisation und Bereitstellung von Personal fiir das Ubergangssystem von der Schule in
den Beruf im Zusammenwirken mit dem Land sowie den Schulleitungen der Beruflichen Schulen

Umsetzung, Organisation und Bereitstellung von Personal fiir die vorbereitenden Bildungsgéange zum
Erwerb der deutschen Sprache an den Beruflichen Schulen im Zusammenwirken mit den
Schulleitungen

Organisation und Abwicklung der Deutschsprachkurse fiir Neuzugewanderte
Koordination der neuen Pflegeausbildung im Rems-Murr-Kreis

Durchfiihrung von Veranstaltungen im Bildungsbereich wie Messe Fokus Beruf sowie Vernetzung aller
Bildungsakteure im Rems-Murr-Kreis

Umsetzung sowie organisatorische und personelle Absicherung des Landesprogramms Bildungsregion

5203 Medien und Digitalisierung

Unterstitzung und Beratung der Schulen, Kindertageseinrichtungen und der auBerschulischen Kinder-
und Jugendarbeit bei Fragen rund um die Medienbildung und bei der Integration digitaler Medien in
den Unterricht

Unterstitzung der Schulen bei der Erstellung von Mediencurricula und Medienentwicklungspléanen

Unterstutzung der Schulen bei der Administration schuleigener Tablets durch die Bereitstellung eines
Mobile Device Management inklusive eines umfangreichen Support- und Schulungskonzepts

Umfangreiches Fortbildungs- und Schulungsangebot fir einzelne Lehrer, ganze Kollegien oder
Birgerinnen und Burger

Ausleihe von Medien und Medientechnik

Konzeption und Organisation sowie Unterstiitzung und Bereitstellung der digitalen Infrastruktur an den
kreiseigenen Schulen

Entwicklung und Umsetzung innovativer Projekte rund um das Thema Digitalisierung, wie das Projekt
Digitalisierung erlebbar machen

(Ferien-)Workshops fiir Kinder und Jugendliche zu unterschiedlichen Themen der Digitalisierung

Fortbildungsstandort fiir das Zentrum fur Schulqualitat und Lehrerbildung Baden-Wirttemberg
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Enthaltene Produktgruppen

21.20 Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren und Schulkindergarten
21.30 Berufshildende Schulen

21.40 Schilerbezogene Leistungen

21.50 Sonstige schulische Aufgaben und Einrichtungen
26.20 Musikpflege

27.10 Volkshochschulen

28.10 Sonstige Kulturpflege

31.80 VwV Sprachkurse

35.50 Regelkindergarten

42.10 Forderung des Sports

57.10 AV Dual / Bildungsmanagement

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

§ 42 Landkreisordnung, Auftrag von Verwaltungsspitze, Zustandigkeitsordnung, 88 15 und 28 des
Schulgesetzes (21.20), 88 10 bis 14 i. V. m § 28 des Schulgesetzes (21.30), § 10 Schulgesetz,
Verwaltungsvorschrift "Blockunterricht an den Berufsschulen in Baden-Wirttemberg und Zuwendungen an
Schlerinnen und Schiler" Mietvertrag mit der Stadt Schorndorf (21.40).

Kulturférderung als staatliche Aufgabe und Daseinsvorsorge. Jugendbildungsgesetz (8 2), Art. 22
Landesverfassung (,,Die Erwachsenenbildung ist vom Staat, den Gemeinden und den Landkreisen zu
férdern") Weiterbildungsférderungsgesetz (8 14 Kreiskuratorium flir Weiterbildung), Kreisbehindertenplan,
Standortversuch nach 8§ 30 Schulgesetz fir den Rems-Murr-Kreis im Bereich Schulkindergarten,
Kindergartenvertrage mit den Stadten Schorndorf und Fellbach (annéhernde Vollfinanzierung), kommunale
Sportstattenbauforderrichtlinien, Modellversuch des Landes Baden Wairttemberg zum neuen
Ubergangssystem sowie Landesprogramm Bildungsregionen Baden-Wiirttemberg.

299



Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Produktparameter

Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
21.20 Sonderpéadagogische Bildungs- und Beratungszentren und Schulkindergéarten
Anzahl der Klassen an allen SBBZ 92 100 104
Angemeldete Schilerinnen und Schiler in allen SBBZ 689 740 760
21.30 Berufsbildende Schulen
Schilerzahl gesamt an den beruflichen Schulen 10.177 10.300 10.300
Anzahl digitale Endgeréte fur den Unterricht gesamt an allen 10.000 10.000 10.000
beruflichen Schulen
21.40 Schilerwohnheim
Anzahl der Ubernachtungen 11.180 11.200 11.200
21.50 Kreismedienzentrum
Downloads online verfligbarer Medien 28715 30.000 32.000
Tablets im Mobile Device Management (MDM) 19.008 20.000 20.500
Veranstaltungen KMZ (Workshops, Schulungen, Vortrage, ...) 160 160 160
Anzahl Teilnehmende an Veranstaltungen des KMZ 2463 2500 2500
35.50 Regelkindergérten
Anzahl Kinder in integrativen Kindergartengruppen 32 32 32
57.10 Bildungsmanagement
Teilnehmende an Veranstaltungen des Bildungsmanagements 664 450 450
Teilnehmende an Ausbildungsmesse ,Fokus Beruf* (neuer
Besuchsrekord ,Allzeithoch* im Jahr 2022) 5100 3600 4000
Teilnehmende im Bildungsgang AVdual 425 480 490
Erreichung eines Schulabschlusses AVdual (%) 69% 70% 70%
Ubergangsquote in Ausbildung AVdual (%)* 31% 31% 31%
Teilnehmende im Bildungsgang VABO 605 590 580

Zielgruppe

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, forderbedurftige Kinder und Jugendliche von 2 bis 21 Jahren (21.20),
bildungswillige Jugendliche und Erwachsene ab 15 Jahren (21.30), Schulen als Institution, Offentlichkeit und
Einzelpersonen, Bildungsakteure, Neuzugewanderte, alle Burgerinnen und Birger im Landkreis, alle
Sporttreibenden im Landkreis, Jugendliche im Bildungsgang AV Dual, die im Anschluss an die
allgemeine Schulpflicht Foérderbedarf haben, um eine Ausbildung beginnen zu kénnen, Gefliichtete und
Neuzugewanderte in der Schulart VABO aller Altersgruppen. Freie und offentliche Bildungsakteure,
Schultrager, Sozialunternehmen im Rems-Murr-Kreis.
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Attraktiver Wirtschaftsstandort
Konkretisierung: breites und zukunftsgerichtetes Bildungsangebot
Amtsziel:

1. Bildungsdigitalisierung

digitale Bildung wird im Unterricht wie auch in der auBerschulischen Kinder- und Jugendarbeit sowie der Erwachsenenbildung
erlebbar gemacht.

2. Innovativer Bildungsstandort
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene sowie alle Einwohnerinnen und Einwohner des Rems-Murr-Kreises erhalten
innovative und in die Zukunft gerichteten Bildungsangebote mit der Zielsetzung von gesellschaftlicher, politischer und
wirtschaftlicher Teilhabechancen.

3. Qualitativ gutes sonderpadagogisches Bildungsangebot

Kindern und Jugendlichen mit Behinderung stehen ausreichend und gut ausgestattete inklusive Lernmoglichkeiten zur
Verfligung.

MaRRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1. | Projekt Digitalisierung erlebbar machen
1.1. | Neuausrichtung der IT an den kreiseigenen Schulen
2.1. | Waldakademie Ménchhof
2.2. | Lernwerkstatt Zukunftstechnologie Wasserstoff und Brennstoffzelle
2.3 | Umsetzung Landesprogramm Bildungsregion
3. Erweiterung der Sonderpadagogischen Bildungs- und Beratungszentren
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 16.285.817,23 15.899.800 17.623.800
Umlagen
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 248.821,26 244.427 177.429
und -beitréage
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 226.833,18 213.500 225.500
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 820.517,40 680.700 795.200
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 4.038.395,28 3.408.000 3.396.100
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 72.896,70 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 21.693.281,05 20.446.427 22.218.029
12| - | Personalaufwendungen 8.836.168,23- 10.105.600- 10.145.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 4.320.519,08- 4.496.463- 4.814.817-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 1.651.540,40- 1.591.697- 1.515.622-
17| - |Transferaufwendungen 946.189,51- 987.000- 949.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.442.558,83- 1.569.251- 1.487.494-
19 | = | Anteilige ordentliche 17.196.976,05- 18.750.011- 18.911.933-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 4.496.305,00 1.696.416 3.306.096
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 22.330.161,54- 24.168.259- 25.730.696-
27| - | kalkulatorische Kosten 199.777,47- 230.227- 205.429-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 22.529.939,01- 24.398.486- 25.936.126-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 18.033.634,01- 22.702.069- 22.630.030-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:
Zuweisungen vom Bund firr laufende Zwecke, Sachkostenbeitrage, Spenden und Sponsoring
Zuweisungen Land Ifd. Zwecke Schulbudget 14.500 Euro 21.500 Euro

Zuweisungen vom Land §17 FAG Sachkostenbeitrage

Zu Ifd. Nr. 3:
Auflésung Sonderposten fir erhaltene Investitionszuwendungen

Zu Ifd. Nr. 5:

Benutzungsentgelte, Schulgelder, Verwaltungsgebihren

Benutzungsgebuhren u.&. Entgelte

Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus Verkaufen, privatrechtliche Leistungsentgelte und Standmiete Messe Fokus Beruf

Zu Ifd. Nr. 7:
Personal- und Sachkostenerstattungen

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 erhoht sich der
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Planansatz gegenuber dem Vorjahr nur geringfugig. Grund sind Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und
Entgeltzahlungen, bzw. Anderungen von Beschaftigungsumféangen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungen, Aus und Fortbildungen, Lehr und Unterrichtsmaterial, Lernmittel, Wartung EDV, Offentlichkeitsarbeit, Verwaltungs-
und Betriebsaufwendungen, VwV Sprachkurse Amt 52

Zu Ifd. Nr. 17:
Zuschusse an ubrige Bereiche fur insbesondere die sozialpddagogische Ganztagsbetreuung von Schilerinnen und Schilern

Zu Ifd. Nr. 18:

Schiilerunfallversicherung, Stellenausschreibungen, Aufwendungen fur ehrenamtliche Tatigkeit, Geschaftsaufwendungen, Birobedarf, DV-
Kosten, Fernsprechgebiihren, Bekanntmachungskosten, Mitgliedsbeitréage, Biicher und Zeitschriften, Steuern, Versicherungen u.a.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur:
1| + | Einzahlungen aus 279.842,67 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 279.842,67 0 0
8| - | Auszahlungen fir BaumaRnahmen 151.130,00- 0 0
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 1.490.867,81- 1.681.000- 1.479.500-
beweglichem Sachvermégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 26.360,90- 75.000- 91.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 1.668.358,71- 1.756.000- 1.570.500-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 1.388.516,04- 1.756.000- 1.570.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 1.668.358,71- 1.756.000- 1.570.500-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichem Sachvermégen an berufsbildenden Schulen und Sonderschulen.

Zu Ifd. Nr. 12:

Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden an berufsbildenden Schulen und Sonderschulen
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NETTORESSOURCENBEDARF DER SCHULEN 2026

(Betrage in Tausend Euro)

Schule Schorndorf

Schule Backnang

Schule Waiblingen

Schule Backnang

. Ertrage
- Sachkostenbeitrage 1.579.000 1.306.200 799.200 1.115.400
- Bundeszuweisung 0 0 0 0
- Schulgelder, Kostenersatze, 12.500 2.500 152.200 1.000
Sonstiges
- Aufldsung von Zuschiissen 1.805 4 15.904 2.004
Insgesamt 1.593.305 1.308.704 967.304 1.118.404
. Aufwendungen
- Personalaufwendungen 196.100 186.800 164.600 162.400
- Aufwendungen fiir Sach- und 195.800 192.500 203.500 159.900
Dienstleistungen
- Abschreibungen 91.191 85.135 42.717 19.487
- Sonstige ordentliche 29.900 19.600 13.500 19.900
Aufwendungen
- Aufwendungen fur 1.802.118 2.329.490 1.226.671 2.160.305
interne Leistungen und
Kalkulatorische Kosten
Insgesamt 2.315.109 2.813.525 1.650.987 2.521.992
. Nettoressourcenbedarf 721.805 1.504.822 683.683 1.403.588
. Anzahl der Schiiler (veredelt) 870 668 439 565
. Nettoressourcenbedarf je Schiiler 830 2.251 1.558 2.485
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2130520011 2130520012 2130520015 2130520021
2130520001 Gewerbl. Schule Grafenbergschule | Gewerbl. Schule | Kaufm. Schule
Digitalpakt Schulen Waiblingen Schorndorf Backnang Waiblingen
. Ertrage
- Sachkostenbeitrage 0 1.750.000 2.682.400 1.620.900 1.776.800
- Bundeszuweisung 0 0 0 0 0
- Schulgelder, Kostenersatze, 1.000 27.500 6.000 15.000 25.500
Sonstiges
- Auflésung von Zuschiissen 0 14.006 43.510 47.012 505
Insgesamt 1.000 1.791.506 2.731.910 1.682.912 1.802.805
. Aufwendungen
- Personalaufwendungen 0 285.100 476.600 272.200 257.500
- Aufwendungen fiir Sach- und 215.000 457.600 454.300 410.900 244.700
Dienstleistungen
- Abschreibungen 0 334.736 304.820 332.583 41.971
- Sonstige ordentliche 25.100 25.306 51.400 29.300 23.405
Aufwendungen
- Aufwendungen fiir 27.309 1.467.314 2.341.712 1.457.624 2.888.443
interne Leistungen und
Kalkulatorische Kosten
Insgesamt 267.409 2.570.056 3.628.831 2.502.606 3.456.019
. Nettoressourcenbedarf 266.409 778.550 896.921 819.694 1.653.214
. Anzahl der Schiiler (veredelt) 846 1.349 814 924
. Nettoressourcenbedarf je Schiiler 920 665 1.007 1.790
2130520022 2130520025 2130520031 2130520035
Johann-Philip-Palm- | Eduard-Breuninger- Maria-Merian- Anna-Haag-




2120520001 2120520012 2120520013 2120520014 2120520062
Digitalpakt Schulen| Frobelschule u. Frobelschule u. Schule u. Kiga Kiga fiir
Kiga Kiga fiir Geistig- u. Korperbeh.
fiir Geistig- u. fiir Geistig- u. Korperbeh. Schorndorf
Korperbeh. Korperbeh. Murrhardt
Schorndorf Fellbach
Ertrage
- Sachkostenbeitrage 0 1.117.700 1.619.400 1.164.100 124.600
- Bundeszuweisungen 0 0 0 0 0
- Benutzungsgebiihren 0 529.500 256.000 742.000 9.500
und Sonstiges
- Ersétze von Essenskosten 0 25.000 45.000 20.000 1.500
- Erstattung von 0 0 0 0 0
Schilerbeférderungskosten
- Auflésung von Zuschiissen 0 43 1.334 5.262 405
Insgesamt 0 1.672.243 1.921.734| 1.931.362 136.005
Aufwendungen
- Personalaufwendungen 0 1.112.400 845.200 1.572.500 29.000
- Aufwendungen fiir Sach- 5.000 241.400 430.600 185.700 19.200
und Dienstleistungen
- Abschreibungen 0 21.935 30.203 40.934 4.403
- Sonst. ordentl. Aufwendunger 5.000 70.600 90.800 56.300 500
und Transferaufwendungen
- Aufwendungen fiir 1.141 2.096.928 2.491.141 1.670.547 168.679
interne Leistungen und
Kalkulatorische Kosten
Insgesamt 11.141 3.543.263, 3.887.944 3.525.981 221.782
Nettoressourcenbedarf 11.141 1.871.020 1.966.210 1.594.619 85.777
Anzahl der Schiiler 140 203 146 12
Nettoressourcenbedarf je Schiiler 13.364 9.686 10.922 7.148
2120520041 2120520042 2120520048 2120520070
Christian- Christian- Christian- Schule fiir
Morgenstern- Morgenstern- Morgenstern- Kranke im
Schule u. Kiga Schule u. Schule u. Klinikum
Waiblingen Kiga fiir Kiga fiir Waiblingen
Sprachbeh. Sprachbeh. u. Aussenstelle
Schorndorf Sulzbach Winnenden
Ertrage
- Sachkostenbeitrége 524.800 100.900 100.900 70.000
- Benutzungsgebiihren 90.000 0 0 0
und Sonstiges
- Ersétze von Essenskosten 25.000 0 0 0
- Erstattung von 0 0 0 0
Schiilerbeférderungskosten
- Auflésung von Zuschissen 12 0 2 1
Insgesamt 639.812 100.900 100.902 70.001
Aufwendungen
- Personalaufwendungen 451.800 2.900 80.000 19.400
- Aufwendungen fir Sach- 163.500 13.100] 12.000 8.500
und Dienstleistungen
- Abschreibungen 17.487 1.319 992 3.976
- Sonst. ordentl. Aufwendungen 42.300 1.400 1.400 400
und Transferaufwendungen
- Aufwendungen fiir 917.896 336.589 140.926 20.895
interne Leistungen und
Kalkulatorische Kosten
Insgesamt 1.592.983 355.308 235.317 53.171
Nettoressourcenbedarf 953.171 254.408 134.415 -16.830
Anzahl der Schiiler 166 30 30 26
Nettoressourcenbedarf je Schiiler 5.742 8.480 4.481 -647
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 4.074.489,00 4.270.800 4.829.900
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 9,42 7.059 7.059
und -beitrage
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 95.561,05 55.500 67.500
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 118.764,98 125.500 139.500
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 1.707.770,86 1.444.000 1.529.000
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 7.040,63 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 6.003.635,94 5.902.859 6.572.959
12 Personalaufwendungen 3.547.637,52- 3.998.600- 4.113.200-
14 Aufwendungen fir Sach- und 868.010,50- 812.836- 1.116.757-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 160.637,20- 146.118- 121.248-
17 Transferaufwendungen 25.504,71- 16.000- 12.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 245.379,93- 273.262- 264.016-
19 Anteilige ordentliche 4.847.169,86- 5.246.816- 5.627.221-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.156.466,08 656.043 945.738
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 6.211.493,11- 6.321.252- 7.151.747-
27 kalkulatorische Kosten 11.408,54- 16.148- 16.010-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 6.222.901,65- 6.337.399- 7.167.757-
Ergebnis
29 Veranschlagter 5.066.435,57- 5.681.356- 6.222.019-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und

Unterrichtsmittel, Lernmittel
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonderpéd. Bildungs- u. Beratungszentren:
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 98.863,93- 133.000- 202.500-
beweglichem Sachvermdgen
12| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 0 6.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 98.863,93- 133.000- 208.500-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 98.863,93- 133.000- 208.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 98.863,93- 133.000- 208.500-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermdgen an Sonderschulen.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200106 Schul-Kiga fiir Kdrperbehinderte
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 97.755,00 105.700 124.600
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,22 403 405
und -beitréage
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 376,60 500 500
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 645,16 1.500 1.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 10.548,40 0 9.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 429,42 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 109.754,80 108.103 136.005
12| - | Personalaufwendungen 59.579,63- 63.000- 29.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 21.869,71- 22.910- 19.946-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 4.325,92- 4.624- 4.403-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 1.265,44- 1.436- 677-
19 | = | Anteilige ordentliche 87.040,70- 91.970- 54.026-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 22.714,10 16.132 81.979
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 150.258,98- 135.346- 167.961-
27| - | kalkulatorische Kosten 512,64- 687- 717-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 150.771,62- 136.033- 168.679-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 128.057,52- 119.901- 86.700-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen, Strukturanderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und

Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und

Unterrichtsmittel, Lernmittel
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200106 Schul-Kiga fiir Kdrperbehinderte
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Schul-Kiga fiir Koérperbehinderte:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 2.491,39- 5.000- 2.500-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.491,39- 5.000- 2.500-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.491,39- 5.000- 2.500-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.491,39- 5.000- 2.500-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermégen an Schulkindergarten
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200301 Sonderschule fiir Geistigbehinderte
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 3.261.484,90 3.413.400 3.908.700
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 8,16 6.638 6.639
und -beitréage
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 72.744,45 40.000 52.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 91.219,32 102.000 113.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 1.595.507,77 1.366.000 1.445.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.599,20 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 5.027.563,80 4.928.038 5.525.339
12| - | Personalaufwendungen 3.076.383,18- 3.378.400- 3.530.100-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 668.105,71- 587.219- 892.203-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 115.705,42- 106.831- 93.071-
17| - | Transferaufwendungen 25.504,71- 16.000- 12.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 193.980,68- 217.292- 211.044-
19 | = | Anteilige ordentliche 4.079.679,70- 4.305.742- 4.738.418-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 947.884,10 622.297 786.921
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 4.902.006,00- 5.202.140- 6.245.455-
27| - | kalkulatorische Kosten 7.480,33- 11.964- 11.761-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 4.909.486,33- 5.214.104- 6.257.217-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 3.961.602,23- 4.591.807- 5.470.296-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fur laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 5:
Entgelte fur Hortbetreuung

Zu Ifd. Nr. 6:

Mieten Hallennutzung durch Dritte, Ertrage aus Verkauf

Zu Ifd. Nr. 7:

Personalkostenerstattungen Eingliederungshelfer, Bundesfreiwilligendienst und freiwilliges soziales Jahr

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuhren.
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Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Haltung von Fahrzeugen, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und

Betriebsaufwendungen, Lehr- und Unterrichtsmittel, Lernmittel

Gerate und Ausstattung Schulbudget 130.000 Euro
Reparatur und Wartung Schulbudget 9.500 Euro
Wartung EDV Schulbudget 62.000 Euro
Haltung von Fahrzeugen Schulbudget 25.000 Euro
Dienst- und Schutzkleidung 3.500 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung 8.700 Euro
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 200.300 Euro
Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget 2.800 Euro
Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget 62.000 Euro
Pauschale fir Ganztagesklassen 4.400 Euro
Lernmittel Schulbudget 39.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 17:

Zuschuss fur Kooperation mit Musikschule

Zu Ifd. Nr. 18:

300.000 Euro
9.000 Euro
69.000 Euro
25.000 Euro
3.500 Euro
9.700 Euro
295.000 Euro
2.800 Euro
72.000 Euro
5.200 Euro
40.000 Euro

Stellenausschreibungen, Aufwendungen fir ehrenamtliche Tatigkeit, Geschaftsaufwendungen, Burobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren,

Bekanntmachungskosten, Sonstige Personalausgaben, Mitgliedsbeitrage

Sonstige Personalausgaben 1.500 Euro
Aufw. f. ehrenamtl. Tatigk. Schulbudget 42.000 Euro
Geschéftsaufwendungen 142.200 Euro
Geschéftsaufwendungen Schulbudget 11.000 Euro
Burobedarf Schulen 2.500 Euro
Dienstreisen 500 Euro
Fernsprechgebiihren Schulbudget 8.000 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200301 Sonderschule fiir Geistigbehinderte
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonderschule fiir Geistigbehinderte:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 50.561,84- 95.000- 176.000-
beweglichem Sachvermégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 0 4.000-
immateriellen
Vermogensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 50.561,84- 95.000- 180.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 50.561,84- 95.000- 180.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 50.561,84- 95.000- 180.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichem Sachvermdgen an Sonderschulen firr Geistigbehinderte

Zu Ifd. Nr. 12:
Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden an Sonderschulen fur Geistigbehinderte
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200304 Sonderschule fiir Sprachbehinderte
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 654.253,10 688.000 726.600
Umlagen
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 0,96 17 14
und -beitréage
5| + | Entgelte fur offentliche Leistungen 22.440,00 15.000 15.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 26.900,50 22.000 25.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 57.106,27 78.000 75.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 11,12 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 760.711,95 803.017 841.614
12| - | Personalaufwendungen 393.393,72- 537.100- 534.700-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 162.121,86- 181.800- 190.903-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 34.758,17- 29.449- 19.798-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.760,25- 49.065- 46.846-
19 | = | Anteilige ordentliche 640.034,00- 797.414- 792.247-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 120.677,95 5.603 49.367
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.145.956,21- 965.195- 722.206-
27| - | kalkulatorische Kosten 3.016,87- 3.152- 3.272-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.148.973,08- 968.347- 725.478-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 1.028.295,13- 962.744- 676.111-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fir laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 5:
Entgelte fur Hortbetreuung

Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus Verkauf, Ertrage Bildungskarte

Zu Ifd. Nr. 7:
Personalkostenerstattungen Eingliederungshelfer, Bundesfreiwilligendienst und Freiwilliges Soziales Jahr

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferhdhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.
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Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und

Unterrichtsmittel, Lernmittel

Gerate und Ausstattung Schulbudget

Reparatur und Wartung Schulbudget

Wartung EDV Schulbudget

Dienst- und Schutzkleidung

Aus- und Fortbildung, Umschulung, Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget

Lernmittel Schulbudget

Zu Ifd. Nr. 18:

22.000 Euro
1.000 Euro
27.000 Euro
500 Euro
2.700 Euro
65.600 Euro
24.000 Euro
31.000 Euro

19.000 Euro
1.500 Euro
28.000 Euro
500 Euro
4.200 Euro
65.000 Euro
28.000 Euro
36.000 Euro

Stellenausschreibungen, Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren, Mitgliedsbeitrage, Erstattungen an brige

Bereiche, Sonstige Personalausgaben

Geschéftsaufwendungen Schulbudget
Birobedarf Schulen
Fernsprechgebiihren Schulbudget
Erstattungen an ubrige Bereiche
Sonstige Personalausgaben
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200304 Sonderschule fiir Sprachbehinderte
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonderschule fiir Sprachbehinderte:
9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 45.810,70- 27.000- 23.000-
beweglichem Sachvermégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 0 2.000-
immateriellen
Vermogensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 45.810,70- 27.000- 25.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 45.810,70- 27.000- 25.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 45.810,70- 27.000- 25.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermogen an Sonderschulen fur Sprachbehinderte
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpéad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200307 Sonderschule Kranke in Krankenhausbehand
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 60.996,00 63.700 70.000
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,08 1 1
und -beitréage
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 0,89 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 60.996,97 63.701 70.001
12| - | Personalaufwendungen 18.280,99- 20.100- 19.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 11.133,84- 15.707- 8.705-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 5.847,69- 5.215- 3.976-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 373,56- 469- 449-
19 | = | Anteilige ordentliche 35.636,08- 41.491- 32.530-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 25.360,89 22.211 37.471
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 13.173,16- 18.187- 14.983-
27| - | kalkulatorische Kosten 398,70- 344- 260-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 13.571,86- 18.531- 15.243-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 11.789,03 3.680 22.228
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fiir laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungsgegenstande, Wartung EDV, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2120-52 Sonderpad. Bildungs- u. Beratungszentren
21200307 Sonderschule Kranke in Krankenhausbehand
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonderschule Kranke in
Krankenhausbehand:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 1.000-
beweglichem Sachvermdégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 1.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 0,00 1.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 1.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichem Sachvermdgen fiir Kranke im Krankenhaus im Sonderschulbereich
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
Ifd. Schlisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 240,00 0 0
Umlagen
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 1.036,90 0 0
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 1.878,40 1.500 1.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 645.335,51 0 0
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 151,00 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 648.641,81 1.500 1.000
14 Aufwendungen fur Sach- und 275.277,85- 175.500- 215.000-
Dienstleistungen
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 52.844,45- 25.100- 25.100-
19 Anteilige ordentliche 328.122,30- 200.600- 240.100-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 320.519,51 199.100- 239.100-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 12.624,44- 7.541- 27.309-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 12.624,44- 7.541- 27.309-
Ergebnis
29 Veranschlagter 307.895,07 206.641- 266.409-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 14:

Geréate und Ausstattungsgegenstande, Wartung EDV, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Berufsbildende Schulen:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 52.000- 2.000-
beweglichem Sachvermégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 0,00 5.000- 5.000-
immateriellen
Vermogensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 0,00 57.000- 7.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 0,00 57.000- 7.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 0,00 57.000- 7.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermdgen an Berufsschulen
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
KSTGR_52/2 BSZ Waiblingen
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 4.309.411,95 4.094.500 4.476.000
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 51.267,93 26.918 30.415
und -beitrage
5| + | Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 711,98 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 43.221,74 32.200 32.200
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 78.033,86 23.000 23.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.033,29 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 4.488.680,75 4.176.618 4.561.615
12| - | Personalaufwendungen 643.505,11- 702.400- 707.200-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 881.599,89- 866.377- 908.270-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 436.734,33- 437.518- 419.424-
17| - | Transferaufwendungen 0,00 0 0
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.718,50- 76.924- 63.387-
19| = | Anteilige ordentliche 2.011.557,83- 2.083.219- 2.098.281-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.477.122,92 2.093.400 2.463.334
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 5.579.486,88- 6.166.236- 5.528.908-
27| - | kalkulatorische Kosten 53.611,19- 58.790- 53.520-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 5.633.098,07- 6.225.026- 5.582.428-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 3.155.975,15- 4.131.626- 3.119.094-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fur laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 6:

Ertrage aus Verkauf, privatrechtliche Leistungsentgelte

Zu Ifd. Nr. 7:

Personalkostenerstattungen Eingliederungshelfer, Bundesfreiwilligendienst und freiwilliges soziales Jahr

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhdhung ab Mai 2026 in H6he von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuriickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und

Unterrichtsmittel, Lernmittel

Gerate und Ausstattung Schulbudget
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Reparatur und Wartung bew. Verm. 30.000 Euro 30.000 Euro
Reparatur und Wartung Schulbudget 34.000 Euro 39.000 Euro
Wartung EDV Schulbudget 122.000 Euro 150.000 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 3.300 Euro 6.500 Euro
Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget 13.000 Euro 16.000 Euro
Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget 115.000 Euro 110.000 Euro
Pauschale fur Ganztagesklassen 4.800 Euro 4.400 Euro
Lernmittel Schulbudget 310.000 Euro 305.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 18:

Stellenausschreibungen, Aufwendungen fir ehrenamtliche Tétigkeit, Geschéaftsaufwendungen, Birobedarf, Biicher und Zeitschriften,
Fernsprechgebihren, Mitgliedsbeitréage, Steuern, Versicherungen u.a., Erstattungen an das Land

Aufw. f. ehrenamtl. Tatigk. Schulbudget 4.500 Euro 4.500 Euro
Geschéftsaufwendungen 1.500 Euro 300 Euro
Geschéftsaufwendungen Schulbudget 40.000 Euro 35.000 Euro
Stellenausschreibungen 1.600 Euro 1.100 Euro
Birobedarf Schulen 3.500 Euro 3.500 Euro
Fernsprechgebiihren Schulbudget 8.000 Euro 6.700 Euro
Miete und Wartung TKAnlage 16.000 Euro 10.600 Euro
Steuern, Versicherungen u.a. Schulbudget 1.200 Euro 1.600 Euro
Erstattungen an das Land Schulbudget 500 Euro 0 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
IAGR_52/2 BSZ Waiblingen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
BSZ Waiblingen:
1| + | Einzahlungen aus 61.154,55 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 61.154,55 0 0
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 565.955,25- 500.000- 390.000-
beweglichem Sachvermdgen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 356,61- 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 566.311,86- 510.000- 400.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 505.157,31- 510.000- 400.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 566.311,86- 510.000- 400.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermdgen am Berufsschulzentrum Waiblingen

Zu Ifd. Nr. 12:
Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden am Berufsschulzentrum Waiblingen
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
KSTGR_52/3 BSZ Backnang
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 3.812.411,29 3.682.800 4.049.500
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 71.910,87 70.017 49.020
und -beitrage
5| + | Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 877,00 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 24.926,63 9.500 8.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 59.710,33 3.000 3.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 22.834,00 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 3.992.670,12 3.765.317 4.110.020
12| - | Personalaufwendungen 618.177,85- 672.700- 621.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 746.081,55- 758.700- 766.600-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 461.419,22- 457.750- 437.205-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 60.809,46- 121.565- 71.860-
19| = | Anteilige ordentliche 1.886.488,08- 2.010.714- 1.897.065-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.106.182,04 1.754.603 2.212.955
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 4.281.022,42- 5.129.775- 5.891.886-
27| - |kalkulatorische Kosten 56.653,52- 69.552- 55.533-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 4.337.675,94- 5.199.327- 5.947.419-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 2.231.493,90- 3.444.724- 3.734.464-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fir laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus Ersatz Essenskosten sowie nicht zuriickgegebene Schulbticher und Verkauf aus Taschenrechner

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel

Gerate und Ausstattung Schulbudget
Reparatur und Wartung bew. Verm.
Reparatur und Wartung Schulbudget
Wartung EDV Schulbudget

Haltung von Fahrzeugen Schulbudget
Aus- und Fortbildung, Umschulung

210.000 Euro
13.000 Euro
33.500 Euro
76.000 Euro

5.000 Euro
1.500 Euro
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Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 3.800 Euro
Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget 25.000 Euro
Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget 75.000 Euro
Pauschale fur Ganztagesklassen 6.400 Euro
Lernmittel Schulbudget 300.000 Euro
Zu Ifd. Nr. 18:

7.000 Euro
27.000 Euro
72.000 Euro

6.400 Euro

295.000 Euro

Stellenausschreibungen, Aufwendungen fir ehrenamtliche Tétigkeit, Geschéaftsaufwendungen, Burobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren,

Bekanntmachungskosten, Mitgliedsbeitrage

Aufw. f. ehrenamtl. Tatigk. Schulbudget 12.500 Euro
Geschéftsaufwendungen 1.500 Euro
Geschéftsaufwendungen Schulbudget 49.000 Euro
Stellenausschreibungen 3.900 Euro
Burobedarf Schulen 3.500 Euro
Fernsprechgebiihren Schulbudget 10.000 Euro
Erstattungen an das Land Schulbudget 2.000 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
IAGR_52/3 BSZ Backnang
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
BSZ Backnang:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 362.213,02- 400.000- 390.000-
beweglichem Sachvermégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 10.664,75- 15.000- 10.000-
immateriellen
Vermogensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 372.877,77- 415.000- 400.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 372.877,77- 415.000- 400.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 372.877,77- 415.000- 400.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermégen am Berufsschulzentrum Backnang

Zu Ifd. Nr. 12:
Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden am Berufsschulzentrum Backnang
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
KSTGR_52/4 BSZ Schorndorf
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 3.981.390,52 3.851.700 4.268.400
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 103.799,12 92.213 45.315
und -beitrage
5| + | Entgelte fir 6ffentliche Leistungen 651,25 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 12.822,53 9.500 8.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 7.037,00 6.000 3.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 139,91 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 4.105.840,33 3.959.413 4.325.215
12| - | Personalaufwendungen 584.645,41- 604.200- 672.700-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 648.238,64- 628.845- 652.487-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 462.169,22- 400.254- 396.011-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 70.767,51- 97.047- 82.967-
19| = | Anteilige ordentliche 1.765.820,78- 1.730.346- 1.804.164-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 2.340.019,55 2.229.067 2.521.051
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 4.324.498,08- 3.943.149- 4.091.634-
27| - |kalkulatorische Kosten 50.892,04- 50.413- 52.196-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 4.375.390,12- 3.993.562- 4.143.830-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 2.035.370,57- 1.764.495- 1.622.779-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Sachkostenbeitrage, Zuweisungen vom Land fir laufende Zwecke

Zu Ifd. Nr. 6:
Ertrage aus Verkauf

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtuickzufiihren.

Dariiber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen und/oder Aufstockungen oder durch Nachbesetzungen ausgeldste
hoéhere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel

170.000 Euro
27.000 Euro
68.000 Euro

170.000 Euro
22.000 Euro
85.000 Euro

Gerate und Ausstattung Schulbudget
Reparatur und Wartung Schulbudget
Wartung EDV Schulbudget
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Leasing 800 Euro 800 Euro
Haltung von Fahrzeugen Schulbudget 1.000 Euro 800 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung 2.100 Euro 2.100 Euro
Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget 11.500 Euro 14.000 Euro
Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget 83.000 Euro 98.000 Euro
Pauschale fur Ganztagesklassen 2.400 Euro 2.400 Euro

Lernmittel Schulbudget

Zu Ifd. Nr. 18:

260.000 Euro

255.000 Euro

Stellenausschreibungen, Aufwendungen fir ehrenamtliche Tétigkeit, Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren,

Bekanntmachungskosten, Mitgliedsbeitrage

Aufw. f. ehrenamtl. Tatigk. Schulbudget
Geschéftsaufwendungen
Geschéftsaufwendungen Schulbudget
Stellenausschreibungen

Birobedarf Schulen
Fernsprechgebiihren Schulbudget
Miete und Wartung TKAnlage
Sachverstandigen und Gerichtskosten

7.000 Euro
1.000 Euro
60.000 Euro
2.100 Euro
5.000 Euro
6.000 Euro
15.000 Euro
300 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2130-52 Berufsbildende Schulen
IAGR_52/4 BSZ Schorndorf
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
BSZ Schorndorf:
1| + | Einzahlungen aus 195.043,56 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 195.043,56 0 0
8| - | Auszahlungen fir BaumaRnahmen 151.130,00- 0 0
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 382.122,34- 500.000- 390.000-
beweglichem Sachvermdégen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 9.021,46- 10.000- 10.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 542.273,80- 510.000- 400.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 347.230,24- 510.000- 400.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 542.273,80- 510.000- 400.000-
Zu Ifd. Nr. 1:

Zuwendungen vom Bund aus Digitalpakt an berufsbildenden Schulen

Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermégen am Berufsschulzentrum Schorndorf

Zu Ifd. Nr. 12:

Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden am Berufsschulzentrum Schorndorf
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2140-52 Schulerbezogene Leistungen
214001-52 Schiilerbeférderung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
7| + | Kostenerstattungen und 41.616,20 30.000 30.000
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 41.616,20 30.000 30.000
15| - | Abschreibungen 533,25- 0 0
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.223,02- 0 0
19| = | Anteilige ordentliche 2.756,27- 0 0
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 38.859,93 30.000 30.000
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertréage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 163,66 180 2.387
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 163,66 180 2.387
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 39.023,59 30.180 32.387
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Eigenanteil kommunaler Schultrager an Schilerbeférderung der Schulen fur Sprachbehinderte. Die entgegenstehenden Aufwendungen sind
beim TH61 OPNV geplant worden.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fur Schulen, Bildung und Kultur
2140-52 Schiilerbezogene Leistungen
214002-52 FordermaBnahmen fiir Schiler
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 0,02 0 0
und -beitrage
5| + | Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 59.981,00 100.000 100.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 20,00 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 284.664,02 675.400 615.900
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 344.665,04 775.400 715.900
12| - |Personalaufwendungen 18.754,21- 20.200- 20.500-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 203.946,70- 310.003- 302.003-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 658,72- 659- 541-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 17.225,12- 10.293- 12.232-
19| = | Anteilige ordentliche 240.584,75- 341.155- 335.276-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 104.080,29 434.245 380.624
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 316.122,72- 648.729- 531.727-
27| - |kalkulatorische Kosten 80,67- 104- 103-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 316.203,39- 648.833- 531.830-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 212.123,10- 214.588- 151.206-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 5:
Benutzungsentgelte Schilerwohnheim
Zu lfd. Nr. 7:
Kostenerstattung vom Land Schillerwohnheim
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026
zuriickzufiihren.
Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Gerate und Ausstattung
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

10.000 Euro
300.000 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
2150-Sonstige Weitere schulische Aufgaben und Einrichtungen
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 45.000,00 0 0
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,95 1 1
und -beitrage
6| + | Sonstige privatrechtliche 1.788,16 0 0
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 439.679,40 30.000 9.500
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 486.468,51 30.001 9.501
12| - | Personalaufwendungen 670.184,82- 724.400- 824.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 39.674,85- 20.524- 27.704-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 1.644,99- 4.048- 2.899-
17| - | Transferaufwendungen 449.384,80- 480.000- 450.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 824.362,79- 863.364- 877.837-
19| = | Anteilige ordentliche 1.985.252,25- 2.092.337- 2.182.840-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.498.783,74- 2.062.335- 2.173.338-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 259.463,21- 298.100- 449.509-
27| - |kalkulatorische Kosten 26,08- 210- 120-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 259.489,29- 298.309- 449.629-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 1.758.273,03- 2.360.645- 2.622.968-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Personalkostenerstattungen vom Land. Ab 2024 erfolgt die Planung bei der Maria-Merian-Schule Waiblingen (Kostenstelle 2130520031
Kostenart 31410000) mit 130.000€.

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtuickzufiihren.

Dariber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen, Wunsch nach Aufstockungen oder und durch Nachbesetzungen
ausgeldste hohere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen.

Zu Ifd. Nr. 17:
Zuschusse an ubrige Bereiche fur die sozialpddagogische Ganztagsbetreuung von Schulerinnen und Schilern

Zuweisungen/Zuschusse an Ubrige Bereiche 480.000 Euro 450.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

Schiilerunfallversicherung, Stellenausschreibungen, Aufwendungen fir ehrenamtliche Tatigkeit, Geschaftsaufwendungen, Birobedarf,
Dienstreisen, Fernsprechgebiihren, Bekanntmachungskosten, Mitgliedsbeitréage
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Geschéftsaufwendungen 27.100 Euro 20.600 Euro
Bekanntmachungskosten 30.000 Euro 31.000 Euro
Stellenausschreibungen 20.100 Euro 14.000 Euro
Dienstreisen 500 Euro 200 Euro
Sachverstandigen und Gerichtskosten 5.100 Euro 2.300 Euro

Steuern, Versicherungen u.A.

779.700 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
2150-Sonstige Weitere schulische Aufgaben und Einrichtungen
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonstige schulische Aufgaben und Einrich:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 2.897,60- 25.000- 5.000-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.897,60- 25.000- 5.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 2.897,60- 25.000- 5.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.897,60- 25.000- 5.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Auszahlungen fur den Erwerb beweglicher Vermégensgegenstande insbesondere die Server der Schul IT.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur

2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
KSTGR_52/5 Schullandheim Ménchhof
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 13.138,89 0 0
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,58 7.201 3.701
und -beitrage
6| + | Sonstige privatrechtliche 430.138,21 362.000 432.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 15.603,61 1.500 2.000
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 7.174,16 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 466.055,45 370.701 437.701
12| - | Personalaufwendungen 330.437,22- 472.500- 390.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 148.382,78- 166.500- 183.705-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 33.057,35- 40.606- 33.417-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 34.114,15- 31.767- 30.237-
19| = | Anteilige ordentliche 545.991,50- 711.372- 637.759-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 79.936,05- 340.671- 200.058-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 364.650,96- 456.476- 603.149-
27| - |kalkulatorische Kosten 5.430,78- 7.168- 4.821-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 370.081,74- 463.644- 607.970-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 450.017,79- 804.315- 808.028-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 6:

Privatrechtliche Leistungsentgelte Schullandheim.

Zu Ifd. Nr. 12:

Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen, bzw.
Anderungen von Beschaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen

Gerate und Ausstattung Schulbudget 15.500 Euro 15.100 Euro
Reparatur und Wartung Schulbudget 5.000 Euro 5.000 Euro
Dienst- und Schutzkleidung 2.000 Euro 2.000 Euro

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 138.000 Euro 145.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

Stellenausschreibungen, Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, Biicher und Zeitschriften, Dienstreisen, Fernsprechgebuhren, Mitgliedsbeitrage
Geschéftsaufwendungen 15.100 Euro 15.000 Euro
Stellenausschreibungen 10.900 Euro 9.000 Euro
Fernsprechgebiihren Schulbudget 1.500 Euro 1.600 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
IAGR_52/5 Schullandheim Ménchhof
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Schullandheim Ménchhof:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 17.646,53- 20.000- 20.000-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 17.646,53- 20.000- 20.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 17.646,53- 20.000- 20.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 17.646,53- 20.000- 20.000-

Zu Ifd. Nr. 9:
Erwerb von beweglichen Sachvermégen Schullandheim
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
KSTGR_52/6 Kreismedienzentren
Ifd. Schlisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. tiber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 49.735,58 0 0
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 21.830,47 41.001 41.902
und -beitrage
6| + | Sonstige privatrechtliche 7.259,03 7.500 5.500
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 428,67 0 0
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 29.516,09 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 108.769,84 48.501 47.402
12| - | Personalaufwendungen 738.288,62- 1.008.000- 770.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 290.885,20- 198.124- 293.158-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 89.869,41- 93.736- 96.118-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 31.472,78- 28.306- 27.267-
19| = | Anteilige ordentliche 1.150.516,01- 1.328.166- 1.186.543-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.041.746,17- 1.279.664- 1.139.141-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 385.735,32- 415.467- 547.234-
27| - |kalkulatorische Kosten 4.813,04- 7.309- 5.482-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 390.548,36- 422.776- 552.716-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 1.432.294,53- 1.702.441- 1.691.857-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 6:

privatrechtliche Leistungsentgelte Kreismedienzentrum. Ausleihzahlen physische Medien und Gerate riickgéngig, da digitale Ausleihe steigt

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und einer prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz aufgrund von Vakanzen und/oder Umstrukturierungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel

Gerate und Ausstattung Schulbudget 50.000 Euro
Reparatur und Wartung Schulbudget 4.500 Euro
Wartung EDV Schulbudget 60.000 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung 3.000 Euro
Lehr- und Unterrichtsmittel 50.000 Euro

Zu Ifd. Nr. 18:

50.000 Euro
5.000 Euro
90.000 Euro
4.000 Euro
40.000 Euro

Stellenausschreibungen, Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren, Mitgliedsbeitrdge, Steuern, Versicherungen

u.8. Schulbudget

Geschéftsaufwendungen 4.100 Euro
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Geschéftsaufwendungen Schulbudget
Stellenausschreibungen

Burobedarf Schulen

Dienstreisen

Fernsprechgebiihren

Steuern, Versicherungen u.a. Schulbudget

5.000 Euro
16.300 Euro
1.000 Euro
300 Euro
100 Euro
500 Euro
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
2150-52 Sonstige schul. Aufgaben/Einrichtungen
IAGR_52/6 Kreismedienzentren
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Kreismedienzentren:
1| + | Einzahlungen aus 23.644,56 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 23.644,56 0 0
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 41.319,14- 50.000- 80.000-
beweglichem Sachvermdgen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 6.318,08- 35.000- 50.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 47.637,22- 85.000- 130.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 23.992,66- 85.000- 130.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 47.637,22- 85.000- 130.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermdgen Kreismedienzentrum

Zu Ifd. Nr. 12:
Erwerb von immateriellen Vermdgensgegenstanden Kreismedienzentrum
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fiir Schulen, Bildung und Kultur
3650-52 Tageseinrichtu. f. Ki./Kind.tagesp.
36500101 Tageseinrichtungen f. Kinder 0 - 6 Jahre
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,67 13 14
und -beitrage
5| + | Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 67.924,00 58.000 58.000
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 24.938,50 20.000 20.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 394.514,84 538.500 611.900
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 7,62 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 487.385,63 616.513 689.914
12| - | Personalaufwendungen 525.533,69- 584.100- 659.500-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 19.533,48- 30.069- 28.277-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 1.710,46- 2.991- 3.062-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.596,71- 4.955- 4.941-
19| = | Anteilige ordentliche 551.374,34- 622.116- 695.779-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 63.988,71- 5.603- 5.865-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 245.477,30- 369.500- 412.418-
27| - |kalkulatorische Kosten 66,22- 418- 664-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 245.543,52- 369.919- 413.081-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 309.532,23- 375.522- 418.946-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 5:

Benutzungsentgelte Regelkindergarten

Zu Ifd. Nr. 6:
Essensgelder Regelkindergarten

Zu lfd. Nr. 7:

Kostenerstattungen von Gemeinden Regelkindergarten

Zu Ifd. Nr. 12:

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuruickzufiihren.
Dariiber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeldste hthere Besoldungs- und

Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

Gerate und Ausstattungsgegenstande, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und Unterrichtsmittel, Lernmittel

Aus- und Fortbildung, Umschulung

Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen
Lehr- und Unterrichtsmittel Schulbudget
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THDEZS5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fur Schulen, Bildung und Kultur
TH52-Sonstige Bildung und Kultur
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,23 2 2
und -beitrage
5| + | Entgelte fiir 6ffentliche Leistungen 90,00 0 0
oder Einrichtungen
6| + | Sonstige privatrechtliche 154.759,22 113.000 148.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 336.027,18 456.600 418.800
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 490.877,63 569.602 566.802
12| - | Personalaufwendungen 1.159.003,78- 1.318.500- 1.365.700-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 155.720,64- 166.986- 158.857-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 3.106,25- 8.016- 5.698-
17| - | Transferaufwendungen 471.300,00- 491.000- 487.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 49.044,41- 36.669- 27.651-
19| = | Anteilige ordentliche 1.838.175,08- 2.021.171- 2.044.906-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.347.297,45- 1.451.569- 1.478.104-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 349.171,50- 405.388- 493.752-
27| - | kalkulatorische Kosten 16.795,39- 20.114- 16.980-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 365.966,89- 425.502- 510.732-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 1.713.264,34- 1.877.071- 1.988.836-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. N. 6:
Mieten fir Messe Fokus Beruf
Zu Ifd. Nr. 7:
Personalkostenerstattungen AV-Dual und Bildungsmanagement
Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in H6he von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufiihren.
Zu Ifd. Nr. 14:
Gerate und Ausstattungsgegenstande, Reparatur und Wartung, Aus- und Fortbildung, Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen, Lehr- und
Unterrichtsmittel, Lernmittel
Gerate und Ausstattung Schulbudget 200 Euro 100 Euro
Aus- und Fortbildung, Umschulung 6.000 Euro 6.000 Euro
Verwaltungs- und Betriebsaufwendungen 158.500 Euro 151.000 Euro
Verw.- und Betriebsaufw. Schulbudget 500 Euro 100 Euro
Offentlichkeitsarbeit und Représentation 1.600 Euro 1.600 Euro

Zu Ifd. Nr. 17:

Zuschusse an ubrige Bereiche fur Musikpflege, Erwachsenenbildung und Forderung des Sports (siehe Anlage 8 Verzeichnis der

Mitgliedsbeitrdge Zuweisungen und Zuschisse)

Zu Ifd. Nr. 18:

Stellenausschreibungen, Geschéftsaufwendungen, Birobedarf, Dienstreisen, Fernsprechgebiihren, Bekanntmachungskosten,

Mitgliedsbeitrédge, Kiinstlersozialabgabe
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Geschéftsaufwendungen
Bekanntmachungskosten
Stellenausschreibungen
Dienstreisen
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH52 Amt fur Schulen, Bildung und Kultur
TH52-Sonstige Bildung und Kultur
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Bildung und Kultur:
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 19.850,00- 1.000-
beweglichem Sachvermégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 19.850,00- 1.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstéatigkeit 19.850,00- 1.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 19.850,00- 1.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Erwerb von beweglichen Sachvermdgen fur Kulturpflege und AvV-Dual
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Dezernat 5 - Soziales, Jugend, Bildung

TH 53 Jobcenter

Kurzbeschreibung

Das Jobcenter bildet sich aus der Agentur fir Arbeit und dem Landkreis Rems-Murr und stellt eine
gemeinsame Einrichtung dar. Aufgabe der Jobcenter ist die Leistungserbringung zur Sicherung des
Lebensunterhalts nach dem zweiten Buch Sozialgesetzbuch. Dies sind:

— die Leistungsgewdahrung aller Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts, wie z.B.

Regelleistung oder Leistungen der Unterkunft und Heizung

— die Vermittlung in Arbeit

— alle Eingliederungsleistungen wie z.B. Arbeitsgelegenheiten, Weiterbildungen oder

Eingliederungszuschusse

— kommunale Leistungen wie z.B. Suchtberatung

Die Bundesagentur fir Arbeit ist in der gemeinsamen Einrichtung sachlich zustandig fur die Gelder zur

Vermittlung in Arbeit und Regelleistung (Bundesmittel).

Der Landkreis ist zustandig fur die Kosten der Unterkunft nach § 22 SGB Il sowie fir die Bereitstellung der
kommunalen Eingliederungsleistungen (u. a. Kinderbetreuung und Suchtberatung).

Enthaltene Produktgruppen
31.20 Grundsicherung fir Arbeitsuchende SGB Il

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

SGB I - 1V; VIII; IX; X; Xl

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
31.20 Leistungen fur Unterkunft und Heizung
Anzahl Bedarfsgemeinschaften im Jahresdurchschnitt 10.917 11.000 10.595

Zielgruppe

Birgergeld-Beziehende
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH53 Jobcenter
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
1| + | Steuern und &hnliche Abgaben 6.508.150,85 5.000.000 6.239.200
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 51.649.780,14 53.769.300 55.820.600
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 5,69 9 9
und -beitréage
4| + | Sonstige Transferertrage 976.885,76 960.300 990.000
7| + | Kostenerstattungen und 5.264.621,23 5.273.100 5.591.500
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.579,55 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 64.406.023,22 65.002.709 68.641.309
12| - | Personalaufwendungen 4.852.955,58- 5.679.700- 5.645.200-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 81,05- 1.453- 837-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 104,40- 97- 101-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 82.737.712,09- 83.249.840- 86.261.712-
19| = | Anteilige ordentliche 87.590.853,12- 88.931.089- 91.907.849-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 23.184.829,90- 23.928.381- 23.266.540-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.416.458,48- 1.532.026- 1.977.164-
27| - | kalkulatorische Kosten 13,12- 9- 9-
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.416.471,60- 1.532.035- 1.977.173-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 24.601.301,50- 25.460.416- 25.243.714-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH53 Jobcenter
3120-53 Grundsicherung nach SGB Il
312001 Leistungen fiir Unterkunft und Heizung
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. lber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
1| + | Steuern und ahnliche Abgaben 6.508.150,85 5.000.000 6.239.200
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 51.649.780,14 53.769.300 55.820.600
Umlagen
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 4,12 6 5
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 947.763,62 945.300 960.000
7| + | Kostenerstattungen und 4.585.742,47 4.830.000 5.068.214
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 6.579,55 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 63.698.020,75 64.544.606 68.088.019
12| - | Personalaufwendungen 3.417.160,14- 4.056.200- 3.001.400-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 55,02- 1.025- 458-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 75,54- 68- 55-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 78.224.666,74- 79.167.954- 81.768.747-
19| = | Anteilige ordentliche 81.641.957,44- 83.225.248- 84.770.660-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 17.943.936,69- 18.680.641- 16.682.641-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.016.623,34- 1.091.822- 1.108.845-
27| - | kalkulatorische Kosten 9,50- 6- 5-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 1.016.632,84- 1.091.829- 1.108.850-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 18.960.569,53- 19.772.470- 17.791.491-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 1:

Hierbei handelt es sich um die Weitergabe der Nettoentlastung des Landes durch den Wegfall des Wohngeldes fir SGB II-Empfanger
(Wohngeldentlastung). Dies entspricht einem prozentualen Anteil der Netto-Ist-Aufwendungen nach § 22 SGB II.

Zu Ifd. Nr. 2:
Hierin enthalten ist der Sozialhilfelastenausgleich nach § 21 FAG fur 2026 mit 1.913.000 Euro sowie die Ertrage aus der Bundeserstattung fir

Leistungen der Unterkunft und Heizung nach dem SGB Il 53.907.600 Euro fur 2026.
Die Ertragserh6hung im Haushaltsjahr 2026 liegt an der analogen Aufwandserhdhung.

In der Bundesbeteiligungs-Festlegungsverordnung (BBFestV) werden die Erstattungssatze fiir die Kosten der Unterkunft jeweils vorlaufig
festgelegt und jahrlich riickwirkend endgliltig neu festgelegt. Nachzahlungen und Uberzahlungen werden von den abrechnenden Stellen jeweils
jahrlich verrechnet.
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Ubersicht KDU-Erstattung 2024 2025 * 2026 * | Erlauterung
vorl. vorl.
ursprungliche KdU-Bundesbeteiligung 28,50% 28,50% 28,50%

Fir das Haushaltsjahr 2026 erhélt Baden-Wurttemberg
Bundeserstattungen fir die Kosten der Unterkunft i. H. v.
28,5 % (siehe Tabelle). Baden-Wirttemberg geniel3t neben
Rheinland-Pfalz gegenuber den anderen Bundeslandern
weiterhin das Privileg einer Sonderquote, die restlichen
Lander erhalten 24,5 % als urspringliche KdU-
Bundesbeteiligung.

(Sonderquote Baden-Wirttemberg)

Warmwasserbereitung 1,90% 1,90% 1,90%
Verwaltungskosten Bildungspaket SGB |, 1,20% 1,20% 1,20%
Kinderzuschlag, WohngeldG

=Sockel KdU Bundesbeteiligung 31,60% 31,60% 31,60%

Baden-Wirttemberg
§ 46 Abs. 6 SGB Il

Kommunale Entlastung,8 46 Abs. 7 SGB Il 35,20% 35,20% 35,20%

=Bundesbeteiligung nach § 46 Abs. 6, 7 66,80% 66,80% 66,80%

Bildungspaket nach § 46 Abs. 8 SGB Il 5,30% 5,70% 5,70% | Der Bund gleicht die Kosten fur das Bildungspaket nach §
46 Abs. 8 SGB Il Uber die Erstattung der Kosten der
Unterkunft aus.

=KdU-Bundesbeteiligung gesamt 72,10% 72,50% 72,50% | Nach der BBFestV vom 15.07.2025

* Es sind die vorlaufigen Erstattungssatze aus der BBFestV vom 15.07.2025 aufgefiihrt. Die neuen endgultigen Erstattungssatze fiir 2025 sowie
der vorlaufige Wert fir 2026 werden erst im nachsten Jahr nach Drucklegung des Haushaltsplans bekannt gegeben. Die Haushaltsplanung
muss daher stets anhand der vorlaufigen Sétze erfolgen.

Zu Ifd. Nr. 4:
Im Wesentlichen enthalten sind Ertrdge aus Kostenbeitrdgen und Aufwendungsersatzleistungen bei der Grundsicherung fir Arbeitssuchende
nach dem SGB II.

Zu Ifd. Nr. 7:

Im Wesentlichen enthalten sind Personalkostenerstattungen fiir die Mitarbeitenden des Jobcenters Rems-Murr, die beim Rems-Murr-Kreis
beschaftigt und zum Jobcenter abgeordnet sind. Die Personalkostenerstattungen betreffen auch Personalaufwendungen die unter 3120-
Sonstige Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach SGB Il enthalten sind.

Zu Ifd. Nr. 12:
Trotz der Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und der prognostizierten Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 verringert sich
der Planansatz deutlich aufgrund von Vakanzen und durch Nachbesetzungen ausgeldste niedrigere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 18:
Im Wesentlichen enthalten sind die Erstattungen an den Bund / das Jobcenter hinsichtlich der Leistungsaufwendungen fur Unterkunft und
Heizung nach dem SGB Il davon:

2025 2026
Leistungen fiir Unterkunft und Heizung 73.260.000 Euro 75.606.700 Euro
Aufwand fur Darlehen (Mietkaution / Mietschulden) 1.600.000 Euro 1.785.000 Euro
Aufwand fur Frauenh&éuser 40.000 Euro 65.000 Euro

Des Weiteren sind Aufwendungen fur Verwaltungskosten in Hohe von 4.300.000 Euro im Jahr 2026 enthalten, welche mit 15,2% dem Jobcenter
erstattet werden.
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH53 Jobcenter
3120-53 Grundsicherung nach SGB Il
3120-Sonstige Grundsicherung f. Arbeitssuchende SGB I
Ifd. Schliisselprodukt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr. uber Kostenstellen 2024 2025 2026
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR
1 2 3
3| + | Aufgeldste Investitionszuwendungen 1,57 3 4
und -beitrage
4| + | Sonstige Transferertrage 29.122,14 15.000 30.000
7| + | Kostenerstattungen und 678.878,76 443.100 523.286
Kostenumlagen
10| + | Sonstige ordentliche Ertrage 0,00 0 0
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 708.002,47 458.103 553.290
12| - |Personalaufwendungen 1.435.795,44- 1.623.500- 2.643.800-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 26,03- 428- 378-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 28,86- 29- 46-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 4.513.045,35- 4.081.885- 4.492.965-
19| = | Anteilige ordentliche 5.948.895,68- 5.705.842- 7.137.189-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 5.240.893,21- 5.247.739- 6.583.899-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 399.835,14- 440.204- 868.319-
27| - |kalkulatorische Kosten 3,62- 3- 4-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 399.838,76- 440.206- 868.323-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 5.640.731,97- 5.687.945- 7.452.222-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 7:

Es handelt sich hierbei um die anteilige Verbuchung der Verwaltungskostenbeteiligung des Bundes fiir das Bildungspaket (BuT) im SGB Il mit
1,2% Erstattung der Gesamtaufwendungen der Kosten fur Unterkunft und Heizung (siehe auch Profitcenter 312001 Ifd. Nr. 2: Tabelle ,Ubersicht
KDU-Erstattung®).

Die Personalkostenerstattung des Bundes fur Mitarbeitende des Jobcenters sind beim Profitcenter 312001 eingeplant.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuruickzufiihren.
Dariiber hinaus erhéhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen, durch Nachbesetzungen ausgeldste hdhere Besoldungs- und
Entgeltzahlungen oder durch Ausweitungen von Beschaftigungsumfangen.

Zu Ifd. Nr. 18:
Hierin enthalten sind Aufwendungen fur Frauenhauser sowie die Erstattungen an das Jobcenter hinsichtlich der Leistungsaufwendungen fur
Unterkunft und Heizung nach dem SGB II.
Des Weiteren sind sonstige ordentliche Aufwendungen u.a, Stellenausschreibungen und Gerichts- und Gutachterkosten enthalten.
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Dezernat 5 - Soziales, Jugend, Bildung

TH 59 Sozialplanung und Kommunale/r Behindertenbeauftragte/r

Kurzbeschreibung

Die Sozialplanung hat die Funktion, die kommunale Sozialpolitik durch geeignete MaRnahmen zu
konkretisieren und spezifische Bevolkerungsgruppen zu unterstiitzen. Zu diesen Bevolkerungsgruppen
gehdren Menschen mit Behinderung, Menschen im Alter, Menschen mit Pflegebedarf sowie Menschen in
Wohnungsnot, in Armut und in prekéren Lebenssituationen.

Die Sozialplanung dient der bedarfsgerechten Weiterentwicklung der sozialrdumlichen Entwicklung im
Landkreis. Sie unterstitzt die Politik und die Verwaltung durch valide Bestands- und Bedarfserfassung, durch
die Entwicklung datengestitzter Zielvorstellungen, Weiterentwicklung der kommunalen Versorgungs- und
Infrastruktur und durch die laufende Evaluation bestehender Beratungs- und Unterstiitzungsangebote.

Die Sozialplanung fungiert als Ansprechpartner im Landkreis fur Trager und Kommunen und fordert die
kooperative Weiterentwicklung von Angeboten. Zudem leistet sie Konzeptberatungen fir Trager und
Kommunen zur (Weiter-) Entwicklung von passgenauen Angeboten und berat zu mdglichen Fordermitteln.

Kommunale Behindertenbeauftragte beraten Landkreise und Kommunen in Fragen der Politik fur Menschen
mit Behinderungen und arbeiten mit der Verwaltung zusammen. Zudem beraten sie Menschen mit
Behinderung sowie ihre Angehdrigen und sind Ombudsmann bzw. Ombudsfrau. Die
Behindertenbeauftragten des Kreises koordinieren zusétzlich die Beauftragten bei den kreisangehérigen
Gemeinden.

Die Beauftragten sind bei allen Vorhaben der Kommunen im Landkreis, soweit Belange von Menschen mit
Behinderungen betroffen sind, friihzeitig zu beteiligen.

Kernaufgabe ist die Umsetzung der Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen (UN-BRK) und des
Landesbehindertengleichstellungsgesetzes.

Enthaltene Produktgruppen

11.14 Zentrale Funktionen

31.10 Sozialplanung

31.80 Sonstige soziale Hilfen und Leistungen
32.10 Eingliederungshilferecht nach Teil 2 SBG IX

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Nach § 1 Sozialgesetzbuch | (SGB 1) sind diejenigen Dienste und Einrichtungen rechtzeitig und ausreichend
zur Verflgung zu stellen, die zur Verwirklichung sozialer Gerechtigkeit und sozialer Sicherheit erforderlich
sind.

SGB IX; SGB XI SGB XllI; PSG 1-3, Landespflegegesetz, UN-Behindertenrechtskonvention,
Landesbehindertengleichstellungsgesetz, PsychKHG, WTPG, HPG

Anerkennungsstelle fiir Angeboten zur Unterstiitzung im Alltag entsprechend der USTA-VO BW nach 8§45
acdSGB Xl
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Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

32.10 Eingliederungshilferecht nach Teil 2 SGB IX
Prozentsatz der Kreisbirgerinnen und -burger, die ein Wohnangebot
der Eingliederungshilfe auf3erhalb des Kreises erhalten haben (%) 38 37 37
31.80.08 Altenhilfefachberatung
Anzahl Beratungstermine bei den Kommunen und Tragern der
Altenhilfe 36 47 35
Anzahl der bestehenden Angebote zur Unterstiitzung im Alltag 64 65 20
nach § 45a, ¢,d SGB Xl und 84, 6.1 und 6.2 Usta-VO BW
Anzahl der Beratung und Begleitung von
Quartiersentwicklungsprozessen 2 4 5
11.14 Zentrale Funktionen — Kommunale/r Behindertenbeauftragte/r
Beratungen 181 180 180
Beschwerden 12 10 10
Stellungnahmen 64 60 50
Koordinationstreffen mit den Kommunen 3 3 3

Zielgruppe

Einrichtungen und Dienste der Behinderten-, Alten- und Wohnungslosenhilfe, Einrichtungen und Dienste der
Pflege, Menschen mit Behinderungen, deren Interessenvertretungen und Angehdrigen, Stadte und

Gemeinden, Landkreis

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Ziel 1
Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung:

Ziel der Stabsstelle:

Gesundheitliche und soziale Absicherung

1. Alle Burgerinnen und Biirger des Rems-Murr-Kreises finden bei Bedarf ein passgenaues Unterstlitzungsangebot im Kreis
2. Kommunen und Tragern im Rems-Murr-Kreis werden fundierte Planungsdaten zur Verfiigung gestellt
3. Kommunen und Tréger im Rems-Murr-Kreis werden beim bedarfsgerechten Ausbau der Unterstiitzungsinfrastruktur beraten
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MalRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1 Initiierung neuer Unterstiitzungsangebote fiir Menschen mit Behinderung
2 Weiterentwicklung des Gemeindepsychiatrischen Verbundes
3 Implementierung einer Belegungskonferenz fiir Menschen mit geistiger Behinderung
4 Sensibilisierung der Kommunen und Trager fir neue Wohnformen im Alter
5 Support der Kommunen bei der Entwicklung von Impulsen und Projekte in der Quartiersentwicklung
6 Sicherung und Weiterentwicklung der Unterstutzungs- und Entlastungsangebote entsprechend UstA-VO BW
7 Umsetzung der Handlungsempfehlungen aus dem Kreispflegeplan 2022
8 Konzept zur Einrichtung eines sozialpsychiatrischen Dienstes fir Menschen Gber dem 65. Lebensjahr
9 Fortfihrung des Berichtswesen der Kreispflegeplanung
10 Umsetzung der Digitalisierungsagenda des KPP 2022: Barrierearmes Wohnen, Einsatz des Digital Mobile des
Landeskompetenzzentrums fur Pflege und Digitalisierung Tubingen
11 Implementierung der Kommunalen Pflegekonferenz
12 Organisation der MalRnahme ,Ferien vom Alltag” fir Menschen mit Demenz und ihren Angehérigen
Ziel 2
Handlungsfeld: Gesellschaft
Konkretisierung: Gesundheitliche und soziale Absicherung

Ziel der Stabsstelle:

1 Menschen mit Behinderungen sollen die Angebote, Dienstleistungen und Gebé&ude des Landkreises barrierefrei und
selbstéandig nutzen kénnen (Inklusion).

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1 Beratung der Kommunen

2 Fachtag ,barrierefrei zum Arzt"

3 Inklusionsstrategie

4 | Organisation und Durchfiihrung thematischer Unterarbeitsgruppen aus Inklusionsgipfel

5 Inklusionsnetzwerk (Sport und dartiber hinaus)

6 Teilhabebeirat

Auferordentliche Veranstaltungen/Fachtage zum Thema Inklusion, Barrierefreiheit und Digitalisierung

7 Begleitung Gesamtimmobilienkonzeption

- Zuganglichkeit (iber Parkhaus, nachstgelegene OPNV-Haltestelle und Parkplétze fiir Mobilitatseingeschréankte)
- Barrierefreiheit innerhalb des Geb&udes (Aufzlige, Treppen, Toiletten, Tiren etc.)

- Orientierung (zwei-Sinne-Prinzip, kontrastreiche Gestaltung)

- Raumakustik (auch technische Hilfsmittel, Induktionsschleifen 0.4.)

Waldakademie Monchhof
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ZielgrofRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
Anzahl bearbeiteter Anfragen der Kommunen beim
1 Kommunalen Behindertenbeauftragten 47 50 50

Hinweis: alle Eingange werden bearbeitet
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THDEZ5 Dez. 5 Soziales, Jugend, Bildung
TH59 Soz.planung u.Komm.Behindertenbeauftr.
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 0,51 1 1
und -beitréage
7 Kostenerstattungen und 118.014,49 107.800 86.500
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 118.015,00 107.801 86.501
12 Personalaufwendungen 560.573,48- 623.400- 647.600-
14 Aufwendungen fir Sach- und 17.727,42- 20.805- 9.003-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 226,32- 209- 209-
17 Transferaufwendungen 31.875,46- 40.000- 30.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 26.945,10- 37.943- 30.828-
19 Anteilige ordentliche 637.347,78- 722.358- 717.640-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 519.332,78- 614.557- 631.140-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 73.514,10 98.627 85.755
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 166.992,79- 191.536- 209.422-
27 kalkulatorische Kosten 29,90- 1- 1-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 93.508,59- 92.911- 123.668-
Ergebnis
29 Veranschlagter 612.841,37- 707.468- 754.808-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Die Stabsstellen 5.59001 Sozialplanung und 5.59002 Kommunale/r Behindertenbeauftragte/r wurden zum 01.01.2024 zu einer Stabsstelle

zusammengefiihrt. Der Teilhaushalt 58 Behindertenbeauftragte/r wurde aufgeldst und in den Teilhaushalt 59 Uibergeleitet.

Zu Ifd. Nr. 7:
Es handelt sich hierbei um Zuwendungen von Landesmitteln zur Férderung der Informations-, Beratungs- und Beschwerdestelle (IBB) nach der
Verwaltungsvorschrift IBB (VWV-IBB) in Héhe von 20.197,83 Euro fiir 2024 und 14.500 Euro fiir 2025 und 2026, sowie um Zuwendungen von

Landesmitteln fiir die Aufgabe des Beauftragten fiir die Belange von Menschen mit Behinderung bei den Stadt- und Landkreisen nach § 15 Abs.
1 Satz 1 L-BGG und § 15 Abs. 2 Landes-Behindertengleichstellungsgesetz (L-BGG) in H6he von 97.816,66 Euro fiir 2024, 93.300 Euro fiir 2025
und 72.000 Euro fiir 2026.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 %, und eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurtickzufiihren.

Zu Ifd. Nr. 18:
Sonstige ordentliche Aufwendungen sind u.a. Stellenausschreibungen, Dienstreisen, Burobedarf, Sachverstéandigen- und Gerichtskosten sowie
die Informations-, Beschwerde- und Beratungsstelle nach dem psych. KHG und dem Psychiatrieplan.
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[ Teilhaushalte ]

Amt fur Amt fiir
Klimaschutz OPNV
Amt fur Amt fur
Zulassung und Umweltschutz

Faherlaubnis
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 17.211.311,55 17.118.900 17.117.400
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 67.472,17 208.200 400.800
und -beitrage
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 27.461,23 0 0
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 1.378,52 293.600 637.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 10.113.664,46 6.758.600 9.561.000
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertréage 19.892,92 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 27.441.180,85 24.379.300 27.716.400
12 Personalaufwendungen 8.699.036,93- 9.992.500- 10.502.900-
14 Aufwendungen fur Sach- und 411.286,31- 1.171.500- 1.369.100-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 935.513,76- 1.177.800- 1.304.400-
17 Transferaufwendungen 43.909.053,15- 43.648.700- 44.634.600-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 11.649.656,16- 10.161.600- 10.877.700-
19 Anteilige ordentliche 65.604.546,31- 66.152.100- 68.688.700-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 38.163.365,46- 41.772.800- 40.972.300-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 3.679.893,99- 5.100.338- 4.923.017-
27 kalkulatorische Kosten 29.510,89 5.100- 4.400-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 3.650.383,10- 5.105.438- 4.927.417-
Ergebnis
29 Veranschlagter 41.813.748,56- 46.878.238- 45.899.717-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachsten Seiten
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
Ifd. Teilfinanzhaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr.
Einzahlungs- und 2024 2025 2026 2026
Al hi
uszahlungsarten EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
1 Summe der Einzahlungen aus 25.820.981,95 24.171.100 27.315.600
laufender Verwaltungstatigkeit (ohne
aulRerordentliche zahlungswirksame
Ertrage aus Vermodgensverauflerung
2 Summe der Auszahlungen aus 64.401.302,18- 64.974.300- 67.384.300-
laufender Verwaltungstéatigkeit
3 Anteiliger 38.580.320,23- 40.803.200- 40.068.700-
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf
aus laufender Verwaltungstatigkeit
4 Einzahlungen aus 650.000,00 0 0
Investitionszuwendungen
9 Einzahlungen aus 650.000,00 0 0
Investitionstatigkeit
12 Auszahlungen fiir den Erwerb von 17.237,15- 18.000- 0
beweglichem Sachvermogen
13 Auszahlungen fiir den Erwerb von 12.500,00- 0 0
Finanzvermdgen
14 Auszahlungen fiir 3.826.985,72- 5.134.000- 3.054.000-
Investitionsforderungsmafnahmen
15 Auszahlungen fiir den Erwerb von 11.911,90- 0 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
16 Auszahlungen aus 3.868.634,77- 5.152.000- 3.054.000-
Investitionstatigkeit
17 Anteiliger veranschlagter 3.218.634,77- 5.152.000- 3.054.000-
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit
18 Anteiliger veranschlagter 41.798.955,00- 45.955.200- 43.122.700-

Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice:
1| + | Einzahlungen aus 650.000,00 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 650.000,00 0 0
7| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 9.198,22- 0 0
Grundstucken und Gebauden
9| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 17.237,15- 18.000- 0
beweglichem Sachvermdgen
10| - |Auszahlungen fir den Erwerb von 12.500,00- 0 0
Finanzvermdgen
11| - | Auszahlungen fur 3.817.787,50- 5.134.000- 3.054.000-
Investitionsférderungsmalnahmen
12| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 11.911,90- 0 0
immateriellen
Vermogensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 3.868.634,77- 5.152.000- 3.054.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 3.218.634,77- 5.152.000- 3.054.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 3.868.634,77- 5.152.000- 3.054.000-

Erlauterungen siehe néchsten Seiten
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Dezernat 6 — Klimaschutz, Mobilitat, Blrgerservice

TH 60 Amt fur Klimaschutz

Kurzbeschreibung

Das Amt fur Klimaschutz steuert die Klimaschutzarbeit der Landkreisverwaltung. Zum einen unterstiitzt das
Amt das Ziel der klimaneutralen Landkreisverwaltung bis 2030 und tragt so zur Vorbildrolle der
Landkreisverwaltung im Klimaschutz bei. Zum anderen treibt das Amt den Klimaschutz im ganzen Rems-
Murr-Kreis voran. Dazu vernetzt sich das Amt fir Klimaschutz mit den verschiedenen Akteuren des
kommunalen Klimaschutzes im Rems-Murr-Kreis und setzt, gemeinsam mit diesen, verschiedene Projekte
um.

Kernstiick ist dabei die Umsetzung des 4. Klimaschutz-Handlungsprogramms des Rems-Murr-Kreises. Mit
35 MalRnahmen und Projekten wird in den Jahren 2023 bis 2026 der Klimaschutz in die Flache getragen.
Die MaBnahmen decken die Themenfelder Ausbau erneuerbarer Energien, Energieeffizienz,
Klimakommunikation, Klimaneutralitat, Landnutzungs- und Erndhrungswende, Mobilitat, Umweltbildung und
Warmewende ab und richten sich an Kommunen, Unternehmen, Schulen, Vereine und Birgerinnen und
Birger. Im Jahr 2026 wird das aktuelle Handlungsprogramm ausgewertet und im Austausch mit allen
relevanten Akteuren innerhalb und auf3erhalb der Kreisverwaltung das Nachfolgeprogramm erarbeitet und
zum Beschluss im Kreistag vorbereitet.

Da neben dem Klimaschutz auch die Anpassung an die nicht vermeidbaren Folgen des Klimawandels in den
kommenden Jahren immer wichtiger wird, entwickelt das Amt fur Klimaschutz ab dem Jahr 2026 auch ein
Konzept zur Klimaanpassung im Rems-Murr-Kreis, entsprechend den dann voraussichtlich feststehenden
gesetzlichen Vorgaben des Landes.

Weitere Aufgabe des Amtes ist die inhaltliche Zusammenarbeit mit der Energieagentur Rems-Murr gGmbH
sowie deren Steuerung. Die Energieagentur unterstltzt und berat Privathaushalte, Unternehmen und
Kommunen zu den Themen Energieeinsparung, Energieeffizienz und erneuerbaren Energien, unabhéngig
und anbieterneutral, und ist somit ein wichtiger Akteur des Klimaschutzes und der Energiewende im
Landkreis. Unter anderem setzt die Energieagentur auch MaRnahmen des 4.Klimaschutz-
Handlungsprogramms um.

AuRBerdem ist das Amt zusténdig fir das Umweltmanagementsystem EMAS, durch das das Landratsamt
Rems-Murr-Kreis seinen kontinuierlichen Verbesserungsprozess im Umweltschutz vorantreibt und
dokumentiert. Erganzend dazu steuert das Amt die Teilnahme des Landkreises am European Energy Award.

Enthaltene Produktgruppen

56.10 Umweltschutzmanahmen

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Kreistagsbeschlisse, Auftrag von der Verwaltungsspitze, Dienstordnung und Geschéftsverteilungsplan

Zielgruppe
Politik und Verwaltung, Kommunen, Unternehmen, Biirgerinnen und Blrger
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Klima- und Umweltschutz
Konkretisierung: Vorbildrolle beim Klimaschutz
Amtsziel:

1. Klimaneutrale Landkreisverwaltung bis 2030 und klimaneutraler Landkreis

MaRRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1. Umsetzung des 4. Klimaschutz-Handlungsprogramms

ZielgréfRen

Ergebnis 2024

Prognose 2025

Plan 2026

Anzahl begonnener und umgesetzter Klimaschutz-
TeilmaBnahmen

27

30

30
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH60 Amt fiir Klimaschutz
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 3.110,00 0 0
Umlagen
7| + | Kostenerstattungen und 216.684,92 180.000 356.300
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 219.794,92 180.000 356.300
12| - | Personalaufwendungen 354.884,27- 502.700- 602.600-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 241,09- 3.077- 2.071-
Dienstleistungen
15| - |Abschreibungen 8.420,86- 8.100- 8.700-
17| - | Transferaufwendungen 360.375,51- 285.000- 400.000-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 587.839,51- 663.863- 536.242-
19 | = | Anteilige ordentliche 1.311.761,24- 1.462.739- 1.549.613-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 1.091.966,32- 1.282.739- 1.193.313-
ordentliches Ergebnis
21| + | Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 130.810,76- 176.734- 222.982-
27| - | kalkulatorische Kosten 972,14- 900- 600-
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 131.782,90- 177.634- 223.582-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 1.223.749,22- 1.460.373- 1.416.896-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Zur Starkung der Bereiche OPNV, Klimaschutz und Mobilitat wurde zum 01.09.2023 ein eigensténdiges Dezernat 6 gebildet. Die Bereiche des
kommunalen Klimaschutzes mit der Klimaschutzgeschéftsstelle sowie die Steuerung der Energieagentur werden ab dem Jahr 2024 in einem

Amt als eigener Teilhaushalt — TH60 — abgebildet.

Zu Ifd. Nr. 7:
davon:
Erstattungen vom Land

(an die Energieagentur Rems-Murr gGmbH weitergeleitete Forderung, siehe Ifd. Nr.

17)

Personalkostenerstattungen vom Land zur Férderung des Koordinators fur Mobilitat

und Klimaschutz
Personalkostenerstattungen von verbundenen Unternehmen

Zu Ifd. Nr. 12:

0 Euro

173.000 Euro

6.700 Euro

200.000 Euro

104.200 Euro

29.100 Euro

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine

prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufiihren.

Dartiber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen und durch Nachbesetzungen ausgeléste hohere Besoldungs- und

Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 17:

Auszahlung der Férderung vom Land an die Energieagentur Rems-Murr gGmbH,
siehe Ifd. Nr. 7

Umlage an die Energieagentur Rems-Murr gGmbH

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Stellenausschreibungen

Organisationsentwicklung

Sachverstandigen- und Gerichtskosten

Klimaschutzmafnahmen aus dem Klimaschutzhandlungsprogramm 2023 — 2026
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0 Euro

285.000 Euro

3.000 Euro
2.000 Euro
4.000 Euro
654.200 Euro

200.000 Euro

200.000 Euro

2.300 Euro
6.000 Euro
2.000 Euro
525.300 Euro




Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

(das Klimaschutzprojekt Jobticket mit 168.000 Euro ist beim Personalamt verortet)

Im Ergebnishaushalt 2026 sind insgesamt Klimaschutzprojekte in Héhe von 693.300 Euro — netto — vorgesehen (siehe Anlage 14).
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH60 Amt fiir Klimaschutz
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Klimaschutz:
10| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 12.500,00-
Finanzvermdégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 12.500,00-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 12.500,00-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 12.500,00-
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Dezernat 6 — Klimaschutz, Mobilitat, Blrgerservice

TH 61 Amt fur OPNV

Kurzbeschreibung

Das Amt fiir OPNV besteht aus den Bereichen Allgemeiner OPNV, Personenbeférderung, Schiilerbeférde-
rung und der Geschaftsstelle des Zweckverbands Verkehrsverband Wieslauftalbahn.

Die jeweils wichtigsten Aufgaben sind:

Offentlicher Personennahverkehr

Planung, Organisation und Ausgestaltung des OPNV. Als Instrument dient der Nahverkehrsplan, der
den Rahmen fur die Entwicklung des offentlichen Nahverkehrs vorgibt und auf einen Zeithorizont von
jeweils funf Jahren angelegt ist. Der Nahverkehrsplan wurde im Jahr 2025 teilfortgeschrieben.

das OPNV-Netz mit ,klassischem" Linienverkehr mit Bussen und Bahnen innerhalb eines aufeinander
abgestimmten Gesamtangebotes einzusetzen

erganzende flexible Bedienungsformen wie Ruftaxis (Einsatz fir die Bedienung in schwachen Zeiten)

Begleitung des eingefiihrten Pilotprojekts zum On-Demand-Verkehr im schwabischen Wald und dem
Raum Winnenden.

ErschlieBung touristisch interessanter Gebiete durch Linienverkehrsangebote wie Freizeitbusse, aber
auch regularem OPNV, mit dem Ziel, die Belastungen durch den Individualverkehr in den Erholungsge-
bieten zu verringern und den Tourismus zu starken.

Einstieg in die Wasserstofftechnologie. Die ersten Busse sind voraussichtlich 2025 im Einsatz, Die Tank-
stelle geht ebenfalls 2025 in Betrieb.

Personenbeférderung

Genehmigung von Beférderungsdiensten (Taxis, Mietwagen sowie Gelegenheitsverkehr mit Kraftomni-
bussen und Sonderlinienverkehr).

Schiilerbeférderung

Erstattung der notwendigen Beférderungskosten gemaf der Satzung Uber die Erstattung der notwendi-
gen Schulerbeférderungskosten im Rems-Murr-Kreis (SBKS) an Schultrdger, Wohngemeinden sowie
Schilerinnen und Schiler der in eigener Tragerschaft stehenden Schulen.

Eigenverantwortliche Organisation der Schilerbeférderung bei den kreiseigenen Schulen gemafR der
SBKS.

Zweckverband Verkehrsverband Wieslauftalbahn (ZVVW)

Klarung der Fahrzeugschaden, Beschaffung von Ersatz- oder Uberbriickungsfahrzeugen

nach Wiederherstellung der Befahrbarkeit der Strecke: Betrieb der zwischen Schorndorf und Ruders-
berg-Oberndorf verkehrenden Wieslauftalbahn durch die ZVVW-Mitglieder Rems-Murr-Kreis, Stadt
Schorndorf und Gemeinde Rudersberg. Bis Jahresende gesamte Strecke wieder im Halbstundentakt.

nach Wiederherstellung der Befahrbarkeit der Strecke: Die Durchfuhrung des laufenden Betriebs der
Wieslauftalbahn erfolgt durch die WEG, Aufsicht Gber diese durch die Geschéftsstelle. Gleiches bzgl.
einer Teilstrecke.

Enthaltene Produktgruppen

21.40 Schilerbeférderung

54.70 Verkehrsbetriebe / OPNV
57.30 Zweckverband Wieslauftalbahn
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Auftragsgrundlagen/Rechtsgrundlagen

OPNV-Gesetz; PBefG, Gesetz tiber die Errichtung des Verbands Region Stuttgart; Nahverkehrsplan;
OPNV- Pakt; Verordnung (EG) Nr. 1370/2007; Beschliisse des Kreistages und seiner Ausschiisse; Ver-
kehrsvertrage mit den Busunternehmen, § 18 FAG, Schilerbeférderungskostensatzung, § 8 der Verbands-
satzung fur den Zweckverband Verkehrsverband Wieslauftalbahn

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

54.70 Verkehrsbetriebe / OPNV

Anzahl bestehender Taxigenehmigungen 145 145 146
Anzahl bestehender Mietwagengenehmigungen 271 266 266
57.30 Zweckverband Wieslauftalbahn

\S/\éi[:tasf?rg\e;&tég;ﬂ-&zgetér:rsoder Wirttembergischen Eisenbahngesell- -4.143.806 -6.057.633 5,557 633
Umlagen der Zweckverbandsmitglieder Landkreis, Stadt Schorndorf 5.762.750 6.683.690 2.860.000

und Gemeinde Rudersberg zusammen in Mio. EUR

Hinweis:

Lieferung zumindest eines weiteren Fahrzeugs) angestrebt.

Die Wieslauftalbahn ist weiterhin nicht vollstandig betriebsfahig. Eine Wiederaufnahme eines ersten Teilabschnitts im Bereich Bahn-
hof Schorndorf — Bahnhof Rudersberg ist im April 2025 im Stundentakt erfolgt. Eine vollstandige Inbetriebnahme bis Oberndorf
wurde bis Juli 2025 angestrebt. Die Wiederaufnahme des werktaglichen Halbstundentaktes wird im Q4 2025 (abhéangig von der

Zielgruppe

Schultrager, Verkehrsunternehmen, Schilerinnen und Schuler, Eltern, Fahrgaste, VVS

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug
Handlungsfeld: Umweltschutz

Konkretisierung:

Zukunftsfahige und innovative Mobilitat

Amtsziel:
1. Steigerung der Nutzung des OPNV.
2. Wiederaufbau und Inbetriebnahme der Wieslauftalbahn.
3. Einsatz von Wasserstoffbussen im Landkreis

MafRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

2.1 Ersatzbeschaffung Fahrzeuge Wieslauftalbahn: Festlegung Umsetzungsstrategie

3.1 Erstellung eines Zielkonzepts fir den Einsatz von Wasserstoffbussen ab 2025 im Landkreis
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ZielgrofRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1.1 Fahrgastzahlen im VVS (OPNV+SPNV; Jahreswerte in Mio,) 17,4 18,0 18,2
2.1 Fahrgastzahlen auf der Wieslauftalbahn (in Mio.) 0,7 - 1,4
1.2 Anzahl der erneuerten und barrierefrei ausgebauten Bahn- 7 7 9
steige (gesamt)
2.1 Anzahl der im Landkreis eingesetzten Wasserstoffbusse 0 6 13

Hinweis

Es werde nun voraussichtlich einige Wasserstoffbusse bereits
in 2025 zur Verflgung stehen. Das Gros der Busse wird jedoch
erst im Laufe des Jahres 2026 geliefert und dann eingesetzt
werden kénnen.
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 11.525.707,85 11.486.000 11.490.500
Umlagen
3| + | Aufgeloste Investitionszuwendungen 67.410,64 208.100 400.700
und -beitréage
6| + | Sonstige privatrechtliche 0,00 292.500 636.000
Leistungsentgelte
7| + | Kostenerstattungen und 9.755.055,85 6.401.000 9.080.700
Kostenumlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 21.348.174,34 18.387.600 21.607.900
12| - |Personalaufwendungen 571.161,80- 659.600- 669.000-
14| - | Aufwendungen fur Sach- und 139,41- 969.131- 1.274.713-
Dienstleistungen
15| - | Abschreibungen 787.338,45- 1.130.000- 1.254.000-
17| - | Transferaufwendungen 43.479.072,04- 43.286.200- 44.174.600-
18| - | Sonstige ordentliche Aufwendungen 9.842.266,81- 8.297.807- 9.143.367-
19| = | Anteilige ordentliche 54.679.978,51- 54.342.737- 56.515.680-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 33.331.804,17- 35.955.137- 34.907.780-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 342.227,23- 553.949- 697.284-
27| - |kalkulatorische Kosten 35.410,75 0 0
28| = | Veranschlagtes kalkulatorisches 306.816,48- 553.949- 697.284-
Ergebnis
29| = | Veranschlagter 33.638.620,65- 36.509.087- 35.605.064-

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachsten Seiten
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir OPNV:
1| + | Einzahlungen aus 650.000,00 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 650.000,00 0 0
11| - | Auszahlungen fur 3.817.787,50- 5.128.000- 3.048.000-
InvestitionsférderungsmaRnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 3.817.787,50- 5.128.000- 3.048.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 3.167.787,50- 5.128.000- 3.048.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 3.817.787,50- 5.128.000- 3.048.000-

Erlauterungen siehe nachsten Seiten
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
2140-61 Schiilerbeférderung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 6.176.406,00 6.176.000 6.176.500
Umlagen
7 Kostenerstattungen und 116.345,86 100.000 395.000
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 6.292.751,86 6.276.000 6.571.500
12 Personalaufwendungen 93.111,41- 98.700- 107.400-
14 Aufwendungen fur Sach- und 3,55- 25- 18-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 69,18- 39- 16-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 7.101.683,05- 6.198.515- 6.870.597-
19 Anteilige ordentliche 7.194.867,19- 6.297.278- 6.978.031-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 902.115,33- 21.278- 406.531-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 289.371,77- 239.917- 286.762-
27 kalkulatorische Kosten 3,60- 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 289.375,37- 239.917- 286.762-
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 1.191.490,70- 261.195- 693.294-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Im Wesentlichen Zuweisungen vom Land fiir Schilerbeférderung

Zu Ifd. Nr. 7:

Kostenerstattungen von Gemeinden sowie Erstattungen Dritter

(Schulen und Eigenanteile Schiler).

Anderung der Schiilerbeférderungskostensatzung: Mehrertrage durch Erhebung
von Kostenanteilen von allen betroffenen Schiilern
(Haushaltskonsoldierungsmafnahme).

Zu Ifd. Nr. 18:

davon Schillerbeférderung Sonderschulen

Anderungen der Schiilerbeférderungskostensatzung (Wegfall Drittkindbefreiung und
alle Schiler zahlen Kostenanteile) sollen Einsparungen bringen oder zumindest
Kostensteigerungen dampfen (HaushaltskonsolidierungsmaBnahme).

davon Erstattungen an Gemeinden
Mehraufwand, da mehr Einzelerstattungen seit der Umstellung School-Abo zu
Deutschlandticket-Jugend BW

davon Erstattungen an ubrige Bereiche z.B. fiir Vertragsverkehre

Anderungen bei der Schiilerbeférderungskostensatzung sollen entsprechende
Einnahmen bringen (siehe Ifd. Nr. 7) oder zumindest Kostensteigerungen dampfen
(Konsolidierungsmafinahme).

Die durchschnittlichen Ausgaben der letzten drei Jahre beliefen sich auf rund

1,5 Mio. Euro, mit jahrlich steigender Tendenz, wobei der grof3te Aufwand fir die
Diakonie Stetten entsteht: im Jahr 2024 wurden allein daftir 1.024.000 Euro fallig.
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
5470-61 Verkehrsbetriebe/ OPNV
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 5.349.301,85 5.310.000 5.314.000
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 3.789,49 170.500 337.100
und -beitréage
6 Sonstige privatrechtliche 0,00 292.500 636.000
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 9.198.440,22 6.266.000 8.250.000
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 14.551.531,56 12.039.000 14.537.100
12 Personalaufwendungen 383.255,50- 458.000- 438.900-
14 Aufwendungen fiir Sach- und 133,12- 968.085- 1.273.670-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 580.158,33- 834.230- 843.962-
17 Transferaufwendungen 42.107.072,04- 41.972.200- 42.860.600-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 2.725.786,22- 2.094.412- 2.263.002-
19 Anteilige ordentliche 45.796.405,21- 46.326.927- 47.680.135-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 31.244.873,65- 34.287.927- 33.143.035-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 27.310,58- 273.655- 337.650-
27 kalkulatorische Kosten 1.192,49 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 26.118,09- 273.655- 337.650-
Ergebnis
29 Veranschlagter 31.270.991,74- 34.561.582- 33.480.685-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Zuweisungen vom Land zur Finanzierung von Verkehrs- und Tarifleistungen
im 6ffentlichen Personennahverkehr (8 15 OPNVG) — siehe Ifd. Nr. 17

Zuweisungen vom Land zur Férderung des &ffentlichen Personennahverkehrs gem.
§ 28 FAG

Gebuhreneinnahmen

Zu Ifd. Nr. 6:

Ersatze Wasserstoffbeteiligung der Stadt Waiblingen (50% Defizitausgleich, siehe
Ifd.Nr. 14). 2026 fallt erstmals ein volles Jahr an Kostenersatz an, 2025 war es nur

ein halbes Jahr. In 2026 ist der Betrag zudem hoher als in Folgejahren 2027 bis
2029 (Aufwand korrespondierend) - abhéangig von der Anzahl der eingesetzten
Busse mit Wasserstoff etc.

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen des VVS
Es erfolgt eine Abrechnung der Ausgleichsleistungen fiir das Deutschlandticket

(Aufwendungen siehe Ifd. Nr. 17) bzw. Deutschlandticket Jugend-BW (Aufwendungen
siehe Ifd. Nr. 18)
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Zu Ifd. Nr. 14:
Geplante Kostenbeteiligung 2025 fiir die Bereitstellung des Elektrolyseurs und der
Herstellung griinen Wasserstoffs vor Ort bei der Wasserstofftankstelle.

Zahlungen des "Defizits" an den Betreiber von rund 11,7 Mio. iber 10 Jahre verteilt.
Bei dem "Defizitausgleich" beteiligt sich die Stadt WN zu 50%. (Erstattung siehe
Ifd.Nr. 6: fur den Rems-Murr-Kreis war 2025 der Nettoaufwand bei 292.500 €, da
nur ein halbes Jahr bewirtschaftet wurde. In 2026 — als erstem vollen Projektjahr -
steigt der Nettoaufwand zwar auf 636.000 € an, ist aber bereits ab 2027 wieder
deutlich rucklaufig und ab 2028 mit 340.000 € geplant.

Zu Ifd. Nr. 15: B
Bilanzielle Abschreibungen fiir Investitionszuschisse fur Verkehrsbetriebe OPNV

Zu Ifd. Nr. 17:

Transferaufwendungen fir OPNV

davon;

Landkreisumlage fir den Offentlichen Dienstleistungsauftrag (ODLA) an VVS
Teilweise sind Zahlungen aus dem Bereich Not-/Ubergangsvertrage 2026 in der
Landkreisumlage ,ODLA" enthalten, welche deshalb 2026 hoher ausfallt.

(Es erfolgt eine Abrechnung der Aufwendungen mit dem VVS - Erstattungen vom
VVS ab 2025 als Absetzungen beim Aufwand).

Not-/Ubergangsvertrage gibt es 2026 nicht mehr in der gleichen Form.

D-Ticket Ausgleichsleistungen

Finanzierung von Verkehrs- und Tarifleistungen im offentlichen Personennahverkehr
(8 15 OPNVG) - entsprechende Erstattungen vom Land (siehe Ifd. Nr. 2)

Haushaltskonsolidierungsmaflinahmen 2026 (150.000 Euro fir ,Streichung
unwirtschaftlicher Schilerverkehr* und 500.000 Euro aus Werbeeinnahmen uber
Abrechnung uber VVS)

381.000 Euro

585.000 Euro

41.972.200 Euro

11.653.000 Euro

4.864.000 Euro

0 Euro

3.183.000 Euro

0 Euro

0 Euro

1.272.000 Euro

42.860.600 Euro

14.642.600 Euro

0 Euro

4.193.100 Euro

3.183.000 Euro

-650.000 Euro

2026 sind (unter Einbeziehung der HaushaltskonsolidierungsmaRnahmen) firr Aufwendungen an den VVS, § 15 OPNVG und dem

Deutschlandticket-Jugend-BW ein Nettoaufwand von rund 9,5 Mio. Euro eingeplant.

Umlage Verband Region Stuttgart

Tilgungsumlage Verband Region Stuttgart:

Tarifzonenreform

Verkehrslastenausgleich Stadt Stuttgart

Zuweisungen/Zuschusse an Gemeinden (Vollintegration der regionalen
Busunternehmen)

Zuweisungen an den VVS

Zuschusse fur Ruftaxi, Expressbus, Freizeitbus

Zu Ifd. Nr. 18:

Sonstige ordentliche Aufwendungen

davon

Tarifauffullung Deutschlandticket Jugend-BW (ersetzt seit 01.12.2023 das
Landesweite Jugendticket, welches wiederum das Scool-Abo abldste).
Sachverstandigen- und Gerichtskosten (2025 gestiegene Kanzleikosten: u.a.
anstehende Neuvergabe von Linienbundeln, Klage Busunternehmen BW-Index).
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fir OPNV
5470-61 Verkehrsbetriebe/OPNV
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Verkehrsbetriebe/OPNV:
11| - | Auszahlungen fir 1.749.000,00- 2.788.000- 2.788.000-
InvestitionsférderungsmalRnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 1.749.000,00- 2.788.000- 2.788.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 1.749.000,00- 2.788.000- 2.788.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 1.749.000,00- 2.788.000- 2.788.000-
Zu Ifd. Nr. 11:

Umlage Verband Region Stuttgart
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
5730-61 Zweckverband Wieslauftalbahn
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 63.621,15 37.600 63.600
und -beitrage
7 Kostenerstattungen und 440.269,77 35.000 435.700
Kostenumlagen
11 Anteilige ordentliche Ertrage 503.890,92 72.600 499.300
12 Personalaufwendungen 94.794,89- 102.900- 122.700-
14 Aufwendungen fur Sach- und 2,74- 1.020- 1.014-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 207.110,94- 295.731- 410.013-
17 Transferaufwendungen 1.372.000,00- 1.314.000- 1.314.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 14.797,54- 4.880- 9.484-
19 Anteilige ordentliche 1.688.706,11- 1.718.532- 1.857.210-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 1.184.815,19- 1.645.932- 1.357.910-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 25.544,88- 40.378- 45.756-
27 kalkulatorische Kosten 34.221,86 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 8.676,98 40.378- 45.756-
Ergebnis
29 Veranschlagter 1.176.138,21- 1.686.310- 1.403.666-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 3:

Aufldsung von Zuweisungen und Zuschissen auf Grund Riicklagenauszahlungen vom Zweckverband Wieslauftalbahn an die
Zweckverbandsmitglieder

Zu Ifd. Nr. 7:
Erstattungen vom Zweckverband Wieslauftalbahn sowie ein Finanzierungsbeitrag vom Land Baden-Wurttemberg fiir die Wieslauftalbahn; ab
2027 bis 2030 sollen vom Land Baden-Wirttemberg voraussichtlich Regionalisierungsmittel mit je 497.200 Euro/Jahr fur den Landkreis

beigesteuert werden (HaushaltskonsolidierungsmaRnahme).

Zu Ifd. Nr. 15:

Bilanzielle Abschreibungen fir Investitionszuschiisse an Zweckverband Wieslauftalbahn.

Zu Ifd. Nr. 17:
Umlage an den Zweckverband Wieslauftalbahn.
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH61 Amt fiir OPNV
5730-61 Zweckverband Wieslauftalbahn
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Zweckverband Wieslauftalbahn:
1| + | Einzahlungen aus 650.000,00 0 0
Investitionszuwendungen
6| = | Summe Einzahlungen 650.000,00 0 0
11| - |Auszahlungen fur 2.068.787,50- 2.340.000- 260.000-
InvestitionsforderungsmaRnahmen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 2.068.787,50- 2.340.000- 260.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 1.418.787,50- 2.340.000- 260.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 2.068.787,50- 2.340.000- 260.000-
Zu Ifd. Nr. 11:

Umlage Zweckverband Wieslauftalbahn.
Minderbedarf da 2025 die Fahrzeugbeschaffung abgeschlossen ist.
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Dezernat 6 — Klimaschutz, Mobilitat, Burgerservice

TH 62 Amt fur Zulassung und Fahrerlaubnis

Kurzbeschreibung

Das Amt fur Zulassung und Fahrerlaubnis ist fiir alle Angelegenheiten in Verbindung mit der Zulassung von
Fahrzeugen und Fihrerscheinen fiir das gesamte Kreisgebiet zustandig.

Das Amt gliedert sich in die beiden Fachbereiche Kfz-Zulassungsstelle sowie Fahrerlaubnisbehérde.Die

wichtigsten Aufgaben sind dabei:

Kfz-Zulassungsstelle

- Zulassung von Kraftfahrzeugen und ihrer Anhanger

- UberwachungsmaRnahmen bei Kraftfahrzeugen, insbesondere Kfz-Steuer, Haftpflichtversicherung,

technischer Zustand sowie Fahrzeug- und Halterdaten

Fahrerlaubnisbehérde

- Erteilung, Verlangerung, Entzug, Neuerteilung einer Fahrerlaubnis

- Durchfiihrung von MaRnahmen nach dem Fahreignungs-Bewertungssystem

- Fahrerlaubnis auf Probe

- Genehmigungs- und Uberwachungsbehérde fiir Fahrschulen und Fahrlehrer

- Genehmigungs- und Uberwachungsbehdrde fiir Giiterkraftverkehrslizenzen

Enthaltene Produktgruppen

12.21 Verkehrswesen

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

§ 29d StVZO, StVG, FeV, FahrlG, 8§ 46 und 6 FZV, 88 5, 13, 25 FZV, GUKG

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
Anzahl zugelassene Fahrzeuge 383.696 387.000 390.000
Anzahl Zulassungsvorgange 123.698 124.000 124.300
Anzahl Zwangsstilllegungen 2.557 2.600 2.650
Anzahl erteilter Fahrerlaubnisse 11.667 11.600 11.600
Anzahl zu prifende Auffalligkeiten / Mitteilungen (Fahreignung) 967 1.500 1.600
Anzahl ausgehéndigter Scheckkartenfiihrerscheine (Pflichtumtausch) 10.662 10.500 10.500

Zielgruppe

Kfz-Fuhrer/innen, Kfz-Halter/innen, Fahrerlaubnisbewerber/innen und -inhaber/innen, Fahrlehrer/innen und
Fahrschulen, Antragsteller/innen und Inhaber/innen von Guterverkehrsgenehmigungen
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Verwaltungsmodernisierung
Konkretisierung: Umsetzung eGovernment-Strategie (Digitalisierung)
Amtsziel:
1. Verschiedene Vorgénge rund um die Zulassung von Fahrzeugen sowie die Antragstellung zum Fuhrerschein kénnen digital

abgewickelt werden

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

Zulassungsvorgange

1. Verstéarkung der Nutzung der digitalen Angebote
ZielgroRRen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
1. Anzahl der auf elektronischem Wege durchgefuihrten 8.245 10.000 12.000
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH62 Amt fiir Zulassung und Fahrerlaubnis
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 5.505.220,44 5.368.000 5.383.500
Umlagen
3 Aufgeldste Investitionszuwendungen 61,53 100 100
und -beitrage
6 Sonstige privatrechtliche 1.378,52 1.100 1.200
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 23.382,62 100 100
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 10.192,72 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 5.540.235,83 5.369.300 5.384.900
12 Personalaufwendungen 3.498.790,80- 4.064.800- 4.202.100-
14 Aufwendungen fir Sach- und 148.528,21- 75.984- 61.806-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 131.291,99- 34.800- 34.100-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 796.705,49- 697.704- 764.616-
19 Anteilige ordentliche 4.575.316,49- 4.873.288- 5.062.622-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 964.919,34 496.012 322.278
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.590.252,21- 2.659.236- 2.299.820-
27 kalkulatorische Kosten 4.443,48- 4.000- 2.900-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 1.594.695,69- 2.663.236- 2.302.720-
Ergebnis
29 Veranschlagter 629.776,35- 2.167.224- 1.980.441-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

Ertrage aus Gebiihren fiir Fihrerscheine, Zulassung, Abmeldung und Uberwachung von Fahrzeugen.

Zu Ifd. Nr. 12:
Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferh6hung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zurlickzufuihren.
Dartber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund der Zahlung einer Arbeitsmarktzulage speziell fur diesen Bereich, von Regelbeférderungen,

Wunsch nach Aufstockungen und/oder durch Nachbesetzungen ausgeldste hohere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

u.a. Aufwendungen fir Zulassungsbescheinigungen Teil |, Feinstaubplaketten, Klebesiegel.

Zu Ifd. Nr. 18:
Allgemeine Geschéftsaufwendungen, u.a. Datenverarbeitungskosten, Vordrucke der Zulassungsbescheinigungen Teil Il und Sachverstandigen-
und Gerichtskosten.
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH62 Amt fiir Zulassung und Fahrerlaubnis
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4

Amt fiir Zulassung und Fahrerlaubnis:

9| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 17.237,15- 3.000-
beweglichem Sachvermoégen

13| = | Summe der Auszahlungen aus 17.237,15- 3.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 17.237,15- 3.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 17.237,15- 3.000-
Zu Ifd. Nr. 9:

Im Jahr 2024 war die Ersatzbeschaffung eines Dokumentenschranks geplant.
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Dezernat 6 - Bauen, Umwelt, Infrastruktur

TH 63 Amt fur Umweltschutz

Kurzbeschreibung

Der Aufgabenbereich des Amts fir Umweltschutz umfasst den Schutz der Flisse und Seen, den
Hochwasserschutz, den Boden- und Grundwasserschutz, den Immissions- und Arbeitsschutz sowie den Erhalt
und die Foérderung der Biodiversitat sowie den Natur-und Landschaftsschutz. Um dieses breite und
abwechslungsreiche Betatigungsfeld kimmern sich tber 70 Mitarbeitende.

Die gleichzeitige Erflllung der gesetzlichen Funktion als Uberwachungsbehérde und als beratender Partner
bei Projekten stehen dabei nicht zwingend im Widerspruch zueinander. Auch unter Einhaltung der
rechtlichen Vorgaben zum Schutz der Menschen, Tiere und Pflanzen sowie der (brigen Schutzgiiter des
Landkreises kdnnen in der Regel gute Lésungen fir Konflikte gefunden und Projekte umgesetzt werden.

Weitere Aufgaben des Amts flr Umweltschutz sind:
— Aufsichtsbehdrde Uber die bevollméchtigten Bezirksschornsteinfeger im Rems-Murr-Kreis

— Sicherstellung der Brand- und Betriebssicherheit, indem ausstehende Schornsteinfegerarbeiten mittels
Zweitbescheide und gegebenenfalls Ersatzvornahme durchgesetzt werden

— Genehmigungsbehorde fur Windkraftanlagen und Beteiligung bei Freiflachenphotovoltaikanlagen
— Information, Beratung und Ldsungsfindung bei Projekten mit umweltschutzrechtlichen Auswirkungen

— Koordination der Fachstellungnahmen der einzelnen Fachbereiche zu Einzelbauvorhaben und
Bebauungsplanverfahren

— Federfuhrung beim Aufbau eines kreisweiten Pegelmessnetzes zur Pravention vor Hochwasser- und
Starkregenereignissen und Genehmigung von HochwasserschutzmalZnahmen

— Projektarbeit zum Schutz seltener Tier- und Pflanzenarten (z. B. Rebhuhnprojekt)

— Erhalt und Wiederherstellung von FFH-Mahwiesen durch Kontrolle und vertragliche Vereinbarungen
mit den Bewirtschaftern

— Umsetzung der Managementpléne fur die FFH-Gebiete im Rems-Murr-Kreis in enger Abstimmung mit
dem Landschaftserhaltungsverband Rems-Murr-Kreis e.V.

—  Uberarbeitung und Anderung von Wasser- und Landschaftsschutzgebieten

Fur die Beschleunigung der Energiewende im Rems-Murr-Kreis wurde im Jahr 2022 die Task-Force
Erneuerbare Energien eingerichtet. Deren Aufgabe ist es vor allem, Kommunen und Investoren bei der
Planung von Freiflachensolaranlagen frihzeitig Uber die rechtlichen Rahmenbedingungen zu informieren
und zu beraten sowie mdgliche Ldsungsmdoglichkeiten aufzuzeigen. Diese vorausschauende
Vorgehensweise bewirkt eine friihzeitige Berticksichtigung der umweltschutzrechtlichen Belange und somit
eine Beschleunigung des Planungs- und Abstimmungsprozesses fur die erforderlichen Bebauungsplane.
Bereits seit dem Hochwasserereignis im Ahrtal im Jahr 2021 und insbesondere in Folge der Hochwasser-
und Starkregenereignisse im Juni 2024 haben die Themen Hochwasser- und Starkregenschutz eine noch
hoéhere Prioritat erhalten. Das Amt fir Umweltschutz berat die Kommunen und Wasserverbénde bei der
Planung von HochwasserschutzmaRnahmen und fihrt auch die erforderlichen Planfeststellungsverfahren
durch. Zuséatzlich unterstitzt das Amt fur Umweltschutz die Stadte und Gemeinden bei der Erstellung und
Uberarbeitung der kommunalen Hochwasser-Alarm- und Einsatzplanung. Ziel ist es, dass die Plane
insbesondere auf den Plan des Landkreises abgestimmt sind, um ein Uberértliches Hochwasserereignis
gemeinsam strukturiert und zielgerichtet zu bewéltigen.

378



Rems-Murr-Kreis Haushaltsplan 2026

Enthaltene Produktgruppen

52.10 Schornsteinfegerwesen

53.80 Abwasserbeseitigung

55.20 Gewasserschutz

55.40 Naturschutz und Landschaftspflege
56.10 Umweltschutz

56.20 Arbeitsschutz

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Immissionsschutzgesetz und Verordnungen, Schornsteinfeger-Handwerksgesetz und Verordnungen,
Wassergesetze und Verordnungen, Naturschutzgesetze, Landschaftspflegerichtlinie, Abfall-, Bodenschutz-
gesetz und -verordnungen, Kreistagsbeschlisse, Arbeitsschutzgesetz, Gewerbeordnung,
Chemikaliengesetz, Sprengstoffgesetz, Betriebssicherheitsverordnung, untergesetzliche Regelwerke

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

52.10 Schornsteinfegerwesen
Anzahl der Kehrbuchprifungen 5 5 5
Anzahl Leistungsbescheide Schornsteinfegerwesen 17 15 15
Anzahl Zweitbescheide Schornsteinfegerwesen 58 65 60
53.80 Abwasserbeseitigung
Anzahl entnommener Abwasserproben 360 395 385
55.20 Gewasserschutz
Anzahl der Genehmigungen, Erlaubnisse und Befreiungen 254 320 250
Anzahl der Planfeststellungen und -genehmigungen 1 3 4
Anzahl der Aufforderungen und Anordnungen 0 8 7
Anzahl der Uberarbeiteten und neu festgesetzten 0 1 1
Wasserschutzgebiete
Anzahl Fachstellungnahmen 1286 1627 1500
55.40 Naturschutz und Landschaftspflege
Anzahl Genehmigungen, Erlaubnisse, Befreiungen und Ausnahmen 31 30 30
Anzahl der Aufforderungen und Anordnungen 1 5 5
Anzahl Fachstellungnahmen 483 552 550
Flache mit LPR-A Vertragen in NATURA 2000-Gebieten in ha 67,1835 60,3598 65
Anzahl der Landschaftsschutzgebietsénderungen 0 3 5
Anzahl Beratungen Landwirtschaft Betreibende bei privilegierten 10 10 10
Bauvorhaben
56.10 Umweltschutz
Anzahl der Genehmigungen und Erlaubnisse 11 11 12
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Anzahl der Aufforderungen und Anordnungen 1 0 1
Anzahl der Altlasten-Gefahrverdachtsuntersuchungen (GVUs) 10 10 10
Anzahl Fachstellungnahmen 1404 1526 1500
Anzahl der durchgefuhrten Larmmessungen und anderen

- . 9 12 15
Uberpriifungen

56.20 Arbeitsschutz

Anzahl der Genehmigungen und Erlaubnisse 19 45 35

Anzahl der Aufforderungen und Anordnungen 13 10 10

Anzahl aller Betriebskontrollen und Uberpriifungen von Arbeitsstatten 24 25 40

Anzahl Fachstellungnahmen zu Baugesuchen 386 380 380
Zielgruppen

Grundstickseigentiimer/in, Betreibende von Feuerungsanlagen, bevollméchtigte Bezirksschornsteinfeger,
Biurgerinnen und  Burger, Industrie- und Gewerbebetriebe, Kommunen und kommunale
Entsorgungsbetriebe, (Ab-)Wasserverbande, Landwirtschaftliche Betriebe, Beschaftigte in Betrieben

Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Gesellschaft

Konkretisierung: Sicherheit und verlassliche Strukturen
Amtsziel:

‘ 1. ‘ Verbesserung der Hochwasservorsorge im Kreis

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

11 Ermittlung relevanter Hochwasserszenarien zur Einsatzplanung der Gefahrenabwehr

Unterstiitzung der Stadte und Gemeinden bei der Erstellung und Uberarbeitung der kommunalen Hochwasser-Alarm- und

1.2 Einsatzplane
Zielgroflen
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026
11 Ermittlung relevanter Hochwasserszenarien zur Einsatzplanung 4
der Gefahrenabwehr
1.2. | Anzahl beratene Stadte und Gemeinden zu einem aktuellen 31
kommunalen Hochwasser-Alarm- und Einsatzplan
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH63 Amt far Umweltschutz
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 177.273,26 264.900 243.400
Umlagen
5 Entgelte fir o6ffentliche Leistungen 27.461,23 0 0
oder Einrichtungen
7 Kostenerstattungen und 118.541,07 177.500 123.900
Kostenumlagen
10 Sonstige ordentliche Ertrage 9.700,20 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 332.975,76 442.400 367.300
12 Personalaufwendungen 4.274.200,06- 4.765.400- 5.029.200-
14 Aufwendungen fir Sach- und 262.377,60- 123.309- 30.509-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 8.462,46- 4.900- 7.600-
17 Transferaufwendungen 69.605,60- 77.500- 60.000-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 422.844,35- 502.226- 433.476-
19 Anteilige ordentliche 5.037.490,07- 5.473.335- 5.560.785-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 4.704.514,31- 5.030.935- 5.193.485-
ordentliches Ergebnis
21 Ertrédge aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fiir interne Leistungen 1.616.603,79- 1.710.418- 1.702.931-
27 kalkulatorische Kosten 484,24- 200- 900-
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 1.617.088,03- 1.710.618- 1.703.831-
Ergebnis
29 Veranschlagter 6.321.602,34- 6.741.553- 6.897.316-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Zur Starkung der Bereiche OPNV, Klimaschutz und Mobilitat wurde zum 01.09.2023 ein eigensténdiges Dezernat 6 gebildet. Die Bereiche des
kommunalen Klimaschutzes mit der Klimaschutzgeschéftsstelle sowie die Steuerung der Energieagentur werden ab dem Jahr 2024 in einem

Amt als eigener Teilhaushalt — TH60 — abgebildet.

Zu Ifd. Nr. 2:
Gebuhrenertrage des Amts fir Umweltschutz

davon:

Fachbereich Gewasserschutz
Fachbereich Immissionsschutz
Fachbereich Arbeitsschutz

Fachbereich Natur- und Artenschutz

Zu lfd. Nr. 7:
davon:

Personal- und Sachkostenerstattungen fir die Stelle der Natura2000-Beauftragten

Zu Ifd. Nr. 12:

264.900 Euro

130.000 Euro
60.000 Euro
30.000 Euro
21.000 Euro

98.700 Euro

243.000 Euro

115.000 Euro
60.000 Euro
25.000 Euro
20.000 Euro

111.400 Euro

Der Anstieg der Personalaufwendungen im Jahr 2026 ist im Wesentlichen auf die Tariferhéhung ab Mai 2026 in Hohe von 2,8 % und auf eine
prognostizierte Besoldungsanpassung von 3 % ab April 2026 zuruckzufiihren.
Daruber hinaus erhdhen sich die Kosten aufgrund von Regelbeférderungen, Wunsch nach Aufstockungen und/oder durch Nachbesetzungen
ausgeldste hohere Besoldungs- und Entgeltzahlungen.

Zu Ifd. Nr. 14:

davon:

Gerate und Ausstattung

Aus- und Fortbildung, Umschulung
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Zu Ifd. Nr. 17:
Zuweisung an den Landschaftserhaltungsverband
Kreisnaturschutzprogramm: Zuschusse fir Naturschutzmanahmen

Zu Ifd. Nr. 18:

davon:

Sachverstandigen- und Gerichtskosten

(enthélt die Vermessung der Erdwarmesonden-Hebungsgebiete sowie die Uberpriifung von
Erdwarmesonden-Schadensféllen)

Geschéftsaufwendungen

(beinhaltet die Durchfiihrung von Altlasten- und Gefahrverdachtsuntersuchungen)
Datenverarbeitungskosten (zentrale Planung Amt 10)

Stellenausschreibungen

Hochwasser- und Katastrophenschutz (Mitgliedschaft bei FLIWAS)
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THDEZ6 Dez.6 Mobilitat, Umwelt, Biirgerservice
TH63 Amt far Umweltschutz
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Amt fiir Umweltschutz:
7| - | Auszahlungen fiir den Erwerb von 9.198,22- 0 0
Grundstticken und Gebauden
9| - | Auszahlungen fir den Erwerb von 0,00 15.000- 0
beweglichem Sachvermdgen
11| - | Auszahlungen fir 0,00 6.000- 6.000-
InvestitionsférderungsmafRnahmen
12| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 11.911,90- 0 0
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
13| = | Summe der Auszahlungen aus 21.110,12- 21.000- 6.000-
Investitionstatigkeit
14 | = | Saldo aus Investitionstatigkeit 21.110,12- 21.000- 6.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 21.110,12- 21.000- 6.000-
Zu Ifd. Nr. 11:

Zuweisungen und Zuschisse fur Investitionen von Gemeinden und Gemeindeverbanden fir Umweltschutzmal3nahmen
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Allgemeine Finanzwirtschaft

TH 90 Allgemeine Finanzwirtschaft

Kurzbeschreibung

Der Teilhaushalt 90 umfasst insbesondere die allgemeinen Zuweisungen (Schlisselzuweisungen,
Finanzzuweisungen, Bedarfszuweisungen) sowie die allgemeinen Umlagen (Kreisumlage). AuRerdem
werden hier die Kredite und die Kreditbeschaffungskosten sowie die Zinsertrage und Zinsaufwendungen
verbucht.

Daruiber hinaus wird die als unbedeutendes Treuhandvermdgen behandelte, rechtlich selbststandige,
kommunale Stiftung des burgerlichen Rechts ,Rems-Murr-Stiftung” im Teilhaushalt 90 verwaltet. Die Rems-
Murr-Stiftung ist eine gemeinnitzige Einrichtung zur Férderung von Jugend, Behinderten- und Altenhilfe,
Starkung und Schutz der Familie, Kunst und Kultur, Denkmalpflege, Naturschutz, Umweltschutz, Bildung im
Bereich der Kommunikationsmedien und Stéarkung des burgerschaftlichen Engagements.

Enthaltene Produktgruppen

61.10 Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen
61.20 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

61.30 Jahresabschlussbuchungen, Abwicklung der Vorjahre

11.22 Rems-Murr-Stiftung

Auftragsgrundlagen/ Rechtsgrundlagen

Bundes- und Landesgesetze, Auftrag von der Verwaltungsspitze, Geschéaftsbesorgungsvertrag und Satzung
der Rems-Murr-Stiftung

Produktparameter
Ergebnis 2024 Prognose 2025 Plan 2026

61.10 Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen

Kreisumlagehebesatz Rems-Murr-Kreis (%) 32,5 35,5 36,5
Kreisumlagehebesatz Landesdurchschnitt (%) 30,49 33,13 *
61.20 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Schuldenstand Kreishaushalt (Mio. EUR) 137,0 208,7 278,6
Schuldenstand je Einwohner (EUR) 311 475 633

* Zum jetzigen Zeitpunkt sind die anderen Kreisumlagehebeséatze nicht bekannt.
Zielgruppe

Kreisgremien, Verwaltungsfiihrung, Rems-Murr-Kreis, Freie und private Trager und Einrichtungen, Vereine,
Privatpersonen
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Ziele mit gesamtstrategischem Bezug

Handlungsfeld: Haushaltskonsolidierung
Konkretisierung: Fokussierung und Aufgabenkritik
Amtsziel:

1. Die finanzielle Lage des Rems-Murr-Kreises verbessern

und 36) ausreichen.

1.1 Die Kreisumlage soll mindestens zur Abdeckung der Nettoaufwendungen fir Soziales und Jugend (Produktbereiche 31, 32

MaRnahmen und Projekte im Haushaltsjahr

1.1 Strikte Prifung und Kirzung aller angemeldeten Haushaltsmittel

Kreisumlage in zukinftigen Jahren

1.2 Anwendung der Finanzierungsleitlinie, insbesondere in Hinblick auf die Verwendung von Uberschiissen zur Reduzierung der

1.3 Sparsame und wirtschaftliche Budgetplanung und Bewirtschaftung in den Amtern.

1.4 Restriktive Stellenpléne

15 Erfolgreicher Abschluss der Medizinkonzeption

1.6 Begrenzung der Transferleistungen insbesondere im Sozial- und Jugendbereich

ZielgréRen

Ergebnis 2024

Plan 2025

Plan 2026

Anteil des Nettoaufwand Soziales und Jugend Produktbereiche

31, 32, 36 und 37) an der Kreisumlage im Rems-Murr-Kreis 101,02

98,42

99,41
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THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
n Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 404.385.290,02 429.521.200 461.543.000
Umlagen
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.403.333,82 1.464.700 1.625.000
10 Sonstige ordentliche Ertrage 10.507,07 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 405.799.130,91 430.985.900 463.168.000
12 Personalaufwendungen 0,00 8.792.300 7.295.100
16 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 2.852.150,34- 6.594.000- 6.962.900-
17 Transferaufwendungen 26.407.146,13- 24.160.900- 26.007.900-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 27.007,10- 7.281.000 3.983.700
19 Anteilige ordentliche 29.286.303,57- 14.681.600- 21.692.000-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 376.512.827,34 416.304.300 441.476.000
ordentliches Ergebnis
21 Ertrége aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 0,00 0 0
27 kalkulatorische Kosten 0,03 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 0,03 0 0
Ergebnis
29 Veranschlagter 376.512.827,37 416.304.300 441.476.000

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Allgemeine Finanzwirtschaft:
4| + | Einzahlungen aus der VerauBerung 0,00 107.400 214.700 0
von Finanzvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 0,00 107.400 214.700 0
10| - | Auszahlungen fur den Erwerb von 5.410.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Finanzvermdgen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 5.410.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 5.410.000,00- 5.372.600- 4.565.300- 13.340.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 5.410.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-

Erlauterungen siehe nachste Seiten
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THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
1122-90 Rems-Murr-Stiftung
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2 Zuweisungen und Zuwendungen, 500,00 0 0
Umlagen
8 Zinsen und &hnliche Ertréage 36.000,03 54.900 46.200
10 Sonstige ordentliche Ertrage 10.507,07 0 0
11 Anteilige ordentliche Ertrage 47.007,10 54.900 46.200
17 Transferaufwendungen 20.000,00- 35.900- 29.900-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 27.007,10- 19.000- 16.300-
19 Anteilige ordentliche 47.007,10- 54.900- 46.200-
Aufwendungen
20 Anteiliges veranschlagtes 0,00 0 0
ordentliches Ergebnis
21 Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24 Aufwendungen fir interne Leistungen 0,00 0 0
28 Veranschlagtes kalkulatorisches 0,00 0 0
Ergebnis
29 Veranschlagter 0,00 0 0

Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss

Die Rems-Murr-Stiftung ist eine rechtlich selbststéndige ortliche Stiftung, die auf Grund des nur geringfuigigen jahrlichen Geschaftsanfalls als
~Unbedeutendes Treuhandvermdgen“ gemaf § 97 Abs. 2 Gemeindeordnung ab dem Haushaltsjahr 2019 im Haushalt des Rems-Murr-Kreises
nachgewiesen wird.
Sie ist eine gemeinniitzige Einrichtung zur Férderung von Jugend, Behinderten- und Altenhilfe, Starkung und Schutz der Familie, Kunst und
Kultur, Denkmalpflege, Naturschutz, Umweltschutz, Bildung im Bereich der Kommunikationsmedien und Stérkung des burgerschaftlichen
Engagements im Rems-Murr-Kreis und seinen Partnerkreisen. Die Stiftung erfillt ihre Zwecke aus den Ertragen des Stiftungsvermogens.
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THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
6110-90 Steuern, allg. Zuweisungen / Umlagen
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
Nr.
Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
2| + | Zuweisungen und Zuwendungen, 404.384.790,02 429.521.200 461.543.000
Umlagen
11| = | Anteilige ordentliche Ertrage 404.384.790,02 429.521.200 461.543.000
12| - | Personalaufwendungen 0,00 8.792.300 7.295.100
17| - | Transferaufwendungen 26.387.146,13- 24.125.000- 25.978.000-
19| = | Anteilige ordentliche 26.387.146,13- 15.332.700- 18.682.900-
Aufwendungen
20| = | Anteiliges veranschlagtes 377.997.643,89 414.188.500 442.860.100
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0
24| - | Aufwendungen fiir interne Leistungen 0,00 0
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 0,00 0 0
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 377.997.643,89 414.188.500 442.860.100
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 2:

85.444.800 Euro
6.144.000 Euro
18.622.000 Euro

Schlusselzuweisungen vom Land

Zuweisungen vom Land nach § 11 Abs. 1 FAG
Zuweisungen vom Land fir untere Sonderbehdrden

(Anteil RMK 3,08% aus 564.000.000 Euro)

Erstattungen von Land fir Mehraufwand Ukraine-Flichtlinge
Grunderwerbsteuer

Kreisumlage (Berechnungsgrundlage Anlage 7)
Zuweisungen vom Land fir den Soziallastenausgleich

1.600.000 Euro
27.500.000 Euro
287.864.000 Euro
2.346.400 Euro

(Berechnungen Schliisselzuweisungen u. Zuweisungen § 11 Abs. 1 FAG v. Land siehe néchste Seite)

Zu Ifd. Nr. 12:
In 2026 sind Tarifsteigerungen (2,8%) und prognostizierte Besoldungsanpassungen (3%) eingeplant.

Zu Ifd. Nr. 17:

FAG-Umlage an das Land

(22,10 % Finanzausgleichsumlage aus 109.252.945 Euro)
Umlage an den Kommunalverband Jugend und Soziales 2.211.000 Euro
(0,119% aus 908.604.851 Euro [Steuerkraftsumme des Landkreises] und 2,646 Euro x 433.184 Einwohner)

21.914.000 Euro
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93.574.200 Euro
6.177.000 Euro
19.201.000 Euro

1.679.200 Euro
32.500.000 Euro

306.065.200 Euro
2.346.400 Euro

23.750.000 Euro

2.228.000 Euro




Schlisselzuweisungen (8§ 8 FAG)

1. Vorlaufige Steuerkraftsumme des Landkreises
a) Vorlaufige Steuerkraftsumme der
kreisangehorigen Gemeinden
b) Grunderwerbsteuer 2024
c) Schlusselzuweisungen 2024
Vorlaufige Steuerkraftsumme 2026

2. Voraussichtliche einfache Einwohnerzahl am 30.06.2025

3. Bedarfsmesszahl (§ 10 Abs. 1 FAG)
439.796 Einwohner x 989 EUR

4. Voraussichtliche Schlusselzahl des Landkreises
a) Steuerkraftsummen der Gemeinden
x gewogener Landesdurchschnitt der Kreisumlage
33,13% aus 838.534.988 EUR
b) + Grunderwerbsteuer
Steuerkraftmesszahl
voraussichtliche Schlisselzahl des Landkreises

5. Voraussichtliche Schliisselzuweisungen
71,5% aus  130.872.981 EUR
6. Voraussichtliche Schlisselzuweisungen gesamt

Sonstige Zuweisungen (8 11 Abs. 1 FAG)

GrofRRe Kreisstadte und Gemeinden, welche
einer Verwaltungsgemeinschaft angehodren
285.296 Einwohner a 11,42 EUR

Ubrige Gemeinden
154.500 Einwohner a 18,89 EUR

Voraussichtliche Zuweisung nach 8 11 Abs. 1 FAG
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26.278.621 EUR
81.186.077 EUR

277.806.642 EUR
26.278.621 EUR

PA 2026

PA 2026

838.534.988 EUR

107.464.698 EUR
945.999.686 EUR

439.796

434.958.244 EUR

304.085.263 EUR

130.872.981 EUR

93.574.181 EUR

93.574.200 EUR

3.258.080 EUR

2.918.505 EUR

6.176.585 EUR

6.177.000 EUR



Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
6120-90 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Ifd. Teilergebnishaushalt Ergebnis Ansatz Ansatz
e Ertrags- und Aufwandsarten 2024 2025 2026
EUR EUR EUR
1 2 3
8 Zinsen und &hnliche Ertréage 1.367.333,79 1.409.800 1.578.800
11 Anteilige ordentliche Ertrage 1.367.333,79 1.409.800 1.578.800
16 Zinsen und ahnliche Aufwendungen 2.852.150,34- 6.594.000- 6.962.900-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 0,00 7.300.000 4.000.000
19| = | Anteilige ordentliche 2.852.150,34- 706.000 2.962.900-
Aufwendungen
20 | = | Anteiliges veranschlagtes 1.484.816,55- 2.115.800 1.384.100-
ordentliches Ergebnis
21| + |Ertrage aus internen Leistungen 0,00 0 0
24| - | Aufwendungen fir interne Leistungen 0,00 0 0
27| - |kalkulatorische Kosten 0,03 0 0
28 | = | Veranschlagtes kalkulatorisches 0,03 0 0
Ergebnis
29 | = | Veranschlagter 1.484.816,52- 2.115.800 1.384.100-
Nettoressourcenbedarf/-
tiberschuss
Zu Ifd. Nr. 8:

Zinsertrage aus Darlehen an die Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH

Zinsertrage aus Darlehen an die Rems-Murr-Kliniken

Zinsertrage aus Darlehen an die Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co.KG

Zinsertrage von Kreditinstituten
Zinsertrage aus Geldanlagen u.a.
Avalprovision

Zu Ifd. Nr. 16:
davon:

Zinsaufwendungen fir Darlehen von Kreditinstituten und sonstigen Bereichen

555.800 Euro
200.200 Euro

28.600 Euro
110.000 Euro
100.000 Euro
415.200 Euro

6.584.000 Euro

Im Jahr 2023 wurden Darlehensneuaufnahmen getatigt, weshalb sich die Zinsaufwendungen erhéht haben.

Zu Ifd. Nr. 27:

591.700 Euro
350.100 Euro

17.300 Euro
110.000 Euro
100.000 Euro
409.700 Euro

6.962.900 Euro

Hierbei handelt es sich um kalkulatorische Zinsen (aus der Kosten- und Leistungsrechnung von Anlagevermdgen und Zuschissen), wenn diese
am Kapitalmarkt angelegt worden wéren. Die Planung ab 2022 erfolgt bei den jeweiligen Kostenstellen, daher wurde hier kein Wert

ausgewiesen.
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

THDEZ9 Allgemeine Finanzwirtschaft
TH90 Allgemeine Finanzwirtschaft
6120-90 Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft
Ifd. Investitionsprogramm Ergebnis Ansatz Ansatz VE
Nr. 2024 2025 2026 2026
Einzahlungs- und
Auszahlungsarten
EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft:
4| + | Einzahlungen aus der Verauf3erung 0,00 107.400 214.700 0
von Finanzvermdgen
6| = | Summe Einzahlungen 0,00 107.400 214.700 0
10| - |Auszahlungen fur den Erwerb von 5.380.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Finanzvermdégen
13| = | Summe der Auszahlungen aus 5.380.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Investitionstatigkeit
14| = | Saldo aus Investitionstatigkeit 5.380.000,00- 5.372.600- 4.565.300- 13.340.000-
16 | = | Gesamtkosten der MaBnahme 5.380.000,00- 5.480.000- 4.780.000- 13.340.000-
Zu Ifd. Nr. 10:

EK-Erhdhung bei der Kreisbau fur bezahlbaren Wohnraum
(bis 2028 jahrlich)
Bereitstellung eines Tilgungsstreckungsdarlehen fir die Kliniken
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500.000 Euro

4.280.000 Euro

500.000 Euro

4.280.000 Euro
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Anlagen

Finanzplan mit Investitionsprogramm
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Auszahlungen mit Erlauterungen

Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Schulden
Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Riickstellungen und der Riicklagen
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Budgetregeln
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Anlage 1

Finanzplan und Investitionsprogramm 2025-2029

Nach 8 85 der Gemeindeordnung haben die Landkreise ihrer Haushaltswirtschaft eine funfjahrige Fi-
nanzplanung zu Grunde zu legen. Darin sind Umfang und Zusammensetzung der voraussichtlichen
Aufwendungen und Auszahlungen und die Finanzierungsmaoglichkeiten darzustellen. Als Grundlage flr
die Finanzplanung ist ein Investitionsprogramm aufzustellen.

Die Zahlenwerte fir den Rems-Murr-Kreis wurden realistisch hochgerechnet bzw. geschatzt.

1. Ertrége des Ergebnishaushalts

Insgesamt bleibt das Ertragsniveau in den Finanzplanjahren 2026 bis 2029 relativ konstant. Die Steige-
rungen resultieren im Wesentlichen aus der notwendigen Erhéhung des Kreisumlageaufkommens
zur Verbesserung des ord. Ergebnisses aufgrund fehlender Abdeckungsmdglichkeiten und zur Deckung
der steigenden Aufwendungen, insbesondere im Transferbereich.

2. Aufwendungen des Ergebnishaushalts

Die Personalaufwendungen steigen ab 2026 an, was insbesondere an der tariflichen Lohnsteigerung
liegt. Fir die Folgejahre 2027 bis 2029 wurde mit einer Steigerung von rund 2,0 % gerechnet.

Die Aufwendungen fur Sach- und Dienstleistungen steigen seit mehreren Jahren stetig an und be-
finden sich weiterhin auf einem hohen Niveau. Dies ist insbesondere auf die inflationsbedingten Kos-
tensteigerungen zurlickzufihren. In den Folgejahren ist ein leichter Riickgang bei den Bewirtschaf-
tungskosten sowie Mieten und Pachten prognostiziert.

Die Steigerung der Transferaufwendungen ergibt sich ab 2026 insbesondere bei den sozialen Leis-
tungen. Fir die Jahre 2027 bis 2029 wurde fiir den Sozialbereich eine vergleichsweise vorsichtige Kos-
tensteigerung bericksichtigt, die nach aktuellem Stand nur tber eine Erhéhung des Kreisumlageauf-
kommens gedeckt werden kann. Die Zuweisungen an die Rems-Murr-Kliniken gGmbH bleiben im Fi-
nanzplanungszeitraum auf einem hohen Niveau.

3. Ordentliches Ergebnis

Das ordentliche Ergebnis schlief3t im Haushaltsjahr 2026 mit einem Fehlbetrag in Hohe von
-2,1 Mio. Euro ab. Aufgrund fehlender Riicklagen ist ein Haushaltsausgleich im Planjahr nicht méglich.
Die Abdeckung soll mit einem Fehlbetragsvortrag in voller Hohe erfolgen, der in den drei Folgejahren
zu erwirtschaften ist.
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Anlage 1

4. Einzahlungen des Finanzhaushalts
Folgende Kreditaufnahmen werden erforderlich:

Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029
Euro Euro Euro Euro
Kreditaufnahmen 49.894.600 40.966.100 27.277.600 24.825.100

Der Schuldenstand wird sich im Finanzplanungszeitraum folgendermaf3en verandern:

Kernhaushalt
Stand 01.01.2025 136.970.000
Voraussichtlicher Stand 01.01.2026 208.742.000
Voraussichtlicher Stand 31.12.2029 326.109.000
Differenz 117.367.000

Die Nettoneuverschuldung dient u. a. den StralRen- und Hochbaubaumaflinahmen im schulisch-bauli-
chen Bereich sowie weiteren MalBnahmen zur Erreichung der Klimaschutzziele. Dartiber hinaus sollen
die Investitionen fiir die Kernsanierung des Altbaus sowie der Pagode fur den Standort Waiblingen im
Zuge der Gesamtimmobilienkonzeption fortgesetzt werden. Bis zum Jahr 2029 sind alle bis dahin ge-
planten Investitionskosten in der Finanzplanung enthalten.

5. Auszahlungen des Finanzhaushalts

Bei den Anséatzen fir BaumaRnahmen handelt es sich im Wesentlichen um Kreisstralenbauprojekte
und um Auszahlungen fir Hochbaumafnahmen, insbesondere Planungs- und Baukosten fiir die Immo-
bilienkonzeption am Standort Waiblingen sowie schulische Baumafinahmen.

Die Auszahlungen fiir den Erwerb von Finanzvermdégen setzen sich im Wesentlichen aus der Eigen-
kapitalerh6hung zur Schaffung von bezahlbarem Wohnraum mit 0,5 Mio. Euro sowie 4,3 Mio. Euro fir
die Rems-Murr-Kliniken zusammen.

Zuweisungen und Zuschusse sind vorgesehen u. a. fir das StraBen- und Radwegeprogramm, das
Immobilienkonzept sowie Sanierungsmaflnahmen an den Schulzentren.

6. Fazit

Die Finanzplanung wurde aufRerst restriktiv angelegt, insbesondere auch die Hochrechnung bei den
sozialen Leistungen sowie den Personal- und Sachkosten. Hier ist ein entsprechendes Aufwandsrisiko
in der Finanzplanung zu sehen. Zu berucksichtigen ist, dass im Finanzplanungszeitraum ca.
0,7 Mio. Euro p. a. zur Fehlbetragsabdeckung aus 2026 veranschlagt wurden.

Im Finanzplanungszeitraum werden hohe Kreditaufnahmen eingeplant, da die Liquiditatssituation des
Landkreises dies erfordert. Da der Finanzplan und das Investitionsprogramm mit nicht unwesentlichen
Unsicherheitsfaktoren behaftet sind, missen sie zwangslaufig jahrlich der tatschlichen Entwicklung
angepasst werden.
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Finanzplan Ergebnishaushalt

Ifd. Mittelfristiger Finanzplan Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. Ergebnishaushalt 2025 2026 2027 2028 2029
Ertrags- und Aufwandsarten EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5
1 Steuern und ahnliche Abgaben 5.000.000 6.239.200 6.239.200 6.239.200 6.239.200
2 Zuweisungen u. Zuwendungen, 587.311.000 629.990.800 665.143.300 672.394.900 686.508.500
Umlagen
3 Aufgeltste Investitionszuwendungen 3.815.200 3.073.600 2.755.400 2.537.200 2.491.800
und -beitréage
4 Sonstige Transferertrage 16.263.100 15.784.500 14.835.600 15.182.100 15.538.900
5 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 2.582.100 2.585.500 2.677.300 2.762.400 2.850.800
oder Einrichtungen
6 Sonstige privatrechtliche 7.014.900 8.076.400 8.109.000 7.912.200 7.912.300
Leistungsentgelte
7 Kostenerstattungen und 105.153.200 103.342.400 94.040.200 93.028.400 91.572.700
Kostenumlagen
8 Zinsen und ahnliche Ertrage 1.467.900 1.628.200 1.665.700 1.745.600 1.838.100
10 Sonstige ordentliche Ertrage 115.100 181.100 181.100 181.100 181.100
11 Ordentliche Ertrage 728.722.500 770.901.700 795.646.800 801.983.100 815.133.400
12 Personalaufwendungen 107.500.000- 115.191.000- 117.235.700- 119.578.600- 122.019.700-
14 Aufwendungen fir Sach- und 67.585.100- 57.722.700- 58.636.200- 54.035.200- 54.024.400-
Dienstleistungen
15 Abschreibungen 19.510.000- 21.143.100- 21.652.000- 21.286.700- 22.812.200-
16 Zinsen und &hnliche Aufwendungen 6.656.600- 7.216.000- 7.387.700- 7.387.700- 7.387.700-
17 Transferaufwendungen 424.059.800- 448.920.300- 459.386.400- 466.634.400- 478.436.400-
18 Sonstige ordentliche Aufwendungen 112.150.800- 122.780.300- 130.658.200- 132.369.900- 129.762.500-
19 Ordentliche Aufwendungen 737.462.300- 772.973.400- 794.956.200- 801.292.500- 814.442.900-
20 Veranschlagtes ordentliches 8.739.800- 2.071.700- 690.600 690.600 690.500
Ergebnis
21 Aulerordentliche Ertrage 2.000.000 0 0 0
22 Auferordentliche Aufwendungen 1.500.000- 0 0 0
23 Veranschlagtes Sonderergebnis 500.000 0 0 0
24 Veranschlagtes Gesamtergebnis 8.239.800- 2.071.700- 690.600 690.600 690.500
nachrichtlich:
Behandlung von Uberschiissen und
Fehlbetragen
25 Abdeckung von Fehlbetragen aus 0 0 690.600- 690.600- 690.500-
Vorjahren
28 Entnahme aus der Rucklage aus 0 0 0 0 0
Uberschiissen des ordentlichen
Ergebnisses
29 Verwendung des Uberschusses des 500.000 0 0 0 0
Sonderergebnisses zum Ausgleich
des ordentlichen Ergebnisses
33 Fehlbetragsvortrag auf das 8.239.800 2.071.700 0 0 0
ordentliche Ergebnis folgender
Haushaltsjahre
35 Verrechnung eines Fehlbetrags beim 0 0 0 0 0

Sonderergebnis mit dem Basiskapital
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Finanzplan Finanzhaushalt

Ifd. Mittelfristiger Finanzplan Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
Nr. Finanzhaushalt 2025 2026 2027 2028 2029
Einzahlungs- und EUR EUR EUR EUR EUR
Auszahlungsarten
1 2 3 4 5
1 Steuern und ahnliche Abgaben 5.000.000 6.239.200 6.239.200 6.239.200 6.239.200
2 Zuweisungen und Zuwendungen und 587.311.000 629.990.800 665.143.300 672.394.900 686.508.500
allgemeine Umlagen
3 Sonstige Transfereinzahlungen 16.263.100 15.784.500 14.835.600 15.182.100 15.538.900
4 Entgelte fur 6ffentliche Leistungen 2.582.100 2.585.500 2.677.300 2.762.400 2.850.800
oder Einrichtungen
5 Sonstige privatrechtliche 7.014.900 8.076.400 8.109.000 7.912.200 7.912.300
Leistungsentgelte
6 Kostenerstattungen und 105.153.200 103.342.400 94.040.200 93.028.400 91.572.700
Kostenumlagen
7 Zinsen und ahnliche Einzahlungen 1.467.900 1.628.200 1.665.700 1.745.600 1.838.100
8 Sonstige haushaltswirksame 115.000 181.000 181.000 181.000 181.000
Einzahlungen
9 Einzahlungen aus laufender 724.907.200 767.828.000 792.891.300 799.445.800 812.641.500
Verwaltungstatigkeit
10 Personalauszahlungen 107.645.300- 115.278.200- 117.322.900- 119.665.800- 122.057.000-
12 Auszahlungen fur Sach- und 69.088.400- 57.725.500- 58.636.200- 54.035.200- 54.024.400-
Dienstleistungen
13 Zinsen und ahnliche Auszahlungen 6.656.600- 7.216.000- 7.387.700- 7.387.700- 7.387.700-
14 Transferauszahlungen (ohne 424.059.800- 448.920.300- 459.386.400- 466.634.400- 478.436.400-
Investitionszuschiisse)
15 Sonstige haushaltswirksame 119.432.800- 126.765.300- 130.643.200- 132.354.900- 129.747.500-
Auszahlungen
16 Auszahlungen aus laufender 726.882.900- 755.905.300- 773.376.400- 780.078.000- 791.653.000-
Verwaltungstatigkeit
17 Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf 1.975.700- 11.922.700 19.514.900 19.367.800 20.988.500
des Ergebnishaushalts
18 Einzahlungen aus 3.234.800 4.640.500 5.631.000 2.013.500 2.748.500
Investitionszuwendungen
20 Einzahlungen aus der VeraufRerung 2.033.000 11.200 11.200 1.911.200 11.200
von Sachvermdgen
21 Einzahlungen aus der Verauf3erung 370.200 368.100 1.258.700 1.758.700 1.758.700
von Finanzvermdgen
23 Einzahlungen aus 5.638.000 5.019.800 6.900.900 5.683.400 4.518.400
Investitionstatigkeit
24 Auszahlungen fur den Erwerb von 330.000- 140.000- 140.000- 110.000- 110.000-
Grundstticken und Geb&auden
25 Auszahlungen fur BaumaBnahmen 20.281.800- 38.474.600- 30.589.500- 20.353.500- 17.843.000-
26 Auszahlungen fiir den Erwerb von 7.301.500- 3.751.000- 5.680.500- 3.335.500- 3.228.500-
beweglichem Sachvermdgen
27 Auszahlungen fur den Erwerb von 5.480.000- 4.780.000- 4.780.000- 4.280.000- 4.280.000-
Finanzvermdgen
28 Auszahlungen fur 7.099.500- 6.992.600- 6.091.000- 4.296.000- 3.296.000-
InvestitionsfoérderungsmaflRnahmen
29 Auszahlungen fur den Erwerb von 603.700- 776.200- 586.000- 586.000- 586.000-
immateriellen
Vermdgensgegenstanden
30 Auszahlungen aus 41.096.500- 54.914.400- 47.867.000- 32.961.000- 29.343.500-

Investitionstatigkeit
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Rems-Murr-Kreis

Haushaltsplan 2026

Ifd.
Nr.

Mittelfristiger Finanzplan
Finanzhaushalt

Einzahlungs- und
Auszahlungsarten

Ansatz
2025

EUR

Ansatz
2026

EUR

Planung
2027

EUR

Planung
2028

EUR

Planung
2029

EUR

1

2

3

4

5

31

Veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Investitionstatigkeit

35.458.500-

49.894.600-

40.966.100-

27.277.600-

24.825.100-

32

Veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf

37.434.200-

37.971.900-

21.451.200-

7.909.800-

3.836.600-

33

Einzahlungen aus der Aufnahme von
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgéngen fir
Investitionen

35.458.500

49.894.600

40.966.100

27.277.600

24.825.100

34

Auszahlungen fir die Tilgung von
Krediten und wirtschaftlich
vergleichbaren Vorgangen fur
Investitionen

10.091.200-

11.255.500-

15.259.700-

14.689.500-

15.570.200-

35

Veranschlagter
Finanzierungsmitteliiberschuss/-
bedarf aus Finanzierungstatigkeit

25.367.300

38.639.100

25.706.400

12.588.100

9.254.900

36

Veranschlagte Anderung des
Finanzierungsmittelbestands zum
Ende des Haushaltsjahres

12.066.900-

667.200

4.255.200

4.678.300

5.418.300

nachrichtlich

37

den voraussichtlichen Bestand an
liquiden Eigenmitteln zum
Jahresbeginn
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Investitionsprogramm 2025-2029

Anlage 1

Lfd. Nr.| TH| Profitcenter|Auftrag

Auftrag Beschreibung

Kostenart

Gesamtkosten

bereitgestellt|

iy Ist 2024

ER aus 2024

Plan 2025

Plan 2026

Plan 2027

Plan 2028

Plan 2029| Plan 2030 ff.

1120-10(711300000101 |Pressestelle Erwerb beweglicher Sachen 783120000 | | o000 o 2000  5.000| 3.000 3.000 30000 0

5 1120: 725210000101 |Archiv Erwerb beweglicher Sachen 78312000 0,00 3.000 10.000 50.000 10.000 3.000
5 1120 728100000102 |Sonstige Kulturpflege / Kauf von Kunst 78312000 ,00 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000

7] 10
8| 10
9| 10
10{ 10
11{ 10
12| 10
13( 10
14{ 10
15( 10
16( 10
1710
18( 10

20| 12
21112
22|12
23|12
24( 12
25|12

27112
28| 12
29|12
30| 12
31f 12
32|12
33|12
34| 12
35|12
36( 12
37|12
38| 12
39( 12
40( 12
41 12
42| 12
43| 12

46| 12
47| 12
48| 12
49| 12
50( 12

1120-10
1120-10
1120-10
1120-10
1121-10
1121-10
1125-10
1125-10
1125-10
1125-11
1125-10
1126-10

1124-12
1124-12
1124-12
4110-12
5370-12
5370-12

1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12
1124-12

11240225
11240225
11240225
11240225
11240225

711200000101
711200000101
711200000102
711200000701
711210000101
711211000101
711250000101
711250000101
711250000101
711250000601
711250000701
711260000101
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Investitionsprogramm 2025-2029 Anlage 1
Lfd. Nr.| TH| Profitcenter|Auftrag Auftrag Beschreibung Kostenart| Gesamtkosten bereitgk:ztr; TI; Ist2024| ER aus 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029( Plan 2030 ff.
51( 12| 11240225 (711240021029 |BSZ WN Dachsanierung Sporthalle 1+PV 78710000 0,00 0 650.000 0 0 0 0 0
52| 12| 11240225 (711240021030 [BSZ WN Liftungssanierung RLT6/7/8 Baut.E 78710000 0,00 0 0 0 0 0 200.000 0
53| 12| 11240225 (711240021031 |BSZ WN Liftungssanierung RLT10 Bauteil E 78710000 0,00 1.553.800 0 1.640.000 0 0 0 0
54| 12| 11240225 (711240021603 |BSZ WN Liftungssanierung RLT10 Bauteil E - Férdermittel 68110000 -300.000
55( 12| 11240225 (711240021032 |BSZ WN DachsanierungWerkst. BA1+2/Fassad 78710000 0,00 0 0 0 250.000 870.000 1.880.000 0
56( 12| 11240225 (711240021033 |BSZ WN Fahrradabstellmdglichkeiten 78710000 0,00 25.000 0 0 0 0 0 0
57| 12| 11240225 (711240021034 |BSZ WN NRGS Notfallalamierungssysteme 78710000 0,00 0 0 0 200.000 800.000 0 0
58( 12| 11240225 (711240021035 |BSZ WN Fortfihrung Fassade MMS ab 2024 78710000 0,00 0 0 0 0 0 350.000 0
59( 12| 11240225 (711240021036 |BSZ WN PV-Anlage Sporthalle 1 78710000 0,00 0 150.000 0 0 0 0 0
60| 12| 11240225 (711240021038 [BSZ WN BrandschutzmaB3nahmen 2025 78710000 0,00 0 0 180.000 0 0 0 0
61| 12| 11240225 (711240021039 |BSZ WN BrandschutzmaBnahmen 2026 78710000 0,00 0 0 0 70.000 0 0 0
62| 12| 11240225 (711240021040 |BSZ WN BrandschutzmaBnahmen 2027 78710000 0,00 0 0 0 0 70.000 0 0
63| 12| 11240225 (711240021042 |BSZ WN Dachsanierung BT C 78710000 0,00 0 0 600.000 305.000 0 0 0
64| 12| 11240225 (711240021608 |BSZ WN Dachsanierung BT C - Fordermittel 68110000 -100.000
65( 12| 11240225 (711240021043 |BSZ WN Dachsanierung BT C - PV 78710000 0,00 0 0 150.000 75.000 0 0 0
66( 12| 11240225 (711240021046 |BSZ WN BrandschutzmaBnahmen 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 50.000 0
67( 12| 11240225 (711240021047 |BSZ WN EDV-Verkabelung 2027 78710000 0,00 0 0 0 20.000 0 0 0
68| 12| 11240225 (711240021048 |BSZ WN EDV-Verkabelung 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 20.000 0 0
69( 12| 11240225 (711240021049 |BSZ WN EDV-Verkabelung 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 20.000 0
70( 12| 11240225 (711240021050 |BSZ WN WC Sanierung Werkstatten BT E 78710000 0,00 0 0 0 205.000 400.000 300.000 0
71( 12| 11240225 (711240021051 |BSZ WN RaumvergréRerung MMS/GWS Ebene 6 78710000 0,00 0 0 200.000 0 0 0 0
72| 12| 11240225 (711240021052 |BSZ WN Automatisierte SchlieBanl+Zeituhr 78710000 0,00 0 0 50.000 0 0 0 0
73( 12| 11240225 |711240021053 |BSZ WN Dachsanierung BT B 78710000 0,00 0 0 0 570.000 800.000 0 0
74| 12| 11240225 (711240021054 |BSZ WN Dachsanierung BT B - PV 78710000 0,00 0 0 0 0 20.000 180.000 0
75( 12| 11240225 (711240021604 |BSZ WN Dachsanierung Werkstatt BA1+2 Zuw 68110000 0,00 0 0 0 0 -225.000 -50.000 0
76| 52 2130-52 721300001101 |BSZ WN Einrichtung, Software 78311000 356,61 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
77|52 2130-52 (721300001101 |BSZ WN Einrichtung, Software 78312000 565.955,25 200.000 500.000 390.000 490.000 490.000 490.000 0
78 Berufliches Schulzentrum Schorndorf 1.483.150,86 770.070 760.000 1.835.000 1.755.000 3.745.000 3.635.000 0
79[ 12| 11240225 (711240022002 |BSZ Schdf Brandschutz 78710000 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0
80( 12| 11240225 (711240022004 |BSZ Schdf EDV-Verkabelung 78710000 197.582,70 113.000 0 0 0 0 0 0
81| 12| 11240225 (711240022006 |BSZ Schdf Fassadensanierung 78710000 0,00 2.070 0 0 0 0 0 0
82| 12| 11240225 |711240022007 |BSZ Schdf Installation Wasserspender 78710000 16.828,26 0 0 0 0 0 0 0
83| 12| 11240225 (711240022016 |BSZ Schdf Kauf PV Grafenbergschule 78710000 5.000,00 0 0 0 0 0 0 0
84( 12| 11240225 (711240022026 |BSZ Schdf Warmedamm. + PV Glasdach JJPS 78710000 408.261,17 288.850 0 0 0 0 0 0
85| 12| 11240225 (711240022027 |BSZ Schdf Aufst./Neugestal. Eingang GSSO 78710000 0,00 48.500 0 0 0 0 0 0
86( 12| 11240225 (711240022028 |BSZ Schdf Toranl.Schulh.+Gestalt.Pausenh 78710000 13.661,20 0 0 0 0 0 0 0
87( 12| 11240225 (711240022030 |BSZ Schdf Elektroschaltanlagen 78710000 248.131,23 78.430 0 0 0 0 0 0
88| 12| 11240225 (711240022031 |BSZ Schdf Duschen Fahrradfahrer 78710000 0,00 45.000 0 0 0 0 0 0
89| 12| 11240225 (711240022032 |BSZ Schdf Schaffung Fahrradabstellplatze 78710000 0,00 30.000 0 0 0 0 0 0
90( 12| 11240225 |711240022033 |BSZ Schdf NRGS Notfallalamierungssysteme 78710000 0,00 0 150.000 490.000 360.000 0 0 0
91| 12| 11240225 (711240022034 |BSZ Schdf Stellplatze fur MotorraderJPPS 78710000 0,00 30.000 0 0 0 0 0 0
92| 12| 11240225 (711240022036 |BSZ Schdf Pausenhof 78710000 0,00 15.000 0 0 0 0 0 0
93| 12| 11240225 (711240022037 |BSZ Schdf Umbau Erste-Hilfe-Raum 78710000 0,00 40.000 0 0 0 0 0 0
94( 12| 11240225 (711240022038 |BSZ Schdf Wallboxen Technologiezentrum 78710000 0,00 10.000 0 0 0 0 0 0
95| 12| 11240225 (711240022039 [BSZ Schdf Photovoltaik-Inv. 78710000 51.412,50 33.750 0 0 0 0 0 0
96( 12| 11240225 (711240022040 |BSZ Schdf Erneuerung SchlieBanlage 78710000 0,00 35.470 0 0 0 0 0 0
97| 12| 11240225 (711240022041 |BSZ Schdf Deckensanierung inkl. LED 2026 78710000 0,00 0 0 150.000 0 0 0 0
98| 12| 11240225 (711240022042 |BSZ Schdf Deckensanierung inkl. LED 2027 78710000 0,00 0 0 0 150.000 0 0 0
99( 12| 11240225 (711240022043 |BSZ Schdf Deckensanierung inkl. LED 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 150.000 0 0
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100| 12 11240225 (711240022044 |BSZ Schdf Brandschutzma3nahmen 2026 78710000 0,00 0 200.000 0 0 0 0
101( 12| 11240225 711240022045 |BSZ Schdf BrandschutzmaBnahmen 2027 78710000 0,00 0 0 0 150.000 0 0 0
102| 12| 11240225 (711240022046 |BSZ Schdf Brandschutzma3nahmen 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 240.000 0 0
103| 12| 11240225 (711240022047 |BSZ Schdf Fassadensanierung Ost/Nord 78710000 0,00 0 0 0 0 400.000 350.000 0
104| 12| 11240225 (711240022048 |BSZ Schdf Brandschutzma3nahmen 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 200.000 0
105| 12| 11240225 (711240022049 |BSZ Schdf Umnutzung UG JPPS 78710000 0,00 0 0 50.000 0 0 0 0
106| 12| 11240225 (711240022050 |BSZ Schdf Ladeinfrastruktur TG 2026 78710000 0,00 0 0 120.000 0 0 0 0
107| 12| 11240225 (711240022051 |BSZ Schdf Austausch ELA 2026 - Planung 78710000 0,00 0 0 45.000 100.000 60.000 50.000 0
108| 12| 11240225 (711240022052 |BSZ Schdf Schulisch investive Maf3n. 2026 78710000 0,00 0 0 100.000 0 0 0 0
109| 12| 11240225 (711240022053 |BSZ Schdf Schulisch investive Ma3n. 2027 78710000 0,00 0 0 0 100.000 0 0 0
110| 12| 11240225 (711240022054 |BSZ Schdf Schulisch investive Ma3n. 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 100.000 0 0
111| 12| 11240225 (711240022055 |BSZ Schdf Schulisch investive Maf3n. 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 100.000 0
112| 12| 11240225 (711240022056 |BSZ Schdf SR investive Manahmen 2026 78710000 0,00 0 0 90.000 0 0 0 0
113| 12| 11240225 (711240022057 |BSZ Schdf SR investive MaRnahmen 2027 78710000 0,00 0 0 0 35.000 0 0 0
114] 12| 11240225 |711240022058 [BSZ Schdf SR investive Mal3nahmen 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 60.000 0 0
115| 12| 11240225 (711240022059 |BSZ Schdf SR investive MaRnahmen 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 50.000 0
116 12| 11240225 (711240022060 |BSZ Schdf Deckensanierung inkl. LED 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 150.000 0
117| 12| 11240225 |711240022061 |BSZ Schdf Dachsanierung Gebaude D 78710000 0,00 0 0 0 0 500.000 250.000 0
118| 12| 11240225 (711240022062 |BSZ Schdf Dachsanierung Alte Werkstatt 78710000 0,00 0 0 0 0 100.000 700.000 0
119| 12| 11240225 (711240022063 |BSZ Schdf PV-Anlage Alte Werkstatt 78710000 0,00 0 0 0 0 250.000 0 0
120| 12| 11240225 (711240022064 |BSZ Schdf Dachsanierung Sprthalle Geb. E 78710000 0,00 0 0 0 0 1.290.000 1.215.000 0
121| 12| 11240225 (711240022065 |BSZ Schdf Klima investive MaRnahmen 2026 78710000 0,00 0 0 90.000 0 0 0 0
122| 12 11240225 (711240022066 |BSZ Schdf Klima investive MaRnahmen 2027 78710000 0,00 0 0 0 100.000 0 0 0
123| 12 11240225 (711240022067 |BSZ Schdf Klima investive Mal3nahmen 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 85.000 0 0
124( 12| 11240225 (711240022068 |BSZ Schdf Klima investive MaRnahmen 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 60.000 0
125| 12 11240225 (711240022070 |BSZ Schdf Heizungserneuerung 78710000 0,00 0 0 100.000 250.000 0 0 0
126| 52 2130-52 [721300002101 |BSZ Schdf Einrichtung, Software 78311000 5.101,60 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
127| 52 2130-52 |721300002101 |BSZ Schdf Einrichtung, Software 78312000 537.172,20 0 500.000 390.000 500.000 500.000 500.000 0
128 Berufliches Schulzentrum Backnang 1.763.432,74 3.348.680 2.585.000 6.150.000 4.235.000 1.635.000 1.130.000 0
129| 12| 11240225 (711240025003 |BSZ BK Brandschutzma3nahmen 78710000 8.237,60 15.850 0 0 0 0 0 0
130| 12| 11240225 (711240025004 |BSZ BK EDV-Verkabelung 78710000 0,00 116.400 0 0 0 0 0 0
131 12| 11240225 (711240025005 |BSZ BK Fassadensanierung 2017/2018 78710000 0,00 187.430 0 0 0 0 0 0
132| 12| 11240225 (711240025007 |BSZ BK Fahrradabstellplatze KS18 78710000 19.841,83 0 0 0 0 0 0 0
133| 12| 11240225 (711240025011 |BSZ BK Dachsanierung 78710000 27.955,22 0 0 0 0 0 0 0
134| 12| 11240225 (711240025014 |BSZ BK Alarmierungssystem 78710000 0,00 1.002.340 0 0 0 0 0 0
135| 12| 11240225 (711240025018 |BSZ BK Erneuerung KFZ-Werkstatten 78710000 331.142,60 106.230 3.000.000 4.265.000 595.000 0 0 0
136| 12| 11240225 (711240025023 |BSZ BK Cubus Wasserstoffthematik 78710000 292.868,19 355.600 0 0 0 0 0 0
137| 12| 11240225 (711240025027 |BSZ BK AuRenanlagen Lernwerkstatt 78710000 82.025,65 246.400 0 0 0 0 0 0
138| 12| 11240225 (711240025028 |BSZ BK Fassadensanierung Anna-Haag Schul 78710000 32.771,72 789.440 0 1.500.000 2.500.000 1.000.000 0 0
139| 12| 11240225 (711240025029 |BSZ BK Sonnenschutz Aula 78710000 0,00 14.520 0 0 0 0 0 0
140| 12| 11240225 (711240025031 |BSZ BK Spende KSK-Stiftg.f.Lern.Wasserst 78312000 368.779,37 0 0 0 0 0 0 0
141| 12| 11240225 (711240025031 |BSZ BK Spende KSK-Stiftg.f.Lern.Wasserst 78710000 76.734,70 0 0 0 0 0 0 0
142| 12| 11240225 (711240025033 |BSZ BK Liftungssanierung Klimaschutz 78710000 0,00 50.000 0 450.000 450.000 0 0 0
143| 12| 11240225 (711240025034 |BSZ BK Flachendeckende BMA 78710000 0,00 100.000 0 0 0 0 0 0
144| 12 11240225 (711240025035 |BSZ BK Wasserspender 78710000 28.618,10 0 0 0 0 0 0 0
145| 12 11240225 (711240025036 |BSZ BK Umbau Raum C 0.18 78710000 50.926,72 39.070 0 0 0 0 0 0
146| 12 11240225 (711240025037 |BSZ BK Einbau von 3 Besprechungsraumen 78710000 0,00 280.000 0 0 0 0 0 0
147| 12| 11240225 (711240025038 |BSZ BK Erweiterung SchlieBanlage 78710000 9.592,57 25.400 0 0 0 0 0 0
148| 12| 11240225 (711240025039 |BSZ BK Notfallalarmierung Planung 78710000 0,00 20.000 0 0 0 0 0 0
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149| 12 11240225 (711240025040 |BSZ BK Umbau A2.14 Anna-Haag-Schule 78710000 61.060,70 0 0 0 0 0 0 0
150| 12 11240225 |711240025041 |BSZ BK Dachsanierung 78710000 0,00 0 0 0 0 0 50.000 0
151 12| 11240225 (711240025043 |BSZ BK Alternative Warmeversorgung Showr 78710000 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0
152| 12 11240225 (711240025044 |BSZ BK BrandschutzmalRnahmen 2026 78710000 0,00 0 0 90.000 0 0 0 0
153| 12| 11240225 (711240025045 |BSZ BK Brandschutzma3nahmen 2027 78710000 0,00 0 0 0 90.000 0 0 0
154| 12 11240225 (711240025046 |BSZ BK Brandschutzmaf3nahmen 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 60.000 0 0
155| 12 11240225 (711240025047 |BSZ BK Flachendeckendes BMA 2025 78710000 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0
156| 12| 11240225 (711240025048 |BSZ BK Flachendeckendes BMA 2026 78710000 0,00 0 0 100.000 0 0 0 0
157| 12 11240225 (711240025049 |BSZ BK Flachendeckendes BMA 2027 78710000 0,00 0 0 0 100.000 0 0 0
158| 12| 11240225 (711240025050 |BSZ BK Flachendeckendes BMA 2028 78710000 0,00 0 0 0 0 100.000 0 0
159| 12| 11240225 (711240025053 |BSZ BK Containeranlage 78710000 0,00 0 0 150.000 0 0 0 0
160( 12| 11240225 |711240025054 |BSZ BK BrandschutzmafRnahmen 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 50.000 0
161| 12| 11240225 (711240025055 |BSZ BK Flachendeckendes BMA 2029 78710000 0,00 0 0 0 0 0 100.000 0
162| 12 11240225 (711240025056 |BSZ BK Erneuerung Trafo 78710000 0,00 0 0 200.000 0 0 0 0
163| 12| 11240225 (711240025057 |BSZ BK PV-Anlage Dachsanierung BT C 78710000 0,00 0 0 0 0 0 30.000 0
164| 12| 11240225 (711240025058 |BSZ BK Dachsanierung BT C 78710000 0,00 0 0 0 0 150.000 400.000 0
165| 12| 11240225 (711240025601 |BSZ BK Zuschiisse/Beitrage 68180000 0,00 0 -30.000 0 0 0 0 0
166| 12 11240225 (711240025602 |BSZ BK Fassadensanierung Anna-Haag Zuw. 68110000 0,00 0 0 -300.000 -175.000 0 0
167| 12| 11240225 (711240025603 |BSZ BK Erneuerung KFZ-Werkstatten Zuw. 68110000 0,00 0 -1.000.000 -705.000 0 0 0 0
168| 52 2130-52 |721300003101 |BSZ BK Einrichtung, Software 78311000 356,60 0 15.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
169| 52 2130-52 (721300003101 |BSZ BK Einrichtung, Software 78312000 371.502,17 0 400.000 390.000 490.000 490.000 490.000 0
170| 52| 2130-52 (721300003102 |BSZ BK Férderprogramm 78312000 1.019,00 0 0 0 0 0 0 0
171 Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum Schorndorf 0,00 0 0 190.000 0 0 0 0
172( 12| 11240218 711240032003 |SBBZ Schdf Brandschutz 78710000 0,00 0 0 90.000 0 0 0 0
173| 12| 11240218 (711240039001 |SBBZ Schorndorf Interim KSZ Schorndorf 78710000 0,00 0 0 100.000 0 0 0 0
174 Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum Fellbach-Schmiden 139.964,19 0 100.000 0 100.000 0 0 0
175| 12| 11240218 (711240035009 |SBBZ Fellb.-Schm. Frébelschule Erweiterung 78710000 139.964,19 0 0 0 0 0 0 0
176| 12| 11240218 (711240035011 |SBBZ Fellb.-Schm. ErweiterungMensa/Kiiche 78710000 0,00 0 100.000 0 100.000 0 0 0
177 Sonderpadagogisches Bildungs- und Beratungszentrum Murrhardt 88.417,60 73.490 0 50.000 0 0 0 0
178( 12| 11240218 (711240036011 |[SBBZ Murrhardt Liftungssanierung 78710000 0,00 1.190 0 0 0 0 0 0
179| 12| 11240218 (711240036015 |SBBZ Murrhardt EDV-Verkabelung 78710000 0,00 16.000 0 0 0 0 0 0
180| 12| 11240218 (711240036019 |SBBZ Murrhardt Brandschutz 78710000 0,00 400 0 0 0 0 0 0
181 12| 11240218 (711240036020 |SBBZ Murrhardt Container 78710000 88.417,60 900 0 0 0 0 0 0
182| 12| 11240218 (711240036021 |SBBZ Murrhardt PV-Anlagen 78710000 0,00 10.000 0 0 0 0 0 0
183( 12| 11240218 711240036022 |SBBZ Murrhardt Kletterwand 78710000 0,00 45.000 0 0 0 0 0 0
184| 12| 11240218 (711240036023 |SBBZ Murrhardt Interimslésung 78710000 0,00 0 0 50.000 0 0 0 0
185 Schulandheim Ménchhof 102.501,82 253.500 170.000 20.000 25.000 20.000 20.000 0
186| 12 1124-12 |711240051008 |Schullandheim Monchhof PV-Anlage 78710000 0,00 75.000 0 0 0 0 0 0
187| 12 1124-12 |711240051010 |Schullandh.M&nchhof Wallbox 78710000 0,00 13.200 0 0 0 0 0 0
188| 12 1124-12 (711240051011 [Schullandh.Ménchhof Schallschutz 78710000 0,00 70.000 50.000 0 0 0 0 0
189| 12 1124-12 |711240051015 |Schullandh.Ménchhof Anbau Grillhiitte 78710000 84.855,29 93.300 0 0 0 0 0 0
190| 12 1124-12 |711240051016 |Schullandh.Ménchhof LadestationE-Fahrrad 78710000 0,00 2.000 0 0 0 0 0 0
191| 12| 1124-12 711240051017 |Walda.Monchhof Energetische Sanierung 78710000 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0
192| 52 2150-52 (721500000102 |Schullandh. Ménchhof Erwerb bew. Sachen 78312000 0,00 0 20.000 10.000 15.000 15.000 15.000 0
193| 52 2150-52 |721501000101 |Schullandheim Ménchhof Einrichtung 78312000 17.646,53 0 0 10.000 10.000 5.000 5.000 0
194 sonstige Schulen 104.052,33 762.000 128.000 877.500 950.500 1.010.500 1.910.500 0
195| 12| 11240221 (711240031601 |CMS WN Fenster Sudseite/Warmeschutz 68110000 0,00 0 0 0 0 0 -510.000 0
196| 12| 11240221 (711240031010 |CMS WN Fenster Siidseite/Warmeschutz 78710000 0,00 0 0 20.000 180.000 0 0 0
197| 12| 11240221 (711240031011 |CMS WN Erweiterung 78710000 0,00 0 0 0 80.000 800.000 2.210.000 0
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198| 12| 11240221 (711240031012 |CMS WN Automat. SchlieBanlage + Zeituhr 78710000 0,00 0 0 0 20.000 0 0 0
199( 12| 11240221 711240034002 |CMS Sulzbach schulische Ma3nahmen 78710000 0,00 15.000 0 0 0 0 0 0
200( 12| 11240221 |711240034003 |CMS Sulzbach Prifung Ganztagesbetrieb 78710000 0,00 0 0 0 20.000 0 0 0
201| 12| 21200304 |721200041101 |Christian-Morgenstern-Schule, Schulkiga 78311000 0,00 0 0 2.000 2.000 2.000 2.000 0
202| 12| 21200304 |721200041101 |Christian-Morgenstern-Schule, Schulkiga 78312000 45.810,70 0 25.000 23.000 23.000 23.000 23.000 0
203( 12| 11240218 |711240032023 |Bildungscampus Rainbrunnen Schdf. 78730000 5.188,40 0 0 650.000 800.000 0 0 0
204 12 1124-12 |711240032113 |Bildungscampus Rainbrunnen Grunderwerb 78210000 0,00 720.000 0 0 0 0 0 0
205( 12| 11240218 |711240032602 |Bildungscampus Rainbrunnen Schdf. Zuw. 68110000 0,00 0 0 0 -360.000 0 0 0
206( 52| 21200301 |721200012101 |Frobelschule/-kiga Schdf Einr., Software 78312000 12.352,71 12.000 45.000 50.000 50.000 50.000 50.000 0
207| 52| 21200301 |721200013101 |Frobelschule/-kiga Fellb. Einr., Softw. 78311000 0,00 0 0 2.000 2.000 2.000 2.000 0
208( 52| 21200301 |721200013101 |Frobelschule/-kiga Fellb. Einr., Softw. 78312000 9.315,45 15.000 20.000 98.000 98.000 98.000 98.000 0
209| 52| 21200301 |721200014101 |Bodelschwinghschule/-kiga Einr., Softw. 78311000 0,00 0 0 2.000 2.000 2.000 2.000 0
210( 52| 21200301 |721200014101 |Bodelschwinghschule/-kiga Einr., Softw. 78312000 28.893,68 0 30.000 28.000 28.000 28.000 28.000 0
211( 52| 21200304 |721200042101 |Schule/-kiga fur Sprachbehinderte Schdf 78312000 0,00 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 0
212| 52| 21200304 |721200048101 |Schule fiir Sprachbehinderte u. Schulkiga 78312000 0,00 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 0
213| 52| 21200106 |721200062101 |Schulkiga fiir Korperbehinderte Schdf 78312000 2.491,39 0 5.000 2.500 2.500 2.500 2.500 0
214( 52| 21200307 |721200070101 |Schulen fir Kranke 78312000 0,00 0 1.000 0 1.000 1.000 1.000 0
217| 12| 1124-12 |711240010002 [NAP10 - Installation 15 Trinkwasserspender 78710000 125.000,00 0,00 0 125.000 0 0 0 0 0
218 12 1124-12 711240903002 |NAP 10 - Erweiterungsbau Hochbau 78710000 43.685.275,74 19.623.501| 12.878.135,10 5.678.340 1.805.300 3.700.000 0 0 0 0
219 12 1124-12 |711240903003 |NAP 10 - Erweiterungsbau Beschleunigung 78710000 300.000,00 0,00 0 300.000 0 0 0 0 0
220( 12 1124-12 (711240903101 |NAP 10 - Erweiterungsbau Zuschuss 68110000 -10.000,00 0,00 -10.000 0 0 0 0 0 0
22112 1124-12 711240903101 |NAP 10 - Erweiterungsbau Zuschuss 68120000 -5.000,00 0,00 -5.000 0 0 0 0 0 0
222| 12| 1124-12 |711240903101 [NAP 10 - Erweiterungsbau Zuschuss 68180000 -1.717.500
223( 12 1124-12 (711240903101 |NAP 10 - Erweiterungsbau Grunderwerb 78210000 394.121,00 264.121 0,00 0 130.000 0 0 0 0 0
224( 12| 1124-12 |711240903101 |NAP 10 - Erweiterungsbau Ausstattung 78312000 2.931.400,00 0,00 2.606.400 300.000 25.000 0 0 0 0
225| 12| 1124-12 |711241903001 [NAP 10 - Erweiterungsbau TG 78710000| 15.393.117,30 4.536.215| 3.131.152,50 6.320.750 405.000 1.000.000 0 0 0 0
226( 12 1124-12 711241903003 |NAP 10 - Erweiterungsbau Cafeteria 78710000 616.602,57 616.602,57 0 0 0 0 0 0 0
227\ 12| 1124-12 |711241903601 [NAP 10 - Erweiterungsbau TG Zuschiisse 68110000 -254.176,47 -54.176 0,00 -200.000 0 0 0 0 0 0
228 12 1124-13 711241903602 |NAP 10 - Erweiterungsbau TG Zuschuisse 68110001 -235.530,00 -235.530 0,00 0 0 0 0 0 0 0
230( 12 1124-12 (711240901002 |GAP 10 - Sitzungssaal 78710000 8.150.590,06| 5.324.486,44 1.671.153,62 1.154.950 0 0 0 0 0 0
231| 12| 1124-12 |711240901102 |GAP 10 - Sitzungssaal Ausstattung 78312000 813.718,19 384.347 429.371,52 0 0 0 0 0 0 0
232( 12 1124-12 (711240901102 |GAP 10 - Sitzungssaal 78322000 6.405,25 6.405,25 0 0 0 0 0 0 0

1124-12 [711240901003 |GAP 10 - Serverraum 78710000|  1.330.721,95|  105.649,89 546.972,06 6782000 o o o o o 0

236( 12 1124-12 (711240902002 |GAP 10 - Fahrradgarage (+Duschen&Umkl.) 78710000 1.573.531,23( 1.499.316,04 14.115,
237| 12 1124-12 711240902602 |GAP 10 - Fahrradgarage (+Duschen&UmkI.) 68110000 -2.034,58 -2.034,58 0,
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bisher
bereitgestellt|

1124-12 [711240901005 |AuRenanlagen Immokonzept 78710000|  5.694.45547| | 17520547 1238250 O 650.000 1.856.000 17750000  of o

1124-12 |711240904001 |RotestraBe Hochbau 78710000 27.029.135,96 24.765.144 2.492,00 0
1124-12 (711240904101 |RétestraBe Ausstattung 78312000 3.966.578,05 756.693,17 29.784,88 2.680.100
1124-12 711240904101 |RétestarBe Einrichtung 78322000 -35.392,71 -44.850,00 9.457,29 0
1124-12 711240904101 |RétestralBe Grunderwerb 78210000 1.740.000,00( 1.740.000,00 0,00
1124-12 711240904101 |RotestraBe Grunderwerbsnebenkosten 78210000 1.235.101,83| 1.235.101,83 0,00
1124-12 711240904101 |RotestraBe HochbaumaRn. 78710000 16.234,06 16.234,06

258| 21| 122 712200000001 |Ordnungsamt Baumafnahmen 78720000 16.34 22.80 155.001 25.000 25.000 25.000 25.000
259 2 1220-21 712200000101 |Ordnungsamt Erwerb beweglicher Sachen 78312000 59.59 64.70 70.00 25.000 25.000 25.000 25.000
261 2 314006 (731400000001 |Unterbringung Fliichtlinge BaumaRn. 78710000 505.71 2.584.70 1.530.00 614.100

314006 (731400000101 |Unterbr. Flichtlinge Einrichtung 78312000 990.28: 852.60 2.210.80 0
264 2: 414 741400000101 |Gesundheitsamt Einrichtung 78312000 0
265( 2 4140-24 |741400000104 (Infektionsschutz 78312000 2.977,50

Lfd. Nr.| TH| Profitcenter|Auftrag Auftrag Beschreibung Kostenart| ~Gesamtkosten Ist 2024| ER aus 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029| Plan 2030 ff.

O 0o 0o 0o oo

5420-31 |754200000002 |SM Weinstadt 78710000 0,00 0 25.000 25.000 25.000 0
269( 31 5420-31 |754200000003 |SM Backnang BaumaRnahmen 78710000 4.307,74 0 25.000 25.000 25.000 25.000 25.000 0
270| 31| 5420-31 |754200000004 |Stitzpunkt Schorndorf BaumaRnahmen 78710000 0,00 0 55.000 100.000 25.000 25.000 25.000 0
271| 31| 5420-31 |754200000005 |Stitzpunkt Murrhardt BaumaRnahmen 78710000 3.961,56 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
272( 31| 5420-31 |754200000006 |Stitzpunkt Breitenfiirst Baumanahmen 78710000 0,00 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
273| 31| 5420-31 |754200000007 |Stitzpunkt Bartenbach BaumaRnahmen 78710000 0,00 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
274( 31 5420-31 |754200000008 |SM Backnang Salzhalle 78710000 46.619,84 606.600 0 300.000 0 0 0 0
275| 31| 5420-31 |754200000009 [SM Backnang Fahrzeughalle 78710000 0,00 0 150.000 150.000 1.500.000 0 0 0
276| 31| 5420-31 |754200000101 |StraRenbauverw. Einrichtung, Software 78311000 0,00 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
277| 31 5420-31 (754200000101 |StraBenbauverw. Einrichtung, Software 78312000 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
278| 31| 5420-31 |754200000102 |SM Weinstadt Einrichtung 78312000 1.058.246,70 0 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000 0
279( 31 5420-31 |754200000103 |SM Backnang Einrichtung 78312000 292.642,74 282.700 400.000 400.000 400.000 400.000 400.000 0
282| 31| 5420-31 |754200000001 |StraRenbauverwaltung Baumanahmen 78720000 2.384,53 0 50.000 25.000 25.000 25.000 25.000 0
283 31 5420-31 [754200000601 |Straenbauverwaltung Investitionszuw. 68100000 0,00 0 -200.000 -326.000 -326.000 -326.000 -326.000 0
284| 31| 5420-31 |754200000702 [SM Weinstadt VerauBerungen 68312000 0,00 0 -7.000 0 0 0 0 0
285( 31 5420-31 |754200000703 |SM Backnang Verauf3erungen 68312000 0,00 0 -3.000 0 0 0 0 0
286| 31| 5420-31 |754200100001 |Sonstige MaBnahmen BaumaBnahmen 78720000 75.942,79 0 0 0 0 0 0 0
287| 31| 5420-31 |754200100002 |AusgleichsmaRnahmen 78720000 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
288( 31 5420-31 (754200100003 |Regionale Mobilitatsplattform 78720000 2.510,78 0 10.000 15.000 5.000 0 0 0
289| 31| 5420-31 (754200100010 |Verkehrstechnik 78720000 3.676,45 0 150.000 200.000 200.000 200.000 200.000 0
290( 31 5420-31 (754200100015 |StraBenausstattung 78720000 10.393,10 0 75.000 250.000 250.000 250.000 250.000 0
291| 31| 5420-31 |754200100020 |Barrierefreie Bushaltestelle 78720000 7.602,24 0 250.000 300.000 300.000 300.000 300.000 0
292( 31| 5420-31 |754200100620 [Barrierefreie Bushaltestelle Zuschuss 68110000 -150.000 -150.000 -150.000 -150.000
293 31 5420-31 [754200100025 |Natur- und Umweltschutz 78720000 0,00 0 20.000 20.000 20.000 20.000 20.000 0
294| 31| 5420-31 |754200100030 |Schaden an Kunstbauten 78720000 0,00 0 50.000 100.000 100.000 100.000 100.000 0
295( 31 5420-31 [754200100035 |Sonst.BaumaBnahmen Betrieb (Rutschungen) 78720000 0,00 0 400.000 350.000 350.000 350.000 350.000 0
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296| 31 5420-31 (754200100040 |Sonstige BaumaRnahmen Bau 78720000 39.576,54 0 1.300.000 30.500 3.323.500 4.758.500 4.618.000 0
297( 31| 5420-31 |[754200100101 [Sonstige MaRnahmen Grunderwerb 78210000 16.505,27 0 55.000 55.000 55.000 55.000 55.000 0
298| 31 5420-31 |754200100102 |Sonstige MaRnahmen Erw. bew. Sachen 78312000 0,00 0 10.000 10.000 10.000 10.000 10.000 0
299| 31 5420-31 (754200100401 |Sonstige MafRnahmen Investitionszuw. 78120000 10.130,85 0 30.000 30.000 30.000 30.000 30.000 0
300( 31 5420-31 |754200804001 |K1804 - Murrhardt (Spielhof) 78720000 113.281,96 59.600 500.000 0 0 0 0 0
30131 5420-31 |754200806001 |K1806 Murrhardt - OD Karnsberg 78720000 60.500,44 0 0 0 0 0 0 0
302 31 5420-31 |754200813003 |K1813 Altfurstenhiitte Abzweigung K 1814 78720000 0,00 0 480.000 0 0 0 0 0
303 31 5420-31 |754200828003 |K1828 Allmersbach a.W. - Kleinaspach 78720000 142,80 0 0 0 0 0 0 0
304( 31 5420-31 [754200828004 |K1828 GroRaspach-Rietenau-Kleinaspach 78720000 180.201,29 0 0 0 0 0 0 0
305( 31 5420-31 |754200834002 |K1834 OD Kirchberg 78720000 6.915,16 0 0 0 0 0 0 0
306( 31 5420-31 [754200835030 |K1835 Kreisgrenze LB-Kirchberg/Murr U_10 78720000 1.700,00 0 0 0 0 0 0 0
307| 31| 5420-31 |754200841001 [K1841 L1080-Heutensbach-Cottenweiler 78720000 305.452,10 294.500 0 0 0 0 0 0
308( 31 5420-31 (754200845030 |K1845 Sanierung DB-Briicke Nellmersbach 78720000 2.145,00 0 50.000 0 0 0 0 0
309( 31 5420-31 (754200846001 |K1846 Nellmersbach-Erbstetten 78720000 277.910,21 172.200 0 0 0 0 0 0
310( 31 5420-31 |754200100701 |Sonstige Mafnahmen VeréuRerungen 68210000 0,00 0 -3.000 0 0 0 0 0
311( 31 5420-31 [754200859001 |K1859 Waiblingen- Beinstein (E_xx) 78720000 0,00 0 0 180.000 0 0 0 0
312( 31| 5420-31 |754200862030 |K1862 Beutelsbachbriicke/Baach B_01 78720000 314,58 0 0 0 0 0 0 0
313( 31 5420-31 [754200865002 |K1865 OD Schnait — Weinstralle (E_xx) 78720000 0,00 0 0 250.000 0 0 0 0
314 31 5420-31 [754200866002 |K1866 Grunbach Stuttgarter Stral3e 78720000 0,00 176.500 150.000 0 0 0 0 0
315( 31 5420-31 [754200866003 |K1866 OD GroRheppach 78720000 2.809,40 247.100 0 0 0 0 0 0
316( 31 5420-31 [754200870030 |K1870 Bretzenacker - K1915 (U_02) 78720000 2.410,00 0 0 0 0 0 0 0
317( 31| 5420-31 |754200872001 |K1872 LAS Pfeiferfeld 78720000 0,00 100.000 0 0 0 0 0 0
318 31 5420-31 |754200873030 |K1873 Abz. Necklinsberg -K1916 (U_07) 78720000 2.765,00 0 0 0 0 0 0 0
319( 32 5420-32 |754200873031 |K1873 Schornbach -Buhlbronn (U_09) 78720000 1.635,00 0 0 0 0 0 0 0
320( 31 5420-31 (754200876031 |K1876 Abzw. K1873 - Krehwinkel (U_05) 78720000 1.570,00 0 0 0 0 0 0 0
32131 5420-31 |754200877002 |K1877 OD Michelau-Steinenberg-Abzwl.1148 78720000 143.800,33 200.000 0 0 0 0 0 0
322( 31 5420-31 (754200880030 |K1880 Briicke Schlierbach Pliiderhausen 78720000 0,00 0 50.000 0 0 0 0 0
323( 31 5420-31 |754200881002 |K1881 OD Urbach 78720000 0,00 0 100.000 0 0 0 0 0
324 31 5420-31 (754200882001 |K1882 OD Pliiderhausen 78720000 0,00 0 525.000 0 0 0 0 0
325| 31| 5420-31 |754200883031 |K1883 Oberndorf — Lutzenberg U_01 78720000 17.957,21 0 0 2.000.000 0 0 0 0
326( 31 5420-31 (754200883631 |K1883 Oberndorf — Lutzenberg Zuschuss 68110000 -1.000.000
327( 31 5420-31 |754200886030 |K1886 Walkersbach-Breitenfiirst (U_04) 78720000 9.244,16 0 0 0 0 0 0 0
328 31 5420-31 |754200887001 |K1887 Ortsausgang Welzheim-L1080 78720000 171.816,85 0 0 0 0 0 0 0
329 31 5420-31 |754200887002 |K1887 Rienharz-Pfahlbronn 78720000 37.091,82 2.300.000 0 0 0 0 0 0
330| 31| 5420-31 |754200887003 [K1887 Gschwender StraRe 78720000 138.819,57 0 0 0 0 0 0 0
33131 5420-31 (754200889003 |K1889 OD Brend_E 20 78720000 0,00 31.000 0 0 0 0 0 0
332( 31 5420-31 (754200891001 |K1891 Abzw. K1890 - Wahlenheim 78720000 10.308,93 0 0 0 0 0 0 0
333 31 5420-31 |754200897001 |K1897 Backnang Mitte 78720000 0,00 0 10.000 0 0 0 0 0
334 31 5420-31 |754200897002 |K1897/K1826 Beh. Unfallh. BK-Steinbach 78720000 4.305,00 22.500 0 200.000 0 0 0 0
335[ 31| 5420-31 |754200897602 |K1897/K1826 Beh. Unfallh. BK-Steinbach Zuschuss 68110000 -70.000
336( 31 5420-31 |754200897003 |K1897/K1826 Backnang-Steinbach (E_xx) 78720000 0,00 0 0 300.000 0 0 0 0
337( 31 5420-31 [754200900030 |K1900 Murr-Briicke bei Murrhardt-Klingen_B_01_7023_521 78720000 2.420,00 867.500 0 375.000 0 0 0 0
338| 31| 5420-31 (754200904001 [K1904 Klopferbachbriicke GroBaspach 78720000 59.097,25 300.000 0 805.000 0 0 0 0
339 31 5420-31 [754200904601 |K1904 Klopferbachbriicke GroRasp.,Zuschuss 68110000 0,00 0 0 -200.000 0 0 0 0
340( 31| 5420-31 |754200907030 |K1907 Rutschung bei Station 2,00 78720000 2.260,00 0 0 0 0 0 0 0
341 31 5420-32 [754200912001 |K1912 Korb - Léweneckkurve 78720000 90.678,90 0 0 0 0 0 0 0
342 31 5420-31 (754200913001 |K1913 San. Grunbach-OD Buoch 78720000 50.923,08 0 0 0 0 0 0 0
343 31 5420-31 (754200914001 |K1914 Hofen - Baach bis Biirg 78720000 484.968,53 515.000 0 0 0 0 0 0
344 31 5420-31 (754200914030 |K1914 Winnenden-Baach (U_13) 78720000 1.476,67 0 0 0 0 0 0 0
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345( 31 5420-31 (754200914601 |K1914 Héfen/Baach-Biirg Invzuw. 68110000 0,00 0 -500.000 0 0 0 0 0
346( 31 5420-31 (754200914602 |K1914, K1902 OPNV 68110000 0,00 0 -145.900 0 0 0 0 0
347( 31 5420-31 [754200916030 |K1916 Birkenweil3buch-Oppelsbohm (U_03) 78720000 5.991,60 0 0 0 0 0 0 0
348 Radwege 889.224,19 613.300 1.050.000 980.500 732.500 907.500 942.500 0
349( 38 5420-38 [754200000050 |Radwegekonzept Baumaf3nahmen 78720000 101.624,20 0 150.000 100.000 75.000 75.000 50.000 0
350( 38| 5420-38 |754200000052 |Radschnellverbindung Schdf.-Fellbach 78210000 174.135,18 0 40.000 30.000 30.000 0 0 0
351( 38 5420-38 [754200000052 |Radschnellverbindung Schdf.-Fellbach 78720000 0,00 0 200.000 150.000 50.000 50.000 50.000 0
352( 38 5420-38 |754200000053 |Radschnellverbindung LB-WN 78720000 89.000,00 0 200.000 400.000 800.000 800.000 1.600.000 0
353( 38 5420-38 |754200000054 |Radzahistellen im Rems-Murr-Kreis 78720000 0,00 38.400 35.000 0 0 0 0 0
354( 38 5420-38 (754200000150 |Radwegeprogramm Grunderwerb 78210000 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
355( 38| 5420-38 |754200000452 |Fordermittel RSV RS 5 an Projektpartner 78180000 28.462,57 0 0 100.000 0 0 0 0
356( 38 5420-38 (754200000453 |Fordermittel RSV RS 8 an Projektpartner 78180000 147.977,47 0 0 250.000 0 0 0 0
357( 38 5420-38 (754200000650 |Radwegeprogramm Beitrage/Zuschisse 68110000 0,00 0 -750.000 -695.000 -640.000 -500.000 -475.000 0
358( 38| 5420-38 754200000652 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 5 68100000 0,00 0 0 -199.000 0 0 0 0
359( 38 5420-38 [754200000652 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 5 68180000 0,00 0 -181.300 0 0 0 0 0
360( 38 5420-38 (754200000652 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 5 68110000 0,00 0 0 -33.000 -37.500 -37.500 -37.500 0
361 38 5420-38 |754200000653 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 8 68100000 0,00 0 0 -289.300 0 0 0 0
362( 38 5420-38 [754200000653 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 8 68110000 0,00 0 0 -273.200 -600.000 -600.000 -1.200.000 0
363| 38| 5420-38 [754200000653 |Fordermittel Radschnellverbindung RS 8 68180000 0,00 0 -193.700 0 0 0 0 0
364( 38 5420-38 [754200834050 |Radweg K1834 Kirchberg 78720000 12.981,00 0 10.000 5.000 0 0 0 0
365( 38 5420-38 [754200841050 |Radweg K1841 Cottenweiler-Heutensbach-L1 78720000 134.500,00 0 0 0 0 0 0 0
366( 38 5420-38 |754200846050 |Radweg K1846 Nellmersbach 78720000 104.157,84 0 35.000 15.000 10.000 5.000 0 0
367( 38 5420-38 |754200858050 |Radweg K1858 Waiblingen-Korb 78720000 0,00 0 50.000 40.000 800.000 40.000 0 0
368| 38| 5420-38 |754200864050 |Radweg K1864 Beutelsbach-Aichelbach 78720000 65.092,73 574.900 1.000.000 45.000 0 0 0 0
369( 38 5420-38 [754200874050 |Radweg K1874 Birkenweissbuch - Streich 78720000 0,00 0 0 300.000 0 0 0 0
370( 38 5420-38 [754200892050 |Radweg K1892 Huttenbiihl-Hellershof 78720000 0,00 0 0 10.000 70.000 1.000.000 0 0
371 38 5420-38 |754200906050 |Radweg K1906 Burgstall-Erbstetten (R10) 78720000 0,00 0 100.000 900.000 50.000 0 0 0
372 38 5420-38 [754200907050 |Radweg K1907 Unterweissach-Heiningen RO7 78720000 31.293,20 0 350.000 0 0 0 0 0
373[ 38| 5420-38 |754200909050 |Radweg K1909 Waiblingen-Neustadt 78720000 0,00 0 0 0 10.000 70.000 950.000 0
374( 38 5420-38 [754200911050 |Radweg K1911 Schwaikheim-Korb 78720000 0,00 0 0 100.000 0 0 0 0
375( 38 5420-38 |754200917050 |Radweg K1917 Backnang-L1080 78720000 0,00 0 0 20.000 110.000 0 0 0
376 Amt fir Umweltschutz 21.110,12 0 21.000 0 0 0 0 0
377( 32 5520-32 |755200000101 |Gewasserschutz Erwerb immat. VG/Software 78311000 11.911,90 0 15.000 0 0 0 0 0
378( 32 5540-32 755400000401 |Umweltschutz Zuw. An Gemeinden 78120000 9.198,22 0 6.000 0 0 0 0 0
379 Brandschutz 505.445,75 1.335.000 2.084.400 3.766.600 3.015.000 1.300.000 400.000 0
380( 39 1260-39 (712600000102 [Amt f.Brand- u.Katastr.sch.Erw.bewegl.Sa 78312000 0,00 0 506.900 208.000 100.000 200.000 100.000 0
381 39 1260-39 |712600000602 |Brandschutz Zuschiisse und Beitrage 68110000 0,00 0 -108.000 0 0 0 0 0
382( 39 1260-39 (712600000101 (Brand- u. Katastrophenschutz Einrichtung 78312000 43.545,15 25.000 0 0 0 0 0 0
383( 39 1260-39 712600000401 |Brandschutz Investitionszuw. 78180000 161.880,36 0 0 0 0 0 0 0
384( 39 1260-39 |712600000402 [Neubau Leitstelle Anteil RMK 78180000 300.020,24 1.310.000 0 0 0 0 0 0
385( 39 1260-39 (712600000403 [Brandschutz Investitionszuw. 78180000 0,00 0 85.500 118.600 115.000 100.000 50.000 0
386( 39 1260-39 |712600000404 [Neubau Leitstelle Anteil RMK 78180000 0,00 0 1.600.000 3.440.000 2.800.000 1.000.000 250.000 0
387 Amt fiir Vermessung und Flurneuordnung 43.613,50 0 350.000 270.000 245.000 245.000 245.000 0
388( 43 5111-43 [751110000101 |Verm./Flurneuordn. Einrichtung, Software 78312000 35.343,00 0 100.000 70.000 45.000 45.000 45.000 0
389( 43 5360-43 |753600000002 |Breitbandversorgung / TiefbaumaRnahmen 78720000 8.270,50 0 250.000 200.000 200.000 200.000 200.000 0
390 Amt fuir Schulen, Bildung und Kultur 73.781,96 19.000 173.000 143.000 88.000 88.000 88.000 0
391 52 2120-52 |721201000101 |SBBZ Einrichtung 78312000 0,00 0 5.000 1.000 1.000 1.000 1.000 0
392 52 2130-52 (721300000101 |Berufsbild. Schulen Einrichtung, Softw. 78312000 0,00 0 2.000 2.000 2.000 2.000 2.000 0
393| 52| 2130-52 |721301000101 |[Berufsbild. Schulen Einrichtung, Softw. 78311000 0,00 0 5.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
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Investitionsprogramm 2025-2029 Anlage 1
Lfd. Nr.| TH| Profitcenter|Auftrag Auftrag Beschreibung Kostenart| Gesamtkosten bereitgt:sst'; e": Ist2024| ER aus 2024 Plan 2025 Plan 2026 Plan 2027 Plan 2028 Plan 2029| Plan 2030 ff.
394( 52| 2130-52 |721301000101 |Berufsbild. Schulen Einrichtung, Softw. 78312000 0,00 0 50.000 0 0 0 0 0
395| 52| 2150-52 [721500000101 [Schulen, Bildung, Kultur Einrichtung 78312000 2.897,60 0 25.000 5.000 5.000 5.000 5.000 0
396( 52 2150-52 721500000103 |Kreismedienzentren 78311000 6.318,08 0 35.000 50.000 35.000 35.000 35.000 0
397| 52| 2150-52 |721500000103 |Kreismedienzentren 78312000 44.716,28 19.000 50.000 80.000 40.000 40.000 40.000 0
398| 52| 2810-52 |728100000101 [Sonstige Kulturpflege 78312000 19.850,00 0 0 0 0 0 0 0
399( 52 5710-52 [757100000102 |AV-Dual Einrichtung 78312000 0,00 0 1.000 0 0 0 0 0

| 401/60] 561060 |756100000301 _|Erwerb Anteile Energieagentur 7esoo00l | | 128000 o o o o o o 0o

403[ 61| 5470-61 |754700610402 [Umlage Verband Region Stuttgart 78160000 1.749.000
404| 61| 5730-61 |757300610401 |Zuw. an Zweckverband Wieslauftalbahn 78130000 2.068.787,

0 2.788.000 2.788.000 2.880.000 2.900.000 2.700.000
67.400 2.340.000 260.000 260.000 260.000 260.000

406( 62| 1221-62 |712210000101 |Zulassung u. Fahrerlaubnis Einrichtung 78312000 0,00 3.000
407( 62| 1221-62 |712210620101 |Zulassung u. Fahrerlaubnis Einrichtung 78312000 17.237,15 0
409| 63| 5520-63 |755200000104 |Erwerb Messgerat Gewasserokologie 78312000 0,00 15.000 0 0 0 0
410| 63| 5540-63 |755400000402 |Umweltschutz Zuw. An Gemeinden 78120000 0,00 6.000 6.000 6.000 6.000 6.000

412
413
414
415
416
417
418
419
420

90
90
90
90
90
90
90
90
90

1122-90
314006
6120-90
6120-90
6120-90
6120-90
6120-90
6120-90
6120-90

711220000501
731400000501
761200000502
761200000502
761200000503
761200000507
761200000508
761200000509
761200000510

Stiftung Ausl. An RMK

Unterbringung Fliichtlinge Ruckfluss Darl. Kreisbau
Darlehen Kreisbau Sozialer Wohnungsbau

Darlehen Kreisbau Sozialer Wohnungsbau

Anteil Kreis atmendes System Fluchtlings

Darl. Weiterleitung KfW Fliichtlingseinrichtung an KBG
Darlehen Dekarbonisierungsstrategie Kreisbau

Darl. Kreisbau Soz. Wohnungsbau Klinikareal Winnenden
Tilgungsstreckungsdarlehen Kliniken

78820000
68850000
68850000
78852000
78852000
68850000
78852000
78852000
78852000

30.000,00
0,00

0,00
500.000,00
0,00

0,00
600.000,00
0,00
4.280.000,00

O 0O 0 0o oo o

4.100.000
0

0
-218.800
0

500.000
700.000
-107.400
0

0
4.280.000

0
-109.400
0

500.000

0
-214.700
0

0
4.280.000

0

0
-1.000.000
500.000

0

-214.700
0

0
4.280.000

0

0
-1.500.000
0

0

-214.700
0

0
4.280.000

0

0
-1.500.000
0

0

-214.700
0

0
4.280.000

===l -1-)

422 Allgemeine Finanzwirtschaft, Darlehensaufnahme 69200000 -35.458.500 -49.894.600 -40.966.100 -27.277.600 -24.825.100
423 Allgemeine Finanzwirtschaft, Darlehenstilgung 79200000 10.091.200 11.255.500 15.259.700 14.689.500 15.570.200
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Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2026

Teil A: Beamte

Teil A . Gemeindeverwaltung - ohne Sondervermdgen mit Sonderrechnung

Zahl der Stellen

Nachrichtlich

AT 25 Bt LR e Zahl der Stellen 2026 darunter Ist-Besetzung Erlauterungen
Mit Zulage Sonderschlissel Leerstellen Stellen 2025 am 30.06.2025
1 2 3 4 5 6 7 8 g
Hoherer Dienst
B8 1,00 0,00 0,00 0,00 1,00 1,00
B2 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 3,00
Al5 4,00 0,00 0,00 0,00 4,00 4,00
Al4 15,00 0,00 0,00 1,00 15,00 13,80
Summe 24,00 0,00 0,00 1,00 24,00 21,80
Gehobener Dienst
Al3/G 42,00 0,00 0,00 1,00 41,00 38,60
Al2 98,85 0,00 0,00 2,00 93,25 84,10
All 256,31 0,00 0,00 13,00 245,91 216,43
A10/G 98,74 0,00 0,00 8,00 106,34 88,90
Summe 495,90 0,00 0,00 24,00 486,50 428,03
Mittlerer Dienst
A10/M 108,35 0,00 0,00 2,60 108,55 79,27
A9 60,35 0,00 0,00 1,00 58,75 54,59
A8 6,35 0,00 0,00 0,00 6,35 7,16
Summe 175,05 0,00 0,00 3,60 173,65 141,03
Insgesamt 694,95 0,00 0,00 28,60 684,15 590,86
Teil A: Beamte
Teil A ll. Sondervermdgen mit Sonderrechnungen
Zahl der Stellen Nachrichtlich
LauMahngruppen Besoldungsgruppe Zahl der Stellen 2026 darunter HEESEILy Erlauterungen
Mit Zulage Sonderschliissel Leerstellen Stellen 2025 am 30.06.2025
1 2 3 4 5 6 7 8 9
Insgesamt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Insgesamt Al + All 694,95 0,00 0,00 | 28,60 684,15 590,86
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Anlage 2
Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2026

Teil B: Tariflich Beschaftigte

Tarifart Entgeltgruppe Zahl der Stellen 2026 | Zahl der Stellen 2025 ISt-gg;?%2u§;5am Erlauterungen
1 2 3 4 5 6
TVOD VKA
E15 2,00 2,00 1,75
E14 1,00 1,00 1,00
E13 9,00 10,00 9,79
E12 12,50 11,50 11,50
E11 34,00 36,00 33,55
E10 31,70 33,70 32,36
EO09C 14,75 14,75 15,65
E09B 22,10 22,10 18,36
EO09A 77,10 74,55 68,53
E08 43,60 43,60 39,60
EO7 39,18 39,68 32,85
E06 189,89 191,04 176,76
EO5 27,68 34,38 31,16
EO04 1,03 1,53 1,33
EO3 8,03 8,03 6,76
E02 9,56 9,42 10,69
Summe 523,12 533,28 491,63
TVOD Pflege BT-B
PO7 3,00 3,00 1,93
Summe 3,00 3,00 1,93
Fahrer TV-L
SPFE4UE 1,00 1,00 1,00
Summe 1,00 1,00 1,00
BT-V Soz.&Erz.Dienst
S17 16,15 16,50 14,85
S15 28,00 25,00 24,55
S14 75,15 77,15 77,16
S12 85,95 86,60 84,55
S09 0,00 1,00 0,90
S08B 1,50 1,50 1,50
SO08A 2,70 4,70 541
S04 15,34 12,98 14,76
Summe 224,79 225,43 223,67
Insgesamt 751,91 762,71 718,23
Insgesamt Al + All + B 1.446,86 1.446,86 1.309,09
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Stellenplan fiir das Haushaltsjahr 2026

Teil C: Aufteilung nach der Haushaltsgliederung

|. Beamte
Hoherer Dienst Gehobener Dienst Mittlrer Dienst
Teilhaushalt B8 | B2 | A5 | A4 |mac] a1z | A [aoc| atom] A9 | As | summe
THOL Presse- und Offentichkeitsarbeit 0.5 100 100| 064 2.79
THO2 Biiro Landrat 075 040 | 100 215
TH3 Rechnungsprifung, zentrales Controling und 100 100[ 200] 550 750 17,00
THo4 Beaufiragte flr Chancengleichheit 0,05 0550 055
THoS Kreistag, Europa und Archiv 100] 100 100] 250 550
THos Wirtschaftsférderung 075 075
THoB Personalrat 2,00 2,00
TH10 Haupt- und Personalamt 0,30 300] 6001970 4111|1430 60| 150 9251
TH1L Finanzen 035 | 100 100 200 1170] 200 130[ 280 2215
TH12 Betelligungen und Immobilien 005 | 035 0,60 200| 300] 180| 200] os0 1030
TH1 Ordnung 1,00 200 780 475 | _oso 1605
TH23 Auslanderwesen 100| 305| 425 1125 2250 1400 56,05
TH24 Gesundheit 100 160 | 2.20 200] 100] 780
TH29 Recht 1,00 100
TH30 Bauverwaltung 015 100] 100] os0| 400] 100 765
THaL Stratten 035 200] 100] 600 300 100 1335
THa3 Brand- und Katastrophenschutz 0.20 100 100| 100 320
THas Radwege 0,30 100 100 2.30
THAO Forst 100] 100] 300] 1050 1550
THAL Landwirtschaft 5,00 050 | 420 9,70
THZ Veterinarwesen und Lebensmitteliberwachung 100| 420 1450 | 2,00 2170
TH3 Vermessung und Flumeuordnung 400 600 600 2000 | 270 38,70
TH49 Breitband und Geoinformation 100 100 2,00
THSO Soziales 040 o095 380 11.75] e638| 300] s170| 7.00| 400 12898
THs1 Jugend 0.20 100| 600| 700 3275 225 375 7285
THs2 Schulen, Bildung und Kultur 020 100 100| 200] 300 050 100] oss| o9s5
THS3 Jobcenter 010 o005 115| 7.00| ses| 2715 2040 7073
THso Soz.planung u.Komm.Behindertenbeat. 0,10 100 100 2,10
THe0 Kimaschutz 025 025
THeL oPNY 0,30 100| 080| 200] 100] 200] os0 7,60
THe2 Zulassung und Fahrerlaubnis 0.20 100| 1,00 100| 500 8.20
THe3 Umweltschutz 025 100] 300 1935 1600 150 | 150 o0s0| 400
Gesamtsumme 100| 400 400] 1500 | 4200 | o885 | 256,31 | 08,74 | 10835 | 60.35 | 635 | 69495
Il. Beschéftigte
TVOD VKA [l (i BT-V Soz.&Erz.Dienst
Pllege BT-B [ L

Teihaushalt €15 | E14 | E13 | E12 | Eu | Ew0 | eosc [ Eoss | Eooa | Eos | Eo7 | Eos | Eos | Eos | E0s | Eo2 | por  [spreaue| s17 | sis [ sia [ si2 [ sose [ sosa| sos | summe
THoL Presse- und Offentichkeitsarbeit 100| 100 100 3,00
THo? Buro Landrat 250 | 050 3,00
THo3 Rechnungsprifung, zentrales Controling und 1,00 150 2550
THOS Kreistag, Europa und Archiv 100 1,00 100] oso| sao| o7 7.67
THos Wirtschaftsférderung 100] 100 100| 100 4,00
THos Personalrat 0,70 0.70
THL0 Haupt- und Personalamt 100] 420] 1050 o75| 200 40| 66| 200] e13] 1206 6550 100 2,00 66,10
THL Finanzen 611| 110] 630] 200 1551
TH12 Beteligungen und Immobilien 100 100 200| 133] 200] 100] 200 os2 450 1544
TH1 Ordnung 200] 130] 600| 250| 100 12.80
TH23 Auslanderwesen 100 130 3as| 200 775
TH24 Gesundheit 100 2,00 100| 570] 1120 395] s30| 250] 060 0,80 100] 350 3855
TH29 Recht 0.20 020
TH3O Bauverwaltung 100| 550 3,80 005 550 | 1,00 1685
THaL Stratten 100 100| 300 100| 2200] a78] 300] 4150 050 7778
THa3 Brand- und Katastrophenschutz 2,70 0.05 150 425
TH3s Radwege 013 013
TH40 Forst 300| 100 4,00
THL Landwirtschaft 630 | o0s0| 250 os0| 1085 175 2240
THa2 Veterinarwesen und Lebensmitteliberwachung 4,00 4,00
THas Vermessung und Flurmeuordnung 2,00 4,00 300 400 13,00
THa Breitband und Geoinformation 100 100| 100 3,00
THSO Soziales 265 8,00 580 | 310 550 | 425 1,00 1830 48,60
THs1 Jugend 100 600 100[ 100] 100 150 110 2695 1535 | 28,00 | 7415 ] 4695 | 150 205,50
THs2 Schulen, Bildung und Kultur 100| 105] 200 es0 425 o8s| 285| 42s| sLa 051| 053] 447 3,00 1300 070 1534 eam
THs3 Jobcenter 005 0.15 4,20 440
THso Soz.planung u.Komm.Behindertenbeauft. 0.75 0.5 0.9
THe0 Kimaschutz 100 3,00 0.40 4,40
THe1 PNV 050 050
THe2 Zulassung und Fahrerlaubnis 100 100| 400] s10] o08| as2s 56.43
THe3 . 500 150| oso| 1es 5,00 13.85

200 100 9.00] 1250 3400 a1,70| 1475] 2210 77.00 4360 30,18 | 18989 | 27.68 | 103 803 | 0s6 300 100] 1615] 2800 7515 [ 8595| 150| 270] 1584 [ 75101

411

Anlage 2



Stellenplan fur das Haushaltsjahr 2026

Anlage 2

Teil D: - nachrichtlich - Ehrenbeamte sowie Beamte auf Widerruf, sonstige Nachwuchskréfte und informatorisch Beschaéftigte

I. Ehrenbeamte

Bezeichnung Besoldungsgruppe Anzahl akt. Jahr Anzahl Vorjahr Beschéaftigt am 30.Juni 2025 Erlauterungen
Summe 0,00 0,00 0,00
Il. Beamte auf Widerruf, sonstige Nachwuchskrafte und informatorisch Beschéftigte

Bezeichnung Art der Vergutung Anzahl akt. Jahr Anzahl Vorjahr Beschéftigt am 30.Juni 2025 Erlauterungen
Anwé/Azubi 6D Verh. ANW.7-9 12,00 12,00 8,00
Anwé/Azubi 6D Verh. ANW10-11 5,00 5,00 0,00
Azubi TV6D AZUBI 2,00 0,00 0,00
BT-V Soz.&Erz.Dienst S08A 43,00 45,00 32,00
BT-V Soz.&Erz.Dienst S09 3,50 5,50 4,45
BT-V Soz.&Erz.Dienst S12 2,00 3,00 2,88
BT-V Soz.&Erz.Dienst S15 3,80 1,80 1,80
Besoldungsordnung A All 2,00 1,00 1,00
Besoldungsordnung A Al2 1,60 1,60 0,60
TV Fleischbeschauer TVFLU 1,50 0,00 0,00
TVOD VKA EO5 17,00 17,00 14,00
TVOD VKA E06 1,00 1,00 1,00
TVOD VKA EO09A 2,00 2,00 3,00
TVOD VKA E09B 0,50 0,50 0,50
TVOD VKA E10 5,00 5,00 4,90
TVOD VKA E12 1,30 1,30 0,00
TVOD VKA E13 1,00 1,00 0,00
Summe 104,20 102,70 74,13
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Stellenplan fir das Haushaltsjahr 2026

Anlage der KU- und KW-Stellen fiir das Haushaltsjahr 2026

Anlage 2

Besoldungsgruppe KU

Besoldungsgruppe KU

Beamte Anz. nach VKW Stellenvermerk Besoldungsgruppe KW e s
1 1,00 KU A10/M A8
1 1,00 KU Al12 All
1 0,25 KU A9 A8
1 0,50 KU All A10/G
Beschéftigte Anz. nach VKW Stellenvermerk Entgeltgruppe KW Entgeltgruppe KU von | Entgeltgruppe KU nach
1 0,50 KU EO7 EO5
1 1,00 KU EO6 EO5
1 1,00 KU EO7 EO6
1 0,50 KU E10 EO09A
1 1,00 KU E12 E10
1 0,50 KU E09B EO09A
7 4,59 KW EO02
2 2,00 KW EO5
2 2,00 KW EO7
1 1,00 KW EO8
1 0,50 KW EO09B
3 3,00 KW El1
1 1,00 KW S04
14 13,00 KW S12

413



Anlage 3

Ubersicht iiber die aus Verpflichtungsermichtigungen voraussichtlich
fallig werdenden Auszahlungen

Verpflichtungserméachtigungen im Haushaltsplan QR \:Lr:::ﬁ:j:tg”:: iR
2027 2028 2029 | 2030 ff.

Jahr Verwendungszweck TE1UR TEZUR TE3UR TE4UR TE5UR
2026|711240000101 78210000 |Geb&dudemanagement Grunderwerb 150 50 50 50 0
2026|711240901001  |{78710000 |AP 10 - Sanierung Hochhaus 1.870 1.870 0 0 0
2026|711240901001  |78312000 |AP 10 - Sanierung Hochhaus Ausstattung 11.000|  10.000| 1.000 0 0
2026|711240901005 78710000 |AuRenanlagen Immokonzept 3.631 1.856 1.775 0 0
2026|711240012014  |78710000 |E56/58 Sanierung AuBenstelle BK 2.300 1.500 800! 0 0
2026|711240012114  |78312000 |E56/58 Sanierung Auenstelle Ausstattung 430 430 0 0 0
2026|711240012017  |78710000 |E56/58 AuRenanlage 650 650 0 0 0
2026|711240021032  |78710000 |BSZ WN DachsanierungWerkst. BA1+2/Fassa| 2.750 0 870 1.880 0
2026(711240021034  |78710000 |BSZ WN NRGS Notfallalamierungssysteme 1.000 200 800! 0 0
2026(711240021042 |78710000 |BSZ WN Dachsanierung BT C 305 305 0 0 0
2026|711240021043  |78710000 |BSZ WN Dachsanierung BT C - PV-Anlage 75 75 0 0 0
2026|711240021053  |78710000 |BSZ WN Dachsanierung BT B 800 0 800! 0 0
2026|711240021054  |78710000 |BSZ WN Dachsanierung BT B - PV-Anlage 180 0 0 180 0
2026|711240021050  |78710000 |BSZ WN WC Sanierung Werkstatten BT E 800 100 400 300
2026|711240022033  |78710000 |BSZ Schdf NRGS Notfallalamierungssysteme 360 360 0 0 0
2026|711240022064 |78710000 |BSZ Schdf Dachsanierung Sporthalle Geb. E | 2.505 0 1.290 1.215 0
2026|711240022061  |78710000 |BSZ Schdf Dachsanierung Gebaude D 250 0 0 250 0
2026(711240022062 (78710000 |BSZ Schdf Dachsanierung Alte Werkstatt 700 0 0 700 0
2026|711240022051 78710000 |BSZ Schdf Austausch ELA 2026 - Planung 210 100 60 50 0
2026(711240022047 |78710000 |BSZ Schdf Fassadensanierung Ost/Nord 350 0 0 350 0
2026(711240022070 |78710000 |BSZ Schdf Heizungserneuerung 250 250 0 0 0
2026|711240025058  |78710000 |BSZ BK Dachsanierung BT C 400 0 0 400 0
2026|711240025028 78710000 |BSZ BK Fassadensanierung Anna-Haag-Schu| 3.500 2.500 1.000 0 0
2026|711240025018  |78710000 |BSZ BK Erneuerung KFZ-Werkstatten 595 595 0 0 0
2026|711240025033  |78710000 |BSZ BK Liftungssanierung Klimaschutz 450 450 0 0 0
2026|711240031011  |78710000 |CMS WN Erweiterung 3.090 80 800! 2.210 0
2026|711240031010  |78710000 |CMS WN Fenster Siidseite/Warmeschutz 180 180 0 0 0
2026|711240035011 78710000 |[SBBZ Fellb.-Schm. ErweiterungMensa/Kiiche 100 100 0 0 0
2026(711240032023  |78730000 |Erweiterung KSZ Schorndorf 800! 800 0 0 0
2026(761200000510  |78852000 |Tilgungsstreckungsdarlehen Kliniken 12.840 4.280 4.280! 4.280] 0
2026(761200000502 (78852000 |Darlehen Kreisbau Sozialer Wohnungsbau 500! 500 0 0 0

Summe: 53.021| 27.231 13.925 11.865 0

nachrichtlich

im Finanzplan vorgesehene Kreditaufnahmen: 40.966| 27.278| 24.825

Erlauterungen:

AP 10 Sanierung Hochhaus
Hier sind Mittel fUr die Sanierung des Hochhauses am Alten Postplatz 10 eingeplant.

E56/58 Sanierung AuRenstelle Backnang
Hier sind Mittel fUr die Sanierung der AuRRenstelle in Backnang eingeplant.

BSZ WN Dachsanierung
Hier sind Mittel fir die Sanierung des Dachs am BSZ Waiblingen eingeplant.

BSZ Schdf Dachsanierung
Hier sind Mittel fir die Sanierung des Dachs am BSZ Schorndorf eingeplant.

BSZ BK Fassadensanierung Anna-Haag-Schule
Hier sind Mittel fUr die Fassadensanierung der Anna-Haag-Schule eingeplant.

CMS WN Erweiterung
Hier sind Mittel fUr die Erweiterung der Christian-Morgenstern-Schule Waiblingen eingeplant.

Tilgungsstreckungsdarlehen Kliniken
Hier sind Mittel fUr ein Tilgungsstreckungsdarlehen an die Kliniken eingeplant.
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Anlage 4

Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der Schulden (einschlieBlich
Kassenkredite)

Voraussichtlicher Stand zu Voraussichtlicher Stand zum
Art der Schulden Beginn des Haushaltsjahres Ende des Haushaltsjahres
01.01.2026 31.12.2026

TEUR

1.1 Anleihen -- --

1.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen

1.2.1 Bund -- --

1.2.2 Land -- --

1.2.3 Gemeinden und Gemeindeverbande - -

1.2.4 Zweckverbande und dergleichen - -

1.2.5 Kreditinstitute 206.912 276.730

1.2.6 sonstige Bereiche 1) 1.830 1.830

1.3  Kassenkredite 0 0

14 Verbindlichkeiten aus kreditdahnlichen _ _
’ Rechtsgeschiften

1.5 Innere Darlehen - -

1. Voraussichtliche Gesamtschulden Kernhaushalt 208.742 278.560

Nachrichtlich:
Schulden der Sondervermdgen mit Sonderrechnung (Angaben jeweils fiir einzelne Sondervermégen) 2)

21 Anleihen -- --

2.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fiir Investitionen -- --

2.3  Kassenkredite - -

24 Verbindlichkeiten aus kreditédhnlichen _ _
) Rechtsgeschaften

Voraussichtliche Gesamtschulden
Sondervermdégen mit Sonderrechnung

Gesamtschulden von Kernhaushalt und Sondervermégen mit Sonderrechnung 2) 3)

3.1 Anleihen -- --
3.2 Verbindlichkeiten aus Krediten fir Investitionen 208.742 278.560
3.3  Kassenkredite 0 0

34 Verbindlichkeiten aus kreditahnlichen _ ~
’ Rechtsgeschaften

3.5 Innere Darlehen - -

Zwischensumme 3.1 + 3.2+ 3.3+ 3.4 +3.5 208.742 278.560

abzuglich Schulden zwischen Kernhaushalt und
Sondervermdégen mit Sonderrechnung

abziglich Schulden aus Inneren Darlehen - -

3. Konsolidierte Gesamtschulden 208.742 278.560
davon:
fiir Kreisbaugruppe 20.543 19.328
fir Rems-Murr-Kliniken 8.560 12.840
Schulden ohne kreiseigene Unternehmen 179.639 246.392

1) Entspricht den Bereichen "Gesetzliche Sozialversicherung", "Verbundene Unternehmen, Beteiligungen und Sondervermdgen”, "Sonstige &ffentliche Sonderrechnungen”,
"Sonstiger inlandischer Bereich" und "Sonstiger ausléndischer Bereich" nach der Bereichsabgrenzung B

2) einschl. Sonderrechnungen nach § 59 GemHVO

3) nicht verbindlich fiir Gemeinden, die fiir das Jahr einen Gesamtabschluss aufstellen
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Entwicklung der Schulden

Anlage 4

Kernhaushalt - in 1.000 Euro -

Schulden ohne

Schulden c-iavon fur davon fUr Rems- kreiseigene
Gesamt Kreisbaugruppe| Murr-Kliniken Unternehmen
Schuldenstand auf 31.12.2020 26.959 0 0 26.959
Tilgung 2021 3.015 0 0 3.015
Neuaufnahmen 2021 0 0 0 0
Schuldenstand auf 31.12.2021 23.944 0 0 23.944
Tilgung 2022 3.135 0 0 3.135
Neuaufnahmen 2022 aus Vorjahr 19.053 3.650 0 15.403
Neuaufnahmen 2022 36.097 20.000 0 16.097
Schuldenstand auf 31.12.2022 75.959 23.650 0 52.309
Tilgung 2023 3.803 1.000 0 2.803
Neuaufnahmen 2023 aus Vorjahr 14.382 0 0 14.382
Neuaufnahmen 2023 17.968 0 0 17.968
Schuldenstand auf 31.12.2023 104.506 22.650 0 81.856
Tilgung 2024 7.346 1.000 0 6.346
Neuaufnahmen 2024 aus Vorjahr 35.530 0 0 35.530
Neuaufnahmen 2024 4.280 0 4.280 0
Schuldenstand auf 31.12.2024 136.970 21.650 4.280 111.040
Tilgung 2025 10.091 1.107 0 8.984
Neuaufnahmen 2025 aus Vorjahr 77.583 0 0 77.583
Neuaufnahmen 2025 4.280 0 4.280 0
Schuldenstand auf 31.12.2025 208.742 20.543 8.560 179.639
Tilgung 2026 11.256 1.215 0 10.041
Neuaufnahmen 2026 aus Vorjahr 31.179 0 0 31.179
Neuaufnahmen 2026 49.895 0 4.280 45.615
Schuldenstand auf 31.12.2026 278.560 19.328 12.840 246.392
Tilgung 2027 15.260 1.215 0 14.045
Neuaufnahmen 2027 40.966 0 4.280 36.686
Schuldenstand auf 31.12.2027 304.266 18.113 17.120 269.033
Tilgung 2028 14.690 1.215 0 13.475
Neuaufnahmen 2028 27.278 0 4.280 22.998
Schuldenstand auf 31.12.2028 316.854 16.898 21.400 278.556
Tilgung 2029 15.570 1.215 0 14.355
Neuaufnahmen 2029 24.825 0 4.280 20.545
Schuldenstand auf 31.12.2029 326.109 15.683 25.680 284.746
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Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Riickstellungen und

Rucklagen des Rems-Murr-Kreises

(gem. § 1 Abs. 3 Nr. 5, § 23, § 41 GemHVO)

1. Ubersicht tiber den voraussichtlichen Stand der Riickstellungen

Anlage 5 a)

voraussichtlicher [ voraussichtlicher
Stand zum Stand zum Stand e~
At LA VLA zum 01.01.2026 | zum 31.12.2026
TEUR
1. Ruckstellungen gemaf § 41 Abs. 1 GemHVO 1.161 1.384 1.239 1.152
1.1 Lohn- und Gehaltsriickstellungen
1.1.1 Ruckstellungen fiir Altersteilzeit und &hnliche MaBnahmen 628 444 299 212
1.2 Unterhaltsvorschussriickstellungen 533 940 940 940
1.3 Stilllegungs- und Nachsorgeruckstellungen fur Abfalldeponien 0 0 0 0
1.4 Gebihreniberschussriickstellungen 0 0 0 0
1.5 Altlastensanierungsriickstellungen 0 0 0 0
1.6 Ruck"stellgngen fur drohende Verpflichtungen aus Birgschaften und 0 0 0 0
Gewahrleistungen
2.  Weitere Ruckstellungen gemaR § 41 Abs. 2 GemHVO 19.184 30.288 30.285 30.282
2.1 Rickstellungen fur die Abrechnung mit anderen Kostentragern
1) 101 0 0 0
(AMAK)
2.2 Riickstellung Hagelabwehr ? 11 6 3 0
2.3 Rickstellung Leistungsentgelt 0 0 0 0
2.4 Nachsorgerickstellungen fir Erddeponien 245 60 60 60
2.5 Riickstellungen "Soziales" * 17.498 28.576 28.576 28.576
2.6 Riickstellung fir OPNV 0 0 0 0
2.7 Riickstellung fir Gerichtsverfahren” 1.315 1.629 1.629 1.629
2.8 Rickstellung FAG 0 0 0 0
2.9 Wahiriickstellung Rems-Murr-Stiftung 14 17 17 17
Ruckstellungen gesamt 20.346 31.672 31.524 31.434
2. Ubersicht iiber den voraussichtlichen Stand der Riicklagen
Stand zum Stand zum voraugﬂ;l:jtlicher vorau;f;r:jtlicher
Art UL AR ULELATEE zum 01.01.2026 | zum 31.12.2026
TEUR
1. Ergebnisriicklagen 29.831.468 9.091.055 0 0
1.1 Riicklagen aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses K 29.831.468 9.091.055 [ 0 9
1.2 Riicklagen aus Uberschiissen des Sonderergebnisses 0 0 0 9 0
2. Zweckgebundene Riicklagen 1.838.412 1.853.913 1.857.605 1.857.605
Ricklagen gesamt 31.669.880 10.944.968 1.857.605 1.857.605

1 Fur die Abrechnung mit Bund, Land, KVJS und anderen Tragern (AMAK) wurden in Analogie zu den Unterhaltsvorschussriickstellungen

Wahlriickstellungen im Sozial- und Jugendhaushalt gebildet.

2 Bei der Hagelabwehr wurden fur die Uberschussigen Beitrage eine Wabhlriickstellung gebildet. Seit 2012 bezahlen die Partnerkommunen einen
geringeren Beitrag, sodass ein Abmangel entsteht. Dieser wird dann durch eine Entnahme aus der Wahlriickstellung ausgeglichen. So wird die

Riickstellung nach und nach abgebaut.

3)  Bei den Wahlriickstellungen handelt es sich um Ruickstellungen fir ausstehende Rechnungen Soziales.

4 Ruckstellungen fur anhangige Gerichtsverfahren mit hohem Streitwert bei Amt fur Soziales und Teilhabe in der Eingliederungshilfe aus 2022.

5  Die angegebenen Werte sind ab 01.01.2025 Planwerte. Beim ordentlichen Ergebnis sowie beim Sonderergebnis wurden folgende Betrage geplant

bzw. Ergebnisse realisiert:

RE 2024 PA 2025 FZB 2025 PA 2026
ordentliches Ergebnis -20.740.413 -8.739.800 -25.465.200 -2.071.700
Sonderergebnis -663.478 500.000 500.000 0

6  Die Riicklage aus Uberschiissen des ordentlichen Ergebnisses kann zur Abdeckung von zukiinftigen Jahresfehlbetragen oder zur Finanzierung von

Investitionen verwendet werden.
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Ubersicht tiber den Stand des Vermogens, der Riicklagen und der

Ruckstellungen der Rems-Murr-Stiftung

(gem. 8 1 Abs. 3 Nr. 5, § 23, § 41 GemHVO)

Anlage 5 b)

voraussichtlicher | voraussichtlicher
Stand zum Stand zum Stand zum Stand zum
01.(&1&{024 Ol.cl)Elu.éOZS 01.01.2026 31.12.2026
EUR EUR
1. Stiftungseinlagen 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00 1.500.000,00
2. Kapitalerhaltungsriicklage 327.905,06 339.572,17 357.572,17 372.572,17
3. Ergebnisricklage 10.507,07 14.341,29 - -
4. Rickstellungen 14.060,20 17.000,00 - -
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Entwicklung der Liquiditat (nach § 1 Abs. 3 Nr. 3 GemHVO)

Anlage 6

Nr. Einzahlungs- und Auszahlungsarten* Finanzhaushalt Finanzplanung
Plan Plan Plan Plan Plan
2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR
2 3 4 5 6
1 | = |Zahlungsmittelbestand am Jahresbeginn 10.369.730
2a | + |Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn 5.278.123
2b | + |Investmentzertifikate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige Wertpapiere 20.000.000
2c | + |Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, Beteiligungen und Sondervermégen 4.100.000
3a | - [Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn 0
3b | - [|Verbindlichkeiten aus Liquiditatsbeziehungen zu verbundenen Unternehmen, Beteiligungen und Sondervermégen 0
4 | = |verfugbare liquide Mittel zum Jahresbeginn 39.747.853
5 - |Auszahlungen aufgrund von tibertragenen Erméchtigungen der Vorvorjahre 72.331.679
Einzahlungen aus nicht in Anspruch genommenen Krediterméchtigungen (auch fiir Vorjahre) fiir Investitionen und
6 | + IO 62.583.800
Investitionsférdermainahmen
Einzahlungen aufgrund von tbertragenen Erméachtigungen fiir Investitions-Zuwendungen, -Beitrage und &hnliche
7 + > - v - 2.035.000
Entgelte fur Investitionstétigkeit aus Vorvorjahren
8 | +/- |veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands (§3 Nr. 36 GemHVO) -23.925.900 667.200 4.255.200 4.678.300 5.418.300
9 | = |bereinigte liquide Eigenmittel zum Jahresende 8.109.074 8.776.274( 13.031.474| 17.709.774 23.128.074
10 | - |davon: fur zweckgebundene Riicklagen gebunden 1.857.572 1.872.572 1.887.572 1.902.572 1.917.572
1la| - |davon: fir sonstige bestimmte Zwecke gebunden 0 0 0 0 0
11b| - |davon: fur Riickstellungen (soweit zahlungswirksam) gebunden 31.672.686( 29.524.086| 27.434.086| 26.946.886 26.459.686
12 | = |bereinigte liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel -25.421.183| -22.620.383| -16.290.183| -11.139.683 -5.249.183
13| - |davon: als Mindestbestand an Zahlungsmitteln gebunden 12.600.000( 13.700.000( 14.500.000| 15.100.000 15.400.000
14 | = |frei verfugbare Liquiditat am Jahresende -38.021.183( -36.320.383| -30.790.183| -26.239.683 -20.649.183
15a| + |Forderungen an das Land fiir Spitzabrechnung Asyl 9.173.916 9.173.916 9.173.916 9.173.916 9.173.916
15b| + |Forderungen an das Land fir UmA 11.433.542| 11.433.542| 11.433.542| 11.433.542 11.433.542
16 | = |frei verfugbare Liquiditdt am Jahresende mit Forderungen an das Land -17.413.725( -15.712.925| -10.182.725| -5.632.225 -41.725
17a| - |davon fur Ricklage aus Uberschiissen des ordentl. Ergebnisses gebunden Anteil firr die Stéadte und Gemeinden 9.091.055 0 0 0 0
17b| - |davon fiir Freie Riicklage aus Uberschiissen des ordentl. Ergebnisses gebunden (Grundstock) 0 0 0 0 0
18 | = |frei verfugbare Liquiditat am Jahresende mit Forderungen an das Land und gebundenen Mitteln -26.504.780( -15.712.925| -10.182.725| -5.632.225 -41.725

Zeilen unterhalb Zeile 10 kénnen bedarfsgerecht angepasst werden.

Erléuterungen:

Nr. 1

Nr. 2a
Nr. 2¢c
Nr. 3a

Nr. 11b

Nr. 13

Aus der Finanzrechnung (850 Nr. 42 GemHVO) des Vorjahres
Entspricht dem Konto 1492 - Sonstige Einlagen
Konto 1691*

Die Aufnahme von Kassenkrediten filhrt zu einer Veréanderung des Zahlungsmittelbestands. Kassenkredite sind nur
zur kurzfristigen Liquiditatstiberbriickung erlaubt und mussen zeitnah zurtickbezahlt werden, daher soll der Wert an
Kassenkrediten (Kontenart 239) hier beriicksichtigt werden.

Es mussen liquide Mittel fiir die Auszahlung von Ermachtigungsresten gebunden werden.

Die Kreditermachtigung gilt weiter, bis die Haushaltssatzung fiir das tibernéachste Jahr erlassen ist (vgl. § 87 Abs. 3
GemO).

Die veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestandes enthalt im Haushaltsjahr 2025 die Prognosewerte
des Finanzzwischenberichts sowie Zahlungseingange aus offenen Forderungen des laufenden Jahres

Es mussen liquide Mittel fiir die Auszahlung von Zweckbindungen gebunden werden (Bilanzposition 1.2.3; Konto
204%)

Es miissen liquide Mittel fur die Auszahlung von Ruckstellungen (soweit zahlungswirksam) gebunden werden,
entsprechend Bilanzposition 3* (Konto 28*)

2 % des Durchschnittes der Auszahlungen aus laufender Verwaltungstatigkeit der drei vorangegangenen
Haushaltsjahre
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Ubersicht Uber die

a) vorlaufige Steuerkraftsumme fur die Kreisgemeinden

Anlage 7

b) Anteile an der Kreisumlage 2026 - 36,5 v.H. der vorlaufigen Steuerkraftsummen

Vorlaufige Steuerkraftsumme

Gemeinde Einwohner- Reihen-|Vorlaufige davon

zahl 2026 folge Kreisumlage Anteil fur die

auf insgesamt | je Einwohner 2026 - 36,5 v.H. Rems-Murr-Kliniken

30.6.2025 EUR EUR der Steuerkraft- | |3,3 v.H.

summe
EUR
1 |Alfdorf 7.232| 14.606.842 2.020 5 5.331.497 561.969
2 |Allmersbach i.T. 4.928 9.582.048 1.944 7 3.497.448 368.650
3 |Althitte 4.142 7.173.487 1.732 20 2.618.323 275.985
4 |Aspach 8.223| 15.593.241 1.896 10 5.691.533 599.918
5 [Auenwald 6.818| 11.472.695 1.683 23 4.187.534 441.389
6 [Backnang 38.696| 74.318.723 1.921 9 27.126.334 2.859.262
7 |Berglen 6.861| 11.341.635 1.653 26 4.139.697 436.346
8 |Burgstetten 3.637 6.072.073 1.670 25 2.216.307 233.611
9 |Fellbach 46.881| 106.561.342 2.273 2 38.894.890 4.099.732
10 |GroBerlach 2.728 4.138.093 1.517 30 1.510.404 159.205
11 |Kaisersbach 2.386 3.685.965 1.545 28 1.345.377 141.810
12 |Kernen i.R. 15.888| 29.488.759 1.856 13 10.763.397 1.134.520
13 |Kirchberg/Murr 4.101 5.558.899 1.355 31 2.028.998 213.867
14 |Korb 11.631| 20.997.289 1.805 15 7.664.010 807.828
15 |Leutenbach 12.066| 21.554.738 1.786 16 7.867.479 829.275
16 |Murrhardt 14.510| 24.451.263 1.685 22 8.924.711 940.713
17 |Oppenweiler 4.405| 14.814.554 3.363 1 5.407.312 569.960
18 |Pluderhausen 9.752| 16.807.688 1.724 21 6.134.806 646.642
19 |Remshalden 14.335| 28.626.245 1.997 6 10.448.579 1.101.337
20 [Rudersberg 11572 17.612.138 1522 29 6.428.430 677.591
21 |Schorndorf 41.600| 80.610.556 1.938 8 29.422.853 3.101.328
22 [Schwaikheim 9.959| 17.345.432 1.742 19 6.331.083 667.330
23 |Spiegelberg 2.135 3.387.215 1.587 27 1.236.333 130.316
24 |Sulzbach/Murr 5.380 9.484.121 1.763 17 3.461.704 364.882
25 |Urbach 9.206( 17.257.931 1.875 12 6.299.145 663.964
26 |Waiblingen 57.397| 107.902.500 1.880 11 39.384.413 4.151.330
27 |Weinstadt 27.006( 55.011.039 2.037 4 20.079.029 2.116.438
28 |Weissach i.T. 7.579| 12.730.606 1.680 24 4.646.671 489.784
29 |Welzheim 11.229 19.581.395 1.744 18 7.147.209 753.354
30 |Winnenden 29.871| 54.266.684 1.817 14 19.807.340 2.087.801
31 (Winterbach 7.642| 16.499.792 2.159 3 6.022.424 634.796
439.796| 838.534.988 1.907 306.065.270 32.260.934
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Kirchberg/Murr
GroRerlach
Rudersberg
Kaisersbach
Spiegelberg
Berglen
Burgstetten
Weissach i.T.
Auenwald
Murrhardt
Pliderhausen
Althltte
Welzheim
Schwaikheim
Sulzbach/Murr
Leutenbach
Korb
Winnenden
Kernen i.R.
Urbach
Waiblingen
Aspach
Backnang
Schorndorf
Allmersbach i.T.
Remshalden
Alfdorf
Weinstadt
Winterbach
Fellbach

Oppenweiler

Anlage 7

Kreisumlage 2026
Anteil der Stadte und Gemeinden
in EUR je Einwohner
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Verzeichnis der Mitgliedsbeitrdge, Zuweisungen und Zuschtisse

Spalte "Art" Bedeutung

Ergebnishaushalt

Freiwillige Mitgliedschaft

Freiwilligkeitsleistung aufgrund Satzung

Freiwilligkeitsleistung aufgrund Richtlinie

Freiwilligkeitsleistung aufgrund Vertrag / Vereinbarung
Freiwilligkeitsleistung aufgrund Kreistagsbeschluss/Entscheidung LRA

Anlage 8

Investitionsprogramm

Sachkonto Bezeichnung Sachkonto Bezeichnung

4011XXXX Leistungspramie Beamte 78110000  Zuweisungen und Zuschusse fur Investitionen an Land

4271001x Partnerschaften 78120000  Zuweisungen und Zuschisse flr Investitionen an Kommunen

43110000 Zuweisungen und Zuschisse Ifd. Zwecke an das Land 78130000  Zuweisungen und Zuschiisse fir Investitionen an Zweckverbande

4312XxxXX Zuweisungen an Gemeinden und Gemeindeverbande 78150000  Zuweisungen und Zuschisse flr Investitionen an verb. Unternehmen

431300xx Zuweisungen und Zuschusse Ifd. Zwecke an Zweckverbande 78160000  Zuweisungen und Zuschusse an sonstige 6ffentliche Stellen

4315xxxX Zuweisungen und Zuschisse Ifd. Zwecke an verb. Unternehmen 78180000 Zuweisungen und Zuschusse fur Investitionen an tbrige Bereiche

43160000 Zuweisungen und Zuschisse an sonst. 6ffentliche Sonderrechnungen

43170000 Zuweisungen und Zuschiisse an private Unternehmen

4318xxxx Zuweisungen und Zuschisse Ifd. Zwecke an lbrige Bereiche

44110099 Gemeinschaftsveranstaltung

4421000x Aufwendungen fur ehrenamtliche und sonstige Tatigkeit

44290010 Mitgliedsbeitrage

44310000 Jobrad-Leasing

44310160 Geschéftsausgaben der Fraktionen

Ergebnishaushalt

THH/PG | Sachkonto | Empfanger Plan 2024 [ Plan 2025 | Plan 2026 | Bew. Amt | Art Erlauterungen

Gesamtsumme Ergebnishaushalt 10.027.500| 10.656.600 9.935.900

Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Kreistagsbeschluss/Entscheidung LRA 7.822.900( 8.483.100| 7.799.700

Stabsstellen 119.400 125.800 119.900

PC 1114-04 43180000 Zuschuss an die Kontaktstelle Frauen und Beruf 25.000 25.000 0 004 FB [Zuschuss zur Erhaltung der Kontaktstelle, die auch
Anlaufstelle fur Burgerinnen aus dem RMK ist. Die Mittel
wurden auf Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission zur
Streichung vorgeschlagen.

PC 1111-05 44210000 Unfallversicherung der Kreisréate 400 400 400 005| FB |Beschluss des Kreisrats vom 02.03.1964

PC 1111-05 44310160 Geschéaftsausgaben der Fraktionen 23.500 29.900 30.000 005| FB |Beschluss des Kreistags vom 22.10.2018

PC 5750-06 42710000 Landwirtschaftliches Hauptfest 0 0 40.000 006 FB [Durchfiihrung der vierjahrlich stattfindenden Veranstaltung.
Die Mittel wurden aufgrund Empfehlung der
Haushaltsstrukturkommission reduziert.

PC 5710-06 43180000 Zuschiisse an innovative Vorhaben 46.000 46.000 25.000 006 FB [Unterstutzung diverser innovativer Projekte. Die Mittel wurden
auf Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission reduziert.

PC 5750-06 43180000 Winterkulturtage 20.000 20.000 20.000 006| FB |Kostenlibernahme durch das Landratsamt mit Unterstiitzung
der KSK WN und dem SWT

PC 5750-06 43180000  |Ebniseeverein 2.500 2.500 2.500 006| FB |Zuschuss Ebniseeverein

PC 5750-06 43180000 Zuschusse an Einrichtungen / Veranstaltungen 2.000 2.000 2.000 006| FB |Zuschusse fir Jubilaumsveranstaltungen Remstal- und
Schw. Wald Tourismus
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Anlage 8

THH/PG | Sachkonto | Empfanger Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026 | Bew. Amt Art Erlduterungen
Dezernat 1 255.400 324.100 242.100
PC 1121-10 44110099 Gemeinschaftsveranstaltungen 18.000 18.000 18.000 10| FB |Betriebsausflug gem. Kreistagsbeschluss
PC 1121-10 42710000 Arbeitspsychologische Beratung 4.800 4.800 4.800 10| FB |Anonyme Arbeitsberatungsstelle fiir Burgermeister
PC 1121-10 44310000 Jobrad-Leasing 120.000 200.000 115.000 10| FB |Freiwillige Leistungen wie Zuschiisse zu Winterticket,

Jobticket u.a. Zuschuss Fahrradleasing, vgl VSKA 2020/211
Die Mittel wurden aufgrund Empfehlung der
Haushaltsstrukturkommission reduziert.

PC 4110-12 43180000 Zuschusse Ubrige Bereiche RMG 29.900 18.600 17.300 12| FB |Gewahrung eines zinsfreien Darlehens an die RMG zum
13.04.2012 - Verrechnung des kalkulatorischen Zinsverlustes
im Haushalt in Form eines Zuschusses an die RMG

PC 5330-12 43130000 Zweckverband Wasserversorgung Nordostwirttemberg 82.700 82.700 87.000 12| FB |Umlage an den Zweckverband und Wasserverband Kocher-
Lein, den Wasserverband Fichtenberger Rot sowie den
Wasserverband Rems

Dezernat 2 160.000 157.000 120.000

PC 313001 43180000 Sozialfonds 2.000 1.000 0 23| FB |Beschluss des Sozialausschusses am 09.05.1994 in Héhe
von 10.000 DM; zwischenzeitliche Reduzierung und Splittung
auf Amt 23 und Amt 50. Von der
Haushaltsstrukturkommission zur Streichung vorgeschlagen.

PC 318010 43180000 Zuschuss an Psychologische Beratungsstelle fir 38.000 36.000 0 23| DB |Beschluss des Sozialausschusses am 27.11.2023,;

politisch Verfolgte und Vertriebene ein Antrag fir 2025 wurde im Sozialausschuss am 25.11.24

bestatigt. Fur 2026 liegt derzeit ein Zuschussantrag vor.

PC 4140-24 43180000 Krisen- Klarungs- und Vermittlungsdienst (KKV) 120.000 120.000 120.000 24| FB |Sozialausschuss am 26.11.2018 (Drucksache 2018/155) und
Kreistagssitzung am 17.12.2018 (Drucksache 2018/044)
(Personalkostenerstattung)

Dezernat 3 46.500 40.700 27.300

PC 1260-39 43150000 Kreisfeuerwehrverband 3.800 3.800 3.800 39| FB |Zuschuss an den Kreisfeuerwehrverband zur Férderung des
Ehrenamtes (Aus- und Fortbildung der ehrenamtlich tatigen
Feuerwehrangehérigen, Offentlichkeitsarbeit zur
Nachwuchsférderung)

PC 1260-39 43180000 DRK 24.200 18.400 20.000 39| FB |Zuschuss fir verschiedene Aufgabenbereiche der

Geschéftsstelle. 1.Breitenausbildung: Férderung der Ersten
Hilfe Aus- und Fortbildung, (Verkehrsunfall, Erste Hilfe am
Kind, Erste Hilfe fir Biker etc. 2. Zusatzleistungen im
Gesundheitsbereich: Die ehrenamtlichen Helferinnen und
Helfer kdnnen aufgrund ihrer Qualifikation Sanitatsdienste im
Rems-Murr-Kreis anbieten. 3.Katastrophenschutz:
Helfergrundausbildung (Betreuung-Einsatz-Technik-
Sicherheit-Erweiterte Erste Hilfe) und
Fachdienstausbildungen 4.Allgemeine Soziale Arbeit:
Hospizarbeit, Krebsnachsorge, Hilfsmittelberatung,
Kleiderstuben

PC 1260-39 43180000 DLRG 3.500 3.500 3.500 39| FB |Zuschuss fir folgende Teilbereiche: Beschaffung und
Unterhaltung von Geraten zur Wasserrettung, Jugendarbeit
und Nachwuchsférderung [...]

Beschluss zur Erhéhung VSKA 19.12.2016
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PC 1280-39 43180000 Notfallseelsorge 15.000 15.000 0 39| FB |Zuschuss an das evangelische Dekanat WN fiir Skumenische
Notfallseelsorge; Beschlus v. Verwaltungs-, Schul- und
Kulturausschuss am 05.12.2022; bewilligt fur 2023 - 2025.
Fur 2026 liegt derzeit ein Zuschussantrag vor.
Dezernat 4 1.800 3.000 3.000
PC 5551-41 43180000 Forderung v.landwirtschaftlichen Vereinen + Verbanden 800 1.800 1.800 41| FB |Jéhrlicher Beitrag zur Férderung der Landwirtschaft bzw.
Zuchtarbeit; Unterstutzung der Arbeit des Rinderzuchtvereins
Rems-Murr (z.B. fur Viehschauen und Pramierungen usw.)
PC 5551-41 43180000 Streuobstkonzeption 1.000 1.200 1.200 41| FB |Projekte zur Férderung und Unterstiitzung des Streuobstbaus
im Rems-Murr-Kreis
Dezernat 5 5.326.700| 5.872.400| 5.460.300
PC 3160-50 43180000 Zuschusse an Freie Wohlfahrtsverbande 30.700 30.700 30.700 50| FB |u.a. KT-Beschluss vom 04.03.1974; Zuschuss fur die
Verwaltungskosten der Sozialarbeiter in Hohe von 5.000 DM
je Trager; letztmalige Erhéhung durch LR-Entscheidung am
13.06.1991 auf gesamt 60.000 DM. Umwandlung 2003 auf
30.700 €. Von der Haushaltsstrukturkommission wird eine
Kirzung ab 2027 in Abstimmung mit den Tragern
vorgeschlagen.
PC 3160-50 43180000 Sozialfonds 2.000 2.000 0 50| FB |Soz.A.am 09.05.1994 in Héhe von 10.000 DM;
zwischenzeitliche Reduzierung und Splittung auf Amt 23 und
Amt 50. Von der Haushaltsstrukturkommission zur Streichung
vorgeschlagen.
PC 3160-50 43180000 |Zuschuss Erlacher Hohe-EH Mobil 49.900 52.300 54.400 50( FB [Zuschuss seit 2006 jeweils im Soz.A. fiir 3 Jahre
beschlossen. Beschluss vom Sozialausschuss am
27.11.2023.
PC 3160-50 43180000 Hilfsverein flr psychisch Kranke Rems-Murr e.V. - 238.300 243.000 243.000 50| FB |Beschluss vom Sozialausschuss am 27.11.2023, eine
Tagesstatten Erhdhung fur 2025 wurde im Sozialausschuss am 25.11.24
bewilligt. Ein Zuschussantrag fiir 2026 liegt vor.
PC 3160-50 43180000 Hilfsverein fiir psychisch Kranke Rems-Murr e.V. - 0 0 0 50| FB |Ein entsprechender Zuschussantrag fir 2026 liegt vor.
zusétzliche Tagesstétte in Murrhardt
PC 3160-50 43180000 pro familia Waiblingen e.V. - Projekt "FLUGEL" 37.500 37.500 37.500 50| FB |Beschluss vom Sozialausschuss am 27.11.2023
PC 3160-50 43180000 |Zuschuss Opferberatung 153.400 153.400 153.400 50| FB |Soz.A-Beschluss vom 15.09.2008; Zwischentliche
Anpassungen der Férderhdhe in weiteren Soz-A.-
Beschlussen. Letzter Beschluss durch Sozialausschuss am
27.11.2023.
PC 3160-50 43180000 |Zuschuss Téterberatung 116.000 116.000 116.000 50| FB |Soz.A-Beschluss vom 15.09.2008; Zwischentliche
Anpassungen der Férderhdéhe in weiteren Soz-A.-
Beschlussen. Letzter Beschluss durch Sozialausschuss am
27.11.2023.
PC 3160-50 43180060 Medizinische Soforthilfe nach Vergewaltigung 7.000 7.000 7.000 50| FB |Teilnahme als Modellregion (s. Beschluss SozA 26.11.2018,
DS 2018/187)
PC 362001 43310000 Zuschuss fur JugenderholungsmafRnahmen 21.400 201.400 201.400 51| FB |DS 2023/156 LRA v. JHA 24.07.2023
(Vereine/Trager/Kirchl. Einricht.)
PC 362001 43310000 Zuschuss fir Mitarbeiterlehrgange Trager/Vereine 11.000 11.000 11.000 51| FB |DS 2023/156 LRA v. JHA 24.07.2023
PC 362001 43310000 Zuschuss fiir einkommensschwache Familien fir 15.000 15.000 15.000 51| FB |DS 2023/156 LRA v. JHA 24.07.2023
Freizeitmal3nahmen
PC 363004 44580000 | Tater-Opfer-Ausgleich 63.100 74.000 76.000 51| FB [DS 2017/1060 LRA v. JHA 24.07.2023
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PC 363006

43180000

Kreisjugendring

290.500

295.200

274.500

51

FB

Budget fuir den Kreisjugendring

KT-Beschluss Uber Budgetierung vom 18.12.2006 (s.
Beschluss iber HH-Satzung/-Plan 2007). Die Mittel wurden
auf Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission reduziert.

PC 363006

43180000

Zuweisungen und Zuschusse fur laufende Zwecke

25.000

25.000

25.000

51

FB

Projekt Jugendhilfe und Schule, Beschluss JHA 02.12.2019
(DS 2019/165, ehemals BICO/Achtung)

PC 363006

43180000

Projekt Kita 2020

40.000

60.000

60.000

51

FB

Honorare von Referenten und Coaches, padagogische
Materialien, Austauschtreffen im Projekt KITA 2020, hinzu
kommen 0,25 VZA im Stellenplan, Beschluss JHA
16.09.2019 (DS 2019/124)

PC 3630030130

43310000

Kindergruppen suchtgefahrdeter Eltern (Kreisdiakonie
und Caritas)

41.100

41.100

41.100

51

FB

DS 2023/156 LRA v. JHA 24.07.2023

PC 363006

43180000

Zuschuss Jugendarbeit

658.000

878.000

750.000

51

FB

Forderung Jugendarbeit/Jugendsozialarbeit in den
Kommunen, Beschluss JHA 16.09.2019/KT 27.04.2020 (DS
2019/123). Die Mittel wurden auf Empfehlung der
Haushaltsstrukturkommission reduziert.

PC 363006

43180000

Psych.Beratungsstelle des Caritasv.

636.900

662.800

649.600

51

FB

Paar-, Familien- und Lebensberatung der Caritas Beschluss
Jugendwonhlfahrtsausschuss vom 28.08.1978/Kinder als
Opfer und Zeugen h&uslicher Gewalt Beschluss JHA
09.06.2008 (DS 61/2008), letzte Anderung JHA 04.10.2004
(DS 105/2004)

PC 363006

43180000

PraventSozial

50.000

50.000

50.000

51

FB

Zuschuss fur die Betreuungsweisungen, Beschluss JHA (DS
2016-116-JHA28.11.)

PC 363006

43180000

Zuschuss an Gemeinwesenprojekte

60.000

60.000

51

FB

Zuschusse fir Gemeinwesenarbeit in den Kommunen,
10.000 Euro/Projekt, Beschluss JHA Ende 1999 (Teilplan
GWA/Stadtteilprojekte, Forderrichtlinien GWA vom Januar
2002). Von der Haushaltsstrukturkommission zur Streichung
vorgeschlagen.

PC 363006

43180000

Kinderschutzbund

2.300

2.300

2.300

51

FB

Zuschuss Kinderschutzbund, Bericht im
Jugendwohlfahrtsausschuss am 29.01.1990, Auszahlung
erster Zuschuss Uiber 4.000 DM am 15.09.1989, danach
jahrliche Antrage uber 4.500 DM bzw. ab 2002 2.300 Euro,
jeweils auf Antrag als Festbetragszuschuss

PC 363006

43180000

Zuschuss an Diakonie f. Jugendmigrationsdienste

30.000

30.000

30.000

51

FB

Zuschuss fur die IMD BK-WN und Schorndorf, KT-Beschluss
vom 16.12.2002

PC 3630030110

43180000

Sozialpad. Betreuung Bodenwaldschule (Paulinenpflege
Winnenden)

540.000

540.000

540.000

51

FB

Beschluss VSKA 05.12.2022

PC 363006

43180000

Beratungsstelle fur Sucht- und Drogenkranke

1.277.000

1.348.200

1.236.100

51

FB

Zuschuss fur die Psychosozialen Beratungsstellen des
Kreisdiakonieverbands und der Caritas in WN (Vereinbarung
vom 07.06.1989), SD (Vereinbarung vom 04.03.1985) und BK
(Vereinbarung vom 18.07.1989)

PC 363006

43180000

Zuschuss a.Ev.Ges.u.Paulinenpf f.Soz. Traningskurse

65.000

65.000

65.000

51

FB

KT-Beschluss 15.12.1997, Soziale Trainingskurse, ab
01.05.2020 jeweils 11.076,00 Euro/Kurs bei der eva und
11.002.12 Euro/Kurs bei der PP

PC 363006

43180000

Zuschuss Sozialdienste katholischer Frauen -
Schwangerschaftsberatung

5.000

5.000

5.000

51

FB

Beschluss JHA 27.11.2017 (DS 2017/169)

PC 363006

43180010

Zuschuss Pro Familia

36.000

36.000

36.000

51

FB

JHA-Beschluss vom 28.11.2016 (DS 2016-117-JHA28.11.);
Erhéhung JHA-Beschluss vom 20.11.2023

PC 363006

43180020

Zuschuss Verein Kinder- und Jugendhilfe BK

10.000

15.000

15.000

51

FB

JHA-Beschluss vom 28.11.2016 (DS 2016-117-JHA28.11.);
Am 02.12.24 wurde der Zuschuss vom JHA ab 2025 erhoht
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PC 363006 43180030 Ehe-Fam.u.Lebensberat.stellen 152.300 151.800 147.300 51| FB |Zuschuss Beratungsstelle Kreisdiakonieverband, Beschluss
des Krankenhaus- und Sozialausschusses vom 11.05.1992
(DS 205/91 und 58/92)
PC 21200301 42710019 Schulpartnerschaften 800 1.000 0 52| FB |Partnerschaften mit Ai Kwang Won (Korea) bzw. Etyes
Matias (Ungarn). Die Mittel wurden von der
Haushaltsstrukturkommission zur Kiirzung vorgeschlagen
und werden kiinftig uber Mittel fir Partnerschaften der
Stabsstelle 0.0005 finanziert.
PC 21200301 43120009 Kooperation mit Musikschule Frébelschule Schorndorf 8.000 8.000 6.000 52| FB |Musikunterricht fur Schiler der Frébelschule Schorndorf. Die
Mittel wurden auf Empfehlung der
Haushaltsstrukturkommission reduziert.
PC 21200301 43120009 Kooperation mit Musikschule Frébelschule Fellbach 10.000 8.000 6.000 52| FB |Musikunterricht fir Schuler der Frobelschule Fellbach. Die
Mittel wurden auf Empfehlung der
Haushaltsstrukturkommission reduziert.
PC 21200301 44210009 |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - 18.000 15.000 15.000 52| FB [Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Frobelschule Schorndorf Landesstiftung um 50%
PC 21200301 44210009 |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - 15.000 15.000 14.000 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Frobelschule Fellbach Landesstiftung um 50%
PC 21200301 44210009 |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - 12.000 12.000 10.000 52| FB [Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Bodelschwingschule Landesstiftung um 50%
PC 2130-52 42710019 |Schulpartnerschaften 2.400 2.200 0 52| FB [diverse européische Schulpartnerschaften der Beruflichen
Schulen. Die Mittel wurden von der
Haushaltsstrukturkommission zur Kiirzung vorgeschlagen
und werden kiinftig Uber Mittel fiir Partnerschaften der
Stabsstelle 0.0005 finanziert.
PC 2130-52 44210009 |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - 2.500 2.000 2.000 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Gewerbliche Schule Waiblingen Landesstiftung um 50%
PC 2130-52 44210009 Aufwendungen fur ehrenamtl. Jugendbegleiter - 2.500 2.000 1.000 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Grafenbergschule Schorndorf Landesstiftung um 50%
PC 2130-52 44210009 |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - 12.500 12.500 5.000 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Gewerbliche Schule Backnang Landesstiftung um 50%
PC 2130-52 44210009 Aufwendungen fur ehrenamtl. Jugendbegleiter - 2.500 2.500 500 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Kaufmé&nnische Schule Waiblingen Landesstiftung um 50%
PC 2130-52 44210009  |Aufwendungen fir ehrenamtl. Jugendbegleiter - Johann- 5.000 5.000 5.000 52| FB |Beschluss VSKA 20.05.2011: Aufstockung des Budgets der
Philip-Palm-Schule Schorndorf Landesstiftung um 50%
PC 2150-52 43180000 Zuschuss an Paulinenpflege fir die Schulbegleitung - 50.000 50.000 0 52| FB |Beschluss vom Verwaltungs-, Schul- und Kulturausschuss
Ludwig-Uhland-Gemeinschaftsschule Schwaikheim am 11.12.2023. Von der Haushaltsstrukturkommission zur
Streichung vorgeschlagen.
PC 2521-05 43180000 Carl-Schweizer Museum 7.500 7.500 7.500 52| FB |Zuschuss Stele Sophie Scholl
PC 2620-52 43180000 Zuschuss Jugend Musiziert 0 5.000 0 52 Am 09.12.24 wurde vom Verwaltungs-, Schul- und
Kulturausschuss eine einmalige Bezuschussung zur
Ausrichtung des Regionalwettbewerbes "Jugend Musiziert"
bestatigt. Die Veranstaltung findet 2026 turnusmaRig nicht
statt.
PC 2620-52 43180000 Blasmusikverband e.V. Rems-Murr-Kreis 12.600 15.000 15.000 52| FB |Zuschuss; VSKA-Beschluss vom 07.12.2020: Erh6hung
Zuschuss ab 2021 wiederkehrend
PC 2710-52 43180000 Erwachsenenbildung 345.000 345.000 345.000 52| FB |Grundsatzentscheidung Kultur- und Verkehrsausschuss
1981, bzw. 16.11.1987; VSKA-Beschluss vom 07.12.2020:
Erh6hung Zuschuss ab 2021 wiederkehrend;ein
Erhohungsantrag fur 2025 wurde am 09.12.24 vom
Verwaltungs-, Schul- und Kulturausschuss abgelehnt
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PC 2710-52 43180000 Schulraumnutzung der Erwachsenenbildungseinrichtung 75.000 75.000 75.000 52| FB |Subventionierung der von den auf3erschulischen
Einrichtungen zu bezahlenden Nutzungsgebuhr
PC 4210-52 43180000 Sporthallennutzung der Vereine 81.000 81.000 81.000 52| FB |Subventionierung der von den Vereinen zu bezahlenden
Nutzungsgebuhr
Dezernat 6 1.913.100| 1.960.100| 1.827.100
PC 5610-60 43150000 Umlage Energieagentur 400.000 285.000 200.000 60| FB |Gesellschaftsvertrag vom 24.11.2008. Dauerhafte
Fortfiihrung gemal UVA vom 29.11.2021 (DS 2021/163)
PC 5610-60 44310542 Mitgliedsbeitrage 2.000 2.000 2.000 60| FB |Mitgliedschaft beim Klimabundnis e.V. - Kreistagsbeschluss
am 19.11.2018
PC 5470-61 43180000 Einheitliche Rufnummer Ruftaxi 60.000 61.000 61.000 61| FB |Beschluss UVA 03.07.2023
PC 5470-61 43180000 Zuschuss erganzende OPNV-Verkehre. Rufauto 13.000 15.000 15.000 61| FB |Beschluss UVA 03.07.2023
Nachtverkehr BK-Murrhardt
PC 5470-61 43180000 Zuschuss z.Verwirkl.d.Nahverkehrprogrammms.Ruf- 14.000 15.000 0 61| FB |Beschluss UVA 03.07.2023. Die Mittel wurden auf
Auto Leutenbach Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission zur Streichung
vorgeschlagen.
PC 5470-61 43180000 Ruf-Auto Murrhardt/RT372 Murrhardt 24.000 25.000 25.000 61| FB [Beschluss UVA 03.07.2023
PC 5470-61 43180000 |Zuschuss z.Verwirkl.d.Nahverkehrprogrammms.Ruf- 18.000 20.000 20.000 61| FB [Beschluss UVA 03.07.2023
Auto Spiegelberg-Sulzbach
PC 5470-61 43180000 Ruftaxi RT 260 Schorndorf-Oberberken-Schlichten 2.000 3.000 3.000 61| FB [Beschluss UVA 03.07.2023
PC 5470-61 43180000 Nachtverkehr Ruftaxi Winnenden Berglen 15.000 21.000 0 61| FB |Beschluss UVA 03.07.2023. Die Mittel wurden auf
Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission zur Streichung
vorgeschlagen.
PC 5470-61 43180000 On-Demand-Pilotprojekte 54.000 140.000 126.000 61| FB |Beschluss UVA 03.09.2024
PC 5730-61 43130000 Zweckverband Wieslauftalbahn 1.250.000| 1.314.000| 1.314.000 61| FB |Grindung 1992; letzter Beschluss Uber die Zuweisung -
Kreistag 16.12.2019
PC 5540-63 43180000 Forderung der Landschaftspflege 10.000 8.000 10.000 63| FB |Das Kreisnaturschutzprogramm ist zum 01.01.1989 in Kraft
getreten.
PC 5540-63 43180000 Landschaftserhaltungsverband 40.000 40.000 40.000 63| FB |Beitrag des Landkreises zum Landschaftserhaltungsverband
(LEV) ; Beschluss UVA vom 16.04.2012 ; Satzung LEV vom
12.12.2012
PC 5540-63 44210000 |Aufwendungen f. ehrenamtliche Tétigkeit - 11.100 11.100 11.100 63| FB |Aufwandsentschéadigung, Beschluss durch Landrat am
Naturschutzwarte 23.07.1996 Uber die Hohe der Aufwandsentschadigung.
Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Richtlinie 40.000 40.000 30.000
Dezernat 5 40.000 40.000 30.000
PC 3160-59 43180070 Zuschuss fir Betreuungsangebote 40.000 40.000 30.000 50| FR |VwV Familienentlastende Dienste. Die Mittel wurden auf
Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission reduziert.
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Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Satzung 625.500 784.800 752.500
Stabsstellen 205.000 243.000 240.000
PC 1111-05 44210000 Sitzungsgeld / Fraktionsabgaben 205.000 243.000 240.000 005 FS [Satzung uber die Entschéadigung fir ehrenamtliche Téatigkeit
i.vV.m. § 15 LKrO
Dezernat 1 50.900 50.900 51.100
alle PC 401 1xxxx Leistungspramie Beamte 50.000 50.000 50.000 10| FS |Dienstvereinbarung uber die Gewéhrung von

Leistungspramien beim Landratsamt Rems-Murr-Kreis vom 7.
November 2016, jahrl. HH-Beschluss

PC 1122-90 44210000 Aufwendungen f. ehrenamtliche Tatigkeit 900 900 1.100 90| FS |[Satzung der Rems-Murr-Stiftung § 6 Abs. 2
Dezernat 4 365.600 485.900 456.400
PC 5360-49 43130000 Zweckverband Breitbandversorgung 365.600 485.900 456.400 49 FS [Finanzierung der laufenden Kosten des Zweckverbands

Breitbandausbau Rems-Murr, Kreistagsbeschluss vom
17.12.2018 und § 13 der Verbandssatzung des
Zweckverbands vom 23.02.2019

Dezernat 5 4.000 5.000 5.000

PC 3160-50 43180000 Zuschuss an Kreisseniorenrat 4.000 5.000 5.000 50| FS |Satzung vom 26.07.2001; KT-Beschluss vom 16.12.2002: ab
2003 Zuschuss i.H.v. 3.000 € / Jahr; Soz.A.-Beschluss
26.11.2018: Erhéhung ab 2019 auf 4.000€ /Jahr; Erhéhung
fur 2025 auf 5.000 p. a. am 25.11.24 im Sozialausschuss
bestatigt

Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Vertrag/Vereinbarung 1.247.000| 1.044.900| 1.031.300

Stabsstellen 8.000 27.000 32.000

PC 1114-05 42710010 Partnerschaften Baranya 4.000 11.000 11.000 005 FV [Partnerschaftsabkommen mit Komitat Baranya wurde am
02.05.1991 unterzeichnet

PC 1114-05 42710010 Partnerschaften, Meif3en 4.000 11.000 11.000 005 FV [Partnerschaftsabkommen mit Landkreis Meil3en wurde am
21.09.1990 unterzeichnet

PC 1114-05 42710010 Partnerschaft Medimurje (Kroatien) 0 5.000 5.000 005| FV |Partnerschaft mit Kroatien

PC 1114-05 42710010 Partnerschaften, Frankreich 0 0 5.000 005| FV |angestrebte Partnerschaft mit Frankreich

Dezernat 1 5.000 5.000 5.000

PC 1112-11 43150000 Rems-Murr-Stiftung 5.000 5.000 5.000 11| FV |Zuweisungen an die Rems-Murr-Stiftung:
Geschéftsbesorgungsvertrag zum 01.01.2019 zwischen
Rems-Murr-Stiftung und Landratsamt Rems-Murr-Kreis;
Beschluss des Kreistags vom 16.12.2019 DS 2019/106

Dezernat 5 1.224.000| 1.002.900 984.300

PC 3160-50 43180000 Zuschuss Erlacher Hohe -Fachberatung 312.200 330.800 312.200 50| FV |Soz.A.-Beschluss vom 04.10.1982 lber die Eréffnung einer

Fachberatung; Vertrag zum 01.02.1983;
Zustandigkeitswechsel vom 01.01.2000 - 31.12.2004 zum
LWV. Ab 01.01.2005 Zustandigkeit wieder beim RMK.
Beschluss vom Sozialausschuss am 27.11.2023; fir 2025
wurde am 25.11.24 eine Erhéhung bestétigt. Ein Antrag zur
Erh6hung des Zuschusses fiir 2026 liegt derzeit vor.

PC 3160-50 43180000 Zuschuss an Sozialpsychiatrischen Dienst 285.300 296.900 296.900 50| FV |KT-Beschluss vom 28.09.1987; Vertrag vom 07.10.1987;
Zuschussférderung nach der Verwaltungsvorschrift des
Sozialministeriums fur die Forderung von
sozialpsychiatrischen Diensten (VwV- SpDi). Beschluss vom
Sozialausschuss am 27.11.2023; ein Antrag zur Erhéhung
des Zuschusses fur 2025 wurde am 25.11.24 im
Sozialausschuss besétigt.
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Anlage 8

THH/PG

Sachkonto

Empfénger

Plan 2024

Plan 2025

Plan 2026

Bew. Amt

Art

Erlauterungen

PC 3160-50

43180000

Zuschuss Tagesstatten psychisch Kranke (Hilfsverein)

238.000

243.000

243.000

50

FV

Im Sozialausschuss wurde am 15.11.2024 eine Erhdéhung
des Mietzuschusses beschlossen. Fir 2026 liegen zwei
Erhéhungsantrage vor.

PC 3160-50

43180000

Zuschuss Tagesstatten psychisch Kranke
(Kreisdiakonieverband)

343.500

87.200

87.200

50

FV

Vertrag vom 07.10.1987 zwischen freie Trager und RMK.
Zustéandigkeitswechsel zwischen 2001-2004 beim LWV. Ab
01.01.2005 Rechtsnachfolge des LWV und Ubernahme der
Forderrichtlinien. Ab 2014 Forderung der tats. Mietkosten.
Beschluss vom Verwaltungs-, Schul- und Kulturausschuss
am 11.12.2023). Ein Antrag zur Erhéhung des Zuschusses
fur 2026 liegt derzeit vor.

PC 4210-52

43180000

Sportkreis

45.000

45.000

45.000

52

FV

Sportférderung als kommuale Aufgabe, Vereinbarung mit
dem Sportkreis vom 21.03.1996

Dezernat 6

10.000

10.000

10.000

PC 5540-63

43180000

Forderung der Landschaftspflege

10.000

10.000

10.000

63

FV

Zusatzbeitrag Landkreis zum LEV seit 2018 aufgrund
Personalaufstockung Verwaltungskraft

Freiwillige Mitgliedschaften

292.100

303.800

322.400

Stabsstellen

85.600

85.600

85.600

PC 1114-04

44290010

Mitgliedsbeitrage

100

100

100

004

MF

Mitgliedsschaft bei der Landesarbeitsgemeinschaft
kommunaler Gleichstellungsbeauftragten

PC 5710-06

44290010

Mitgliedsbeitrage

2.200

2.200

2.200

006

MF

Fordermitgliedschaft beim DeSK e.V. (seit 2010), sowie
Mitgliedschaften beim Packaging Excellence Region Stuttgart
e.V. (Pec, seit 2006) und dem Virtual Dimension Center
Fellbach (VDC, seit 2007)

PC 5750-06

44290010

Mitgliedsbeitrage

83.300

83.300

83.300

006

MF

Mitgliedschaften bei Deutsche Limes-Stralle e.V.,
Schwabischer Wald Tourismus e.V. , Tourismusverein
Remstal Route e.V., Naturpark Schwébisch-Frankischer
Wald e.V.

Dezernat 1

197.400

208.700

230.000

PC 1112-10

44290010

Mitgliedsbeitrage

197.400

208.700

230.000

10

MF

Mitgliedschaft

beim Landkreistag Baden-Wiirttemberg (161.000 Euro) ,
Zusammenschluss der Landkreise i.S. v. Art. 71 IV der LV v.
11.11.1953);

Beim KAV BW ( 7.000 Euro) -der Rems-Murr-Kreis ist
Mitglied seit 1949,

bei der KGSt (12.000 Euro) - VSKA-Beschlussempfehlung
am 01.09.2015. KT-Beschluss am 19.10.2015)

Dezernat 3

3.500

3.500

700

PC 5210-30

44290010

Mitgliedsbeitrage

400

400

600

30

MF

Bundesverband fir Wohnen und Stadtentwicklung (vhw).
Mitglied seit 1.1.2013

PC 1221-31

44290010

Mitgliedsbeitrage

100

100

100

31

MF

Beitrag Verkehrswacht Rems-Murr e.V.; Mitgliedschaft zur
Unterstiitzung der Verkehrssicherheit

PC 5420-38

44290010

Mitgliedsbeitrage

3.000

3.000

38

MF

Mitgliedsbeitrag fir die Arbeitsgemeinschaft
Fahrradfreundlicher Kommunen. Die Mittel wurden auf
Empfehlung der Haushaltsstrukturkommission zur Streichung
vorgeschlagen.
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Anlage 8

THH/PG | Sachkonto | Empfanger Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026 | Bew. Amt Art Erlduterungen
Dezernat 4 400 400 500
PC 5111-43 44290010 Mitgliedsbeitrage 200 200 200 43 MF [Beitrag zum Berufsverband Geodésie, Geoinformation und
Landentwicklung
PC 5550-40 44290010 Mitgliedsbeitrédge 100 100 200 40( MF [Beitrag Schutzgemeinschaft Deutscher Wald
PC 5551-41 44290010 Mitgliedsbeitrage 100 100 100 41| MF |Mitgliedsbeitrag des Landkreises beim Maschinenring Rems-
Murr-Neckar-Enz
Dezernat 5 5.200 5.600 5.600
PC 2150-52 44290010 Mitgliedsbeitrage 100 100 100 52| MF |Mitgliedschaft im Schullandheimverband
PC 2521-05 44290010 Mitgliedsbeitrage 500 500 500 52| MF |Mitgliedschaften im Verband Deutscher Archivare und Verein
Grafeneck
PC 3630-51 44290010 Mitgliedsbeitrage 4.600 5.000 5.000 51| MF |Mitgliedschaften bei AFET Bundesverband fur
Erziehungshilfe e.V. und dem Deutschen Institut fur
Jugendhilfe und Familienrechte e.V.
Investitionsprogramm
THH/PG I Sachkonto I Empfanger Plan 2024 | Plan 2025 | Plan 2026 | Bew. Amt | Art Erlauterungen
Gesamtsumme Investitionsprogramm 2.245.000( 2.376.000 296.000
Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Kreistagsbeschluss/Entscheidung LRA 2.215.000 2.346.000 266.000
Dezernat 6 2.215.000| 2.346.000 266.000
PC 5730-61 78130000 Investitionszuwendendungen an Zweckverbéande 2.210.000( 2.340.000 260.000 61| FB |Grindung 1992; letzter Beschluss lber die Zuweisung -
(Wieslauftalbahn) Kreistag 16.12.2019
PC 5540-63 78120000 Zuweisungen und Zuschisse fur Investitionen an 5.000 6.000 6.000 63| FB |Das Kreisnaturschutzprogramm ist zum 01.01.1989 in Kraft
Gemeinden und Gemeindeverbénde getreten.
Freiwilligkeitsleistungen aufgrund von Richtlinie 30.000 30.000 30.000
Dezernat 3 30.000 30.000 30.000
PC 5420-31 78120000 Zuweisungen und Zuschisse fiir Investitionen an 30.000 30.000 30.000 31| FR |GemaR Richtlinien und StraRengesetz Beteiligung der
Gemeinden und Gemeindeverbande StralRenbaulasttragers bei BaumafRnahmen der Gemeinden
und Gemeindeverbanden
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Anlage 9

Ubersicht nach § 4 (5) GemHVO uber die Zuordnung der Produktbereiche, Produktgruppen zu den Teilhaushalten

Teilhaushalt

Landrat und zugehdrige Stabsstellen

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

11 |Innere Verwaltung

11.10 Steuerung

11.10.02.00.01
Steuerung

Steuerung der Verwaltung durch den Landrat.

11.11 Organisation und Dokumentation

11.11.05.00.01

Kreistagsgesch

Organisatorische und fachliche Unterstiitzung des Kreistages sowie aller weiteren

kommunaler Willensbildung

Gremien zur kommunalen Willensbildung und der Verwaltungsleitung.

11.12 Steuerungsunterstitzung,

11.12.03.00.01

Bereitstellung erforderlicher Entscheidungsgrundlagen

Controlling Controlling fur die Steuerung. Zielplanung und -verfolgung.
Ortliche Priifung der Jahresabschliisse und der Gesamt-
" 11.13.03.00.01 M . . y
11.13 Rechnungspriifung Rechnungspriifun abschliusse des Landkreises. Betatigungspriifung bzgl. der Steuerung der
9sp! 9 Gesellschaften des Rems-Murr-Kreises in Privatrechtsform.
11.14.02.00.01 Allgemeine Biirgerberatung und Beschwerdemanagement.
Représentation Vorbereitung von Empféangen und Jubiléaen.

11.14 Zentrale Funktionen

11.14.03.00.01
Datenschutzbeaufragte/r

11.14.04.00.01

Beauftragte fiir Chancengleichheit
11.14.05.00.01
Europaangelegenheiten

11.14.08.00.01
Personalrat

11.14.09.00.01
Schwerbehindertenvertretung

Bearbeitung der Fragestellungen im Bereich Datenschutz.

Forderung von Durchsetzung der Gleichberechtigung von Frauen und Mannern.
Aufbau und Starkung der Europakompetenz im Landratsamt.
Interessenvertretung der Mitarbeiter des Landkreises.

Interessenvertretung der schwerbehinderten Mitarbeiter des Landkreises.

11.20 Organisation und EDV

11.20.03.00.01
Informationssicherheit

Zur Sicherstellung der Daten- und Informationssicherheit.

11.26 Zentrale Dienstleistungen

11.26.05.00.01
Zentralregistratur und Buicherei

Verwahrung und systematische Ordnung von Altakten wahrend der Aufbewahrungszeit
des Standortes Waiblingen. Zentrale Beschaffung von Dienstliteratur, Gesetzestexten,
Zeitschriften usw.

11.30 Presse- und Offentlichkeitsarbeit

11.30.01.00.01 und 11.30.01.01.01
Presse- und Offentlichkeitsarbeit

Unterrichtung der Offentlichkeit tiber bedeutsame kommunale Themen. Angebot von
Online-Birgerdiensten.

11.31 Kommunalaufsicht

11.31.03.00.01
Kommunalaufsicht

Sicherstellung des rechtméaBigen Handelns der Gemeinden.

Vorbereitung und Durchfiihrung sowie Beratung der
Gemeinden bei Europa-, Bundestags-, Landtagswahlen und

12 g'fdhﬁ:en und 12.10 Statistik und Wahlen \];5;1?(;23'00'01 der Wahl der Regionalversammlung.
9 Vorbereitung und Ergebnisermittiung der Kreistagswahl sowie Wahlpriifung und
Neukonstituierung des Kreistages.
Sichten, Bewerten und Archivieren von amtlichen Unterlagen, auch digitaler Art.
25.91.05.00.01 Sammeln kreisbezogener Archivalien und Gegenwartsdokumentationen.
25 |Archiv 25.21 Archiv Ar[:hivl o Archivfachliche Betreuung der Gemeinden und ihrer Archive.
28 |Sonstige Kulturpflege [28.10 Sonstige Kulturpflege 28.10.05.00.01 Bereitstellung von vielfaltigen kulturellen Angeboten.

Regionalmanager Kultur

Wirtschaft und

5 N
Tourismus

2

57.10 Wirtschaftsférderung

57.10.05.00.01
LEADER

57.10.06.00.01
Wirtschaftsférderuna

57.50 Tourismus

Standortmarketing.
Zentrale Ansprechpartner fiir Kommunen, Unternehmen, Institutionen sowie
Birgerinnen und Biirger in wirtschaftsrelevanten Fragen.

57.50.06.00.01
Forderung von Naherholung und Tourismus

Qualitatssicherung der Rad- und Wanderwege im Landkreis.
Mitarbeit und Organisation von 6ffentlichen Veranstaltungen sowie Offentlichkeitsarbeit.

Teilhaushalt Dezernat
Fin

1

anzen, Personal, Beteiligungen

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

Innere Verwaltung

11.12 Steuerungsunterstiitzung/Controlling|

11.12.10.00.01
Steuerungsunterstlitzung Haupt- u.
Personalamt

11.12.11.00.01
Steuerungsunterstiitzung Amt fur Finanzen

11.12.11.01.01
Steuerungsunterstiitzung Amt fur Finanzen
steuerpflichtig

11.12.12.00.01
Steuerungsunterstiitzung Amt fiir
Beteiligungen und Immobilien

Erarbeitung und Weiterentwicklung von Grundséatzen, Rahmenregelungen, Leitlinien
und Standards (Handlungsrahmen) und deren Uberwachung bzw. Durchsetzung fiir:
Technikunterstiitzte Informations-verarbeitung, Organisation, Personalwirtschaft, Finanz-
und Rechnungswesen.

11.20 Organisation und EDV

11.20.10.00.01

Organisationsberatung

11.20.10.00.02

Informations- und Kommunikationstechnik

11.20.10.00.03
eGovernment

Beratung der Fachamter und Zusammenabeit mit Externen, Stellenbedarfsbemessung
und -bewertung, Verwaltungsoptimierung.

Alle notwenigen Handlungen zur Sicherstellunge eines reibungslosen EDV-Einsatzes
und Telekommunikation.

11.21 Personalwesen

11.21.10.00.01
Personal

11.21.10.00.02
Personalentwicklung

Alle notwendigen Handlungen zur Personalgewinnung und -betreuung, sowie der

11.21.10.00.03
Ausbildung

11.21.10.00.04
Sonst. freiwill. soz. Leist.

11.21.10.00.05
Arbeitsschutz

11.21.10.01.01
Cafeteria

ordnungsg 1 Berechnung und Zahlung von Beziigen und Entgelten.
QualifizierungsmaRnahmen zur Verbesserung des Wissenstandes d. Mitarbeiter /-
innen.

Heranbildung von qualifizierten Nachwuchskraften.

Alle MaBnahmen zum Schutz und Gesunderhaltung der Mitarbeiter /-innen.

11.22 Finanzverwaltung, Kasse

11.22.11.00.01
Haushalts- und Finanzplanung

11.22.11.01.01
Haushalts- und Finanzplanung steuerpflichtig

Beratung der Amter in allen Haushaltsangelegenheiten, Gebiihrenkalkulation.
Erstellung des Haushaltsplans.

11.22.11.00.02
Kreiskasse

11.22.11.01.02
Kreiskasse steuerpflichtig

11.23 Justiziariat

Zahlungsverkehr, Buchhaltung, Zwangsweise Einziehung von Forderungen.

11.23.12.00.01
Versicherungen

Komplette Abwicklung der Versicherungsangelegenheiten.

11.24 Gebaudemanagement, Techn.
Immobilienmanagement

11.24.12.XX.XX
Gebéude-, Techn. Immobilienmanagement

Grundsatzliche Fragen der Hochbauverwaltung.
Hauptaufgabe im Immobilienmanagement ist die verantwortliche Begleitung der
Gesamtimmobilienkonzeption am Verwaltungsstandort in Waiblingen.

11.25 Griinanlagen, Werkstatten und
Fahrzeuge

11.25.10.00.01
Kfz-Management

Verwaltung des gesamten Fuhrparks.
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Teilhaushalt Dezernat

1

Finanzen, Personal, Beteiligungen

Anlage 9

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

11 |Innere Verwaltung

11.26 Zentrale Dienstleistungen

11.26.10.00.01
Zentrale Dienste

11.26.10.00.02
Arbeitszeiterfassung

11.26.10.00.99
Beschaffuna - Auflésuna

Zentrale Beschaffung von Wirtschafts- und Verbrauchs-giitern sowie Lebensmitteln und
Getranken. Postlogistik, Hausdruckerei und Vervielféltigungen,
Information/Telefonzentrale. Einfiihrung und Regelung eines elektronischen
Dokumentenmanagementsystems (DMS)

Kinder-, Jugend- und
Familienpflege

36.50 Tageseinrichtungen fiir Kinder und
Kindertagespflege

36.50.10.00.01
Rems-Murr-TigeR Postplatzpiraten

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege (Tagespflege in
geeigneten Raumlichkeiten)

41 |Gesundheitsdienste

41.10 Krankenhauser

41.10.12.00.01
Krankenhauser

Rems-Murr-Kliniken

53 |Ver- und Entsorgung

53.10 Elektrizitatsversorgung

53.10.12.00.01
Elektrizitatsversorgung

Bereitstellung und Lieferung von Strom.

53.30 Wasserversorgung

53.30.12.00.01
Wasserversorgung

Bereitstellung und Trinkwasser.

53.70 Abfallwirtschaft

53.70.12.xx.XX
Abfallwirtschaft und Erddeponien

Bereitstellung und Abwicklung der Abfallentsorgung und -verwertung.

Teilhaushalt Dezernat 2
Ordnung, Gesundheit, Auslanderwesen / ELB
Produktbereich Produktgruppe Kostenstelle Beschreibung der Produktgruppe
11.14 11.14.23.00.01 Forderung der Integrationsarbeit. Ansprechpartner der kommunalen Integrations- und
Steuerungsunterstitzung/Controlling Integrationsbeauftragte Fluchlingsbeauftragten.
11 |Innere Verwaltung - - — ——
- 11.23.29.00.01 Allgemeine Rechtsberatung und Vertretung in gerichtlichen und auergerichtlichen
11.23 Justiziariat R
Justiziariat Rechtssachen.
]62';0'21'00'01 Gewahrleistung der offentlichen Sicherheit und Ordnung durch praventive und
12.20 Ordnungswesen renungswesen repressive MalRnahmen.
12.20.21.00.02
Sicherheit und Ordnunaswidrigkeiten
12 Ordnung 12.21.21.00.01

12.21 Verkehrswesen

Verkehrsordnungswidrigkeiten

Betreibung von Ordnungswidrigkeitenverfahren.

12.22 Einwohnerwesen

12.22.23.00.01
Auslander- und

Priifung und Entschluss tiber Einbiirgerungen und Bearbeitung von

\gehori

1gehdrigkeitsfragen.

31 [Soziale Hilfen

31.30 Hilfen fiir Fliichtlinge und Aussiedler

31.30.00.00.01
31.30.01.01.xx
31.30.23.00.01
Hilfe far Fliichtlinge

Versorgung von Asylsuchenden, Biirgerkriegsfliichtlingen sowie Flichtlingen mit
Leistungsanspruch nach dem Asylbewerberleistungsgesetz.

Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket, die an die Gewahrung von
Leistungen von Hilfen fir Flichtlinge

bzw. Asylbewerberleistungen geknipft sind.

31.40 Soziale Einrichtungen

31.40.23.00.01
Soziale Einrichtungen Fliichtlinge

31.40.23.00.02
Soziale Einrichtungen Aussiedler

31.40.23.XX.XX
Asvlunterkiinfte

Betrieb von Einrichtungen zur vorlaufigen Unterbringung Gefliichteter und
Spataussieder/-innen.

31.80 Sonstige soziale Hilfen und
Leistungen

31.80.23.00.01
Fluchtlingssozialarbeit in der VU

31.80.23.00.02
Betreuung u.Foérderung d.Integration v.Fl

Soziale Betreuung von Gefliichteten.

41 |Gesundheitsdienste

41.40 MaBnahmen der Gesundheitspflege

41.40.23.00.01
Projekt Telemedizin

Projekt zur Telemedizinischen Untersuchung von Schutzsuchenden

41.40.24.00.01
Gesundheitsférderung/Préavention

41.40.24.00.03
Infektionsschutz und Umwelthygiene

Forderung und Schutz der Gesundheit der Bevdlkerung durch Information und Beratung

41.40.24.00.04
Sozialmedizin

41.40.24.00.05
Kinder- und Jugendgesundheit

41.40.24.00.06
Zahngesundheit

41.40.24.00.10
Stabsstelle Systemadministration

41.40.24.00.11
Stabsstelle Recht und Verwaltung

der Birger, Hygieneliberwachung in Krankenhausern und ambulant operierenden
Arztpraxen, Trinkwasseriiberwachung und Uberwachung von Badern und

a n. Gesundhei fahrdungen miissen erkannt und deren Ursachen
entgegengewirkt werden.

Verhitung und Bekéampfung tbertragbarer Krankheiten.

Forderung der Gesundheit von Kindern und Jugendlichen, z.B. im Rahmen der
Einschulungsuntersuchung.

Forderung der Zahngesundheit insbesondere durch Gesundheitserziehung und
Praventionsmafnahmen fiir Kinder und Jugendliche.

Badec

Teilhaushalt Dezernat

3

Bauen, Infrastruktur, Katastrophenschutz

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

12.21 Verkehrswesen

12.21.31.00.01
Regelung des StraRenverkehrs

Bestimmung von sicheren Fahrwegen fiir Gefahrguttransporte (z. B.
Flussiggastransporte)

h 12.60.33.00.01 Das Amt fiir Brand- und Katastrophenschutz leistet fachtechnische Unterstiitzung und
12.60 Brandschutz Brandschutz organisiert die Ausbildung der Feuerwehren im Landkreis.
12 Sicherheit und
Ordnung 12.80.33.00.01
Katastrophenschutz Das Amt fiir Brand- und Katatstrophenschutz ist verantwortlich fir die
12.80 Katatstrophenschutz, Hochwasser Katastrophenabwehr und im Katastrophenfall fur die Bildung des Verwaltungs- und
12.80.33.00.02 Firhungsstabs.
Hochwasser
Im Rahmen der vorbereitenden (Flachennutzungsplan) und verbindlichen (Beb. Plan,
. . . Satzungen) Bauleitplanung werden Stellungnahmen aus stadtebaulicher und ortsbild-
Réumliche Planung 51.10 Stadtentwicklung, Stadtebauliche 51.10.30.00.01 gestalterischer Sicht abgegeben sowie Stellungnahmen anderer Fachbehérden des
51 Planung, Verkehrsplanung und

und Entwicklung

Stadterneuerung

Stadtebauliche Planung

Landratsamts koordiniert. Soweit Planverfahren einer Genehmigung bediirfen, werden
diese auf die RechtméRigkeit des Verfahrens und insbesondere auch des
Abwaagunasvorganas berpriift.

52 |Bauen und Wohnen

52.10 Bauordnung

52.10.30.00.01
Bauordnung

Erteilung von Baugenehmigungen und Uberwachung der Einhaltung aller
baurechtlichen und o6ffentlichen Vorschriften einschlieflich der Beratung.

52.10.33.00.01
Brandschutzbeauftragter

Vorbeugender, abwehrender und organisatorischer Brandschutz.

52.20 Wohnungsbauférderung und
Wohnungsversorgung

52.20.30.00.01
Férderung von Wohneigentum

Forderung der Neu-, Aus- und Umbaus von Wohneigentum und Mietwohnungen mit
staatlichen und kommunalen Férdermitteln.

52.30 Denkmalschutz und Denkmalpflege

52.30.30.00.01
Denkmalschutz

Uberwachung, Schutz und Pflege von Kulturdenkmalen.
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Teilhaushalt Dezernat

3

Bauen, Infrastruktur, Katastrophenschutz

Anlage 9

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

Verkehrsflachen und -

5 anlagen, OPNV

b

54.20 Kreisstralen

54.20.31.00.01
DA KreisstraBen Betrieb/Unterhalt

54.20.31.00.08
Gemeinschaftsaufwand

54.20.38.00.01
Radwege

Betrieb, Erhaltung und Ausbau des KreisstraBennetzes.
Gemeinsame Unterhaltung der Bundes-, Landes- und Kreisstra3en.

Forderung und Ausbau eines attraktiven Radverkehrsnetzes.

54.30 LandesstraRen

54.30.31.00.xx
DA LandesstraRen Betrieb/Unterhalt

Verwaltung, Betrieb und Unterhalt der Landesstraf3en im Rems-Murr-Kreis.

54.40 Bundesstralen

54.40.31.00.xx
DA BundesstraRen Betrieb/Unterhalt

Verwaltung, Betrieb und Unterhalt der BundesstraRen im Rems-Murr-Kreis.

Teilhaushalt Dezernat
Forst, Landwirtschaft,

4
Verbraucherschutz, Vermessung

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

12.20 Ordnungswesen

12.20.40.00.01
Jagd- und Fischereiwesen

Tatigkeiten der Unteren Jagdbehdrde.

12.20.42.00.01
Kampfhunde

Schutz vor gefahrlichen Hunden durch Abnahme der Verhaltenspriifung bei bestimmten
Hunderassen.

12.26.42.00.01
Lebensmittekontrolle

Sicherheit und 12.26.42.00.02
12 Ordnung Fleischhygiene Das Landratsamt ist zusténdig fiir die Sicherstellung der Ziele des gesundheitlichen
12.26 Verbraucherschutz, 12.26.42.00.03 Verbraucherschutzes und der damit zusammenhéngenden Ziele der Tiergesundheit
Lebensmitteliberwachung, Fleischbeschau und des Tierschutzes.
Veterinarwesen und Ernéhrung Durch Inspektionen und Probenahmen soll die Einhaltung der Vorschriften tiberpriift
12.26.42.00.04 \werden.
Schlachthof Kiihnle
12.26.42.00.05
Tiergesundheit
Etléﬁiifgﬁztataster Das Liegenschaftskataster ist das amtliche Verzeichnis der Grundstiicke nach § 2
1eg Absatz 2 der Grundbuchordnung
. . . (8 4 Absatz 2 Vermessungsgesetz). Es weist durch eine am Grundeigentum
SDla-tleln Elsgrg::mﬂr: gér:ndstuckbezogene 51.11.43.00.02 und 51.11.43.01.02 ausgerichtete Einteilung von Grund und Boden die Liegenschaften (Flurstiicke und
. 9 Vermessung Gebaude) und die Flurstiicksentwicklung flachendeckend nach. Das
51 Raumllch_e Planung Liegensct wird unter anderem fortgefiihrt durch die Ubernahme der
und Entwicklung 51.11.49.00.01 Ergebnisse von Liegenschaftsver-messungen.
Geoinformation
Flurneuordnung ist ein behordlich geleitetes und finanziell geférdertes
51.12.43.00.01 .
51.12 Flurneuordnung Bodenordnungsverfahren zur Neugestaltung und Zusammenlegung von Eigentum an
Flurneuordnung N - . "
landlichen Grundstiicken sowie von damit verbundenen Rechten.
i . 53.60.49.00.01 Koordination des Breitbandausbaus im Rems-Murr-Kreis und technische Leitung des
53 |Ver- und Entsorgung  |53.60 Telekommunikationseinrichtungen Zweckverband Breitbandversorgung Zweckverbandes Breitband-ausbau Rems-Murr-Kreis.
55.50.40.00.01 Pflege und nachhaltige Bewirtschaftung des Waldes unter Beriicksichtigung
Forstwirtschaft gesetzlicher Vorgaben und der Ziele der Waldbesitzenden. Der Waldbesitz teilt sich in:
55.50.40.01.01 und 55.50.40.01.03 Kon'!mur_lalwalder_lm R?ms-Murr-Krels (7.036 ha, davon 3.145 ha mit eigener
. . I Revierleitung), Privatwalder (11.500 ha).
55.50 Forstwirtschaft Forstwirtschaft steuerpflichtig
55.50.40.00.02 und 55.50.40.01.02 Durchfiihrung des Holzverkaufs im Privat- und Koérperschaftswald mit allen
Holzvermarktungsgemeinschaft erforderlichen Nebenarbeiten.
Natur- und Schwabisch-Fréankischer Wald /Ostalb e. G.
55
Landschaftspflege

55.51 Landwirtschatft

55.51.41.00.01
Hagelabwehr

55.51.41.00.02
Landwirtschaft

Koordination der Hagelabwehr in der Region Stuttgart.

Das Landwirtschaftsamt ist Ansprechpartner fur die Betriebsleiter in der Landwirtschaft,
im Obst- und Weinbau sowie im Gartenbau. Es werden Schulungs-, Weiterbildungs-
und Ausbildungsveranstaltungen durch Mitarbeiter des Landwirtschaftsamtes
angeboten.

Bauvorhaben im AuBenbereich, Flachennutzungspléane und Bebauungspléane sind auf
landwirtschaftliche Auswirkungen hin zu prifen.
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11 |Innere Verwaltung

11.14 Zentrale Funktionen

11.14.59.00.01
Behindertenbeauftragter

Beratung und Unterstiitzung der Menschen mit Behinderungen, deren Angehérigen und
Kommunen des Landkreises. Verbesserung der Barrierefreiheit der Landkreis- und
kommunalen Einrichtungen.

11.22 Finanzverwaltung, Kasse

11.22.50.00.01
Buchhaltung und Zahlungsverk.

Einzug von Forderungen; Beitreibung bzw. Zwangsvoll-streckung von Forderungen und
Uberwachung von Darlehen fiir den Zustandigkeitsbereich des Kreissozialamtes.

21 |Schultrageraufgaben

21.20 Sonderpadagogische Bildungs- und
Beratungszentren und Schulkindergarten

21.20.52.00.xx
Sonderpéad. Bildungs- u. Beratungszentren

Der Landkreis ist gesetzlicher Schultréger der sonderpadagogischen Bildungs- und
Beratungszentren und der Schulkindergarten.

21.30 Berufbildende Schulen

21.30.52.00.xx
Berufsbildende Schulen

Das Landratsamt ist gesetzlicher Schultrager fiir die beruflichen Schulen. Der Rems-
Murr-Kreis betreibt entsprechend diesem Auftrag acht berufliche Schulen.

21.40 Schilerbezogene Leistungen

21.40.52.00.01
Schulerbeforderung

21.40.52.00.02
Schillerwohnheim

Bereitstellung von mablierten Zimmern mit Gemeinschafts-kiichen und -duschen sowie
einem Gemeinschaftsraum fiir auswartigen Auszubildende im Beruf StraBenbau.

21.50 Sonstige schulische Aufgaben und
Einrichtungen

21.50.52.00.01
Schilerunfallversicherung

21.50.52.00.02 und 21.50.52.01.02
Schullandheim M6nchhof
21.50.52.00.03
Kreismedienzentrum

21.50.52.00.04
Bildungskoordination

21.50.52.00.05
Sonst. schulische Aufg. u. Einrichtungen

Aktuelle Informationen tiber die Angebote, Tatigkeiten und Ziele des Schultragers sowie
tiber bildungspolitische MaBnahmen des Landes. Vernetzung der Akteure im
Bildungsbereich durch Fachtagungen und andere Veranstaltungen. Kommunale
Koordinierung der Bildungsangebote fiir Neuzugewanderte. Unterstiitzende Angebote
fur die Schulen wie Kreismedienzentrum und Schullandheim sowie Forderung von
privaten

Schultragern sofern sie Kreisaufgaben wahrnehmen.

26 |Musikpflege

26.20 Musikpflege

26.20.52.00.01
Musikpflege

Forderung und Pflege der Musikkultur durch Zuschiisse und Unterstiitzung von
Musikvereinen und des Wettbewerbs ,Jugend musiziert”.

433



Teilhaushalt Dezernat 5
Soziales, Jugend, Bildung

Anlage 9

Produktbereich

Produktgruppe

Kostenstelle

Beschreibung der Produktgruppe

27

Volkshochschulen

27.10 Volkshochschulen

27.10.52.00.01
Erwachsenenbildung

Die Erwachsenenbildungseinrichtungen des Landkreises sind entsprechend dem
Landesweiterbildungs-forderungsgesetz im Kreiskuratorium fiir Weiterbildung
zusammengeschlossen und werden vom Landkreis gefordert. Ziel ist ein
flachendeckendes Weiterbildungs-angebot im Landkreis fiir alle Lebensphasen.

28

Sonstige Kulturpflege

28.10 Sonstige Kulturpflege

28.10.52.00.01
sonstige Kulturpflege

Erarbeitung von Informationen und Veréffentlichungen, Durchfithrung von
Veranstaltungen wie z. B. Kunstausstellungen, Aufbau und Betreuung
der Kunstsammlung des Landkreises, Unterstiitzung kultureller Einrichtungen uvm..

Soziale Hilfen

31.10 Grundversorgung und Hilfen nach
SGB Xl

31.10.01.xx
Hilfe zur Pflege

31.10.02.xx
Einliederungshilfe fiir behinderte Menschen

31.10.03.xx
Hilfen zur Gesundheit

31.10.04.xx
Hilfen fiir blinde Menschen

31.10.05.xx
Hilfen zum Lebensunterhalt

31.10.06.xx
Sonstige Leistungen zur Sicherung der
Lebensgrundlage nach SGB Xl

31.10.07.00.00
Hilfen bei besonderen sozialen
Schwierigkeiten

31.10.08.xx
Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung

31.10.50.00.01
Hilfe zur Pflege

31.10.50.00.04
Hilfen zur Gesundheit

31.10.50.00.05
Hilfen fiir blinde Menschen

31.10.50.00.06
Hilfen zum Lebensunterhalt

31.10.50.00.07
Sonst. Leist. der Sozialhilfe

31.10.50.00.08
Hilfe bei besonderen sozialen

31.10.50.00.09
Grundsicherung im Alter und bei
Erwerbsminderung

31.10.59.00.01
Eingliederungshilfe Sozialplanung

Samtliche Leistungen nach dem SGB XIl sowie BTGH/SGB IX sollen dem
Leistungsberechtigten ein menschenwiirdiges Leben erméglichen. Hierfur wird die
jeweils gebotene Beratung und Unterstiitzung gewahrt.

Die Beratung der Leistungsberechtigten betrifft deren persénliche Situation, deren
Bedarf, die eigenen Krafte und Mittel, weiter auch die mogliche Starkung der Selbsthilfe
zur aktiven Teilnahme am Leben in der Gemeinschaft und zur Uberwindung der
Notlage.

Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket, die an die Gewahrung von Hilfe
zum Lebensunterhalt und die
Gewahrung von Grundsicherung gekniipft sind.

31.20 Grundsicherung fiir Arbeitsuchende
nach SGB Il

31.20.01.xx
Leistungen fiir Unterkunft und Heizung

31.20.02.xx

Kommunale Eingliederungsleistungen
31.20.03.xx

Einmalige Leistungen

31.20.06.xx

Leistungen fir Bildung und Teilhabe
nach § 28 SGB Il

31.20.53.00.01

Leistungen f. Unterkunft u.Heizung SGBII

31.20.53.00.02
Einaliederunasleistunaen

31.20.53.00.03

Einmalige Leistungen
31.20.53.00.04
Landesarbeitsmarkproaramm
31.20.53.00.05

Leist.f.BTP nach § 28f.SGB II

Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhalts und zur Beendigung oder Verringerung
der Hilfebedurftigkeit insbesondere durch Eingliederung auf dem Arbeitsmarkt. Zur
Sicherung des Lebensunterhalts tragen die kommunalen Trager die laufenden Kosten
der Unterkunft, der Leistungsberechtigten sowie die einmaligen Ausgaben fiir die
Erstausstattung der Wohnung, Erstausstattung mit Bekleidung und Klassenfahrten der
Schulkinder.

Im Rahmen der Férderung der Wiedereingliederung der arbeitsfahigen Personen in
Arbeit werden sozialintegrative Leistungen angeboten. Die Bearbeitung der Antrége
erfolgt in einer von der Bundesagentur fiir Arbeit und dem Rems-Murr-Kreis gebildeten
gemeinsamen Einrichtung(gE), dem Jobcenter.

Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket, die an die Gewahrung von
Leistungen nach SGB Il gekntipft
sind.

31.50 Fursorgeleistungen nach dem
Bundesversorgungsgesetz

31.50.01.xx
Fursorgeleistungen nach dem Bundes-

versorgungsgesetz und den Begleitgesetzen

31.50.50.00.01
Leistungen nach dem
Bundesversoraunasaeset:

Beratung bezuglich Leistung und Antragstellung der Kriegsopferfiirsorge. Bearbeitung
von Antragen und Auszahlung der Leistungen.

31.60 Sonstige Férderung von Tréagern
der Wohlfahrtspflege

31.60.50.00.01
31.60.59.00.01
Forderung freie Wohlfahrtsverbande

Institutionelle Zuschusse an Trager der freien Wohlfahrtspflege. Diese umfassen z.B.
die finanzielle Unterstiitzung des Betriebs einer Fachberatungsstéatte der Erlacher Hohe,
des EH-Mobil, der Demenzberatung, der Tagesstatten des Hilfsvereins fiir psychisch
Kranke und des Kreisdiakonie-verbands und der sozialpsychiatrischen Dienste, die von
Caritas und Kreisdiakonieverband getragen werden.

31.70 Betreuuungsleistungen

31.70.50.00.01
Aufgabe der Betreuungsbehérde

Fiir Menschen, die ,aufgrund einer korperlichen, geistigen und seelischen Behinderung
ihre Angelegenheiten ganz oder teilweise nicht selbst besorgen kénnen* (§ 1896 des
Birgerlichen Gesetzbuchs), kann eine Betreuung angeordnet werden.
Aufgabenschwerpunkt der Betreuungsbehérde ist inzwischen nicht mehr die Fiihrung
von Betreuungen, sondern die Betreuungsgerichtshilfe.

31.80 Sonstige soziale Hilfen und
Leistungen

31.80.02.02.00
Soziale Vergunstigungen und Sozialpésse

31.80.50.00.01
Wohngeld

31.80.50.00.02
Soziale Verglinstigungen

31.80.50.00.03
Schuldnerberatung

31.80.50.00.04
Hilfen nach dem Unterhaltssicherungsges.

31.80.50.00.05
Ausbildungsférderung

31.80.50.00.06
Pflegestiitzpunkt

31.80.52.00.01
VWV Sprachkurse

31.80.59.00.01
Beartung fiir &ltere Menschen SGBXII

Wohngeld dient zur wirtschaftlichen Sicherung angemessenen und familiengerechten
Wohnens. Geleistet wird ein Zuschuss zu den laufenden Aufwendungen fir die Miete
oder, bei Eigentimern von Wohnraum, zu den Belastungen. Auch Heimbewohnerinnen
und Heimbewohner kénnen Wohngeld erhalten.

Schuldenregulierung im Rahmen der Insolvenzordnung (Verbraucherinsolvenz). Das
Angebot der Schuldenregulierung beinhaltet Beratung, Unterstiitzung und Vertretung
von Schuldnern bei der Schuldenbereinigung.

Ausbildungsforderung kann nach der gesetzlichen Definition fiir eine der Neigung,
Eignung und Leistung entsprechenden Ausbildung bewilligt werden, wenn dem
Auszubildenden die fiir seinen Lebensunterhalt und seine Ausbildung erforderlichen
Mittel nicht anderweitig zur Verfugung stehen.

Pflegestiitzpunkt sowie die Beratung und Angebote fiir dltere Menschen auRerhalb von
Leistungen nach dem SGB XII (Senioren- und Demenzberatung).
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31

Soziale Hilfen

31.90 Leistungen fir Bildung und Teilhabe
nach § 6b BKGG

31.90.01.xx
Leistungen fiir Bildung und Teilhabe an
Kinderzuschlagsempfanger nach § 6b BKGG

31.90.02.xx
Leistungen fir Bildung und Teilhabe an
Wohngeldempfangern nach § 6b BKGG

31.90.50.00.01
Leist.BTPn.§6b BKGG Ki.zu.empf

31.90.50.00.02
Leistungen n.Teil 2 SGBIX EGH-Recht

Mit dem Bildungs- und Teilhabepaket sollen Kinder und Jugendliche unterstiitzt und
gefordert werden, indem Ihnen durch die Schaffung einer materiellen Basis der Zugang
zum sozialen und kulturellen Leben zur Erhéhung der Chancengleichheit erméglicht
wird.

In dieser Produktgruppe sind die Leistungen an die Gewahrung von Kinderzuschlag und
Wohngeldbezug gebunden. In den Produktgruppen 31.10/20/30 gibt es ebenfalls
Leistungen nach dem Bildungs- und Teilhabepaket.

32

Soziale Hilfen

32.10 Leistungen nach Teil 2 SGB IX -
Eingliederungshilferecht

32.10.00.xx
Einnahmen sowie Erstattungen in der
Eingliederungshilfe nach SGB IX

32.10.01.xx
Leistungen zur medizinischen Rehabilitation

32.10.02.xx
Leistungen zur Teilhabe am Arbeitsleben

32.10.03.xx
Leistungen zur Teilhabe an Bildung

32.10.04.xx
Leistungen zur Sozialen Teilhabe

32.10.50.00.01
Forderung von Menschen nach dem BTHG

Besondere Leistungen zur selbstbestimmten Lebensfiihrung fiir Menschen mit
Behinderungen.

Gewahrung der notwendigen Leistungen und Hilfen.
Forderung und Unterstiitzung ambulanter Dienste und sonstiger ambulanter Angebote.

Beratung und Unterstiitzung von Leistungsberechtigten
Bereitstellung sozialer Dienstleistungen.

36

Kinder-, Jugend- und
Familienpflege

36.20 Allgemeine Forderung junger
Menschen

36.20.01.xx
Kinder- und Jugendarbeit

36.20.02.00.00

36.30 Hilfen fur junge Menschen und ihre
Familien

Kinder- und Jugendférderung im Kreishaus der Jugendarbeit: Kreisjugendreferat,
Fachstelle fir Demokratieférderung und Rechtsextremismuspravention,
Fachstelle Sozialraumorientierte Jugendarbeit (SoJA).

Jungendsozialarbeit Forderung und Weiterentwicklung der kommunalen Jugend/sozial/arbeit.
35'20'51'00'01 . Beratung und Unterstiitzung von Kommunen, bedarfsgerechte Angebote zu entwickeln
Kinder- und Jungendarbeit und umzusetzen.

36.20.51.00.02 uvm.

Jungendsozialarbeit

36.30.02.xx

Forderung der Erziehung in der Familie

36.30.03.xx
Individuelle Hilfen fiir junge Menschen und

ihre Familien einschl. Krisenintervention

36.30.51.00.01
Beratung von Inanspruchnahme von HzE

36.30.51.00.02
Forderung der Erziehung in der Familie

36.30.51.00.03
HIV/IO/EH

36.30.51.00.04

Mitwirkung in gerichtliche Verfahren
36.30.51.00.05
Beistand-/Pfleaschaften
36.30.51.00.06

Einricht. Fur junge Menschen/Familien

36.30.51.00.07
Beratunasstellen
36.30.51.00.08

Anlaufstellen gegen sexualisierte Gewalt

36.30.51.00.09
Unterkunft UMA Weinstadt Kappelberaweg

36.50 Tageseinrichtungen fiir Kinder und
Kindertagespflege

Beratung in verschiedenen Lebenslagen.

Forderung der Erziehung in der Familie in Form von

Beratung und Begleitung von (werdenden) Familien,

Netzwerkarbeit (Kooperation mit der Gesundheitshilfe, mit freien Tragern sowie mit
Kommunen und Stadtverwaltungen)

Elternbildung, Sozialpadagogische Familienhilfe, Heimerziehung und betreute
Wohnformen, Sozialpddagogische Einzelbetreuung, Eingliederungshilfe fiir seelisch
behinderte Kinder und Jugendliche uvm..

Finanzielle Hilfen der Kinder- und Jugendhilfe.

Mitwirkung in gerichtlichen Verfahren.

Beratung und Finanzierung der freien Trager der Jugendhilfe.

36.50.02.xx
Kindertagespflege

36.50.03.xx

Finanzielle Férderung von Kindern in
Tageseinrichtungen und in
Kindertagespflege, Ubernahme von
Teilnahmebetréagen

36.50.04.00.00
Zuschuss an TE Vereine § 25 SGB VIl

36.50.51.00.01
Forderung von Kindern in TE/TP

36.50.52.00.01
Regelkindergarten Schorndorf

Forderung von Kindern in Tageseinrichtungen und in Kindertagespflege.
Familienerganzende und unterstiitzende Betreuung, Pflege, Erziehung und Bildung von
Kindern in unterschiedlichen Angebotsformen.

Kindertagespflege fiir Kinder grundsétzlich jeder Altersstufe, bei der eine Person
vermittelt wird, die das Kind fir einen Teil des Tages oder ganztags entweder im
eigenen oder im Haushalt des Personensorgeberechtigten oder in anderen geeigneten
Raumen betreut.

Die Kindertagesbetreuung ist eine gemeinschaftliche Aufgabe zwischen Kommunen
und Landkreis. Zur bedarfsgerechten Weiterentwicklung,

Qualitatssicherung und Ausbau der Kindertagesbetreuung findet eine kontinuierliche
Zusammenarbeit zwischen den Kommunen und dem LRA in statt.

Zur verbesserten Integration von behinderten Kindern wurden zwei
Regelkindergartengruppen in den Schulkindergarten fiir Kérperbehinderte eingerichtet,

36.50.52.00.02
Regelkindergarten Fellbach

die vielfaltige Moglichkeiten der Intensivkooperation eroffnen.

36.80 Kooperation und Vernetzung

36.80.51.00.01
Kooperation und Vernetzung

Hier werden nur Leistungen erfasst, die Giber die Planungs- und Kooperationsleistungen
der Produktgruppen 36.20 bis 36.50 hinausgehen. Z.B.: Intensivierung der Vernetzung
im Sozialraum; Unterstiitzung von Selbsthilfe, birgerschaftichem Engagement und
ehrenamtlicher Arbeit; Beratung und Vermittlung von Konflikten zwischen sozialen
Gruppen.

36.90 Unterhaltsvorschussleistungen

36.90.01.00.00
Leistungen nach dem UnterhaltsvorschussG

36.90.51.00.01
Leistungen nach dem UnterhaltsvorschussG

Bearbeitung von Antrégen im Rahmen des Unterhaltsvorschussgesetzes sowie
Heranziehung der Unterhaltspflichtigen; Das Unterhaltsvorschussgesetz (UVG) gewahrt
Leistungen zur Sicherung des Lebensunterhaltes Minderjahriger bis zur Vollendung des
18. Lebensjahres. Beratung von alleinerziehenden Elternteilen.

37

Schwerbehinderten-
recht und soziales
Entschadigungsrecht

37.10 Schwerbehindertenrecht

37.10.50.00.01
Schwerbehindertenrecht

Information und Unterstiitzung behinderter Menschen bei der Geltendmachung ihrer
Rechte sowie umfassende Offentlichkeitsarbeit.

37.20 Soziales Entschadigungsrecht

37.20.50.00.01
Soziales Entschadigungsrecht Kriegsopfer

Finanzielle Entschadigung fiir Kriegsbeschéadigte oder Kriegshinterbliebene.

42.10.52.00.01

Unterstiitzung des Sportkreises Rems-Murr als Dach-verband des Sports im Landkreis;

42 |Sport und Bader 4210 Forderung des Sports Forderung des Sports Zurverfugungstellung der Sporthallen des Rems-Murr-Kreises an Vereine.
57.10.52.00.01 Durch das kommunale Bildungsmanagement wird langfristig der Zugang zu
AV-Dual/Bildungsmanagement lebenslanger Bildung erleichtert und die Angebote im Kreis koordiniert.

57 |Wirtschatt und 57.10 Wirtschaftsforderung 57.10.52.00.02

Tourismus

Messe Fokus Beruf

57.10.52.00.03
Aktionstag Berufswelt

Organisation der Berufsorientierungsmesse Fokus Beruf.
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12

Sicherheit und
Ordnung

12.21 Verkehrswesen

12.21.62.00.01
Zulassung/Abmeldung von Fahrzeugen

12.21.62.00.02
Fuhrerscheinwesen

12.21.62.00.03
MafRnahmen gegen Fahrzeughalter

12.21.62.00.04
Personen-/Giiterbeférderung

12.21.62.01.01
Feinstaubplaketten

Abwicklung der Zulassung, Abmeldung und Stilllegung von Kraftfahrzeugen.

Erteilung und Entzug von Fahrerlaubnissen.

MaRnahmen zur Sicherstellung der Verkehrssicherheit und des Versicherungsschutzes
gegen Fahrzeughalter.

Erlaubnisse, die zur Beférderung von Personen und Giitern notwendig sind.

21

Schiilertrageraufgaben

21.40 Schiilerbezogene Leistungen

21.40.61.00.01
Schiilerbeférderung

Abwicklung der Erstattungen der Schulerbeforderungskosten.

51

Réumliche Planung
und Entwicklung

51.10 Stadtentwicklung, Stadtebauliche
Planung, Verkehrsplanung und
Stadterneuerung

51.10.63.00.01
Stellungnahmen zu Vorhaben Dritter

Im Rahmen der vorbereitenden (Flachennutzungsplan) und verbindlichen (Beb. Plan,
Satzungen) Bauleitplanung werden Stellungnahmen aus stadtebaulicher und ortsbild-
gestalterischer Sicht abgegeben sowie Stellungnahmen anderer Fachbehérden des
Landratsamts koordiniert. Soweit Planverfahren einer Genehmigung bediirfen, werden
diese auf die RechtméRigkeit des Verfahrens und insbesondere auch des
Abwéagungsvorgangs tiberpriift.

52.10.63.00.01

52 |Bauen und Wohnen  |52.10 Bauordnung . Aufsicht iber die Bezirksschornsteinfegermeister/-innen.
Schornsteinfegerwesen
~ . 53.80.63.00.01 Sicherstellung einer vorsorgenden und nachhaltigen
53 |Vver- und Entsorgung  |53.80 Abwasserbeseitigung Abwasserbeseitigung Oberflachenwasserbewirtschaftung.
54.70.61.00.01
54 Verkehrsf!_achen und - 54.70 Verkehrsbetriebel OPNV Verkehrsbetriebe/ OPNV Planung, Organisation und Ausgestaltung des OPNV mit den Linienverkehren von
anlagen, OPNV 54.70.61.01.01 Bussen und Bahnen und dem Angebot von Ruftaxis.
Ruftaxi steuerpflichtig
55.20 Gewasserschutz/Offentliche 55.20.63.00.01 Erhalt und Verbesserung der Qualitat der Oberflacheng , des Grundwassers
Gewasser/Wasserbauliche Anlagen Gewasserschutz und des Hochwasserschutzes.
55.40.63.00.01
55 Natur- und Natur- und Artenschutz
Landschaftspflege = 20.63.0002 Schutz, Sicherung, Pflege und Gestaltung von Natur und Landschaft. Erhaltung,
55.40 Naturschutz und Landschaftspflege 55. o .Gr?fts. ﬂ Entwicklung und Sanierung der fiir Boden, Flora und Fauna wichtigen Flachen (Biotop-
Landschaftspflege kartierung) und Artenvielfalt.
55.40.63.00.03
Landschaftserhaltungsverband (LEV)
56'10'69'00'01 . Umsetzung des kreisweiten Klimaschutzkonzeptes.
Konzeptionen zum Klimaschutz
56.10.61.00.01 A o .
Koordination Mobiliat u. Klimaschutz Koordination von Moblitat und Klimaschutz
56.10.63.00.02
Umweltschutz Vorsorgender Bodenschutz, Behebung und Registrierung von schadlichen
56.10.63.00.03 Bodenveranderungen.
56.10 Umweltschutzma3nahmen Bodenschutzrechtliche Manahmen Genehmigungen von Abfallbehandlungs- und Entsorgungsanlagen sowie zu sonstigen
56.10.63.00.04 abfallrechtlichen Themen.
56 |Umweltschutz Abfallrechtiiche MaRnahmen Orientierende Untersuchungen bei Altlastenverdachtsfallen. )
Umsetzung von Immisionsschutzrechtlichen Vorschriften, z.B. in den Bereichen
56.10.63.00.05 Luftreinigung und Larmschutz.
Altlasten
56.10.63.00.06
Immissionsschutz
56.20.63.00.01 Uberwachung der Einhaltung staatlicher Arbeitsschutzvorschriften, z.B. in folgenden
56.20 Arbeitsschutz AR Bereichen: Organisation der Arbeitsschutzes in Betrieben, Jugendarbeitsschutz,
Arbeitsschutz o
Chemikalien und Gefahrstoffrecht.
57 Wm'S.Chaﬂ und 57.30 Allgemeine Einrichtungen und 57.30.61.00.01 . Betreiben der zwischen Schorndorf und Rudersberg verkehrenden Wieslauftalbahn.
Tourismus Unternehmen Zweckverband Wieslauftalbahn
Teilhaushalt Dezernat 9
Finanzwirtschaft
Produktbereich Produktgruppe Kostenstelle Beschreibung der Produktgruppe

Innere Verwaltung

11.22 Finanzverwaltung, Kasse

11.22.90.00.01
Rems-Murr-Stiftung

Die Rems-Murr-Stiftung bildet eine eigene Bewirtschaftungs-

einheit. Sie ist eine gemeinnutzige Einrichtung zur Férderung von Jugend, Behinderten-
und Altenhilfe, Starkung und Schutz der Familie, Kunst und Kultur, Denkmalpflege,
Naturschutz, Umweltschutz, Bildung im Bereich der Kommunikationsmedien und
Starkung des biirgerschaftlichen Engagements.

6

=

Allgemeine
Finanzwirtschaft

61.10 Steuern, allg. Zuweisungen, allg.
Umlagen

61.10.90.00.01
Steuern, allg. Zuweisungen, allg. Umlagen

Abwicklungen und Bewirtschaftung der Finanzzuweisungen des Landes und
Kreisumlage. Umlagen an den Kommunalverband Jugend und Soziales und
FAGUmlage.

61.20 sonstige allgemeine
Finanzwirtschaft

61.20.90.00.01
Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft

Abwicklungen der Darlehensvertrage und Geldanlagen des
Rems-Murr-Kreises mit dem standigen Ziel der Sicherung
der Liquiditat.

61.30 Abwicklung der Vorjahre

61.30.90.00.01
Abwicklung der Vorjahre

Wird fur die technische Abwicklung des Jahresabschlusses
benotigt.
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Zuordnung von Aufwendungen und Ertragen zu Produktbereichen

und Produktgruppen

1. Anteiliges ordentliches Ergebnis je Produktbereich und Produktgruppe

Das anteilige ordentliche Ergebnis beinhaltet nur die Primarkosten, also die ordentlichen Ertrage, wie z.B.
Steuern, Zuweisungen, Umlagen, Verwaltungsgebiihren, Benutzungsgebihren, Erstattungen, etc.
(Sachkonten 3*) sowie die ordentlichen Aufwendungen, wie z.B. Personalaufwand, Aufwand fiir Sach-
und Dienstleistungen, Geschéaftsaufwand, Aufwand fiir Energie und Unterhaltung, Abschreibungen, etc.
(Sachkonten 4*).

1.2.  Anteiliges ordentliches Ergebnis je Produktbereich

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

11  |Innere Verwaltung 51.466.693 59.854.510 62.798.765
12 |Sicherheit und Ordnung 5.536.581 8.033.844 8.519.876
21 |Schultrageraufgaben -5.020.669 -3.294.310 -4.395.533
25 |Museen, Archiv, Zoo 289.930 340.800 544.135
26 |Theater, Konzerte, Musikschulen 5.853 24.642 20.792
27 |Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpad. Einrichtungen 351.154 351.571 351.646
28 |Sonstige Kulturpflege 123.508 149.120 75.989
31 |Soziale Hilfen 64.696.888 69.805.985 73.037.086
32 |Forderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen 113.822.330 107.311.258 120.517.555
36 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 78.154.082 86.213.788 87.956.289
37 |Schwerbehindertenrecht und soziales Entschadigungsrecht 2.038.987 2.300.661 2.328.576
41 |Gesundheitsdienste 38.386.284 34.940.364 32.265.573
42 |Sport und Bader 127.658 128.700 128.700
51 |Raumliche Planung und Entwicklung 2.942.927 3.501.102 3.602.612
52 |Bauen und Wohnen 619.421 806.397 1.053.348
53 |Ver- und Entsorgung 883.106 1.185.021 1.385.258
54 |Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 32.015.726 40.886.228 41.154.940
55 |Natur- und Landschaftspflege 5.536.797 5.837.607 6.033.941
56 |Umweltschutz 2.673.026 3.080.698 3.077.642
57 |Wirtschaft und Tourismus 2.602.958 3.586.115 3.090.511
61 |Allgemeine Finanzwirtschaft -376.512.827 -416.304.300 -441.476.000

Summe 20.740.413 8.739.800 2.071.700
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1.2. Anteiliges ordentliches Ergebnis je Produktbereich und Produktgruppe
reree T Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

11 Innere Verwaltung 51.466.693 59.854.510 62.798.765
11.10 |Steuerung 226.075 214.632 284.672
11.11 |Organisation u. Dokumentation kommunaler Willensbildung 961.558 723.191 801.271
11.12 |Steuerungsunterstitzung / Controlling 992.247 1.277.766 1.366.416
11.13 |Rechnungsprufung 676.517 789.644 883.253
11.14 |Zentrale Funktionen 1.204.273 1.221.777 1.132.271
11.20 |Organisation und EDV 6.640.219 7.668.969 8.211.420
11.21 |Personalwesen 7.068.831 8.452.359 10.065.283
11.22 |Finanzverwaltung, Kasse 3.022.342 3.379.925 3.800.299
11.23 |Justitiariat 334.727 368.596 374.264
11.24 |Gebaudemanagement, Techn. Immobilienmanagement 25.086.782 29.403.993 29.512.072
11.25 |Kfz-Management 1.057.083 1.199.101 1.167.205
11.26 |Zentrale Dienstleistungen 3.037.177 3.647.491 3.609.807
11.30 [Presse- und Offentlichkeitsarbeit 689.187 932.400 988.800
11.31 |Kommunalaufsicht 469.675 574.667 601.731
12 Sicherheit und Ordnung 5.536.581 8.033.844 8.519.876
12.10 |Statistik und Wahlen -247.845 96.071 97.673
12.20 |Ordnungswesen 1.269.242 1.479.484 1.602.836
12.21 |Verkehrswesen -1.242.113 -655.200 -575.907
12.22 |Einwohnerwesen 1.452.715 1.958.105 2.022.834
1296 L/r?;b;\:g:zz;hutz, Lebensmitteliberwachung, Verterindrwesen 1.965.917 2 345.962 5 477,088
12.60 |Brandschutz 2.063.397 2.582.964 2.609.400
12.80 |Katastrophenschutz 275.268 226.457 285.952
21 Schultrageraufgaben -5.020.669 -3.294.310 -4.395.533
21.20 izggﬁ(rigig?;;?;che Bildungs- u. Beratungszentren und -1.156.466 -656.043 -945.738
21.30 |Berufshildenden Schulen -7.243.844 -5.877.970 -6.958.240
21.40 |Schulerbezogene Leistungen 759.175 -442.967 -4.093
21.50 |Sonstige schulische Aufgaben und Einrichtungen 2.620.466 3.682.670 3.512.538
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Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR
25 Museen, Archiv, Zoo 289.930 340.800 544.135
25.21 |Archiv 289.930 340.800 544.135
26 Theater, Konzerte, Musikschulen 5.853 24.642 20.792
26.20 |Musikpflege 5.853 24.642 20.792
27 Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpad. Einrichtungen 351.154 351.571 351.646
27.10 |Volkshochschulen 351.154 351.571 351.646
28 Sonstige Kulturpflege 123.508 149.120 75.989
28.10 |Sonstige Kulturpflege / Regionalmanager Kultur 123.508 149.120 75.989
31 Soziale Hilfen 64.696.888 69.805.985 73.037.086
31.10 |Grundversorgung und Hilfen nach SGB XlI 36.147.998 37.318.653 39.238.077
31.20 |Grundsicherung fiir Arbeitsuchende nach SGB I 23.184.830 23.928.381 23.266.540
31.30 |Hilfen fir Fluchtlinge und Aussiedler 1.597.930 1.566.818 5.148.097
31.40 |Soziale Einrichtungen -1.286.873 1.480.910 -446.402
31.50 |Fursorgeleistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz 49 57.799 58.797
31.60 |Sonstige Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege 1.467.390 1.414.947 1.412.457
31.70 |Betreuungsleitungen 452.496 994.627 950.776
31.80 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 1.870.684 1.835.134 1.834.957
31.90 |Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach § 6b BKGG 1.262.384 1.208.718 1.573.788
32 Foérderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen 113.822.330 107.311.258 120.517.555
32.10 |Leistungen nach Teil 2 SGB IX - Eingliederungshilferecht 113.822.330 107.311.258 120.517.555
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 78.154.082 86.213.788 87.956.289
36.20 |Allgemeine Forderung junger Menschen 1.560.225 1.753.459 2.017.442
36.30 |Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien 65.984.217 72.994.948 74.027.798
36.50 |Tageseinrichtungen fiir Kinder und Kindertagespflege 5.378.465 5.612.795 6.550.420
36.80 |Kooperation und Vernetzung 1.814.542 1.854.101 2.008.788
36.90 |Unterhaltsvorschussleistungen 3.416.633 3.998.486 3.351.841
37 Schwerbehindertenrecht und soziales Entschadigungsrecht 2.038.987 2.300.661 2.328.576
37.10 |Schwerbehindertenrecht 1.588.011 1.925.894 1.850.185
37.20 |Soziales Entschadigungsrecht 450.975 374.767 478.391
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Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR
41 Gesundheitsdienste 38.386.284 34.940.364 32.265.573
41.10 |Rems-Murr-Kliniken 35.125.252 31.119.500 27.862.700
41.40 |MaRnahmen der Gesundheitspflege 3.261.032 3.820.864 4.402.873
42 Sport und Bader 127.658 128.700 128.700
42.10 |Forderung des Sports 127.658 128.700 128.700
51 Raumliche Planung und Entwicklung 2.942.927 3.501.102 3.602.612
51.10 \S/:%eh':ts""f;ﬂz:g und -emeuerung, stadt. Planung, 269.131 277.923 259.931
51.11 |Flachen- und grundstiicksbezogene Daten und Grundlagen 1.938.040 2.446.554 2.539.105
51.12 |Flurerneuerung 735.756 776.626 803.576
52 Bauen und Wohnen 619.421 806.397 1.053.348
52.10 |Bauordnung 508.578 691.224 912.291
52.20 |Wohnungsbauférderung und Wohnungsversorgung 61.467 64.012 89.151
52.30 |Denkmalschutz und -pflege 49.376 51.160 51.906
53 Ver- und Entsorgung 883.106 1.185.021 1.385.258
53.10 |Elektrizitatsversorgung -1.263 0 0
53.30 |Wasserversorgung 68.165 82.700 87.000
53.60 |Breitbandversorgung 316.832 476.502 507.302
53.70 |Abfallwirtschaft 73.686 142.200 262.800
53.80 |Abwasserbeseitigung 425.686 483.618 528.156
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 32.015.726 40.886.228 41.154.940
54.20 |Kreisstraen 130.367 5.886.944 7.178.240
54.30 |LandesstralBen 329.729 375.449 460.044
54.40 |BundesstralRen 310.756 335.908 373.621
54.70 |Verkehrsbetriebe / OPNV 31.244.874 34.287.927 33.143.035
55 Natur- und Landschaftspflege 5.536.797 5.837.607 6.033.941
55.20 |Gewasserschutz/Offtl. Gewasser/Wasserbauliche Anlagen 1.521.319 1.469.800 1.467.433
55.40 |Naturschutz und Landschaftspflege 974.684 1.075.387 1.134.211
55.50 |Forstwirtschaft 924.237 1.008.675 1.037.754
55.51 |Landwirtschaft 2.116.556 2.283.744 2.394.542
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Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

56 Umweltschutz 2.673.026 3.080.698 3.077.642
56.10 |Umweltschutzmafinahmen 2.312.971 2.531.207 2.533.566
56.20 |Arbeitsschutz 360.055 549.492 544.076
57 Wirtschaft und Tourismus 2.602.958 3.586.115 3.090.511
57.10 |Wirtschaftsforderung 1.063.780 1.460.706 1.210.425
57.30 |Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 1.184.815 1.645.932 1.357.910
57.50 |Tourismus 354.363 479.477 522.175
61 Allgemeine Finanzwirtschaft -376.512.827 -416.304.300 -441.476.000
61.10 |Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen -377.997.644 -414.188.500 -442.860.100
61.20 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 1.484.817 -2.115.800 1.384.100

Summe 20.740.413 8.739.800 2.071.700
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2. Anteiliger Nettoressourcenbedarf je Produktbereich und Produktgruppe

Beim Nettoressourcenbedarf kommen zu den Primarkosten (ordentliche Ertrage und Aufwendungen) die
Sekundarkosten / Umlagen und Verrechnungen hinzu (Sachkonten 9*). Hier werden die kalkulatorischen
Zinsen sowie die Kosten flr gegenseitige Leistungsbeziehungen dargestellt. Die Verrechnungen erfolgen
mit  Umlageschliisseln  im Rahmen des Verrechnungskonzepts. Dies sind insbesondere
Steuerungsumlage fir den Verwaltungsoverhead und Serviceleistungen (Poststelle, Telefon,
Hausmeister, Eigenreinigung, Gebaudekosten, IUK/DV, Organisation/Personal/Besoldung,
Finanzen/Kasse/Buchhaltung sowie Bauverwaltung).

2.1  Anteiliger Nettoressourcenbedarf je Produktbereich

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

11 |Innere Verwaltung -33.347 1.973.668 128.146
12 |Sicherheit und Ordnung 10.474.156 14.492.541 14.524.688
21 |Schultrageraufgaben 17.186.556 20.541.845 20.899.730
25 |Museen, Archiv, Zoo 438.100 485.547 785.452
26 |Theater, Konzerte, Musikschulen 7.577 27.104 24.441
27 |Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpéad. Einrichtungen 355.863 355.135 380.829
28 |Sonstige Kulturpflege 175.614 221.633 125.633
31 |Soziale Hilfen 71.247.490 77.318.775 81.084.477
32 |Fdrderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen 114.721.869 108.974.705 122.331.349
36 |Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 87.269.760 96.317.028 99.949.027
37 |Schwerbehindertenrecht und soziales Entschadigungsrecht 2.520.790 2.811.633 3.142.024
41 |Gesundheitsdienste 41.160.087 37.351.960 34.833.436
42 |Sport und Béader 129.795 129.518 138.989
51 |R&umliche Planung und Entwicklung 4.606.208 5.031.280 5.643.434
52 |Bauen und Wohnen 1.248.463 1.539.975 1.657.453
53 [Ver- und Entsorgung 1.155.070 1.508.450 1.649.612
54 |Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 36.315.270 46.468.574 46.498.227
55 |Natur- und Landschaftspflege 7.980.596 8.467.437 8.476.389
56 |Umweltschutz 3.340.667 3.822.250 4.181.578
57 |Wirtschaft und Tourismus 3.249.205 4.358.645 3.863.387
61 |Allgemeine Finanzwirtschaft -376.512.827 -416.304.300 -441.476.000

Summe 27.036.962 15.893.400 8.842.300
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2.2  Anteiliger Nettoressourcenbedarf je Produktbereich und Produktgruppe
e T Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

11 Innere Verwaltung -33.347 1.973.668 128.146
11.10 |Steuerung 0 0 0
11.11 |Organisation u. Dokumentation kommunaler Willensbildung 0 0 0
11.12 |Steuerungsunterstiitzung / Controlling 0 0 0
11.13 |Rechnungspriifung 0 0 0
11.14 |Zentrale Funktionen 0 0 0
11.20 |Organisation und EDV 651 0 0
11.21 |Personalwesen 235.327 345.368 319.546
11.22 |Finanzverwaltung, Kasse -615.191 -636.700 -623.800
11.23 |Justitiariat 0 0 0
11.24 |Gebaudemanagement, Techn. Immobilienmanagement 340.692 2.265.000 432.400
11.25 |Kfz-Management 5.173 0 0
11.26 |Zentrale Dienstleistungen 0 0 0
11.30 |Presse- und Offentlichkeitsarbeit 0 0 0
11.31 |Kommunalaufsicht 0 0 0
12 Sicherheit und Ordnung 10.474.156 14.492.541 14.524.688
12.10 |Statistik und Wahlen -220.748 113.167 119.988
12.20 |Ordnungswesen 2.204.649 2.833.444 2.668.443
12.21 |Verkehrswesen 744.626 2.393.717 2.254.264
12.22 |Einwohnerwesen 2.323.274 2.767.326 3.094.370
12.96 L/:;béé:;;ﬂrel:z;hutz, Lebensmitteluberwachung, Verterinarwesen 2 825.856 3.252.941 3.470.933
12.60 |Brandschutz 2.260.784 2.835.995 2.625.872
12.80 |Katastrophenschutz 335.715 295.951 290.818
21 Schultrégeraufgaben 17.186.556 20.541.845 20.899.730
21.20 gzﬂjﬁ(ﬁzgfs:r?'e?he Bildungs- u. Beratungszentren und 5.066.436 5.681.356 6.222.019
21.30 |Berufshildenden Schulen 7.114.945 9.547.486 8.742.746
21.40 |Schilerbezogene Leistungen 1.364.590 445.603 812.113
21.50 |Sonstige schulische Aufgaben und Einrichtungen 3.640.585 4.867.400 5.122.853
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Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR
25 Museen, Archiv, Zoo 438.100 485.547 785.452
25.21 |Archiv 438.100 485.547 785.452
26 Theater, Konzerte, Musikschulen 7.577 27.104 24.441
26.20 |Musikpflege 7.577 27.104 24.441
27 Volkshochschulen, Bibliotheken, kulturpad. Einrichtungen 355.863 355.135 380.829
27.10 |Volkshochschulen 355.863 355.135 380.829
28 Sonstige Kulturpflege 175.614 221.633 125.633
28.10 |Sonstige Kulturpflege / Regionalmanager Kultur 175.614 221.633 125.633
31 Soziale Hilfen 71.247.490 77.318.775 81.084.477
31.10 |Grundversorgung und Hilfen nach SGB XlI 38.198.965 39.773.341 41.834.736
31.20 |Grundsicherung fir Arbeitsuchende nach SGB II 24.601.302 25.460.416 25.243.714
31.30 |Hilfen fir Flichtlinge und Aussiedler 2.494.384 2.519.332 6.083.283
31.40 |Soziale Einrichtungen -630.261 2.340.952 69.204
31.50 |Fursorgeleistungen nach dem Bundesversorgungsgesetz 16.256 76.772 79.224
31.60 |Sonstige Forderung von Tragern der Wohlfahrtspflege 1.516.480 1.450.911 1.539.113
31.70 |Betreuungsleitungen 775.377 1.306.168 1.333.950
31.80 |Sonstige soziale Hilfen und Leistungen 2.863.026 3.000.908 3.137.512
31.90 |Leistungen fir Bildung und Teilhabe nach § 6b BKGG 1.411.960 1.389.976 1.763.742
32 Foérderung der Teilhabe von Menschen mit Behinderungen 114.721.869 108.974.705 122.331.349
32.10 |Leistungen nach Teil 2 SGB IX - Eingliederungshilferecht 114.721.869 108.974.705 122.331.349
36 Kinder-, Jugend- und Familienhilfe 87.269.760 96.317.028 99.949.027
36.20 |Allgemeine Forderung junger Menschen 2.075.453 2.319.175 2.746.616
36.30 |Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien 72.302.289 79.910.904 82.441.031
36.50 |Tageseinrichtungen fiir Kinder und Kindertagespflege 6.217.797 6.658.011 7.680.316
36.80 |Kooperation und Vernetzung 2.647.913 2.704.573 2.889.891
36.90 |Unterhaltsvorschussleistungen 4.026.309 4.724.365 4.191.172
37 Schwerbehindertenrecht und soziales Entschadigungsrecht 2.520.790 2.811.633 3.142.024
37.10 |Schwerbehindertenrecht 2.046.321 2.419.898 2.606.528
37.20 |Soziales Entschadigungsrecht 474.468 391.735 535.496
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Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR
41 Gesundheitsdienste 41.160.087 37.351.960 34.833.436
41.10 |Rems-Murr-Kliniken 35.137.541 31.129.995 27.875.142
41.40 |MaRnahmen der Gesundheitspflege 6.022.546 6.221.965 6.958.294
42 Sport und Béder 129.795 129.518 138.989
42.10 |Forderung des Sports 129.795 129.518 138.989
51 Raumliche Planung und Entwicklung 4.606.208 5.031.280 5.643.434
51.10 \S/:ﬂfh':ts";f; ﬂﬂ:g und -emeuerung, stadt. Planung, 388.610 391.064 345.485
51.11 |Flachen- und grundstiicksbezogene Daten und Grundlagen 2.894.972 3.493.454 3.896.156
51.12 |Flurerneuerung 1.322.626 1.146.762 1.401.793
52 Bauen und Wohnen 1.248.463 1.539.975 1.657.453
52.10 |Bauordnung 1.097.788 1.379.146 1.472.499
52.20 |Wohnungsbauférderung und Wohnungsversorgung 85.959 91.248 112.230
52.30 |Denkmalschutz und -pflege 64.716 69.581 72.724
53 Ver- und Entsorgung 1.155.070 1.508.450 1.649.612
53.10 |Elektrizitatsversorgung -1.258 35 38
53.30 |Wasserversorgung 68.165 82.700 87.000
53.60 |Breitbandversorgung 364.486 520.050 575.009
53.70 |Abfallwirtschaft 162.208 247.297 348.768
53.80 |Abwasserbeseitigung 561.470 658.368 638.798
54 Verkehrsflachen und -anlagen, OPNV 36.315.270 46.468.574 46.498.227
54.20 |KreisstraRen 4.174.332 10.949.520 11.934.623
54.30 |LandesstralBen 462.129 513.036 607.305
54.40 |BundesstralRen 407.818 444.435 475.614
54.70 |Verkehrsbetriebe / OPNV 31.270.992 34.561.582 33.480.685
55 Natur- und Landschaftspflege 7.980.596 8.467.437 8.476.389
55.20 |Gewasserschutz/Offtl. Gewasser/Wasserbauliche Anlagen 2.014.914 1.990.268 1.875.823
55.40 |Naturschutz und Landschaftspflege 1.333.303 1.444.516 1.411.269
55.50 |Forstwirtschaft 1.491.111 1.584.309 1.601.187
55.51 |Landwirtschaft 3.141.267 3.448.344 3.588.110
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Anlage 10

Bezeichnung Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
EUR EUR EUR

56 Umweltschutz 3.340.667 3.822.250 4.181.578
56.10 |Umweltschutzmafinahmen 2.825.674 3.101.805 3.487.549
56.20 |Arbeitsschutz 514.993 720.445 694.029
57 Wirtschaft und Tourismus 3.249.205 4.358.645 3.863.387
57.10 |Wirtschaftsforderung 1.530.412 1.992.025 1.789.637
57.30 |Allgemeine Einrichtungen und Unternehmen 1.176.138 1.686.310 1.403.666
57.50 |Tourismus 542.655 680.311 670.084
61 Allgemeine Finanzwirtschaft -376.512.827 -416.304.300 -441.476.000
61.10 |Steuern, allgemeine Zuweisungen, allgemeine Umlagen -377.997.644 -414.188.500 -442.860.100
61.20 |Sonstige allgemeine Finanzwirtschaft 1.484.817 -2.115.800 1.384.100

Summe 27.036.962 15.893.400 8.842.300
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Haushaltsausgleich des Ergebnishaushaltes auf Basis NKHR Anlage 11

Ergebnis Ergebnis Ergebnis Ergebnis Ergebnis Ergebnis HR Plan FinPlan FinPlan FinPlan
2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR

|. Haushaltsausgleich nach § 80 Abs. 2 Satz 2 GemO
Ordentliche Ertrage 525.468.361 554.224.424 557.838.093 587.579.859 649.181.704 697.967.017 732.017.437 770.901.700 795.646.800 801.983.100 815.133.400
Ordentliche Aufwendungen -510.087.109 -532.678.959 -546.098.475 -581.531.828 -651.451.229 -718.707.430 -757.482.658 -772.973.400 -794.956.200 -801.292.500 -814.442.900
Ordentliches Ergebnis 15.381.252 21.545.465 11.739.618 6.048.031 -2.269.525 -20.740.413 -25.465.221 -2.071.700 690.600 690.600 690.500
auBerordentliche Ertrage 561.128 512.087 211.855 98.374. 994.521 1.086.618 2.000.000 0 0 0 0
auBerordentliche Aufwendungen -145.814 -624.422 -153.646 -412.492 -1.516.275 -1.750.096 -1.500.000 0 0 0 0
Sonderergebnis 415.313 -112.335 58.209 -314.118 -521.754 -663.478 500.000 0 0 0 0
Gesamtergebnis 15.796.566 21.433.131 11.797.827 5.733.913 -2.791.279 -21.403.891 -24.965.221 -2.071.700 690.600 690.600 690.500
Erreicht/Nicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht nicht erreicht nicht erreicht nicht erreicht nicht erreicht erreicht erreicht erreicht
Il. Haushaltsausgleich nach § 24 Abs. 1 GemHVO
Stand Riicklage aus Uberschiissen des ordentliche Ergebnisses zum 01.01. 17.591.570 17.103.822 30.636.187 30.274.192 36.322.223 29.831.468 9.091.055 0 0 0 0
Zufiihrung / Entnahme Riicklage aus Uberschiissen des ordentliche Ergebnisses 15.381.252 21.545.465 11.739.618 6.048.031 -2.269.525 -20.740.413 -9.091.055
Zufiihrung / Entnahme an/aus Zweckgebundene Riicklage
Stand Riicklage aus Uberschiissen des ordentliche Ergebnisses zum 31.12. 32.972.822 38.649.287 42.375.805 36.322.223 34.052.698 9.091.055 0 0 0 0 0
evtl. verbleibendes negatives veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 -16.374.166 -2.071.700 0 0 0
Erreicht/Nicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht( nicht erreicht nicht erreicht erreicht erreicht erreicht
IIl. Haushaltsausgleich nach § 24 Abs. 2 GemHVO
Stand Riicklage aus Uberschiissen des Sonderergebnisses zum 01.01. 71.626 486.939 379.792 438.001 123.883 0 0 0 0 0 0
Verwendung Uberschuss Sonderergebnis zum Ausgleich veranschlagtes ordentl. Ergebnis 500.000
Zufithrung zur Riicklage aus Uberschiissen des Sor 415.313 58.209
Zufiihrung/Entnahme aus an/aus Zweckgebundene/r Riicklage 5.187
Verrechnung Fehlbetrag Sonderergebnis mit Riicklage aus Uberschiissen Sonderergebnis -112.335 -314.118 -123.883
Verrechnung verbleibender Fehlbetrag ordentl. Ergebnis mit Riicklage aus Uberschiissen Sonderergebnis
Stand Riicklage aus Uberschiissen des Sonderergebnisses zum 31.12. 486.939 379.792 438.001 123.883 0 0 0 0 0 0 0
evtl. verbleibendes negatives veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 -15.874.166 -2.071.700 0 0 0
evtl. verbleibendes negatives Sonderergebnis 0 0 0 0 -397.871 -663.478 0 0 0 0 0
Erreicht/Nicht erreicht - nicht erreicht nicht erreicht nicht erreicht =
IV. Haushaltsausgleich nach § 24 Abs. 3 GemHVO
Fehlbetrag trag des orc i Ergebni: auf das ordentliche Ergebnis der folgenden 3 Haushaltsjahre 0 0 0 0 0 0 15.874.166 2.071.700 0 0 0
Abdeckung von Fehlbetragen aus Vorjahren nach § 25 Abs. 3 GemHVO -690.600 -690.600 -690.500
evtl. verbleibendes negatives veranschlagtes ordentliches Ergebnis 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Erreicht/Nicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht erreicht
V. Haushaltsausgleich nach § 80 Abs. 3 Satz 2GemO
Stand Basiskapital zum 01.01. 210.241.640 226.110.640 234.123.740 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
Verrechnung eines Fehlbetrags beim ordentlichen Ergebnis mit dem Basiskapital 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Zwischensumme Basiskapital 210.241.640 226.110.640 234.123.740 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
Erreicht/Nicht erreicht - - - - - - - - - - -
VI. Haushaltsausgleich nach § 24 Abs. 4 GemHVO
Zwischensumme Basiskapital 210.241.640 226.110.640 234.123.740 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
Verrechnung eines Fehlbetrags beim Sonderergebnis mit dem Basiskapital 0 0 0 0 -397.871 -663.478 0 0 0 0 0
Stand Basiskapital zum 31.12. 210.241.640 226.110.640 234.123.740 246.225.353 245.827.482 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
Erreicht/Nicht erreicht = erreicht erreicht ==
VII. Umbuchung nach § 23 Satz 4 GemHVO
Zwischensumme Basiskapital 210.241.640 226.110.640 234.123.740 246.225.353 245.827.482 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
Umbuchung fiir investitionsgebundene Mittel aus den Ergebnisriicklagen in das Basiskapital 15.869.000 8.013.100 12.101.613 0 4.221.230 0 0 0 0 0 0
Weitere Buchungen (z.B. Korrekturen Eréffnungsbilanz)* 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Stand Basiskapital zum 31.12. 226.110.640 234.123.740 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
endgultiger Stand Basiskapital zum 31.12. 226.110.640 234.123.740 246.225.353 246.225.353 250.048.712 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234 249.385.234
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Anlage 12

Budgetregeln

1. Rechtsgrundlagen

- 8 4 GemHVO - Teilhaushalte, Budgets

- 8§ 13 GemHVO - Verfligungsmittel, Deckungsreserve
- § 18 GemHVO - Grundsatz der Gesamtdeckung

- 8§ 19 GemHVO — Zweckbindung

- 8§ 20 GemHVO - Deckungsfahigkeit

- § 21 GemHVO — Ubertragbarkeit

2. Ausgestaltung im Haushaltsplan

Die getroffenen Regelungen gelten fur den Haushaltsplan des Rems-Murr-Kreises ohne seine Sonder-
vermdégen.

2.1 Budgeteinheiten

Der Haushaltsplan des Landratsamts Rems-Murr-Kreis ist nach der értlichen Organisation gegliedert
und in acht Teilhaushalte (THDEZO0 bis THDEZ6 und THDEZ9), entsprechend der Dezernate, aufgeteilt.
Samtliche beplanten bzw. bebuchten Kombinationen von Sachkonten und Kontierungsobjekten in den
Teilhaushalten bilden die grundlegenden Budgeteinheiten gemafl § 4 GemHVO (Teilhaushaltbudgets),
soweit nachstehend nichts anderes geregelt ist. Zur Ausgestaltung der Mitteliberwachung sowie der
Ubertragung und Uberwachung von Verantwortlichkeiten wurden Unterbudgets entsprechend der Am-
terstruktur des Landratsamtes gebildet. Unterbudgets bestehen aus der Kombination von Sachkonten
in Verbindung mit einem oder mehreren Kontierungsobjekten (Profit Center, Profit Center Gruppen,
Kostenstellen, Kostenstellengruppen und/oder investiven Auftragen).

Die Rems-Murr-Stiftung im Teilhaushalt 90 ,Allgemeine Finanzwirtschaft® bildet ein eigenes Budget.
Samtliche Ertrags- und Aufwandsansatze, Ein- und Auszahlungen sowie Verpflichtungserméachtigungen
werden innerhalb dieses Budgets gegenseitig deckungsfahig erklart. Die Rems-Murr-Stiftung ist jedoch
nicht mit anderen Budgets gegenseitig deckungsfahig.

Das vierte Klimaschutz-Handlungsprogramm 2023 - 2026 bildet ein eigenes Budget. Samtliche Ertrags-
und Aufwandsanséatze, Ein- und Auszahlungen, sowie Verpflichtungserméachtigungen werden innerhalb
dieses Budgets gegenseitig deckungsfahig erklart.

Sind zur Wahrung der Grundsétze ordnungsgemalfier Buchflihrung unterjahrig neue Kontierungsobjekte
oder Sachkonten anzulegen, ist das Amt fir Finanzen ermachtigt, diese in bestehende Budgets oder
gegebenenfalls in neue Budgets zu integrieren, soweit dies der Systematik in diesen Grundséatzen zum
Haushaltsvollzug und dem Haushaltskonzept des Rems-Murr-Kreises entspricht. Gleiches gilt fur die
unterjahrige Zuordnung von vorhandenen Kontierungsobjekten oder Sachkonten in bestehende oder
gegebenenfalls neue Budgets.
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Anlage 12

2.2 Deckungsfahigkeiten innerhalb der Teilhaushalte

Innerhalb eines Budget sind die Aufwendungen im Ergebnishaushalt, sowie die Auszahlungen und Ver-
pflichtungserméchtigungen aus Investitionstétigkeit nach 8 20 Abs. 1 und 3 GemHVO gegenseitig de-
ckungsfahig, soweit nachfolgend nichts anderes bestimmt ist.

Die folgenden Erlauterungen zu den Ansétzen in den Budgets sind verbindlich.

2.2.1 Teilergebnishaushalt

Die gegenseitige Deckungsfahigkeit (8 20 Abs. 1 GemHVO) bezieht sich auf Personalaufwendungen,
Aufwendungen fir Sach- und Dienstleistungen, Transferaufwendungen sowie auf die sonstigen ordentli-
chen Aufwendungen innerhalb eines Budgets.

Des Weiteren werden im Rahmen von § 20 Abs. 2 GemHVO hinaus folgende Regelungen getroffen:

- Uber die Teilhaushalte hinweg sind Abschreibungen (47xxxxxx) in einem eigenen Budget
gegenseitig deckungsfahig (bewirtschaftet von Amt 11 Amt fir Finanzen).

- Uber die Teilhaushalte hinweg sind die innere Leistungsverrechnung sowie die Verzinsung
des Anlagekapitals in einem eigenen Budget gegenseitig deckungsfahig (bewirtschaftet von
Amt 11 Amt fur Finanzen).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Personalaufwendungen (40xxxxxx), Aufwendungen
von Personaldienstleistern (42910030) und der Globale Minderaufwand Personal
(44990010) in einem eigenen Budget gegenseitig deckungsfahig (bewirtschaftet von Amt 10
Haupt- und Personalamt).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen der Sachkonten fiir Datenverarbei-
tungskosten (44310090), Software (44310120) sowie Miete und Wartung Telekommunikati-
onsanlage (44310180) gegenseitig deckungsfahig und dem Teilhaushaltbudget des Dezer-
nats 1 zugeordnet (bewirtschaftet von Amt 10 Haupt- und Personalamt).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen des Sachkontos der Kiinstlersozial-
abgabe (44410050) gegenseitig deckungsféhig und dem Teilhaushaltbudget des Dezernats
5 zugeordnet (bewirtschaftet von Amt 52 Schulen, Bildung und Kultur).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen des Sachkontos fiir Burobedarf
(44310070) gegenseitig deckungsfahig und dem Teilhaushaltbudget des Dezernats 1 zuge-
ordnet (bewirtschaftet von Amt 10 Haupt- und Personalamt).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen des Sachkontos fiir Biicher und Zeit-
schriften (44310080) gegenseitig deckungsfahig und dem Teilhaushaltbudget des Dezernats
1 zugeordnet (bewirtschaftet von Amt 10 Haupt- und Personalamt).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen des Sachkontos fiir Versicherungen
(44410000) gegenseitig deckungsfahig und dem Teilhaushaltbudget des Dezernats 1 zuge-
ordnet (bewirtschaftet von Amt 12 Amt fuir Beteiligungen und Immaobilien).

- Uber alle Teilhaushalte hinweg sind die Aufwendungen des Sachkontos fiir Stellenaus-
schreibungen (44310020) gegenseitig deckungsfahig und dem Teilhaushaltbudget des De-
zernats 1 zugeordnet (bewirtschaftet von Amt 10 Haupt- und Personalamt).
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2.2.2 Teilfinanzhaushalt

Innerhalb eines Budgets sind die veranschlagten Auszahlungen und Verpflichtungserméchtigungen aus
Investitionstatigkeit gegenseitig deckungsfahig (8§ 20 Abs. 1 und 3 GemHVO), soweit im Folgenden
nichts anderes bestimmt ist.

Zahlungswirksame Aufwendungen eines Budgets sind mit Zustimmung des Amtes fiir Finanzen zu
Gunsten von Auszahlungen aus Investitionstatigkeit desselben Budgets einseitig deckungsfahig (8 20
Abs. 4 GemHVO).

Minderauszahlungen aus Investitionstéatigkeit im Unterbudget Teilhaushalt 52 Amt fiir Schulen, Bildung
und Kultur berechtigen zu Mehrauszahlungen aus Investitionstatigkeit flir schulische HochbaumaRnah-
men im Unterbudget des Amtes 12 Amt fiir Beteiligungen und Immobilien.

2.3 Grundsatz der Gesamtdeckung nach § 18 GemHVO, unechte Deckungsfahig-
keit nach § 19 GemHVO

2.3.1 Teilergebnishaushalt

Erwirtschaftete Mehrertrédge in den Budgets (ausgenommen Ertrage aus Steuern, allgemeine Zuwei-
sungen und Umlagen) kénnen zur Leistung von Mehraufwendungen desselben Budgets verwendet wer-
den, soweit im Folgenden nichts anderes bestimmt ist.

Die Mehrertrage der Produktgruppe Rems-Murr-Stiftung sind zweckgebunden.

Uber alle Teilhaushalte hinweg berechtigen Mehrertrage aus Leistungsbeziehungen (3811XXXX) und
Mehrertrage aus interner Leistungsverrechnung (92XXXXX) ausschlief3lich zu Mehraufwendungen aus
Leistungsbeziehungen (4811XXXX) und Mehraufwendungen aus interner Leistungsverrechnung
(92XXXXX).

Uber alle Teilhaushalte hinweg berechtigen Mehrertrage aus der Auflésung von Zuweisungen
(3161XXXX) und Mehrertrage aus der Auflésung von Sonderposten (3571XXXX) ausschlie3lich zu
Mehraufwendungen bei den Abschreibungen (4711 XXXX).

Uber alle Teilhaushalte hinweg berechtigen Mehrertrige bei den Personalkostenerstattungen
(348xxxx5) ausschlie3lich zu Mehraufwendungen bei den Personalaufwendungen (40xxxxxx) und
Mehraufwendungen bei Personaldienstleistern (42910030).

Uber alle Teilhaushalte hinweg berechtigen Mehrertrage bei den Erstattungen von Versicherungen
(34870010) ausschlie3lich zu Mehraufwendungen beim Teilhaushaltbudget 1 Finanzen, Personal und
Beteiligungen (bewirtschaftet von Amt 12 Amt fir Beteiligungen und Immobilien).

Im Ubrigen berechtigen folgende Mehrertrage zu folgenden Mehraufwendungen:

- 6110900001 31820000 Kreisumlage zu 6110900001 43720000 Umlage an Kommunalver-
band Jugend und Soziales (KVJS)

- 6120900001 36160010 Zinsen aus Geldanlagen zu Kostenart 451 Zinsaufwendungen so-
wie zu Mehraufwendungen bei 4110120001 in Verbindung mit den Sachkonten 43150000
und 43150010 Zuweisungen an die Rems-Murr-Kliniken gGmbH — wegen Betriebsmittel-
zinsen

Bei kostenrechnenden Einrichtungen sind die Mehrertrage zweckgebunden.
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2.3.2 Teilfinanzhaushalt

Mehreinzahlungen aus Investitionstatigkeit (68XXXXXX) in den Budgets berechtigen zu Mehrauszah-
lungen aus Investitionstatigkeit (78 XXXXXX) desselben Budgets.

Betreffend Umschuldungen von Krediten fiir Investitionen: Finanzposition 692 — Kreditaufnahmen fiir
Investitionen — berechtigen zu Mehrauszahlungen der Finanzposition 792 — Tilgung von Krediten fiir
Investitionen.

2.4 Grundsatz der zeitlichen Bindung
Entgegen dem Grundsatz der zeitlichen Bindung verbleiben nicht in Anspruch genommene Ansatze fir

Aufwendungen und Auszahlungen im folgenden Jahr verfiigbar. Es findet insofern eine Ubertragung
nach § 21 Abs. 2 GemHVO statt.
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Kreisstraen 2026 (TH31) Anlage 13
KMP Strale MaBnahme Ko(sntne;;czhséi;zgl;ng A:::::;Izs
EUR EUR
Erhaltung 4.180.500
E_XX K 1883 K1883 Oberndorf - Lutzenberg (U_01) 2.000.000
E_XX K 1897 K1897/K1826 Beh. Unfallh. BK-Steinbach 200.000
E_XX K 1859 K1859 Waiblingen - Beinstein 180.000
E_XX K 1865 K1865 OD Schnait - Weinstralle 250.000
E_XX K 1897 K1897/K1826 Backnang - Steinbach 300.000
E_Sa Sonstige MaRBnahmen Baumafinahmen 1.250.500
Bauwerke 1.180.000
B_XX K 1904 Klopferbachbriicke GroRaspach 805.000
B_XX K 1900 Murrbriicke Murrhardt-Klingen B_01_ 375.000
Radwege (TH 38) 2.470.000
R_XX K 1846 RW zwischen Nellmersbach und Erbstetten 15.000
R_XX K 1858 RW zwischen Waiblingen und Korb 40.000
R_XX K 1911 RW zwischen Schwaikheim und Korb 100.000
R_XX K 1906 RW zwischen Burgstall und Erbstetten 900.000
R_XX K 1864 RW zwischen Beutelsbach und Aichelberg 45.000
K 1834 RW Kirchberg 5.000
K 1874 RW zwischen Birkenweissbuch und Streich 300.000
K 1892 RW zwischen Hiittenbihl und Hellershof 10.000
K 1917 RW zwischen Backnang und L1080 20.000
RSV zwischen Schorndorf und Fellbach 150.000
RSV zwischen Waiblingen und Ludwigsburg 400.000
Radwegekonzept BaumaRnahmen 100.000
Radwegeprogramm Grunderwerb 5.000
Radschnellverbindung Grunderwerb 30.000
Fordermittel RSV 05 an Projektpartner 100.000
Fordermittel RSV 08 an Projektpartner 250.000
StraRenbauverwaltung B Rnah 25.000
Regionale Mobilitatsplattform 15.000
Okokonto (AusgleichsmaR 5.000
Sonstige MaBnah 1 Grunderwerb 55.000
Sonstige MaBnah 1 Erwerb beweglicher Sachen 10.000
Sonstige MaBnahmen Investitior isungen 30.000
Einnahmen -3.235.500
Barrierefreie Bushaltestellen Zuschuss -150.000
Investitionszuweisungen vom Bund -326.000
K 1883 Oberndorf-Lutzenberg Zuschuss -1.000.000
K 1904 Fordermittel Klpferbachbriicke GroRaspach -200.000
K 1897/K 1826 |Beh. Unfallh. BK-Steinbach Zuschuss -70.000
Radwegeprogramm Zuschiisse vom Land -695.000
Fordermittel Radschnellverbindung RS 05 -232.000
Fordermittel Radschnellverbindung RS 08 -562.500
Summe 4.735.000
nachrichtlich Finanzhaushalt EUR
Auszahl. HochbaumaRnahmen 630.000
Str.Bauverwaltung Einr.,Software 15.000
StraRenm.Weinstadt Einrichtung 400.000
Stralenm. Backnang Einrichtung 400.000
nachrichtlich Ergebnishaushalt EUR
Bitumindse Belége (Schadstellenprogramm 2026) 150.000
Einnahmen Geb und VW-Kosten 109.800
Zusammenfassung 2026 EUR
BaumafRnahmen 7.830.500
Sonstige MaRnahmen 140.000
Einnahmen -3.235.500
Eigenanteil Kreis 2026 4.735.000

452




Klimaschutz-Handlungsprogramm 2023 - 2026

Anlage 14

Ergebnishaushalt Ergebnis 2023 | Ergebnis 2024 Plan 2025 Plan 2026
MaBRnahme - Bezeichnung EUR EUR EUR EUR
M1 Beschleunigter Ausbau der Freiflachenphotovoltaik 0,00 0,00 0 0
M2 Solarkampagne 68.750,00 97.825,00 100.000 100.000
M3 Beschleunigung der Genehmigungsverfahren fiir Windkraftanlagen 0,00 0,00 0 0
M4  Stromsparchecker 0,00 85.700,00 100.000 100.000
M5  Effizienzchecks in kleinen und mittleren Unternehmen (KMU) 14.000,00 21.450,00 16.000 16.000
M6  KLIMASit 18.000,00 18.000,00 22.500 0
M7 Hausmeisterschulungen - technische Regelungen & fachlicher Austausch 24.000,00 41.650,00 44.500 44.500
M8 Energieleitlinien fiir kommunale Liegenschaften 6.000,00 18.175,00 36.000 36.000
M9 "Mein Klimaschutzbeitrag im Rems-Murr-Kreis" 0,00 0,00 0 0
M10 Klimagesprache 0,00 0,00 2.000 2.000
M11 Klimaschutz-Newsletter 0,00 0,00 0 0
M12 Expertendialoge 900,00 0,00 3.000 3.000
M13 EMAS 5.841,23 3.145,17 4.000 8.000
M14 OPNV-Jobticket 132.754,25 149.774,02 168.000 168.000
M15 Klima-Checks fiir Beschlussvorlagen 0,00 2.034,38 0 0
M16 CO2-Restbudget fiir den Landkreis und die Landkreiskommunen 29.452,50 68.924,80 0 0
M17 Mitgliedschaft im Klima-Bilindnis 1.785,75 1.995,80 2.000 2.000
M18 Zentrales Fordermittelmanagement fir Kommunen & kommunale

Einrichtungen in Sachen Klimaschutz & Energiewende 0,00 0,00 0 0
M19 Kommunaler Klimaschutz- und Energietag 537,00 0,00 1.000 1.100
M20 "Werkzeugkasten Klimaschutz" - Portal fir kommunalen Klimaschutz 0,00 0,00 0 0
M21 KlimaGENUSS 0,00 0,00 3.000 3.000
M22 Leitfaden ,Klimaschutz in der Bauleitplanung* 0,00 0,00 0 0
M23 Checkliste ,Klimaanpassung in der Bauleitplanung” 0,00 0,00 0 0
M24 Stadtradeln 7.780,01 3.721,45 8.100 8.100
M25 Kindermeilen 1.425,00 1.043,00 2.000 2.000
M26 Bike & Work 1.904,00 13.804,00 22.000 0
M27 Freies Budget 71.794,81 100.843,99 186.600 97.800
M28 Klimaschutzscouts 0,00 0,00 1.200 1.300
M29 Dein Klimaschutzbudget zum Anpacken 0,00 31.304,25 50.000 50.000
M30 ECOrun 0,00 0,00 0 500
M31 BildungsmaRnahmen zum Klimaschutz 30.000,00 40.875,00 40.000 40.000
M32 Klima-Challenge 1.000,00 22.000,00 10.000 10.000
M33 Wanderausstellung ,Uber und unter unseren Déchern® 0,00 0,00 0 0
M34 Energetische Verwertung von Gehdlzschnitt aus der Landschaftspflege 0,00 0,00 0 0
M35 Abwéarmekataster fiir Industrie- und Gewerbegebiete 6.000,00 0,00 0 0
Summe Ergebnishaushalt 421.924,55 722.265,86 821.900 693.300

Nachrichtlich:
Die Projekte M1, M3, M9, M11, M18, M22 und M23 sind an das (vorhandene) Personal des Landratsamts Rems-Murr-Kreis gebunden
und verursachen daher keine zusétzlichen Kosten.
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Ubersicht tiber den Stand der ibernommenen Biirgschaften

- in Euro -

Anlage 15

Beguinstigter

Zweck

Beschluss

urspriinglicher

Stand 31.12.2024"

Betrag
a) Birgschaften in unbestimmter Hohe EUR EUR
DRK-Kreisverein Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse Krankenhaus- und Sozialausschuss unbestimmt
vom 12.03.1979
AWG Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse Kreistag vom 16.12.1991 unbestimmt
Kreisbaugesellschaft Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse Kreistag vom 19.10.1992 unbestimmt
Landkreise in BW Gewaéhrvertrag Kreistag vom 17.06.1996 unbestimmt
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Mitgliedschaft in der Zusatzversorgungskasse Kreistag vom 14.07.2008 unbestimmt
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Gewahrtragerschaft fir die sich aus Kreistag vom 15.12.2008 unbestimmt
Altersteilzeitverhéltnissen ergebenden
b) Burgschaften in bestimmter Hohe
Kreisbaugesellschaft Erwerb von Personalwohngeb&auden Kreistag vom 19.07.2004 2.100.000 1.180.997
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Finanzierung von Fliichtlingsunterkiinften in Wi- |Kreistag vom 18.04.2016 1.400.000 1.177.942
Schelmenholz
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Kredite fir Invest. sozialer Mietwohnungsbau Kreistag vom 17.12.2018 14.144.000 8.040.000
Winnenden (2.000.000) und Kernen (12.144.000)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Bau von 40 offentlichen Mietwohnungen in Kreistag vom 26.04.2021 7.328.000 6.142.448
Waiblingen Alfred-Keikam-Str. (7.328.000)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Kredit zur Finanzierung Mietwohnungen Kreistag vom 26.04.2021 2.501.040 2.127.324
Schonemann-Areal in Fellbach (2.501.040)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Standort Schiefersee in Winnenden (7.269.000) |Kreistag vom 18.10.2021 7.269.000 6.824.674
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Standort Albert-Viller-Str. in Winnenden Kreistag vom 18.10.2021 1.824.000 1.469.415
(1.824.000)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Kredite fiir Invest. Schiilerwohnen m. Kreistag vom 12.12.2022 2.344.000 2.342.640
Fahrradparkhaus Schorndorf (2.344.000)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Kredite fir Invest. Mietwohnung Standort Urbach |Kreistag vom 12.12.2022 1.312.000 1.275.032
(1.312.000)
Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH Kredite fur Invest. Mietwohnungen Karl-Ziegler- |Kreistag vom 13.05.2024 1.292.000 1.292.000
Str. 53+55 WN-Hohenacker (1.292.000)
41.514.040 31.872.473
Rems-Murr-Gesundheits GmbH&Co0.KG  [Erweiterung des Gesundheitszentrums in Kreistag vom 19.07.2004 4.000.000 2.964.500
Schorndorf
Rems-Murr-Gesundheits GmbH&Co0.KG  |Erweiterung des Gesundheitszentrums in Kreistag vom 27.04.2009 5.900.000 3.305.164
Schorndorf
Rems-Murr-Gesundheits GmbH&Co0.KG  [Gesundheitszentrum in Winnenden Kreistag vom 01.03.2010 4.000.000 2.018.480
Rems-Murr-Gesundheits GmbH&Co0.KG  [Gesundheitszentrum Backnang Kreistag vom 13.12.2010 7.360.000 5.889.000
Rems-Murr-Gesundheits GmbH&Co.KG  [Ubernahme einer modifizierten Ausfallbiirgschaft [Kreistag vom 10.07.2023 5.920.000 5.920.000
Neubau Parkhaus Backnang (5.920.000)
27.180.000 20.097.144
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Krankenhausneubau Winnenden Kreistag vom 14.07.2008 164.700.000 89.759.214
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Krankenhausneubau Winnenden Haus B Kreistag vom 23.04.2012 6.200.000 2.957.702
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Neubau Winnenden Bauzeitzinsen Kreistag vom 17.12.2012 3.400.000 1.638.164
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Erwerb Neurologie vom Klinikum Schloss Kreistag vom 17.12.2012 4.000.000 1.252.238
Winnenden
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Weiterentwicklung Standort Schorndorf Kreistag vom 17.12.2012 2.790.000 1.331.624
(Sanierung AuBenhiillen, Stationssanierungen,
Erneuerung Datennetz)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Krankenhausneubau Winnenden: Kreistag vom 21.10.2013 26.900.000 18.652.406
Baukostensteigerung, Finanzierung der
Grundstiickerlése aus den Grundstiicken
Backnang und Waiblingen und
Zwischenfinanzierung der Fordermittel
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Weiterentwicklung Standort Schorndorf Kreistag vom 16.12.2013 3.210.000 1.680.518
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Investitionen und Zwischenfinanzierung von Kreistag vom 21.07.2014 12.900.000 643.454
aktivierbaren Vermogensschaden
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Gesamtkonzeption Standort Schorndorf Kreistag vom 14.12.2015 2.400.000 637.199
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Investitionen an den Standorten Schorndorf Kreistag vom 19.12.2016 3.141.000 1.053.960
(2.400.000) und Winnenden (991.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Krankenhausneubau Winnenden Kreistag vom 17.12.2018 5.887.000 2.388.581
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. Schorndorf (3.400.000) und Kreistag vom 18.12.2018 4.050.000 1.952.030

Winnenden (650.000)
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Anlage 15

Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fur Invest. Schorndorf (1.800.000) und Kreistag vom 17.12.2018 2.100.000 1.145.093
Winnenden (300.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. Schorndorf (4.600.000) Kreistag vom 18.10.2021 4.600.000 3.961.525
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. I-Baus Schorndorf Kreistag vom 18.10.2021 5.300.000 3.586.315
Personalwohnheim + Verwaltungsbiiros
(5.300.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fur Invest. Schorndorf (2.840.000) und Kreistag vom 26.04.2021 8.840.000 6.308.284
Winnenden (6.000.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. Schorndorf (16.724.000) und |Kreistag vom 13.12.2021 31.684.000 11.119.986
Winnenden (14.960.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. Schorndorf (22.135.000) und  |Kreistag vom 12.12.2022 25.908.000 2.960.000
Winnenden (3.773.000)
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kredite fiir Invest. Schorndorf (3.776.000) und Kreistag vom 18.12.2023 18.576.000 11.615.169
Winnenden (14.800.000)
336.586.000 164.643.464
Rems-Murr-Kliniken gGmbH Kassenkredit Kreistag vom 14.12.2009 65.000.000 10.000.000
470.280.040 226.613.081

D ohne Biirgschaften in unbestimmter Hohe
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Anlage 16

Kennzahlenset
Vorbemerkungen

Seit dem Haushaltsjahr 2011 sind in den Haushaltsplanen Kennzahlen enthalten. Im Folgenden werden die
gemal § 6 Satz 3 Nr. 2 GemHVO (in Verbindung mit Anlage 16 der GemHVO) verbindlich vorgegebenen
Kennzahlen zur Ertrags-, Finanz- und Kapitallage dargestellt. Diese werden im Anschluss um weitere eigene
Kennzahlen und abschlieRend um vom Landkreistag erarbeitete Schlisselpositionenund Kennzahlen ergénzt.

Zielsetzung dieser Kennzahlen ist es, die Transparenz des Haushalts zu erhéhen und die Haushaltsanalyse
und —steuerung zu erleichtern. Aus diesem Grund wurde aus der Masse von moglichen Kennzahlen eine
Uberschaubare Anzahl von aussagekraftigen Kennzahlen ausgewahlt.

Kennzahlen zur Beurteilung der Leistungsfahigkeit (nach 8§ 54 Abs. 2 Nr. 6 GemHVO)

Einheit Ergebnis Panung Planung Planung Planung Planung
Kennzahl ¥
2024 2025 2026 2027 2028 2029
=il= -2- -3- -4- 5= -6- =7/= -8-
Ertragslage

1 Ordentliches Ergebnis

absoluter Betrag Euro -20.740413,16 -8.739.800,00 -2.071700,00 690.600,00 690.600,00 690.500,00

Betrag je Einwohner Euro/ EW -47,75 -19,.87 -4,71 157 157 157

Aufwandsdeckungsgrad % 97,11% 98,81% 99,73% 100,09% 100,09% 100,08%
11 Steuerkraft -netto-

absoluter Betrag Euro 120.790.09,4 129.230.500,00 145.142.700,00 140.555.800,00 137.257.200,00 132.487.100,00

Betrag je Einwohner Euro/ EW 278,08 29384 330,02 319,59 312,09 30125

Anteil an ordentlichen Aufwendungen % 16,81% 17,52%) 18,78% 17,68% 17,13% 16,27%)
12 Betriebsergebnis -netto-

absoluter Betrag Euro 141391813 42 137.770.300,00 147.034.400,00 139.665.200,00 136.366.600,00 131596.600,00

Betrag je Einwohner Euro/ EW 325,55 313,26 334,28 317,57 310,07 299,22

Anteil an ordentlichen Aufwendungen % 19,67% 18,68% 19,02% 17,57% 17,02% 16,16%
2. Sonderergebnis

absoluter Betrag Euro -663.477,84 500.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00
3. Gesamtergebnis

absoluter Betrag Euro -21403.89100 -8.239.800,00 -2.071700,00 690.600,00 690.600,00 690.500,00
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e Einheit Ergebnis Planung Planung Planung Planung Planung
2024 2025 2026 2027 2028 2029
-1- -2- -3- -4- -5- -6- -7- -8-
Finanzlage
4 Zahlungsmitteliberschuss aus
laufender Verwaltungstatigkeit
absoluter Betrag Euro -2.841333,39 -1975.700,00 11922.700,00 19.514.900,00 19.367.800,00 20.988.500,00
Betrag je Einwohner Euro/ EW -6,54 -4,49 27,1 4437 44,04 47,72
5. Mindestzahlungsmittel-
lberschuss
absoluter Betrag Euro 7.819.074,00 10.091200,00 11255.500,00 15.259.700,00 14.689.500,00 15.570.200,00
6. Netw{nvestltlo.ns—
finanzierungsmittel
absoluter Betrag Euro -10.660.407,39 -12.066.900,00 667.200,00 4.255.200,00 4.678.300,00 5.418.300,00
Betrag je Einwohner Euro/ EW -24,54 -27,44 152 9,68 10,64 12,32
7. Soll-Liquiditatsreserve (§ 22
Abs. 2 GemHVO)
absoluter Betrag Euro 11513.155,06 12.600.000,00 13.700.000,00 14.500.000,00 15.100.000,00 15.400.000,00
s liquide Eigenmittel zum
Jahresende
absoluter Betrag Euro 39.748.378,42 8.109.074,00 8.776.274,00 13.031474,00 17.709.774,00 23.128.074,00
8a. davon frei verfigbare Liquiditat
absoluter Betrag Euro -1487.85158 -26.504.780,00 -15.712.925,00 -10.182.725,00 -5.632.225,00 -41725,00
Kenrzah! 9 Einheit Ergebnis Panung Planung Planung Planung Planung
2024 2025 2026 2027 2028 2029
=1l= -2- -3- -4- =5= -6- =7/= -8-
[ wpialage [ T T [ T ]
9. Eigenkapital
absoluter Betrag Euro 260.330.202,25
9.1 Basiskapital (§61Nr. 6 GemHVO)
absoluter Betrag Euro 249.385.234,01f >< ><
9.2 Eigenkapitalquote
\éﬁ;k;é‘;l;ﬁi;?genkapital u % 52.29%
93 Fremdkapitalquote
\étlelr;nilér;irsn ;reemdkapital zu % 47.7%%
10. Anlagendeckung
x:l;natljtgi;langfr. Kapital zu langfr. % 2457%
11 Verschuldung
absoluter Betrag Euro 136.969.570,00 >< ><
Betrag je Einwohner Euro/EW 315,33
n1 Nettoneuverschuldung
absoluter Betrag Euro 31990.926,00 25.367.300,00 38.639.100,00 25.706.400,00 12.588.100,00 9.254.900,00

1) Aus welchen Konten die Kennzahlen zu ermitteln sind, wird verbindlich auf der Internetseite des Innenministeriums (www.im.baden- wuerttemberg.de) bekannt gemacht.

2) §3 Nr. 17 GemHVO

3) vgl. Anlage 6 Zeile 9

Das Innenministerium Baden-Wirttemberg hat zu den vorgegebenen Kennzahlen folgende Erlduterungen veréffentlicht.

Diese sind zu finden unter: https://im.baden-wuerttemberg.de/de/land-kommunen/starke-

kommunen/nkhr/untergesetzliche-regelungen/
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Anlage 16

Kennzahlen zur Ertragslage

1. Ordentliches Ergebnis

Das ordentliche Ergebnis liefert das Ergebnis der ordentlichen Geschéaftstatigkeit. Es spiegelt wider, ob der
Ressourcenverbrauch vollstandig erwirtschaftet wurde. Zur Bewertung des ordentlichen Ergebnisses werden
drei Kennzahlen ermittelt. Die absolute Zahl, die absolute Zahl je Einwohner und der Aufwandsdeckungsgrad,
der zeigt, welcher Prozentsatz der ordentlichen Aufwendungen gedeckt werden konnte. Zur genaueren Un-
tersuchung des ordentlichen Ergebnisses werden weitere Bedarfskennzahlen ausgewertet.

Positiv: > 0 (wenn ohne Ausgleichsnotwendigkeiten)
Neutral: = 0, darf nicht dauerhaft vorkommen wg. 8 78 (2) Nr. 1 und 2 GemO
Negativ: < 0, wenn keine ausreichenden Riicklagen bzw. sogar Fehlbetrage vorhanden

1.1 Steuerkraft - netto -
Die Steuerkraft - netto - zeigt, in welcher Hohe steuerkraftabhéngige, bereinigte Ertrage zur Finanzierung der
kommunalen Aufgaben zur Verfligung stehen. Die steuerkraftabhangigen Ertrage werden um den Betrag der
steuerkraftabhéngigen Umlagen bereinigt. Fur die Berechnung stehen drei Kennzahlen zur Verfiigung. Neben
der absoluten Zahl und der absoluten Zahl je Einwohner wird noch der Finanzierungsanteil an den ordentlichen
Aufwendungen ermittelt.

Positiv: grundsatzlich je groRRer desto besser, jedoch Abhangigkeit von der Konjunktur
Negativ: grundsatzlich je kleiner desto schlechter

1.2 Betriebsergebnis - netto -

Das Betriebsergebnis - netto - zeigt an, welcher Teil der Aufwendungen fir die kommunale Aufgabenerfullung
nicht aus betrieblichen ErtrAgen gedeckt werden kann und somit aus dem steuerkraftabhéngigen Ergebnis zu
finanzieren ist. Es werden die absolute Zahl, die absolute Zahl je Einwohner und der Anteil des Betriebser-
gebnisses an den ordentlichen Aufwendungen ermittelt.

Positiv: > 0, Betriebsaufwendungen kénnen durch Betriebsertrdge gedeckt werden. Je héher der Nega-
tivbetrag, desto gro3er die Abhangigkeit vom steuerkraftabhéngigen Ergebnis.
Negativ: Je hoher der Negativbetrag, desto schlechter.

2. Sonderergebnis

Im Sonderergebnis werden vermégensverzehrende oder vermdégensmehrende Vorgéange abgebildet, die au-
RBerhalb der gewdhnlichen Geschéfts- und Verwaltungstatigkeit anfallen. Ein positives Sonderergebnis steht
zur Deckung von Fehlbetragen zur Verfiigung.

Positiv: je groRer, desto besser; Sonderergebnis > 0 verbessert das Gesamtergebnis, starkt das Eigen-
kapital

Neutral = 0; keine auBBerordentlichen Vorkommnisse; im Prinzip Normal-Situation

Negativ: < 0; das negative Sonderergebnis verschlechtert das Gesamtergebnis, schwacht das Eigenkapi-
tal

3. Gesamtergebnis
Das Gesamtergebnis ergibt sich aus der Addition des ordentlichen Ergebnisses und des Sonderergebnisses.
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Anlage 16

Kennzahlen zur Finanzlage

4. Zahlungsmittelliberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts/der Ergebnisrechnung

Der Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts/der Ergebnisrechnung zeigt die Hohe der durch
die laufende Verwaltungstatigkeit erwirtschafteten finanziellen Mittel. Diese Mittel stehen der Kommune zur
Finanzierung von Investitionen, zur Tilgung von Verbindlichkeiten oderzur Bildung einer Liquiditatsreserve zur
Verfigung. Der Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des Ergebnishaushalts/der Ergebnisrechnung wird als ab-
solute Zahl und als absolute Zahl je Einwohner dargestellt.

Positiv: > Abschreibungen abzgl. Auflésung von Sonderposten; Liquiditatszuwachs; Abschreibung konnte
erwirtschaftet werden

Neutral: = 0: kein Liquiditatsverlust, aber Refinanzierungsmittel fur Investitionen werden nicht angesam-
melt

Negativ: < 0; Liquiditatsverlust aus Ifd. Verwaltungstatigkeit

5. Mindestzahlungsmittelliiberschuss

Der Mindestzahlungsmittellberschuss ergibt sich aus der Summe der Tilgungsleistungen (Anleihen, Investiti-
onskredite, Wertpapierschulden) ohne Umschuldungen und Sondertilgungen. Wird der Mindestzahlungsmit-
teliberschuss erreicht, gelingt es der Kommune, ihren jahrlichen Schuldendienst zu leisten.

Positiv: je niedriger, desto besser: die Anforderungen an Ziffer 4 sind gering
Negativ: je hoher, desto schlechter: die Anforderungen an Ziffer 4 sind hoch

6. Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel

Die Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel sind die Mittel, die vom Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf des Ergeb-
nishaushalts/der Ergebnisrechnung nach Abzug des Mindestzahlungsmitteliberschusses zur Finanzierung
von Investitionen verbleiben.

Positiv: > 0: Tilgung wird erwirtschaftet und freie Investitionsspitze vorhanden
Neutral: = 0: Tilgung wird erwirtschaftet
Negativ: < 0: Tilgung muss mindestens teilweise aus Ersatzmitteln (z.B. Verkaufe) finanziert werden;

Schuldendienst aus eigener Kraft nicht mehr mdéglich; dauerhafte Leistungsfahigkeit gefahrdet.

7. Soll-Liquiditatsreserve (§ 22 Abs. 2 GemHVO)
Zur Sicherstellung der Leistungsféhigkeit einer Kommune sollen zwei vom Hundert der Auszahlungen auslau-
fender Verwaltungstatigkeit von der Kommune als Liquiditatsreserve vorgehalten werden.

8. Voraussichtliche Liquiditat zum Jahresende

Zur Vermeidung von Kassenkrediten und zur Sicherstellung der Zahlungsféahigkeit einer Kommune werden die
liquiden Mittel zum Ende des Haushaltsjahres oder des Planungsjahres ermittelt. Es kann transparent gemacht
werden, ob fir folgende Jahre noch ein Liquiditatspolster vorhanden ist.

Positiv: grundsatzlich je gréRer desto besser
Negativ: < 0: Liquiditat kann nur durch Kassenkredite erreicht werden
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Kennzahlen zur Kapitallage

9. Eigenkapital

Das Eigenkapital setzt sich aus dem Basiskapital, der zweckgebundenen Riicklage, den Ergebnisriicklagen
und Fehlbetrdgen des aktuellen Jahres sowie der Vorjahre zusammen. Es spiegelt wider, welche Betrage des
Vermogens auf der Aktivseite mit eigenen Mitteln finanziert wurden. Fir das Eigenkapital werden weitere Be-
darfskennzahlen dargestellt.

9.1 Basiskapital

Das Basiskapital ist eine rechnerische GréR3e. Es stellt die Differenz zwischen Vermégen und Abgrenzungs-
posten der Aktivseite sowie Ricklagen, Sonderposten, Rickstellungen, Verbindlichkeiten und Rechnungsab-
grenzungsposten der Passivseite der Bilanz dar. Fehlbetrage konnen, wenn Sie nicht gedeckt werden kdnnen,
mit dem Basiskapital verrechnet werden. Das Basiskapital darf nicht negativ werden (8 25 Abs. 3 S. 2
GemHVO0).

Positiv: je hoher, desto besser
Neutral: je niedriger, desto schlechter
Negativ: < 0: Verstol? gegen § 25 Abs. 3 S. 2 GemHVO

9.2 Eigenkapitalquote
Die Eigenkapitalquote gibt den Anteil des Eigenkapitals am Gesamtkapital und somit auch am Gesamtvermo-
gen an.

9.3 Fremdkapitalquote
Die Fremdkapitalguote gibt den Anteil des Fremdkapitals am Gesamtkapital und somit auch am Gesamtver-
maogen an.

10. Anlagendeckung
Gemal der sog. "Goldenen Bilanzregel" soll langfristiges Vermdgen auch langfristig finanziert sein. Der ermit-
telte Wert sollte 100% oder mehr betragen.

11. Verschuldung

Die Verschuldung stellt Rickzahlungsverpflichtungen (Verbindlichkeiten) aus Anleihen, Kreditaufnahmen und
ihnen wirtschaftlich gleichkommenden Vorgéngen sowie aus der Aufnahme von Kassenkrediten (§ 52 Abs. 4
Nr. 4.1 bis 4.3) gemaR 8§ 61 Nr. 37 GemHVO dar. Sie wird als absolute Zahl sowie als absolute Zahl je Ein-
wohner (Pro-Kopf-Verschuldung) dargestellt. Fiir die Verschuldung wird zusétzlich eine Bedarfskennzahl aus-
gewertet.

Positiv: je niedriger, desto besser: kein oder geringer Schuldendienst, kein Generationenkonflikt
Neutral: je hoher, desto schlechter; langfristige Fremdfinanzierung langfristiger Anlagegiiter normal
Negativ: hoch & mit Kassenkrediten behaftet: Indiz fiir Uberschuldung und Zahlungsunfahigkeit

11.1 Nettoneuverschuldung
Die Nettoneuverschuldung stellt den Saldo aus Kreditaufnahmen und Kredittilgungen eines laufenden Jahres
dar. Aus ihr wird ersichtlich, ob sich die Verschuldung in einem Jahr erhdht oder verringert hat.
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Schlisselpositionen und Kennzahlen des Landkreistags

Anlage 16

Produktgruppe |Schlusselpositionen und Kennzahlen RE 2024 PA 2025 PA 2026
EUR EUR EUR

11.24 Grundstiicks- und Gebaudemanagement

11.24.00 Gebaudemanagement Kosten je m? Bruttogrundflache Verw altung 179,93 317,40 210,33

11.24.00 Gebaudemanagement Verbrauchskosten je n? Bruttogrundflache Verw altung 36,16 34,10 32,15

11.24.02 Gebaudemanagement Kosten je n? Bruttogrundflache Schulen 185,16 183,31 172,85

11.24.02 Geb&audemanagement Verbrauchskosten je m? Bruttogrundflache Schulen 52,32 49,33 46,52

21.20 Bereitstellung und Betrieb von Sonderschulen

21.20 Nettoressourcenbedarf Sonderschulen je Schuler 6.865,09 7.814,84 8.430,92

21.30 Bereitstellung und Betrieb von berufsbildenden Schulen

21.30 Nettoressourcenbedarf berufsbildende Schulen je Schuler 722,04 1.149,70 887,23

21.40 Schilerbezogene Leistungen

21.40.01 Nettoressourcenbedarf Schiilerbeférderung je Enw ohner -0,09 0,53 1,50

31.10 Grundversorgung und Hilfen nach SGB Xl

31.10.2001 Nettoressourcenbedarf Hilfe zur Pflege je Fall 16.743,73 16.777,93 18.106,11

31.20 Grundsicherung fur Arbeitssuchende nach SGB I

31.20 Nettoressourcenbedarf Grundsicherung fiir Arbeitssuchende nach SGB Il je Fall 1.635,72 1.748,42 1.678,44

32.10 Leistungen nach dem BHTG

32.10 Nettoressourcenbedarf Eingliederungshilfe je Fall 42.679,27 40.182,39 45.510,17

36.30 Hilfen fir junge Menschen und ihre Familien

36.30.03 Individuelle Hilfen Nettoressourcenbedarf insgesanmt je Fall 17.795,14 18.541,56 20.241,99

36.30.03 Nettoressourcenbedarf Individuelle Hilfen insgesamt je Jugendeinw ohner 622,89 691,94 708,53

36.30.03 Nettoressourcenbedarf Individuelle Hilfen stationére Hilfen je Jugendeinw ohner 411,26 312,19 318,68

36.30.03 ?j&?;zz;%;ii?edarf Individuelle Hilfen nicht-stationare Hifen je 131,00 379,76 389,86

41.10 Krankenhauser

41.10.01 Nettoressourcenbedarf Krankenhduser Ergebnisrechnung je Einw ohner 79,74 71,57 63,38

41.10.01 Nettoressourcenbedarf Krankenhéuser Ergebnisrechnung je Planbett 38.359,76 33.973,76 30.431,38

54.20 Kreisstralen

54.20 Nettoressourcenbedarf je km Kreisstrale 11.768,63 41.403,11 31.073,67

54.70 Verkehrsbetriebe/ OPNV

54.70 Nettoressourcenbedarf OPNV je Einw ohner 70,97 95,86 80,74

61.10 Steuern, allgemeine Zuw eisungen, allgemeine Umlagen

61.10 Kreisumlagehebesatz 32,50% 35,50% 36,50%

61.10 Kreisumlageaufkommen je Einw ohner 588,31 662,72 695,93

61.10 Anteil Nettoressourcenbedarf Sozialw esen an der Kreisumlage 105,40% 94,89% 97,71%

61.10 Netto-Investitionsrate -10.660.407,39( -12.066.900,00 667.200,00

61.10 Eigenkapitalquote I 58,98% - -
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Anlage 17

Kennwerte zur finanziellen Leistungsfahigkeit der Stadte und Gemeinden

Im Zuge der Beratungen zum Kreishaushalt muss beriicksichtigt werden, dass durch die Umlagefest-
setzung das Recht der betroffenen Gemeinden auf eine finanzielle Mindestausstattung gewahrt bleibt.
Dazu mussen dem Kreistag bei der Beschlussfassung die Finanzdaten der Stadte und Gemeinden vor-
liegen, damit dieser sich einen Eindruck von den Bedarfen der Kommunen verschaffen kann.

Die Landkreise in Baden-Wirttemberg haben sich darauf verstandigt, dies auf Basis
e der Anlage 16 der VwV Produkt- und Kontenrahmen,
e der Hohe der Realsteuerhebeséatze und
e der Entwicklung der Steuerkraftsummen

entsprechend im Haushalt abzubilden.

Basis der Kennzahlen sind die Planwerte der Stadte und Gemeinden in den jeweiligen Haushalten fr
das Jahr 2025 (Stand 31.08.2025).

1. Steuerkraftsummen

Steuerkraftsumme der Gemeinden im Vergleich zum
Landesdurchschnitt und Landkreisdurchschnitt
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Die Steuerkraftsumme einer Gemeinde wird gebildet aus der Grundsteuer, der Gewerbesteuer jeweils
mit einem vereinheitlichen Hebesatz sowie den Gemeindeanteilen an der Einkommensteuer und der
Umsatzsteuer, den Schliisselzuweisungen und den Zuweisungen im Rahmen des Familienleistungs-
ausgleichs abzuglich der Gewerbesteuerumlage des jeweils zweitvorangegangenen Jahres.

Der Landkreisdurchschnitt der Steuerkraftsummen der Stadte und Gemeinden liegt 175,00 Euro pro
Einwohner unter dem Landesdurchschnitt. Fur die einzelnen Kommunen stellt sich die Hohe der Steu-
erkraftsumme jedoch sehr heterogen dar.
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Anlage 17

2. Uberschuss/Fehlbetrag des Ergebnishaushalts

Uberschuss/Fehlbetrag des Ergebnishaushalts (ordentliches
Ergebnis) im Verhéltnis zum Haushaltsvolumen und
Landkreisdurchschnitt
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Das ordentliche Ergebnis liefert das Ergebnis der ordentlichen Geschéftstatigkeit. Es spiegelt wider, ob
der Ressourcenverbrauch vollstandig erwirtschaftet wurde.

Kein der Stadte und Gemeinden im Landkreis erwirtschaftet im Haushaltsplan einen Uberschuss in der
Ergebnisrechnung. Im Schnitt erwirtschaften die Kommunen ca. 7 % der ordentlichen Aufwendung nicht.
Die vorhandenen Jahresabschliisse weisen jedoch tberwiegend ein ausgeglichenes Ergebnis oder ei-
nen Uberschuss aus, auch wenn viele Stadte und Gemeinden mit der Erstellung der Jahresabschliisse
deutlich im Rickstand sind (letzte erstellte Jahresabschliisse der Stadte und Gemeinden in der Rechts-
aufsicht des Landkreises: 2017: 1 Gmd.e, 2018: 5 Gmd.en, 2019: 9 Gmd.en, 2020: 2 Gmd.en;
2021: 3 Gmd.en; 2022: 4 Gmd.en; 2023: 1 Gmd.e; (GroRe Kreisstadte: 2018ff).

3. Hebesatze Realsteuern

Bei der Grundsteuer und der Gewerbesteuer kommt das kommunale Selbstverwaltungsrecht in beson-
derem Mal3e zum Ausdruck. Das Grundgesetz weist diese Steuern nicht nur direkt den Gemeinden zu,
es raumt ihnen darliber hinaus das Recht ein, selbst Hebesétze festzusetzen.

Zum Jahresbeginn 2025 ist die Grundsteuerreform in Kraft getreten, die zum Teil erhebliche Anderung
der Hebesatze zur Folge hatten. Aus diesem Grund liegen beim Statistischen noch keine flachende-
ckenden Hebesatze vor. Eine Darstellung des Landesdurchschnitts ist somit nicht sinnvoll.
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Anlage 17

Hebesatze Gewerbesteuer im Vergleich zur GréRBenklasse und
Landkreisdurchschnitt
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Das Aufkommen der Grundsteuer flie3t trotz Grundsteuerreform mit den fiktiven Hebeséatzen 195 v.H.
bei der Grundsteuer A, 185 v.H. bei der Grundsteuer B und 290 v.H. bei der Gewerbesteuer in die
Berechnung der Steuerkraftsumme ein und sind somit insbesondere nicht Basis fur die Erhebung der
Kreisumlage.

Der Median der Hebeséatze im Rems-Murr-Kreis nach der Grundsteuerreform betrug im Referenzjahr
520 v.H. bei der Grundsteuer A, 240 v.H. bei der Grundsteuer B und 375 v.H. bei der Gewerbesteuer.

4, Steuerkraft — netto-

Steuerkraft - netto - Vergleich zur GrofRenklasse und zu
Landkreisdurchschnitt
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Die Steuerkraft - netto - zeigt, in welcher Hohe steuerkraftabhangige, bereinigte Ertrage zur Finanzie-
rung der gemeindlichen Aufgaben zur Verfligung stehen. Die steuerkraftabhéangigen Ertrdge werden um
den Betrag der steuerkraftabh&ngigen Umlagen bereinigt.

Uber steuerkraftabhangigen Umlagen wird unter anderem das Gros des kommunal getragenen OPNVs
als Teil der Kreisumlage finanziert. In den Kreishaushalten wurden im Jahr 2024 landesweit
470,1 Mio. Euro flr diesen Zweck bereitgestellt, davon 193,4 Mio. Euro in den Verbundlandkreisen (BB,
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Anlage 17

ES, LB, WN, GP). Insofern sind die unterdurchschnittlichen Werte der Stadte und Gemeinden im Land-
kreis bei der Steuerkraft netto auch der regionalen (Infra-)Struktur geschuldet.

5. Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel

Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel der Gemeinden im
Vergleich zum Landesdurchschnitt und zum
Landkreisdurchschnitt
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Die Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel sind die Mittel, die vom Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf des
Ergebnishaushalts/der Ergebnisrechnung nach Abzug des Mindestzahlungsmitteliiberschusses zur Fi-
nanzierung von Investitionen verbleiben.

Die Nettoinvestitionsfinanzierungsmittel der Stadte und Gemeinden im Landkreis liegen It. Planung
deutlich unter dem Landesdurchschnitt. Auch hier zeigt sich in den vorhandenen Rechnungsabschlis-
sen ein deutlich positiveres Bild.

6. Verschuldung

Verschuldung Kernhaushalt Vergleich zur GréRRenklasse und
zum Landkreisdurchschnitt
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Verschuldung inkl. Sonderrechnung Vergleich zur

45001 GroRenklasse und zum Landkreisdurchschnitt
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Die Verschuldung der Stadte und Gemeinden im Landkreis bewegt sich deutlich Glber dem Landes-
durchschnitt, wobei sich ein heterogenes Bild ergibt.
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Anlage 18

Organigramm Landratsamt Rems-Murr-Kreis
Stand: 07.10.2025
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Wirtschaftsplan

der

Rems-Murr-Kliniken gGmbH

fur das

Wirtschaftsjahr 2026
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Der vorliegende Entwurf des Wirtschaftsplans der Rems-Murr-Kliniken gGmbH des Jahres
2026 wird in der Aufsichtsratssitzung am 16. September 2025 durch den Aufsichtsrat gem. § 9
Abs. 2a des Gesellschaftsvertrages beraten und beschlossen. Er gibt die Vorstellung der Ge-

schaftsfihrung und der Kreisverwaltung wieder.

Der Wirtschaftsplan enthalt unter anderem die Vorschau der Gewinn- und Verlustrechnungen

und die Investitionsplane bis zum Jahr 2029.

Fur das Wirtschaftsjahr 2026 wird festgesetzt:

a. In der Gewinn- und Verlustrechnung:

EBITDA
EBITDA-Marge liegt bei
Jahresergebnis aus Sicht der gGmbH

Jahresergebnis aus Sicht des Kreises

b. Im Investitionsplan:

Einnahmen und Ausgaben in H6he von (Wert gerundet)

c. Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Kreditaufnahmen (Kreditermachtigung):

auf (Wert gerundet)

davon (Werte gerundet):

Neubau in Winnenden (Beschluss in 2014 gefasst)
Investitionen in Winnenden

Investitionen in Schorndorf

-12.756.654 Euro

-3,7 %
-27.815.413 Euro
-27.772.236 Euro

96.140.000 Euro

37.397.461 Euro

4.500.000 Euro

13.092.580 Euro
19.804.881 Euro

d. Der Gesamtbetrag der vorgesehenen Gesellschafterdarlehen (Tilgungsstreckungsdarlehen):

auf:

e. Der Hochstbetrag der Kassenkredite:

Kontokorrentkredit bei der Kreissparkasse

Kassenkredit (Cashpool) des Landkreises
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Abgeschlossenes Wirtschaftsjahr 2024

Im Geschéaftsjahr 2024 konnten die geplanten Einsparungen aus dem zentralen Projekt im me-
dizinischen Sachbedarf erfolgreich gehoben werden. Insgesamt konnten damit seit Projektbe-
ginn rund 2,5 Mio. Euro Einsparungen erzielt werden. Die wirtschaftlichen Bemuhungen haben
jedoch nicht ausgereicht, um die bundespolitisch verursachten Defizite aus der Krankenhausfi-
nanzierung auszugleichen. Durch die Verlagerung von stationaren Leistungen in den ambulan-
ten Bereich konnte die geplante stationadre Leistung nicht vollumféanglich erreicht werden. Der
deutliche Zuwachs im ambulanten Bereich reicht aufgrund der geringeren Vergutung jedoch nicht
aus, die entstandene Erldsliicke zu schlieRen. Im Vergleich zum Vorjahr wurden jedoch rund 3
% mehr Patientinnen und Patienten in den Rems-Murr-Kliniken behandelt. Ergebnisverbessernd
wirkten die erfolgreichen Budgetverhandlungen fur die Jahre 2022 und 2023, die Auflésung von
Rickstellungen und die ,Soforthilfe 2024“ vom Land Baden-Wiirttemberg. Die Auflosung von
Ruckstellungen betrifft insbesondere den Bereich der Falliberprifungen durch den Medizini-
schen Dienst (MD), aus denen Riickzahlungsverpflichtungen entstehen kénnen. Durch die ein-
geleiteten MaRnahmen konnte die Erfolgsquote bei diesen Uberpriifungen auf ein mit anderen
Krankenhausern vergleichbares gutes Niveau angehoben werden.

Gegenlaufig wirkte insbesondere der erhohte Bedarf an Fremdpersonal im arztlichen und pfle-
gerischen Bereich zur Sicherung einer qualitativ hochwertigen Versorgung von Patientinnen und
Patienten und Erfiillung von gesetzlichen Vorgaben. Hinzu kommt, dass die geforderten und im
Wirtschaftsplan geplanten Hilfen von Bund und Land zur Beseitigung der Inflationslicke der
Jahre 2022 und 2023 nicht geflossen sind. Das geplante Jahresergebnis in Héhe von -20,9 Mio.
Euro fir das Jahr 2024 wurde in der Folge um rund 13,7 Mio. Euro verfehlt. Auch im Vergleich
zum Vorjahr ergibt sich ein Rickgang um rund 11 Mio. Euro. In der Folge hat sich das operative
Ergebnis (operative Ertrage abzuglich operativer Aufwendungen) gemaR internem Reporting im
Jahr 2024 analog mit -23 Mio. Euro um 18,7 Mio. Euro gegenuber dem Wirtschaftsplan (-4,3 Mio.
Euro) verschlechtert. Im Vergleich zum Vorjahr ergibt sich ein Riickgang in Héhe von 16,1 Mio.
Euro.

Das Jahr 2024 schlieRt, wie auch schon die vergangenen Jahre, mit einem deutlichen Jahres-
verlust aufgrund der gesetzlichen Unterfinanzierung bei den Betriebskosten sowie der hohen
Belastung durch Fremdkapitalzinsen und nicht geférderte Abschreibungen ab, was auf eine nicht
auskoémmliche Investitionsférderung zuriickzufihren ist.

Das Ergebnis ist per se nicht befriedigend, gemessen an den enormen wirtschaftlichen und po-
litischen Herausforderungen jedoch vertretbar und im Wesentlichen begriindet in einer system-
bedingten Unterfinanzierung. Obwohl im Vergleich mit anderen Krankenhausern, die flr das Jahr
2024 eine teilweise dramatischere Ergebnisverschlechterung prognostizieren und keine Neubau-
vorhaben umgesetzt haben, ist das Jahresergebnis ernlichternd. Insgesamt bedeutet das Ergeb-
nis eine enorme finanzielle Belastung fiir den Landkreis, der das entsprechende Defizit zusatzlich
zur ohnehin sehr angespannten finanziellen Lage ausgleichen musste.

Die Uber den Haushalt 2024 zugesagten weiteren finanziellen Unterstutzungsleistungen des Ge-
sellschafters gewahrleisten die Annahme der Going Concern Pramisse. Die Gesellschaft wird
noch auf absehbare Zeit auf Zuweisungen und Birgschaften des Gesellschafters angewiesen
sein. Die vom Rems-Murr-Kreis gegebene bestehende Biirgschaft fiir die Kontokorrentkreditlinie
bei der Kreissparkasse Waiblingen ist auch fir die Folgejahre notwendig. Ohne diese Stlitzungs-
malnahme ware ein Fortbestand der Gesellschaft gefahrdet.
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Entwicklung Wirtschaftsjahr 2025

(Stand: 02.07.2025, Monatsabschluss Mai 2025)

Vorgaben 2025 aus dem verabschiedeten Haushaltsplan 2025

Der Wirtschaftsplan 2025 weist fur die Rems-Murr-Kliniken gGmbH einen Jahresfehlbetrag von
rund 32,8 Mio. Euro aus. Bereinigt um die eigenfinanzierten Abschreibungen bedeutet dies fur
den Rems-Murr-Kreis einen auszugleichenden Betrag in Héhe von rund 32,8 Mio. Euro. Davon
wurden in 2025 bisher 15,1 Mio. Euro abgedeckt (Stand: 31.07.2025). Im Haushaltsplan hat
der Gesellschafter fir den voraussichtlichen Fehlbetrag der Rems-Murr-Kliniken ein Budget
von rund 30,3 Mio. Euro eingestellt. Der noch offene Betrag fiir die Verlustabdeckung 2025 in
Hoéhe von 2,5 Mio. Euro soll in den Folgejahren 2026 bis 2028 abgedeckt werden. Auf Basis
der aktuellen Hochrechnung kann das geplante Ergebnis voraussichtlich erreicht werden, so
dass kein zusatzlicher Ausgleich notwendig wird. Die Hochrechnung basiert auf dem Monats-
abschluss Mai 2025 und steht unter Vorbehalt.

Ergebnisentwicklung fir das Wirtschaftsjahr 2025

Das geplante Jahresergebnis aus Sicht des Kreises fiir das Jahr 2025 liegt bei -32,8 Mio.
Euro.

In der Wirtschaftsplanung wurde eine finanzielle Unterstiitzung durch den Bund in Form ei-
ner Anpassung des Landesbasisfallwerts um 4 % (absolut: 7,0 Mio. Euro) angenommen.
Trotz vehementer Forderungen ist der Gesetzgeber dieser Unterstitzung nicht nachgekom-
men. Mit dem im neuen Gesetzesentwurf vorgesehenen Rechnungsaufschlag in Héhe von
3,45 % fur einen Zeitraum von 12 Monaten ab November 2025 bleibt eine dauerhafte Schlie-
Rung der Inflationsliicke der Jahre 2022 und 2023 offen. Da die Anpassung nicht basiswirk-
sam erfolgt, handelt es sich erneut nur um eine einmalige Unterstiitzung fir die Krankenhau-
ser. FUr die Rems-Murr-Kliniken wirden sich nach aktuellem Stand des Verteilungsmecha-
nismus im Jahr 2025 lediglich rund 1,0 Mio. Euro und im Jahr 2026 ca. 5,0 Mio. Euro an zu-
satzlichen Erlésen ergeben, sofern die Leistung auf dem aktuellen Niveau bleibt.

Um die fehlenden Hilfen von Bund und Land zu kompensieren, haben die Rems-Murr-Klini-
ken vielfaltige Projekte und MaRnahmen zur Konsolidierung konsequent auf den Weg ge-
bracht. Neben einer erheblichen stationaren Leistungssteigerung stehen vor allem Prozess-
und Abrechnungsoptimierungen sowie Projekte zur Kostenreduktion im Hauptfokus (siehe
Abbildung 1).

Die mit den Chefarzten oberhalb des Wirtschaftsplans vereinbarte erhebliche stationare
Leistungssteigerung umfasst bei erfolgreicher Realisierung insgesamt einen zusatzlichen Er-
gebniseffekt von ca. 3,5 Mio. Euro. Aktuell liegen diese Leistungen jedoch deutlich hinter
dem vereinbarten Konsolidierungsbetrag und kénnen trotz zuletzt starker Monate bis Jahres-
ende nicht mehr vollstandig aufgeholt werden. Die Geschéaftsflihrung und das Management
arbeiten daher an zusatzlichen Malknahmen zur Konsolidierung, insbesondere zur Reduzie-
rung des nicht refinanzierten (Fremd-)Personalaufwands als groften Kostenblock. Mit der
begonnenen schrittweisen Umsetzung dieser zusatzlichen Themen kann weiter am geplan-
ten Jahresergebnis 2025 aus Sicht des Kreises in Hohe von -32,8 Mio. Euro festgehalten
werden.
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Abbildung 1: Effekte der zentralen Konsolidierungsmafnahmen 2025 [in Mio. Euro]

Im Vergleich zum Vorjahr kann das Ergebnis damit um rund 1,7 Mio. Euro verbessert wer-
den. Unter der Berticksichtigung der im Vorjahr ergebniswirksam vereinnahmten Soforthilfe
2024 (einmaliger Sondereffekt von 3,9 Mio. Euro) wird sogar eine reale Ergebnisverbesse-
rung von 5,6 Mio. Euro erreicht.

Abbildung 2: Darstellung des prognostizierten Jahresergebnisses aus Sicht des Kreises 2025 in Mio. Euro im Ver-
gleich zum Vorjahr (Stand: 02. Juli 2025).

Diese Ergebnisverbesserung konnte insbesondere durch einen deutlichen Anstieg im sta-
tionaren Bereich (+ 1.200 Case-Mix-Punkte auf Jahressicht) im Vergleich zum Vorjahr er-
Zielt werden. Auch im ambulanten Bereich zeigt sich ein Patientenzuwachs.
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Gleichwohl steigt der Personalaufwand (ohne Pflege und Auszubildende) insbesondere
durch Tarifsteigerungen im Vergleich zum Vorjahr sowie aufgrund des im Wirtschaftsplan
berlicksichtigten moderaten Stellenaufbaus. Durch zahlreiche Malinahmen im Bereich Per-
sonal, darunter durch die neue Pflegeleitungsstruktur, sollen erste spiirbare Erfolge im Ab-
bau von Fremdpersonal moglich werden.

Ergebnisverbessernd wirkten im Vorjahr zahlreiche Aufldsungen von Ruckstellungen. Aufl6-
sungen dieser GroRenordnung kdnnen zum heutigen Zeitpunkt noch nicht verlasslich bezif-
fert werden. Erfolge aus der Budgetverhandlung 2024 mit den Krankenkassen wurden in
der Hochrechnung bereits beriicksichtigt. Im Laufe des Jahres kdnnten sich noch weitere Ef-
fekte aus der Aufldsung von Ruckstellungen ergeben.

Die Prognose im Bereich des postoperativen Ergebnisses (Abschreibungen, Zinsen, Steu-
ern, etc.) ist derzeit noch nicht abschlieRend ermittelbar, da bisher keine vollstandige Klar-
heit tber die Investitionsférdermittel im Jahr 2025 herrscht.

Die Gegenuberstellung der Hochrechnung 2025 zum Ist 2024 sowie Plan 2025 ist der Anlage 1
dieses Wirtschaftsplans zu entnehmen.
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Entwicklung Planjahr 2026

Gewinn- und Verlustrechnung

Gesetzliche und wirtschaftliche Rahmenbedingungen fiir das Haushaltsjahr 2026

Die wirtschaftliche Lage der Krankenhauser in Baden-Wirttemberg ist duf3erst dramatisch und
spitzt sich weiter zu — mehr als 73 % der Krankenhauser kdmpfen mit Defiziten. Nachdem be-
reits fur 2024 ein Rekorddefizit von rund 850 Mio. Euro prognostiziert wurde, wird fir 2025 von
einem Defizit von einer 1 Milliarde Euro ausgegangen.' Besonders betroffen sind Krankenhau-
ser in offentlicher Tragerschaft. Deutschlandweit verzeichneten im Jahr 2024 89 % aller Kran-
kenhauser in 6ffentlicher Tragerschaft ein Defizit.2 Diese Prognose zeichnet sich auch in den
Folgejahren ab, wenn die Krankenhausfinanzierung unverandert bleibt. Ein Blick auf die Ergeb-
nisse umliegender Krankenhauser bestatigt diesen Trend (Anlage 8).

Die Grunde flr diese dramatische Schieflage finden sich in einer nicht auskdmmlichen Kran-
kenhausfinanzierung als Resultat der derzeitigen Gesetzgebung. Hauptsachlich verursacht
durch eine nicht refinanzierte Defizitlicke durch die hohe Inflation in den Jahren 2022 und 2023
in H6he von rund 13 Mio. Euro und eine nicht auskdmmliche Investitionsforderung. In der
Summe ergibt sich ein Effekt von Uber 37 Mio. Euro, der den Rems-Murr-Kliniken jedes Jahr im
Ergebnis fehlt und ein Resultat der Gesetzgebung ist. Um diese systembedingte Unterfinanzie-
rung zu beseitigen, waren weitreichende Gesetzesanpassungen notwendig.

Der Bund wollte mit einer umfassenden Krankenhausreform, dem sog. Krankenhausversor-
gungsverbesserungsgesetz (KHVVG), Antworten auf die schlechte wirtschaftliche Lage der
Krankenhauser finden. Da die Reform jedoch stark kritisiert und deren Nutzen in Frage gestellt
wird, plant die neue Bundesregierung derzeit ein Krankenhausreform-Anpassungsgesetz
(KHAG). Doch auch diese Reform bringt im derzeitigen Entwurf keine systematische Anpas-
sung in der nicht auskdmmlichen Vorhaltevergitung und beinhaltet auch keine vollstandige und
basiswirksame SchlieBung der Inflationsllicke der Jahre 2022 und 2023 (13 Mio. Euro).

Allerdings gibt es deutliche Signale fir eine einmalige finanzielle Unterstiitzung zur SchlieRung
der Inflationslicke (Sofort-Transformationskosten) durch einen pauschalen Rechnungszu-
schlag in H6he von 3,45 % auf alle Krankenhausfalle fir einen Zeitraum von zwdlf Monaten.
Jedoch ist eine dauerhafte, basiswirksame und vollstandige Schliel3ung der Inflationsliicke im-
mer noch nicht in Sicht, womit der Bund seiner gesetzlichen Verpflichtung einer auskdmmli-
chen Krankenhausfinanzierung weiterhin nicht gerecht wird.

Zusammenfassend ist festzuhalten, dass die Wirtschaftsplanung mafgeblich durch die nicht
auskémmliche Betriebskostenfinanzierung durch den Bund gepragt und besonders herausfor-
dernd ist. Dies bedeutet in der direkten Folge ein erhebliches Defizit, welches durch den Land-
kreis jahrlich auszugleichen ist.

Die Wirtschaftsplanung 2026 basiert auf den derzeitigen gesetzlichen Rahmenbedingungen
und den zum Planungserstellungszeitpunkt bekannten zukiinftigen Entwicklungen sowie ge-
troffenen Annahmen. Im Rahmen des Wirtschaftsplanungsprozesses wurden die Leistungs-
mengen und die dazugehdrigen Personal- und Sachkosten sowie Investitionskosten der beiden

" Quelle: Landespressekonferenz am 25.03.2025 der BWKG
2 Quelle: Roland Berger Krankenhausstudie 2025 (siehe Anlage 11)
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Klinikstandorte fiir das Jahr 2026 geplant und die weitere Entwicklung bis 2029 prognostiziert.
Die Planung basiert auf den nachfolgend skizzierten zentralen Annahmen

Ergebnisentwicklung fiir das Wirtschaftsjahr 2026

Trotz unveranderter wirtschaftlicher Rahmenbedingungen erwarten die Rems-Murr-Kliniken
durch weitere Leistungssteigerung, bei einem nahezu unveranderten Personalkérper mit Aus-
nahme des Pflegepersonals, strikte Einsparungen im Sachaufwand und weitere konsequente
Konsolidierungsmafinahmen (6,3 Mio. Euro) ein Jahresergebnis aus Sicht des Kreises von
-27,8 Mio. Euro sowie ein EBITDA von -12,8 Mio. Euro.

Damit verbessern sich die Kliniken im Gesamtergebnis im Vergleich zum Vorjahr um 5 Mio.
Euro trotz nicht auskdmmlicher Betriebskostenfinanzierung und zahlreichen wenig beeinfluss-
baren Kostentreibern (siehe Abbildung 4).

Entwicklung der betrieblichen Ertrage

Durch weiteres Wachstum im stationdren und ambulanten Bereich sowie aufgrund einer Erho-
hung des Landesbasisfallwertes werden annahrend 10 Mio. Euro Mehrerlése im Vergleich zur
Hochrechnung 2025 erwartet.

Abbildung 3: Erléssteigerungen 2026 im Vergleich zur Hochrechnung 2025 [in Mio. Euro]

Die bereits seit dem Jahr 2024 splrbare Verschiebung von stationaren Fallen in den ambulan-
ten Bereich nimmt in 2026 weiter Fahrt auf. Im Bereich der Hybrid-DRG-Erl6se wird in 2026
ein Anstieg von Uber 1.000 Fallen (2,1 Mio. Euro) erwartet. Da diese Falle im Vorjahr noch sta-
tionar versorgt wurden, ergibt sich im stationaren Bereich zunachst ein entsprechender system-
bedingter Fallzahlrickgang. Die Rems-Murr-Kliniken erwarten jedoch, dass sie diesen Rick-
gang (1.000 Falle) kompensieren und ihre Leistung dartber hinaus (290 Falle) steigern kon-
nen. Aus monetarer Sicht steigen die stationaren Erlose zum Vorjahr daher nur um 1,2 Mio.
Euro (Erlds fur 290 Falle) an. Es bleibt ein ehrgeiziges Ziel der Kliniken daher weiterhin gegen
den Trend im stationaren Bereich zu wachsen, um den Teuerungen im Personal- und Sachauf-
wand entgegenzuwirken. In der Wirtschaftsplanung wurde die Annahme getroffen, dass das
bestehende Leistungsspektrum unverandert fortgefihrt werden kann und den Kliniken alle hier-
fur notwendigen Leistungsgruppen entsprechend zugewiesen werden.
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Far die Folgejahre wird in Winnenden mit einer jahrlichen stationdren Leistungssteigerung von
1,0 % und in Schorndorf (bis 2028) ohne Steigerung gerechnet. Im Jahr 2029 wird in Schorn-
dorf mit der Inbetriebnahme des neuen Funktionsbaus ein hdherer Patientenzuspruch mit einer
einhergehenden Leistungssteigerung von 3,0 % gegenuber 2028 erwartet. Fir die Hybrid-
DRG-Erlése wird ab 2027 eine jahrliche Steigerung von 5,0 % angenommen.

Die Steigerung des Landesbasisfallwerts (Preiseffekt) wird mit 3,5 % angenommen und ent-
spricht einem Schatzwert aufgrund der erwarteten Kostensteigerungen. Ab dem Planjahr 2027
wird eine jahrliche Steigerung von 3,0 % analog zu den Steigerungen der Kosten erwartet.

Ein gleichzeitiges Wachstum im ambulanten und stationaren Bereich ist durch die von dem
Trager und der Geschaftsfiihrung zielgerichtet erfolgten Investitionen in die ambulanten OP-
Kapazitiaten in den Gesundheitszentren Backnang, Winnenden und Schorndorf méglich.

Erlése aus Wahlleistungen und anderen Leistungen entwickeln sich analog der Leistungsaus-
weitung.

Die Erlose aus dem Pflegebudget wurden auf Basis der aktuellen Vorgaben berechnet.

Aufgrund der erfolgreich umgesetzten MaRnahmen im Bereich MD-Management, wird fir alle
Jahre eine durchgangige Prifquote von 11,0 % angenommen.

Entwicklung der betrieblichen Aufwendungen

Die positiven Wirtschaftlichkeitsbemihungen und Erléssteigerungen werden vollstandig durch
zahlreiche Kostentreiber (12,8 Mio. Euro) eliminiert.

Abbildung 4: Erldsverluste und Kostensteigerungen 2026 im Vergleich zur Hochrechnung 2025 [in Mio. Euro]

GroRter Kostentreiber sind die (nicht vollstandig refinanzierten) Personalaufwendungen.
Diese steigen um rund 6,5 Mio. Euro zum Vorjahr an. Grund fir den Anstieg sind insbesondere
die bereits geeinten deutlichen Tariferh6hungen fir den arztlichen (3,34 %) sowie nicht-arztli-
chen Dienst (4,17 %).
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Abbildung 5: Vollkrafte (VK) Entwicklung WP 2026 im Vergleich zu WP 2025

Wahrenddessen soll der Personalkoérper (nicht refinanziert) nahezu unveréandert bleiben. Der
Uberwiegende Personalaufbau (143 VK) erfolgt im Pflegedienst und ist weitestgehend Uber das
Pflegebudget refinanziert. Dieser dient dazu den Uber den Klinikatlas einsehbaren Pflegequoti-
enten insbesondere am Standort in Winnenden auf ein mit anderen Krankenhausern vergleich-
bar hohes Niveau zu steigern und damit die Patienten- und Mitarbeiterzufriedenheit zu steigern.
Fir die Umsetzung von Prozessoptimierungen (z. B. Pflegeleitungsstruktur), Sachkostenein-
sparungen durch Insourcing (z. B. IT) und zur Erléssicherung (z. B. Kodierrevision) ist ein Auf-
bau von lediglich rund 4 VK erforderlich. Weitere rund 2 VK sind fiir die Erfillung gesetzlicher
Vorgaben (z. B. Arbeitsmedizin und Hygiene) notwendig. Aus dem Aufbau der Geriatrie Haupt-
abteilung resultiert ein Zuwachs von 1 VK.

In den Folgejahren wird der Personalbestand trotz Leistungswachstum nach heutigem Stand
fortgefihrt. Ein Aufbau erfolgt lediglich in den Bereichen Pflege- und Funktionsdienst (Hebam-
men), welche Uber das Pflegebudget refinanziert sind. Fir den arztlichen Dienst wird ab 2027
eine jahrliche Tarifsteigerung von 3,0 % und fir den nicht-arztlichen Dienst von 4,0 % ange-
nommen.

Die prognostizierte Kostensteigerung des medizinischen Sachbedarfs ist an die Leistungs-
entwicklung und Preisentwicklung gekoppelt. Zum Teil werden sehr hohe Preissteigerungen
(z. B. Arzneimittel 4,8 % oder Blut 15 %) erwartet. In den Folgejahren werden die derzeit prog-
nostizierten Inflationsraten angenommen.

Die sonstigen Aufwendungen werden mit einer Preissteigerung von mindestens 3,0 % prog-
nostiziert. Auch hier zeigen sich zum Teil deutlich hdhere Preissteigerungen insbesondere in
den Bereichen IT (6,0 %), Medizintechnik (5,0 %) und Reinigung (4,5 %). In den Folgejahren
werden die derzeit prognostizierten Inflationsraten angenommen.

Neben steigenden Aufwendungen werden die Erldssteigerungen auch durch zwei zentrale Er-
I6skiirzungen geschmalert.

Zunachst fuhrt die Ambulantisierung zu einem deutlichen Erldsverlust, da die Vergutung ei-
nes Hybrid-DRG Falles deutlich geringer ausfallt als fiir den bisherigen stationaren Fall. Hie-
raus ergibt sich bei der Annahme der Verschiebung von rund 1.000 Fallen ein Erlosverlust
von rund 1,8 Mio. Euro.
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Daneben fiihrt eine Gesetzesdnderung im Bereich der Fallpriifungen durch den Medizini-
schen Dienst zu hoheren Strafzahlungen. Die bisher an der Erléshéhe ausgerichtete prozen-
tuale Strafzahlung wird durch eine pauschale Strafzahlung ersetzt.

KonsolidierungsmafRnahmen

Durch die Einleitung und konsequente Umsetzung von KonsolidierungsmaBnahmen
(6,3 Mio. Euro) soll trotz Gberproportional systembedingt gestiegener Kosten eine Ergebnisver-
besserung im Vergleich zum Vorjahr erzielt werden.

N

Abbildung 6: Effekte aus KonsolidierungsmaRnahmen im Vergleich zur Hochrechnung 2025 [in Mio. Euro]

Der grofite Hebel zur Konsolidierung findet sich im Bereich des Fremdpersonals. Aufgrund
der bereits in 2025 gemeinsam durch Aufsichtsrat, Trager und Geschaftsfihrung eingeleiteten
MaRnahmen (z. B. neues Pflegeleitungskonzept, Anwerbung von Pflegekraften aus dem Aus-
land, Mitarbeiterwohnungen etc.) soll der Bedarf in 2026 und in den Folgejahren deutlich verrin-
gert werden.

Trotz der erwarteten, zum Teil sehr hohen Preissteigerungen in den Ubrigen betrieblichen Auf-
wendungen wurde durch die Geschéftsleitung in den Ubrigen Sachbudgets (z. B. in den Berei-
chen Technik, IT, Unternehmenskommunikation) konsequent der Rotstift angesetzt, so dass
hierdurch weitere 1,9 Mio. Euro gespart werden sollen.

In den Raumlichkeiten der Klinik Winnenden soll Gber ein strategisch relevantes Sozialpadi-
atrisches Zentrum (SPZ) die Versorgung und medizinische Beratung von Kindern und Ju-
gendlichen im Kreis verbessert und die Wirtschaftlichkeit gesteigert werden. Hierdurch kdnnen
beachtliche Mehrerlése in Hohe von 1,1 Mio. Euro erzielt werden.

Durch Investitionen in den Bereichen Energie (z. B. Photovoltaik) und Warme kann nicht nur
ein relevanter Beitrag zur Nachhaltigkeit geleistet, sondern kdnnen auch rund 800.000 Euro
eingespart werden.

Selbstverstandlich werden die in 2025 eingeleiteten Konsolidierungsmafinahmen weiter voran-
getrieben und sind in die Wirtschaftsplanung eingeflossen.
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In der Planung beriicksichtigte Finanzhilfen

Wie bereits erlautert, werden MalRnahmen von Bund und Land zur Verbesserung der wirt-
schaftlichen Lage aller Krankenh&user dringend benétigt, um die Kliniken von dem immer wei-
ter zunehmenden, zum Grol3teil inflationsbedingten Kostendruck zu entlasten.

Ein Gesetzentwurf sieht derzeit eine einmalige finanzielle Unterstitzung der Sofort-Transforma-
tionskosten (Inflationsllicke) durch einen pauschalen Rechnungszuschlag in Héhe von 3,45 %
fur alle Krankenhausfalle im Zeitraum vom 01.11.2025 bis zum 31.10.2026 vor. Fur die Rems-
Murr-Kliniken wirden sich nach aktuellem Stand des Verteilungsmechanismus im Jahr 2026
ca. 5,0 Mio. Euro an Erlésen ergeben, sofern die Leistung auf dem aktuellen Niveau bleibt. Da-
mit ware die Inflationsllicke der Jahre 2022 und 2023 (13 Mio. Euro) jedoch nicht vollstandig
(Delta: 8 Mio. Euro) geschlossen.

Die Planung der Jahre 2027 bis 2029 basiert auf der Annahme, dass der Rechnungsaufschlag
in Hohe von ca. 5 Mio. Euro auch in den Folgejahren fliel3t, ohne dass es hierfir bereits eine
gesetzliche Grundlage gibt. Fir eine vollstandige und dauerhafte SchlieRung der Inflationsliicke
ist die Politik daher auf allen Ebenen gefordert!

Entwicklung in den Folgejahren (2027 — 2029)

Nachdem im letzten Wirtschaftsplan fur die Folgejahre noch von einer Seitwartsbewegung aus-
gegangen werden musste, ermdglicht die konsequente Konsolidierung nun die Abkehr von
der Seitwartsbewegung. So zeigt sich bis zum Jahr 2028 eine zunehmende Verbesserung
des operativen Ergebnisses (EBITDA). Die Verbesserung des EBITDA in 2029 resultiert insbe-
sondere aus der Annahme, dass Schorndorf durch die Inbetriebnahme des neuen Funktions-
baus mdglichst einen Patientengewinn von 3 % erfahrt.

Abbildung 7: Entwicklung des EBITDA sowie des Jahresergebnis aus Sicht des Kreises [in Mio. Euro]

Gegenlaufig wird das Jahresergebnis jedoch ab dem Jahr 2029 durch die geplante Aktivierung
des neuen Funktionsbaus in Schorndorf aufgrund von erhdhten eigenfinanzierten Abschreibun-
gen sowie Zinsaufwendungen (4,7 Mio. Euro) zusatzlich belastet, wodurch der positive Effekt

Uberkompensiert wird. Verstarkt wird dieser Effekt durch die Aktivierung des Erweiterungsbaus

479



in Winnenden (Haus D) und die neue Aufbereitungseinheit fir Medizinprodukte (rd. 0,6 Mio.
Euro). Der Erweiterungsbau in Winnenden ist mit Gesamtkosten von 28,3 Mio. Euro und einer
Forderung in Hohe von 17,0 Mio. Euro in der Planung berucksichtigt.

Schlussbemerkung

Eine Ergebnisverbesserung dariiber hinaus, ware unter den vorherrschenden gesetzlichen
Rahmenbedingungen, jedoch nur durch drastische strukturelle Veranderungen maoglich.
Mégliche strukturellen Veranderungen sollten jedoch erst nach Zuweisung der Leistungsgrup-
pen durch das Land erfolgen.

Unter den derzeitigen gesetzlichen Rahmenbedingungen ist das Erreichen des ange-
strebten Zielkorridors von maximal -10,0 Mio. Euro trotz strikter Konsolidierung ohne
weitere strukturelle Veranderungen nicht moglich.

Sollte der Bund seiner Verpflichtung einer auskdmmlichen Krankenhausfinanzierung (vollstan-
dige Schlieltung der Inflationsliicke von 13 Mio. Euro) nachkommen, wirde das Jahresergebnis
deutlich positiver ausfallen. Doch selbst dann kann der angestrebte Zielkorridor aufgrund der
hohen Belastungen im Post-EBITDA insbesondere fir die Abschreibungen und Zinsen des da-
maligen Klinikneubaus in Winnenden nicht erreicht werden. Um ein Jahresergebnis aus Sicht
des Kreises von -10,0 Mio. Euro zu erzielen, musste ein positives operatives Ergebnis
(EBITDA) von mindestens 5 Mio. Euro erwirtschaftet werden. Ohne strukturelle Veranderungen
ist dies jedoch nicht mdglich.

Eine dringende Uberarbeitung der Krankenhausfinanzierung ist daher unabdingbar.

Landrat Dr. Richard Sigel und Geschaftsfuhrer André Mertel werden sich daher auch weiterhin
auf allen politischen Ebenen fur eine Verbesserung der finanziellen Situation aller Krankenhau-
ser bis zum Reformstart einsetzen. Der Austausch mit dem Sozialministerium am 24.06.2025
hat bestatigt, dass der Rems-Murr-Kreis strategisch mit seinen Kliniken im Hinblick auf die
Krankenhausreform sehr gut aufgestellt ist.
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Investitionen

1. Campusentwicklung Winnenden

Fir das Rems-Murr-Klinikum Winnenden sind fiir 2026 im Rahmen der Campusentwicklung
insgesamt MalRnahmen mit einem Betrag in Héhe von 10,6 Mio. Euro (ohne Neubau Winnen-
den (Haus A) 4,5 Mio. Euro, MVZ 2,5 Mio. Euro und Gesellschafterdarlehen 4,3 Mio. Euro)
Uber Kreditaufnahmen geplant.

Diese sind im Einzelnen:

a) Modernisierung Standort Winnenden (2,8 Mio. Euro)

Es werden diverse Projekte initiiert, um den Standort Winnenden auf einem sowohl baulich als
auch ausstattungstechnisch modernen Level zu halten. Hierfur wird eine Finanzierung uber
Darlehen in Hohe von 2,8 Mio. Euro benétigt. Grundsatzlich werden die Optionen zur Forde-
rung der MalRnahmen gepruft.

b) Sanierung Spiilkiiche (1,8 Mio. Euro)

Die zentrale Spulkiiche am Standort Winnenden verursacht altersbedingt zunehmend Geréate-
ausfalle, welche vom Umfang stetig groRer werden. Auch ist aktuell keine Redundanz bei ei-
nem Komplettausfall vorhanden. Daneben bestehen akute Probleme in der Bodeninfrastruktur
in Form von defekten Bodenfliesen. Dies fuhrt zu potenziellen Hygienerisiken und Gefahrdun-
gen der Mitarbeitenden am Arbeitsplatz. Dadurch wird der Speisenversorgungsbetrieb beider
Klinikstandorte wesentlich gefahrdet und somit auch die Patientenversorgung. Dariiber hinaus
stolRt die Spulmaschine immer weiter an ihre Kapazitatsgrenzen. Eine Modernisierung, Ersatz-
beschaffung und Erweiterung der Spiulktiche inklusive Spul- und Kichentechnik ist darum zwin-
gend erforderlich. Fir die Gesamtmalnahme fallen nach einer ersten Kostenermittlung Kosten
in H6he von rund 1,8 Mio. Euro an. Zur Finanzierung der Malinahme soll ein Darlehen in glei-
cher Hohe aufgenommen werden. Grundsatzlich werden die Optionen zur Férderung der Mal3-
nahme gepruft.

c) Photovoltaik-Strategie: Speicheranlagen (1,5 Mio. Euro)

Im Rahmen der Photovoltaik-Strategie wurden die Dacher am Standort in Winnenden mit Pho-
tovoltaik-Anlagen ausgestattet. Darlber hinaus beziehen die RMK Solarstrom Uber die Abfall-
wirtschaft Rems-Murr (AWRM). In sehr sonnigen Zeiten erzeugen die Photovoltaik-Anlagen
zum Teil jedoch mehr Strom als die Kliniken verbrauchen kénnen. Eine Speicheranlage ermdg-
licht die Speicherung dieses Uberschusses und erlaubt es den Kliniken auch in Zeiten geringe-
rer Sonnenstrahlung auf Solarstrom zuriickzugreifen, wodurch Stromkosten reduziert werden
kdnnen. Dartber hinaus wird die Abhangigkeit vom &ffentlichen Netz reduziert. Des Weiteren
bieten Batteriespeicheranlagen den wirtschaftlichen Vorteil einer Lastspitzenkappung. Durch
die Glattung der Lastspitzen (peak loads) sinkt die maximale Bezugsleistung aus dem Netz,
hierdurch kénnen weitere Kosten eingespart werden. Zur Finanzierung der Malinahme soll ein
Darlehen in H6he von bis zu 1,5 Mio. Euro aufgenommen werden. Grundsatzlich werden die
Optionen zur Férderung der Malinahmen geprift.

d) Medizingerate (1,0 Mio. Euro)

Ein so genanntes Dual-Source Photonen-Computertomographie Gerat (CT) stellt eine Revolu-
tion in der Diagnostik dar, und wird die Kardiologie in den nachsten Jahren nachhaltig veran-
dern. Entscheidend ist unter anderem, dass die Bildgebung doppelt so schnell im Vergleich zu
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einem Standardgerat erfolgen kann. Die Kosten fiir das medizinische Geréat liegen bei rund 2,5
Mio. Euro. Damit ist das Geréat rund 1,5 Mio. Euro teurer als ein Standard-Geréat. Im Wirt-
schaftsplan wurde davon ausgegangen, dass die Mehrkosten durch eine Stiftung getragen wer-
den. Die verbleibenden Kosten von 1,0 Mio. Euro sollen Gber Darlehen finanziert werden.
Grundsatzlich werden die Optionen zur vollstandigen Férderung der Malinahmen geprft.

e) Nachfinanzierung und Ertiichtigung der ambulanten Operationssaéle in Backnang
und Winnenden (1,0 Mio. Euro)

In der Aufsichtsratssitzung am 12.11.2024 wurde der Beschluss zur Ertlichtigung der ambulan-
ten Operationssale in den Gesundheitszentren in Backnang und Winnenden beschlossen. Die
MaRnahme werden bereits im Jahr 2025 umgesetzt und iber Eigenmittel vorfinanziert. Zur
Nachfinanzierung der MalRnahme wird ein Darlehen in Hohe von 1,0 Mio. Euro bendétigt.

f) Erweiterungsbau Winnenden (1,0 Mio. Euro)

Die geplanten MalRnahmen zum Erweiterungsbau (28,3 Mio. Euro) sind in Hohe von 17,0 Mio.
Euro Uber Fordermittel refinanziert. Die verbleibenden Investitionskosten (11,3 Mio. Euro) sind
Uber Darlehen zu finanzieren. Im Jahr 2026 ist hierfir erstmals eine Darlehensaufnahme in
Hoéhe von rund 1,0 Mio. Euro notwendig. In den Folgejahren erfolgen weitere Darlehensaufnah-
men.

g) Umbau und Erneuerung der Aufbereitungseinheit fiir Medizinprodukte (0,75 Mio.
Euro)

In der Aufsichtsratssitzung am 14.05.2025 wurde der Umbau und die Erneuerung der Aufberei-
tungseinheit fir Medizinprodukte beschlossen. Im Wirtschaftsplan wurde die MalRnahmen mit
Gesamtkosten von 10,0 Mio. Euro und einer Férderung von 4,0 Mio. Euro berticksichtigt. Zur
Refinanzierung der MaRnahme sind im Jahr 2026 Darlehensaufnahme in Hohe von insgesamt
1,0 Mio. Euro notwendig. Auf den Standort Winnenden entfallt ein Anteil von 0,75 Mio. Euro.

h) Investitionen in die Entwicklung der Informationstechnik (0,75 Mio. Euro)
Im Bereich der Informationstechnik missen verschiedene Lizenzen verlangert werden. Zur Fi-
nanzierung werden rund 1,0 Mio. Euro benétigt. Auf den Standort Winnenden entfallt hier ein

Anteil von rund 0,75 Mio. Euro. Eine Refinanzierung dieser Lizenzen tber Mittel aus dem
KHZG-Fonds ist nicht mdglich.

2. Investitionen in die Rems-Murr-Kliniken MVZ gGmbH (2,5 Mio. Euro)

Im Jahr 2023 wurde die Grundlage fur ein Medizinisches Versorgungszentrum (MVZ) gelegt.
Zum 01.07.2023 wurde der Betrieb des ersten MVZ am Standort Winnenden mit den Fachge-
bieten Frauenheilkunde, Geburtshilfe und Pranataldiagnostik aufgenommen. Im Jahr 2024
wurde eine Praxis in Backnang mit zwei orthopadisch-chirurgischen Sitzen ibernommen. 2025
wurde eine weitere Praxis in Backnang mit einem kinder- und jugendéarztlichen Sitz Gbernom-
men. Im Jahr 2026 sollen weitere KV-Sitze lbernommen werden. Die Geschéaftsfihrung hat be-
reits intensive Gesprache aufgenommen. Ziel ist es, durch die gezielten KV-Sitz-Ankdufe das
Leistungsspektrum des MVZ weiter auszubauen, um eine umfassende und hochwertige medi-
zinische ambulante Versorgung fiir die Menschen in der Region sicherzustellen und Versor-
gungsengpasse zu vermeiden. Das MVZ soll dabei auch dazu beitragen die Sektorengrenzen
zu Uberwinden. Um den Ankauf der weiteren Sitze zu erméglichen und die notwendigen Uber-
fuhrungsmalfinahmen zu finanzieren, haben die Rems-Murr-Kliniken eine Investitionssumme
von 2,5 Mio. Euro eingeplant.
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3. Refinanzierung erhdhter Tilgungsleistungen fiir das prolongierte Hauptdarlehen fiir den
Neubau Winnenden (Haus A)

Das Hauptdarlehen fir den Neubau in Winnenden (Haus A) wurde mit Wirkung zum
01.07.2023 zu einer Restdarlehenslaufzeit von 10 Jahren prolongiert. Gleichzeitig hat der Ge-
sellschafter den Kliniken zur Liquiditatssicherung ein flr 10 Jahre angelegtes tilgungsfreies
Darlehen in Hohe von jahrlich 4,3 Mio. Euro zur Verfligung gestellt. Nach Ablauf der tilgungs-
freien Laufzeit werden die Kliniken das Darlehen tber 10 Jahre in Tranchen zu 4,3 Mio. Euro
an den Gesellschafter zurtickzahlen.

4. Bestehende Darlehensbiirgschaften flir den Neubau Winnenden

Im Hinblick auf die aktuelle Risikobetrachtung fir den Neubau in Winnenden sind 4,5 Mio. Euro
fur die Nachfinanzierung des Neubaus (Hauptgebaude Klinikum) erforderlich. Hierflr besteht
bereits eine Burgschaftszusage des Rems-Murr-Kreises aus dem Jahr 2014. Die Darlehens-
blrgschaft fir die Abwicklung der Neubau-Risiken wird bis zur abschlieRenden Bestatigung
Uber den Abschluss aller Neubau-Verhandlungen als Sicherheit gehalten.

5. Campusentwicklung Schorndorf

Fir die Rems-Murr-Klinik Schorndorf sind fur 2026 insgesamt Malinahmen mit einem Betrag in
Hoéhe von 19,8 Mio. Euro inkl. Funktionsbau in Schorndorf (16,5 Mio. Euro) tber Kreditaufnah-
men geplant.

Diese sind im Einzelnen:

a) Funktionsbau in Schorndorf (16,7 Mio. Euro)

Die geplanten Mallnahmen zum Funktionsbau (122,7 Mio. Euro) sind in Héhe von 73,0 Mio.
Euro Uber Fordermittel refinanziert. Die verbleibenden Investitionskosten (49,7 Mio. Euro) sind
Uber Darlehen zu finanzieren. Im Jahr 2026 ist hierfur erstmals eine Darlehensaufnahme in
Hoéhe von rund 16,7 Mio. Euro notwendig. In den Folgejahren erfolgen weitere Darlehensauf-
nahmen.

b) Warmeversorgung (2,0 Mio. Euro)

Der Aufsichtsrat hat in seiner Sitzung am 14.05.2025 beschlossen, dass die Warmeversorgung
am Standort Schorndorf zum 01.01.2026 in die Eigenverantwortung Uberfuhrt und der Vertrag
mit den Stadtwerken Schorndorf nicht verlangert werden soll. Zur Umsetzung des Konzepts
sind im Jahr 2026 Darlehensaufnahme in H6he von rund 2,0 Mio. Euro notwendig.

¢) Modernisierung Standort Schorndorf - insbesondere im Bereich Medizinische Inf-
rastruktur und technische MaRnahmen (0,65 Mio. Euro)

Es werden diverse Projekte initiiert, um die Rems-Murr-Klinik Schorndorf auf einem sowohl
baulichen als auch ausstattungstechnisch modernen Level zu halten. Hierfir wird eine Finan-
zierung uber Darlehen in Hohe von 0,65 Mio. Euro benétigt. Grundsatzlich werden die Optio-
nen zur Forderung der MaRnahmen gepruft.
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d) Umbau und Erneuerung der Aufbereitungseinheit fiir Medizinprodukte (0,25 Mio.
Euro)

In der Aufsichtsratssitzung am 14.05.2025 wurde der Umbau und die Erneuerung der Aufberei-
tungseinheit fir Medizinprodukte beschlossen. Im Wirtschaftsplan wurde die MaRnahmen mit
Gesamtkosten von 10,0 Mio. Euro und einer Férderung von 4,0 Mio. Euro bertcksichtigt. Zur
Refinanzierung der Malinahme sind im Jahr 2026 Darlehensaufnahme in H6he von insgesamt
1,0 Mio. Euro notwendig. Auf den Standort Schorndorf entfallt ein Anteil von 0,25 Mio. Euro.

e) Investitionen in die Entwicklung der Informationstechnik (0,25 Mio. Euro)

Im Bereich der Informationstechnik missen verschiedene Lizenzen verlangert werden. Zur Fi-
nanzierung werden rund 1,0 Mio. Euro bendétigt. Auf den Standort Schorndorf entféllt hier ein
Anteil von rund 0,25 Mio. Euro. Eine Refinanzierung dieser Lizenzen Gber Mittel aus dem
KHZG-Fonds ist nicht mdglich.

Schlussbemerkung

Insgesamt werden im Rahmen des Wirtschaftsplans 2026 Darlehensfinanzierungen in Hohe
von 37,4 Mio. Euro fir die genannten Investitionen bendtigt. Die Darlehensaufnahmen werden
Uber die Blrgschaft vom Gesellschafter besichert. Grundsatzlich werden die Optionen zur For-
derung der MaRnahmen fortlaufend geprift. Die Investitionen sind notwendig, um auch zukinf-
tig den Patienten die gewohnte erstklassige medizinische Versorgung zu garantieren und diese
fortlaufend weiter zu verbessern. Voraussetzung hierfir ist der Erhalt einer modernen medizini-
schen und technischen Infrastruktur, die auch zu Effizienzsteigerungen beitragt und die Zu-
kunftsfahigkeit der Rems-Murr-Kliniken sichert.
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Schuldenentwicklung

Wie in der Anlage 5 ersichtlich, betragt der Schuldenstand zu Beginn des Jahres 2026 158,7
Mio. Euro. Fur die Investitionen der Campusentwicklung und sonstigen Beschaffungen entsteht
in 2026 eine Neuverschuldung von rund 37,2 Mio. Euro (inkl. Tilgungsstreckungsdarlehen). In
der Schuldenentwicklung wird die Darlehensbiirgschaft fir die Abwicklung der Neubau-Risiken
in Héhe von 4,5 Mio. Euro nicht berticksichtigt, da diese lediglich bis zur abschlie’ienden Be-
statigung Uber den Abschluss aller Neubau-Verhandlungen als Sicherheit gehalten wird. Darle-
henstilgungen erfolgen in Hohe von rund 19,3 Mio. Euro, so dass das Wirtschaftsjahr 2026 mit
einem Schuldenstand in Héhe von rund 176,6 Mio. Euro schlief3t.

Entwicklung Folgejahre

Von 2027 - 2029 werden insgesamt rund 59,5 Mio. Euro vom Schuldenstand zu Beginn des
Jahres 2027 zurlickgezahlt. Demgegentber stehen neue Darlehensaufnahmen, hauptsachlich
fur die Baumaflinahme Funktionsbau in Schorndorf, in H6he von 71,7 Mio. Euro (inkl. Tilgungs-
streckungsdarlehen). Somit ergibt sich zum 31. Dezember 2029 voraussichtlich eine Gesamt-
verschuldung in Héhe 188,8 Mio. Euro.
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Geplante Zuweisungen des Rems-Murr-Kreises fur die Rems-Murr-
Kliniken gGmbH im Haushaltsjahr 2026

Die Geschaftsfuhrung empfiehlt dem Gesellschafter, die in der folgenden Tabelle aufgeflhrten
Zuweisungen, in dem Haushaltsplan fir das Jahr 2026 zu berlcksichtigen. Sie betreffen neben
dem erwarteten Jahresfehlbetrag fir die beiden Rems-Murr-Kliniken Mittel fur die Weiterent-
wicklung der Standorte Schorndorf und Winnenden.

Zuweisungen im Bereich Gewinn- und Verlust-

rechnung
Rems-Murr-Kliniken gGmbH [in Euro]
Zinsen fur Grundstiicke in Winnenden 14.000

Ergebnisausgleich 2026 aus Sicht des Kreises
(27.772.000 Euro von 27.772.236 Euro) 27.772.000

Zuweisungen Ergebnisausgleich Gewinn- und Verlust-

rechnung fiir 2026 27.786.000
Zuweisung Verlust aus Vorjahresmitteln 834.000
Zuweisungen im Bereich Investitionen 0
Zuweisungen Gesamt in 2026 28.620.000
Sonderzuwendungen aus Vorjahren 600.000
Gesamtzuwendungen 2026 inkl. Vorjahren 29.220.000
Abdeckung Verlust Klinik aus 2026 in Folgejahren 0
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Anlage 1: Gewinn- und Verlustrechnung fiir den Zeitraum 2024 -2029
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Anlage 2: Vollkréfteentwicklung

Vollkrafteentwicklung 2024 - 2029
Rems-Murr-Kliniken gGmbH

Stand: 01.08.2025

Berufsgruppe 30.06.2024 © 2025 @2026 @2027 2028 O 2029

Arztlicher Dienst 387 401 402 402 402 402
Pflegedienst u. Klinisches Hauspersonal 836 826 968 977 982 985
Medizinisch-technischer Dienst 190 200 202 202 202 202
Funktionsdienst 282 288 296 296 296 296
Wirtschafts- und Versorgungsdienst 139 145 145 145 145 145
Technischer Dienst 34 37 38 38 38 38
Verwaltungsdienst 155 164 163 163 163 163
Sonderdienste 7 6 6 6 6 6
Krankenpflegeschuler 13 19 18 18 19 20
Arztlicher Schreibdienst 43 41 41 41 41 41

Veranderung ggii Vorjahr absolut

Veranderung ggii Vorjahr relativ
Quelle: Personalcontrolling

488



Anlage 3: Investitionsiibersichten
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Anlage 3.1: Einzeldarstellung der InvestitionsmalBnahme Modernisierung Winnenden

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

MaRnahme: Modernisierung Winnenden (geméaR § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB)
1|Einzahlungen aus Investitionszuwendungen
2|Einzahlungen aus Investitionsbeitrdgen und ahnlichen
Entgelten fiir Investitionstatigkeit

Auszahlungen fir BaumaRnahmen & beweglichem
Sachvermogen 58.519.000 17.093.000 8.190.000 10.962.000 15.790.000 6.620.000 5.225.000 2.829.000

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der MaRnahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtiich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermitteft werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
? Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieBlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

3 Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mitteliibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

) Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

% Die neben Spalte 7 zusitzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungsermachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit Gber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

) Wertangaben konnen mit Erlauterungen untersetzt werden.
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Anlage 3.2: Einzeldarstellung der InvestitionsmalBnahme Erweiterungsbau Winnenden

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

MaRnahme: Erweiterungsbau Wi den (gemaR § 2 Absatz 3 Eig
Einzahlungen aus Investitionszuwendungen 17.000.000

| 8|Auszahlungen fiir Baumalinahmen 28.294.000 6.053313) | 2203253) | 10201420 | 8.161.136 2040284 |

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der MaBnahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtiich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
2 Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieflich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

3 Spalten knnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mitteliibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

9 Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spaltentiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

® Die neben Spalte 7 zusétzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungserméchtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit tiber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

n Wertangaben kénnen mit Erlauterungen untersetzt werden.
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Anlage 3.3: Einzeldarstellung der Investitionsmalnahme Funktionsbau Schorndorf

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

bau Schorndorf (geméR § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB)
1|Einzahlungen aus Investitionszuwendungen .000. .000. 11.500.000 30.660.770

| 8|Auszahlungen fiir Baumafinahmen 122.682.467 26494562 | 12.739.000 51.280.570 32.939.0000 |  30.510.000 2795000 |

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der MaRnahme geplanten Betrége (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtlich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
2) Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieRlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

% Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mitteliibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

4 Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

% Die neben Spalte 7 zusatzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungserméachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit liber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

) Wertangaben kénnen mit Erlauterungen untersetzt werden.
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Anlage 3.4: Einzeldarstellung der InvestitionsmalSnahme Modernisierung Schorndorf

Einzeldarstellung der InvestitionsmaRnahmen

MaRnahme: Modernisierung Schorndorf (geméaR § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB)
1|Einzahlungen aus Investitionszuwendungen
2|Einzahlungen aus Investitionsbeitrdgen und ahnlichen
Entgelten fir Investitionstatigkeit

Auszahlungen fir Baumainahmen & beweglichem
Sachvermdgen 21.428.000 5.423.00¢ 1.774.000 2.400.00! 5.250.000 5.400.000 2.855.00 100.000

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der MaRnahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
2 Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieRlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

% Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mitteliibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

) Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spaltentiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

9 Die neben Spalte 7 zusatzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungsermachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spatte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit iiber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

) Wertangaben kénnen mit Erléuterungen untersetzt werden.
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Anlage 3.5: Einzeldarstellung der Investitionsmalnahme sonstige MalBnahmen der Rems-Murr-Kliniken

Einzeldarstellung der InvestitionsmaBnahmen

MaRnahme: sonstige MaBnahmen RMK (geméR § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB)
1|Einzahlungen aus Investitionszuwendungen .639. 5.806.000

Auszahlungen fiir den Erwerb von beweglichem Sachvermégen
34.516.000 9.080.000 2.455.00 2.404.00 5.681.00 5.695.000 5.806.00 .850.000

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der Manahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
2 Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieRlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

3 Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mittelibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

4 Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

%) Die neben Spalte 7 zusatzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungsermachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

K Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit tiber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

7 Wertangaben kénnen mit Erlauterungen untersetzt werden.
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Anlage 3.6: Einzeldarstellung der InvestitionsmalBnahme Erweiterung Medizinisches Versorgungszentrum

Einzeldarstellung der InvestitionsmaRnahmen

MaBnahme: Erweiterung Medizinisches Versorgungszentrum (gemaR § 2 Absatz 3 Eig

10| Auszahlungen fir den Erwerb von Finanzvermégen 4.938.00 1.438.00 1.000.00 2.000.00! 2.500.00! 1.000.00
11|Auszahlungen fiir Investitionsférderungsmafinahmen

" In dieser Spalte werden die insgesamt zu der Manahme geplanten Betrage (vgl. § 2 Absatz 3 EigBVO-HGB) nachrichtiich angegeben (Betrage miissen ggf. in einer Nebenrechnung ermittelt werden); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.
2) Rechnungsergebnisse aus Vorvorjahren (einschlieRlich Spalte 4); bei Ein-Jahres-Vorhaben ist diese Spalte entbehrlich.

3 Spalten kénnen zu Spalte "Ansatz Vorjahr zzgl. Mitteliibertragungen aus Vorvorjahr" zusammengefasst werden.

4 Bei einem Doppelwirtschaftsplan lautet die Spalteniiberschrift "Ansatz Wirtschaftsjahr +1".

% Die neben Spalte 7 zusétzliche Spalte 9 zum Ausweis der Verpflichtungsermachtigungen im Wirtschaftsjahr +1 ist nur bei einem Doppelwirtschaftsplan erforderlich.

9 Spalte optional bei Vorhaben mit einer Laufzeit {iber den Finanzplanungszeitraum hinaus.

n Wertangaben kénnen mit Erlduterungen untersetzt werden.
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Anlage 4: Wirtschaftsplanung 2026 fiir Dienstleistungen von nicht allgemeinem wirtschaftli-
chem Interesse (nicht DAWI)

Rems-Murr-Kliniken gGmbH

Gewinn- und Verlustrechnung wirtschaftliche Geschéftsbetriebe fiir den Zeitraum 2024 und 2026

Di istungen, die nicht von inem wirtschaftiichem Interesse sind (Nicht DAWI)

in EUR Stand: 28.08.2025
Parkraum-Vermietung fiir Patienten und Besucher 992.218 794.439 197.779 1.030.439 825.000 205.439
Telefongebiihren von Patienten und Personal 151.270 164.017 -12.747 112.682 122.000 -9.318
Verkauf von Sachmitteln an das Personal 11.056 10.283 773 12.000 11.000 1.000
Unterbringung und Verpflegung von Begleitpersonen 207.500 108.190 99.310 202.262 105.000 97.262
Medikamentenverkauf durch die Zentralapotheke an Dritte 7.611.929 5.961.337 1.650.593 7.683.000 5.980.000 1.703.000
Medikamentenverkauf durch die Zentralapotheke an Personal 46.741 58.662 -11.922 45.000 58.662 -13.662
Rechts und Beratungskosten fiir wirtschaftliche Geschaftsbetriebe 0 30.449 -30.449 0 31.488 -31.488
Instrumentsterilisation fiir andere Einrichtungen 45.035 22518 22517 45.000 22.500 22500
Kopien fiir Patientenakte, Gutachten/ Versicherungen 7.267 3.634 3633 8.000 4.000 4.000
Sonstige Ertrage (inkl. Dienstleistung Pforte / Technik fiir andere Einrichtungen) 455.875 409.582 46.293 442.000 398.000 44.000
Speisenversorgung fiir Personal und Dritte 1.014.827 1.313.471 -298.644 1.161.376 1.254.000 -92.624
Sponsoring 120.909 0 18.136 118.000 100.000 18.000
Gebaudemanagement Kita 26.545 23.041 3.504 27.000 23732 3.268
Chefarzt/Ermachtigungsambulanzen 926.283 993.110 142.954 988.000 930.090 197.100
MVZ gGmbH 0 0 0 0 90.000 -90.000
|Jahresergebnis 11.617.455 9.892.733 1.831.731 11.874.759 9.955.472 2.058.477

Quelle: Finanz- und Rechnungswesen
* Ist-Ergebnis vor Steuerpriifung

Anlage 5: Schuldenstandentwicklung der Rems-Murr-Kliniken gGmbH fiir den Zeitraum 2014
— 2029 [in Mio. Euro]
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Anlage 6: Entwicklung des Jahresergebnis aus Sicht des Kreises inklusive Sonderzuwendun-
gen der Rems-Murr-Kliniken gGmbH flir den Zeitraum 2014 — 2029 [in Mio. Euro]

*auf 13 Mio. Euro (Inflationsliicke 2022 und 2023)

Anlage 7: Entwicklung des EBITDA der Rems-Murr-Kliniken gGmbH fiir den Zeitraum 2014 —
2029 [in Mio. Euro]
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Anlage 8: Jahresergebnisse umliegender Hauser
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Anlage 9: Liquiditdtsplan einschlie8lich Finanzplanung gem. Anlage 2 EigBVO-HGB [in Euro]

Liquiditatsplan einschlieBlich Finanzplanung

90.855 18706 | 15782 | 1284 11.000

Auszahlungen fiir Investitionen in das
| tgfauzaningen fnesttonenndes | g gop 04|  -72.361461) | -55.315.800( | -17.021.207| -8.378500

32

IS

Einzahlungen aus der Aufnahme von
Investitionskrediten und wirtschatftlich
vergleichbaren Vorgéngen fiir Investitionen
bei der Gemeinde und anderen
Eigenbetrieben

Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
des Kreises

Einzahlungen aus Investitionszuweisungen
Dritter

Auszahlungen aus der Tilgung von
I rediten und wi ftlich
vergleichbaren Vorgéangen fiir Investitionen
gegeniber der Gemeinde und anderen
Eigenbetrieben

Gezahlte Zinsen

nachrichtlich:

\voraussichtlicher Bestand an liquiden
Eigenmitteln zum Jahresbeginn
\voraussichtlicher Bestand an inneren

Darlehen zum Jahresbeginn

7.380.000

30.856.000
43.642.804

-17.630.451

-5.987.192

-21.329.247

37.177.461

29.205.000
39.464.000

-19.277.408

-5.754.340

48.523.800

24.388.000
13.142.000

-20.100.123

-5.836.633

-38.942.625

16.395.207

24.052.000
6.606.000

-20.210.578

-5.793.740

-46.447.680

6.808.500

28.664.000
6.250.000

-19.195.958

-8.264.484

-50.404.118
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Anlage 10: Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat gem.

Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Anlage 3 der EigBVO-HGB [in Euro]

Liquiditatsplan Finanzplanung
Vorjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Nr. Einzahlungs- und Auszahlungsarten” 2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginn? 54.172,03
2a | + [Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn
o |+ Investmentzertifikate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige

Wertpapiere

Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
2c | + |[Unternehmen, Beteiligungen, selbststdndigen Kommunalanstalten und anderen 3.827.099,27

Eigenbetrieben der Gemeinde
3a | - |Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn -19.574.818,33

Verbindlichkeiten aus Liquiditatsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
3b | - [Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten und anderen -5.635.699,62

Eigenbetrieben der Gemeinde
4 | = |liquide Eigenmittel zum Jahresbeginn -21.329.246,65
5 | - |mittelibertragungsbedingter Liquidititsbedarf (§ 2 Absatz 4 EigBVO-HGB)

hlagte And des Fi i ittelbestand: 2i. V. m. Anl 2

§ |4 |oranschiagte Anderung des Finanzierungsmitiebestands (§ 21. V. m. Anlage -5.004.450,65 -5.340.913,02 7.478.014,44 -7.505.055,70 -3.956.437.43

Nummer 40 EigBVO-HGB)
7 | = |voraussichtliche liquide Eigenmittel zum Jahresende -26.423.697,30 -31.764.610,32 -38.942.624,76 -46.447.680,46 -50.404.117,89
8 | - |davon fiir bestimmte Zwecke gebunden®
9 | = |vorauss. liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel -26.423.697,30 -31.764.610,32 -38.942.624,76 -46.447.680,46 -50.404.117,89

1) Die Zeile 8 (Gesamtsumme der gebundenen Mittel) kann bedarfsgerecht weiter unterteilt werden.
2 Aus der Liquiditatsrechnung (§ 10 i. V. m. Anlage 7 Nr. 48 direkte Methode bzw. Nr. 52 indirekte Methode EigBVO-HGB).
3)  Sofern verfligbar sollen in Spalte 1, statt der veranschlagten Anderung des Finanzierungsmittelbestands, aktuelle Prognosewerte aufgenommen werden.

Hierunter kénnen z.B. auch Riickstellungen fallen.
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Anlage 11: Roland Berger Krankenhausstudie 2025
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Jahresabschluss
(Bilanz u. GuV)

der

Rems-Murr-Kliniken gGmbH

fur das

Geschaftsjahr 2024
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Jahresabschluss
(Bilanz u. GuV)

der

Rems-Murr-Kliniken MVZ gGmbH

fur das

Geschaftsjahr 2024
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WIRTSCHAFTSPLAN

- Kurzfassung -

(Budget)

der

Abfallwirtschaft
Rems-Murr A6R (AWRM)

fur die

Wirtschaftsjahre 2026/2027
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Zusammenfassung Wirtschaftsplan 2026/2027 gem. § 14 Abs. 3 EigBG

2026 2027
EUR EUR
1. Erfolgsplan
a) Gesamtbetrag der Ertrage 56.469.282 61.067.899
b) Gesamtbetrag der Aufwendungen 50.299.325 54.267.958
c) Veranschlagtes Jahresergebnis 6.169.957 6.799.940
2. Liquiditatsplan
a) laufende Geschaftstatigkeit
Einzahlungen 52.260.165 60.952.640
Auszahlungen 54.345.244 55.935.400
Zahlungsmitteliberschuss/-bedarf -2.085.079 5.017.240
b) Investitionstatigkeit
Einzahlungen 25.500 23.800
Auszahlungen 34.609.850 17.929.214
Saldo -34.584.350 -17.905.414
c) Finanzierungsmittellberschuss oder -bedarf -36.669.429 -12.888.174
d) Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen 35.140.784 17.000.000
Auszahlungen 1.039.311 2.084.872
Saldo 34.101.472 14.915.128
e) Saldo des Liquiditatsplans -2.567.957 2.026.954
3. Gesamtbetrag
a) der vorgesehenen Kreditaufnahmen (Kreditermachtigung) 34.140.784 14.000.000
b) der Verpflichtungserméchtigungen =" 25676.286
4. Hochstbetrag der Kassenkredite 34.150.000 14.000.000
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. AWRM - Erfolgsplan (§ 1 EigBVO-HGB)

Ergebnis 2024 | Ansatz 2025 | PI. g 2026 |PI g 2027 |PI g 2028|PI g 2029
EUR EUR EUR EUR EUR EUR

1. Umsatzerldse 50.605.693 51.166.407 56.163.682 60.763.999 57.492.204 60.033.720
2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen 0 0 0 0 0 0
3. andere aktivierte Eigenleistungen 0 0 0 0 0 0
4. sonstige betriebliche Ertrage 1.570.576 301.243 280.100 280.100 280.100 280.100
5. Materialaufwand
a) Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe unf fur bezogene Waren 3.439.265 3.590.371 4.757.012 4.395.673 4.520.044 4.648.145
b) Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 30.445.925 29.625.912 29.847.881 31.958.165 33.498.433 34472913
6. Personalaufwand
a) Léhne und Gehilter 4.842.749 6.769.633 7.637.558 8.080.009 8.319.247 8.568.825
b) soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fiir Unterstitzung, 1.371.539 13.000 19.000 19.000 19.570 20.157
davon Alterversorgung 419.842 0 0 0 0 0
7. Abschreibungen
a) Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande des Anlagevermégens und Sachanlagen 141.739 298.932 238.153 205.249 155.001 68.167
b) auf Vermégensgegenstande des Umlaufvermdégens, soweit diese die in dem Unternehmen, der

. . - . . K 2.824.968 2.413.396 3.433.844 4.281.088 4.968.157 5.728.600
Einrichtung oder dem Hilfsbetrieb tiblichen Abschreibungen iberschreiten
8. sonstige betriebliche Aufwendungen 6.148.512 3.071.964 3.736.209 3.869.952 3.946.563 4.012.385
9. Ertrage aus Beteiligungen 0 0 0 0 0 0
davon aus verbundenen Unternehmen
10. Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermégens, 0 0 0 0 0 0
davon aus verbundenen Unternehmen
11. sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 548.053 39.100 25.500 23.800 18.700 18.700
davon aus verbundenen Unternehmen
12. Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermégens 0 0 0 0 0 0
13. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 0 108.062 468.161 1.319.840 2.004.515 2.403.934
davon aus verbundenen Unternehmen
14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 151.993 343.637 102.632 80.106 74311 85.766
15. Ergebnis nach Steuern 3.357.633 5.271.843 6.228.832 6.858.815 285.164 323.628
16. sonstige Steuern 58.327 33.582 58.875 58.875 58.875 58.875
17. Jahrestberschuss/Jahresfehlbetrag 3.299.306 5.238.261 6.169.957 6.799.940 226.289 264.753
nachrichtlich
18. Vorauszahlungen der Gemeinde auf die spatere Fehlbetragsabdeckung
19. Vorauszahlungen an die Gemeinde auf die spatere Uberschussabfiihrung
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3. Investitionsplan

PLAN [EUR]
2027 2026 2025 2024
Deponien 100.000 100.000
Verfiillte Deponien
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Nicht verfiillte Deponien 100.000 100.000
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen 100.000 100.000
Immaterielle Wirtschaftsgter
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Photovoltaik 2.892.000 6.834.636 5.421.000 2.229.000
BaumaRnahmen 2.892.000 6.834.636 5.421.000 2.229.000
Sickerwasserreinigungsanlagen 10.000 110.000 10.000 10.000
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen 100.000
Immaterielle Wirtschaftsglter
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 10.000 10.000 10.000 10.000
Abfallverwertung und Recycling 13.978.214 9.187.214 10.404.000 4.302.500
Entsorgungszentren 12.060.000 6.260.000 9.674.000 1.728.500
Gerate und Maschinen 845.000 695.000 220.000 551.500
BaumaRnahmen 11.200.000 5.550.000 9.444.000 1.152.000
Immaterielle Wirtschaftsgiter
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 15.000 15.000 10.000 25.000
Wertstoffhofe 1.515.000 1.373.000 700.000 50.000
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen 1.500.000 1.350.000 700.000 50.000
Immaterielle Wirtschaftsglter
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 15.000 23.000
Biovergédrungsanlage 340.000 306.000 30.000 2.012.000
Gerate und Maschinen 340.000 306.000 632.000
BaumaRnahmen 1.300.000
Immaterielle Wirtschaftsglter
Betriebs- und Geschéftsausstattung 30.000 80.000
Griingutplatze 63.214 1.248.214 512.000
Gerate und Maschinen 585.000
BaumaRnahmen 63.214 663.214 512.000
Immaterielle Wirtschaftsgiter
Betriebs- und Geschéaftsausstattung
Problemmiillsammelstellen 250.000 50.000
Gerate und Maschinen
BaumafRnahmen 250.000 50.000
Immaterielle Wirtschaftsglter
Betriebs- und Geschéftsausstattung
Sammlung und Transport 1.966.550
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen
Immaterielle Wirtschaftsglter
Betriebs- und Geschéftsausstattung 1.966.550
Verwaltung und Technik 699.000 18.328.000 1.717.800 2.685.800
Gerate und Maschinen
BaumaRnahmen 17.340.000 1.500.000 2.000.000
Immaterielle Wirtschaftsgiter 204.500 109.500 193.000 240.000
Betriebs- und Geschéaftsausstattung 494.500 878.500 24.800 445.800
Grundstiicke
Summe Investitionsausgaben 17.929.214 34.609.850 19.519.350 9.227.300
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Abfallwirtschaft Rems-Murr A6R (AWRM)

Bilanz zum 31. Dezember 2024

Aktiva
31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
A. Anlagevermdgen
I. Immaterielle Vermégensgegenstinde
Entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerbliche
Schutzrechte und ahnliche Rechte und Werte
sowie Lizenzen an solchen Rechten und Werten 164.191,00 158.932,00

Il. Sachanlagen
1. Grundstlcke, grundstiicksgleiche Rechte und Bauten
einschlieBlich der Bauten auf fremden Grundstlicken
2. Technische Anlagen und Maschinen
. Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung
4. Geleistete Anzahlungen und Anlagen im Bau

w

lll. Finanzanlagen
Wertpapier des Anlagevermdégens

B. Umlaufvermégen
I. Vorrate
Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Il. Forderungen und sonstige Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen

2. Forderungen gegen Gesellschafter
3. Sonstige Vermdgensgegenstande

lll. Kassenbestand und Guthaben bei Kreditinstituten

C. Rechnungsabgrenzungsposten

D. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

24.061.491,64

11.544.431,64

6.311.333,00 7.108.499,00
574.943,00 368.509,00
4.592.802,82 1.823.083,83
35.540.570,46 20.844.523,47
23.000.000,00 33.000.000,00
58.704.761,46 54.003.455,47
325.646,59 262.387,68
1.276.994,39 1.087.009,32
1.083.244,79 875.248,49
349.370,96 137.622,42
2.709.610,14 2.099.880,23

22.126.998,70

25.729.921,65

25.162.255,43

28.092.189,56

3.198,15

1.035.320,03

12.565.904,97

15.865.210,94

96.436.120,01

98.996.176,00

517




Passiva

31.12.2024 31.12.2023
EUR EUR
- Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 110.000,00 110.000,00

1l. Bilanzverlust
lll. Nicht durch Eigenkapital gedeckter Fehlbetrag

. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen
2. Sonstige Riickstellungen

. Verbindlichkeiten

1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen
2. Verbindlichkeiten gegenlber Gesellschafter
3. Sonstige Verbindlichkeiten

. Passive Rechnungsabrenzung

-12.675.904,97
12.565.904,97

-15.975.210,94
15.865.210,94

0,00

0,00

374.423,19
90.841.318,13

222.430,19
93.214.744,69

91.215.741,32

93.437.174,88

4.088.162,49 4.323.040,02
825.325,52 855.847,35
159.054,68 129.244,75
5.072.542,69 5.308.132,12
147.836,00 250.869,00

96.436.120,01

98.996.176,00
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Abfallwirtschaft Rems-Murr AGR (AWRM)

Gewinn- und Verlustrechnung fiir das Geschaftsjahr

vom 1. Januar bis 31. Dezember 2024

2024

2023

1. Umsatzerlose

. Sonstige betriebliche Ertrage

50.605.693,39
1.570.576,25

47.005.793,46
709.956,65

52.176.269,64

47.715.750,11

3. Sachaufwand der Abfallbeseitigung und Wertstoffbezug 33.885.189,68 31.049.324,10
4. Personalaufwand
a) Léhne und Gehalter 4.842.748,72 4.271.914,45
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr Alters-
versorgung und fur Unterstltzung 1.371.539,19 1.133.834,20
6.214.287,91 5.405.748,65
5. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdgens und Sachanlagen 2.966.706,86 2.543.211,35
6. Sonstige betriebliche Aufwendungen 6.148.512,13 7.261.053,62
7. Betriebliches Ergebnis 2.961.573,06 1.456.412,39
8. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage 548.053,40 572.356,15
9. Finanzergebnis 548.053,40 572.356,15
10. Ergebnis der gewohnlichen Geschaftstatigkeit 3.509.626,46 2.028.768,54
11. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 151.993,00 233.070,00
12. Ergebnis nach Steuern 3.357.633,46 1.795.698,54
13. Sonstige Steuern 58.327,49 27.804,96
14. Jahresiiberschuss 3.299.305,97 1.767.893,58
15. Verlustvortrag -15.975.210,94 -17.743.104,52
16. Bilanzverlust -12.675.904,97 -15.975.210,94
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Kurziibersicht liber die wirtschaftliche Lage und voraussichtliche Entwicklung

Die Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH konnte das Jahr 2024 erfolgreich abschlieRen, was
sich in dem Jahrestberschuss in Hohe von 588.908,61 € widerspiegelt. Der Bilanzgewinn be-

trug 529.445,43 £,

Die Vermogens- und Kapitalstruktur der Kreisbaugesellschaft stellt sich folgendermaRen dar:

Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH

Vermogensstruktur Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH

€ % € % €
Anlagevermdogen 245.577.794,61 | 83,56% [224.866.861,47 | 80,90% |20.710.933,14
Umlaufvermogen 48.320.145,36 | 16,44% | 53.007.029,20| 19,10% | -4.686.883,84
Gesamtvermdgen 293.901.921,97 | 100,00% | 277.891.384,67 | 100,00% | 16.010.537,30

Kapitalstruktur Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH

€ % € % €
Eigenkapital 73.801.015,75 | 25,11% | 72.112.107,14| 25,95% | 1.688.908,61
Riickstellungen 3.991.264,64| 1,36%| 4.528.658,12| 1,63%| -537.393,48
Fremdkapital 215.584.384,28 | 73,35% | 200.795.813,71 | 72,26% | 14.788.570,57
Sjrfg“““gsabgre“' 525.257,30 | 0,18% 454.805,70 | 0,16% 70.451,60
Gesamtkapital 293.901.921,97 | 100,00% | 277.891.384,67 | 100,00% | 16.010.537,30

Zum 31. Dezember 2024 hat die Gesellschaft 1.053 Wohneinheiten incl. Appartements, 907
Stellpldtze und Garagen sowie 49 Gewerbeeinheiten mit insgesamt 90.354 m? Wohn- und

Nutzflache im Eigenbestand.

Davon waren zum Bilanzstichtag 3 Wohnungen nicht vermietet, was einer sehr geringen Leer-

standsquote von 0,3% entspricht.
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Im Geschaftsjahr 2024 gab es 62 Mieterwechsel im Bereich der Wohneinheiten. Die Giber-wie-
genden Grinde fir die Mieterwechsel waren durch 6rtliche und personliche Veranderungen
der Mieter oder durch den Wunsch Wohnungen innerhalb der Kreisbaugesellschaft zu tau-
schen, bedingt. Insgesamt kann von einer hohen Bindung der Bestandsmieter gesprochen
werden, was dem in der Region um Stuttgart stark nachgefragten Mietangebot der Kreisbau-
gesellschaft fir geférderten und preisglinstigen Wohnraum mit hoher Qualitat geschuldet ist.
Durch die Fertigstellung der Neubauten in Waiblingen (Karl-Ziegler-StraRe 53- 55; Benninger
StraRe 2,6), Urbach (FriedhofstraRe 88) und Rudersberg (Bronnwiesenweg 8) konnten 46
Wohnungen neu belegt werden. Mit dem Verkauf von 3 einzelnen Objekten in Fellbach, Pli-
derhausen und Waiblingen verringerte sich der Wohnungsbestand um 28 Einheiten.

Die Kommunen im Rems-Murr-Kreis sprechen die Kreisbaugesellschaft unvermindert auf L6-
sungen fiir den Bau sozialer Mietwohnungen an. Nach wie vor wird das Ziel der Schaffung von
1.250 Wohnungen bis zum Jahr 2027 im Rahmen des 500 Wohnungsprogramms als realisier-
bar angesehen. Die unverdndert nicht zufriedenstellenden wirtschaftlichen und férderpoliti-
schen Rahmenbedingungen machen es aus Sicht der Geschéaftsfiihrung jedoch unabdingbar,
dass seitens der Politik Anreize und Unterstiitzung fiir die Errichtung der Gebdude gewahrt
wird. Seitens der Eigenkapitalgeber wurde das verstarkte Engagement unveradndert unter-
stitzt und begleitet.

Im Bereich der Gewerbeimmobilien konnte die Kreissparkasse Waiblingen Mitte des Jahres in
den Neubau Karl-Ziegler-Stralle 55 ziehen. Die bisherige Filiale in der Karl-Ziegler-StraRe 41
wurde gemeinsam mit der ehemaligen Eisdiele in eine Gastronomieeinheit umgebaut. Ebenso
wurde die lange leerstehende Einheit im Untergeschoss des gleichen Gebaudekomplexes fir
denselben Gastronomen umgebaut, hier entstand eine Eventraum mit Gastro-Ausstattung.
Beide neuen Einheiten sorgen ab Mai 2025 dafiir, dass die Ortsmitte Hohenacker an Attrakti-
vitat gewinnt.

Neben dem Mietwohnungsbau geht der Neubau der beiden Pflegeheime weiter voran. Flr
das Pflegeheim in Rudersberg konnte im Spatherbst das Richtfest gefeiert werden. Die Fertig-
stellung Anfang 2026 und spatere Ablosung des danebenliegenden Pflegeheims in der Rat-
hausstraBe 7 riicken somit naher. Die dort befindlichen Wohnungen sollen verduBert werden.
Nach Vorliegen der Baugenehmigung wurde mit dem Bau des Pflegeheims am Schlosspark in
Urbach nach dem Abriss der Bestandsgebdude begonnen. Am 15. November fand die feierli-
che Grundsteinlegung unter Beteiligung zahlreicher politischer Akteure und der spateren Nut-
zer statt.
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Aufgrund der immer noch hohen Bauzinsen in Verbindung mit hohen Baukosten wurden die
bestehenden beiden Bautragerprojekte fortgefiihrt und keine neuen begonnen. Der Verwal-
tungsbau flr das Landratsamt des Rems-Murr-Kreises in der RétestralRe ging im Friihjahr 2023
in Betrieb. Im Laufe des Jahres wurden weitere zwischenabgerechnete Restarbeiten erledigt,
die endgiiltige Abrechnung wird im ersten Halbjahr 2025 erwartet. Aktiv weitergefiihrt wurde
der Bau des Hinkelmann-Areals in Weinstadt-Endersbach mit 22 Eigentumswohnungen und
zwei Einrichtungen der sozialen Infrastruktur. Die Realisierung des Vorhabens schreitet voran
und bis Ende 2025 sollen die ersten 13 Wohneinheiten samt einer Gewerbeeinheit, der bereits
zum GrofRteil verduBerten Einheiten an deren Nutzer bzw. Eigentiimer Gbergeben werden.
Erst nach Fertigstellung der vorgenannten Nutzungseinheiten wird mit dem Abbruch der (ib-
rigen Bestandsgebdude begonnen werden kdnnen, um dann die Gbrigen Einheiten zu errich-
ten.

Mit den Projektbeteiligten fiir das Wohn- und Geschaftshaus Kronenplatz in Winnenden wur-
den alternative Weiterfliihrungsoptionen und Nutzungsaufteilungen diskutiert. Im Zuge dieser
Gesprache zeichnete sich das Ausscheiden eines Partners ab, welches im Geschéftsjahr ein-
vernehmlich umgesetzt wurde. In Abhdngigkeit der weiteren Entwicklung des Immobilien-
und Kapitalmarktes kann nach Einreichen des Baugesuchs und Herstellung der Baureife ein
Verkauf an einzelne oder mehrere Beteiligte der Bauherrengemeinschaft oder Dritte erfolgen.
Aktuell ist eine gemischte Nutzung mit Wohn- und Gewerbeflachen in Verbindungen mit einer
Pflegeeinrichtung geplant.

Flr weitere neue Wohnbautragerprojekte wurden Vorbereitungen getroffen, mit deren Um-
setzung 2025 gerechnet wird.

In enger Abstimmung mit den Gremien der Kreisbaugesellschaft wurden die vorhandenen
Baulandreserven auf die Portfolioausrichtung hin Gberprift und mit Blick auf die wirtschaftli-
chen Eckdaten eingeordnet. Ergdnzend wurde mit dem Erwerb eines Grundsticks in Winter-
bach ein weiterer Schritt zur raumlichen Diversifizierung in guten Lagen getan. Zudem konnte
mit der Remstalbaugenossenschaft ein verlasslicher und bewahrter Partner gewonnen wer-
den, mit dem der Bau von insgesamt 20 Sozialwohnungen zeitnah umgesetzt werden wird.

Zur Verringerung der bisher negativen Ergebnisbeitrage wurde in der WEG- und Fremdverwal-
tung der Schwerpunkt auf eine héhere Effizienz in der Bewirtschaftung gelegt und der Fokus
auf die Verwaltung von Eigentiimergemeinschaften gelegt, deren GroRe oder Konstellation
eine wirtschaftliche Verwaltung zuldsst. Damit einher ging die Abschmelzung von 2.667 auf
2.149 verwaltete Wohneinheiten. Bereits Ende 2024 zeichnete sich ab, dass zu-kiinftig eine
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weitere Reduzierung der WEG-Verwaltung auf die Objekte erfolgen wird, in denen in unter-
schiedlichen Konstellationen die Kreisbaugruppe mit dem Rems-Murr-Kreis, Gemeinden, den
Rems-Murr-Kliniken und anderen 6ffentlichen Institutionen beteiligt ist.

Die Ertrage aus Unternehmensbeteiligungen wurden durch die RMGV (RMGV, Rems-Murr-
Gesundheits-Verwaltungs GmbH, Waiblingen), die RMHS (RMHS, Rems-Murr-Hausservice
GmbH & Co. KG, Waiblingen) samt ihrer Komplementarin RMHV (RMHV, Rems-Murr-Hausser-
vice Verwaltungsgesellschaft mbH, Waiblingen) sowie die BGS Vermdgens- und Beteiligungs-
verwaltungsgesellschaft mbH, Stuttgart, gespeist.

Mit einem Jahresiberschuss in Hohe von 588,9 T€ (Vorjahr720,3 T€) konnte ein in einem fir
die Baubranche insgesamt schwierigen Umfeld ordentliches Jahresergebnis erzielt werden.

Am Auftrag und Ziel der im Jahr 1949 mit einem Startkapital von 200.000 DM gegriindeten
Kreisbaugesellschaft hat sich nichts gedndert. Ziel ist die sozial verantwortbare Wohnungs-
versorgung breiter Schichten der Bevolkerung. Allerdings hat sich die Gesellschafterstruktur
von einer urspringlich aus Banken, Unternehmern und der 6ffentlichen Hand bestehenden in
eine Uberwiegend kommunale Struktur hin verandert. Neben dem Landkreis, der zum 31. De-
zember 2024 insgesamt 94,9 % der Gesellschaftsanteile halt, waren noch finf weitere Gesell-
schafter, davon drei Kreditinstitute mit insgesamt 4,5 %, an der Kreisbaugesellschaft beteiligt.
Zum anderen ist die Kreisbaugesellschaft in den vergangenen Jahren signifikant gewachsen.
Die Kapitalstruktur und Bilanzsumme hat sich von ca. 61 Mio. € im Jahr 2013 auf rund 294
Mio. € im Jahr 2024 fast verfiinffacht.

In den zunehmenden Fokus wird durch Gesellschaft, Politik und Wirtschaft der sparsame Um-
gang mit Ressourcen und die Nachhaltigkeit der eigenen Tatigkeit gestellt. Der daraus abge-
leitete Prozess der langfristigen Anderung des Energieeinsatzes im Bestand und Neubau
wurde durch die Kreisbaugesellschaft und deren Gesellschafter aktiv aufgegriffen. Durch den
Aufsichtsrat war daher auf Grundlage von Vorgaben des Kreistags und nach den Vorgaben des
Green-Deal der EU-Kommission sowie dem Klimaschutzgesetz der Bundesregierung und der
Landesregierung Baden-Wirttemberg beschlossen worden, den Immobilienbestand der
Kreisbaugruppe bis zum Jahr 2040 klimaneutral umzubauen. Das Immobilienportfolio der
Kreisbaugruppe wurde dafiir im Rahmen der Erstellung einer Klima-Roadmap analysiert und
bewertet. Das Ergebnis war durchaus positiv: Die Gebaude der Kreisbaugruppe haben bereits
heute einen sehr niedrigen Energieverbrauch (18 % geringer als der Durchschnitt deutscher
Immobilienunternehmen). Insgesamt verbraucht das Portfolio rund 110 kWh/m?2Jahr. Der
bundesweite Vergleichswert ist deutlich hoher und liegt bei 133 kWh/m2Jahr. Dies bedeutet
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fir die Dekarbonisierung eine gute Ausgangslage mit vergleichsweise geringem Investitions-
bedarf. Mit Blick auf 6kologische, wirtschaftliche und soziale Aspekte wurden mit den Gre-
mien verschiedene Strategien diskutiert, wie die Klimaneutralitat erreicht werden kann. Unter
anderem ist die Umstellung auf CO2-freie Warme- und Warmwasserversorgung vorgesehen
sowie eine Verbrauchsreduktion durch Dammungen und Betriebsoptimierungen. Zusatzlich
sollen Photovoltaikanlagen auf moglichst allen Gebauden installiert werden.

Zusatzlich wurde ein Leitfaden fir nachhaltiges Bauen entwickelt und vom Aufsichtsrat be-
schlossen, der zukiinftig fur alle BaumalRnahmen greifen soll. In ihm werden relevante Grund-
lagen, Anforderungen und Standards fir alle Bauvorhaben (Neubau sowie Sanierung bzw. Re-
novierung) aufgestellt. Der Leitfaden wird als prozessbegleitendes Planungsinstrument tber
den gesamten Bauprozess bis in den Riickbau mitgefiihrt; es erfolgt also eine komplette Be-
trachtung liber den gesamten Lebenszyklus der Immobilien von Planung und Bau lber die Be-
triebsphase bis hin zum Rickbau hinweg. Im Jahr 2024 wurde die erste Sanierung im Rahmen
der Klimaroadmap umgesetzt. Mit Abschluss der MalRnahmen an diesem Objekt in Kernen
koénnen jahrlich rd. 33 Tonnen CO2 ein-gespart werden.

Der Wirtschaftsplan fiir das Geschaftsjahr 2026 wird derzeit aufgestellt. Grundlage dafiir bil-
det das zu erwartende positive Jahresergebnis des laufenden Geschiftsjahres. Uber den auf-
zustellenden Wirtschaftsplan wird der Aufsichtsrat der Gesellschaft in seiner Sitzung am 26.
November 2025 beraten und beschlieRen. Insgesamt wird fir 2025 und 2026 wieder mit ei-
ner erfolgreichen Geschaftstatigkeit bei der Vermietung im Wohn- und Gewerbebereich ge-
rechnet. Die Bautragertatigkeit wird wieder verstarkt werden.

Kreisbaugesellschaft Waiblingen mbH

Waiblingen 01.10.2025
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Bilanz der Kreisbaugesellschaft Waiblingen mit beschrénkter Haftung, Waiblingen,
zum 31. Dezember 2024

Aktiva Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

A. Anlagevermogen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande

Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte

und &hnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen

an solchen Rechten und Werten 3.982,00 19.425,00
Il. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte

mit Wohnbauten 172.425.011,69  156.301.434,65
2. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte

mit Geschéafts- und anderen Bauten 37.734.679,42 33.318.880,68
3. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte

ohne Bauten 8.275.360,06 5.179.980,51
4. Technische Anlagen und Maschinen 143.599,00 169.156,00
5. Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschéftsausstattung 247.150,51 253.270,51
6. Anlagen im Bau 20.027.731,53 23.692.314,05
7. Bauvorbereitungskosten 2.395.970,57 1.604.108,24

241.249.502,78 220.519.144,64

. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 3.670.000,00 3.670.000,00
2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 500.000,00 500.000,00
3. Beteiligungen 157.341,83 157.341,83
4. Genossenschaftsanteile 950,00 950,00

4.328.291,83 4.328.291,83

B. Umlaufvermégen

. Zum Verkauf bestimmte Grundstiicke und
andere Vorréte

. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte

-

ohne Bauten 7.419.858,22 9.335.662,89
2. Bauvorbereitungskosten 2.113.458,26 1.817.810,64
3. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte

mit unfertigen Bauten 4.812.800,68 2.806.485,42
4. Grundstlicke und grundstiicksgleiche Rechte

mit fertigen Bauten 5.037.378,34 5.466.985,33
5. Unfertige Leistungen 4.888.173,51 4.300.794,94
6. Andere Vorrate 4.798,08 7.250,43
7. Geleistete Anzahlungen 285.559,56 210.403,45
8. Erhaltene Anzahlungen auf Verkaufsgrundstiicke -957.803,50 0,00

23.604.223,15 23.945.393,10

. Forderungen und sonstige

Vermoégensgegenstande
1. Forderungen aus Vermietung 798.479,64 922.646,30
2. Forderungen aus Grundstiicksverkaufen 4.122.948,71 1.642.775,96
3. Forderungen aus Betreuungstatigkeit 743,19 10.405,50
4. Forderungen aus anderen Lieferungen

und Leistungen 215.000,00 588,23
5. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 2.397.893,84 772.323,26
6. Sonstige Vermdgensgegenstande 2.861.620,10 3.474.981,82

10.396.685,48 6.823.721,07

. Flussige Mittel und Bausparguthaben

1. Kassenbestand, Guthaben bei Kreditinstituten 8.792.035,19 3.517.062,30
2. Bausparguthaben 5.511.707,54 18.720.852,73

14.303.742,73  22.237.915,03
C. Rechnungsabgrenzungsposten 15.494,00 17.494,00

293.901.921,97  277.891.384,67

527



Passiva Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 21.616.800,00 21.616.800,00
Il. Gewinnriicklagen
1. Gesellschaftsvertragliche Riicklage 540.000,00 540.000,00
2. Bauerneuerungsriicklage 1.085.472,66 1.085.472,66
3. Andere Gewinnriicklagen 40.129.297,66 39.533.326,45
IIl. Bilanzgewinn 529.445,43 536.508,03
63.901.015,75 63.312.107,14
B. Atypisches Gesellschafterdarlehen 9.900.000,00 8.800.000,00

C. Riickstellungen

. Ruckstellungen fir Pensionen 311.181,42 322.693,42

Sonstige Riickstellungen 3.680.083,22 4.205.964,70
3.991.264,64 4.528.658,12

N =

D. Verbindlichkeiten
. Verbindlichkeiten gegeniiber

N

Kreditinstituten 189.903.656,55 175.553.764,69
2. Verbindlichkeiten gegentiber
anderen Kreditgebern 13.856.112,00 14.074.864,00
3. Erhaltene Anzahlungen 4.784.863,26 4.581.514,09
4. Verbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
a) Verbindlichkeiten aus Vermietung 1.718.292,74 1.631.177,12
b) Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen
und Leistungen 3.947.221,29 3.605.596,12
5. Verbindlichkeiten gegentber
verbundenen Unternehmen 589.052,70 633.968,30
6. Verbindlichkeiten gegeniiber Unternehmen,
mit denen ein Beteiligungsverhaltnis besteht 107.498,48 82.111,50
7. Sonstige Verbindlichkeiten 677.687,26 632.817,89
215.584.384,28 200.795.813,71
E. Rechnungsabgrenzungsposten 525.257,30 454.805,70

293.901.921,97  277.891.384,67
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Gewinn- und Verlustrechnung
der Kreisbaugesellschaft Waiblingen mit beschrankter Haftung, Waiblingen,

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024

EUR EUR
1. Umsatzerldse
a) aus der Hausbewirtschaftung 15.212.055,38 13.875.154,17
b) aus Verkauf von Grundstiicken 0,00 5.796.200,00
c) aus Betreuungstatigkeit 916.579,80 932.213,76
d) aus anderen Lieferungen und Leistungen 832.875,43 909.861,83

16.961.510,61 21.513.429,76

2. Erhéhung oder Verminderung des Bestands
an zum Verkauf bestimmten Grundstilicken
mit fertigen oder unfertigen Bauten

sowie unfertigen Leistungen 4.174.073,65 3.939.567,59
3. Andere aktivierte Eigenleistungen 1.396.774,19 658.595,04
4. Sonstige betriebliche Ertrage 4.335.285,23 786.381,42

26.867.643,68  26.897.973,81

5. Aufwendungen fiir bezogene Lieferungen
und Leistungen

a) Aufwendungen fur Hausbewirtschaftung 5.502.754,93 4.817.044,99
b) Aufwendungen fur Verkaufsgrundstiicke 4.410.801,90 7.709.855,17
c) Aufwendungen fiir andere Lieferungen

und Leistungen 206.358,41 110.881,61

10.119.915,24 12.637.781,77

6. Personalaufwand

a) Lohne und Gehélter 2.729.826,25 2.570.367,40
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen flr
Altersversorgung 682.117,77 682.189,69

3.411.944,02 3.252.557,09

7. Abschreibungen auf immaterielle Vermogens-
gegenstande des Anlagevermdégens und
Sachanlagen 4.886.558,38 4.392.302,95
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 2.162.647,54 1.746.750,52
6.286.578,50 4.868.581,48

9. Ertrage aus Beteiligungen 6.530,00 7.924,55
10. Ertrage aufgrund von Gewinnabfilihrungs-

vertragen 24.806,93 83.854,09
11. Ertrdge aus anderen Wertpapieren und

Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens 11.177,99 1.178,50
12. Sonstige Zinsen und ahnliche Ertréage 399.268,71 510.653,18
13. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 5.867.929,51 4.478.397,62

14. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag
(i. V. Erstattete Steuern vom Einkommen und
vom Ertrag) 13.318,05 -5.610,94
-5.439.463,93 -3.869.176,36

15. Ergebnis nach Steuern 847.114,57 999.405,12
16. Sonstige Steuern 258.205,96 269.244,53
17. Jahresiiberschuss 588.908,61 730.160,59
18. Gewinnvortrag aus dem Vorjahr 500.000,00 500.000,00
19. Einstellungen in Gewinnriicklagen

in andere Gewinnriicklagen 559.463,18 693.652,56
20. Bilanzgewinn 529.445,43 536.508,03
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RMG, Rems-Murr-Gesundheits GmbH und Co. KG

Kurziibersicht liber die wirtschaftliche Lage und voraussichtliche Entwicklung

Die RMG konnte das Jahr 2024 mit einem Jahrestberschuss in Hohe von 29.894,04 €
abschliefRen.

Die Vermogens- und Kapitalstruktur der RMG stellt sich folgendermalien dar:

Vermogensstruktur Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG (RMG)

€ % € % €
Anlagevermdgen |40.525.883,29 | 95,51% |38.832.139,98| 89,20% | 1.693.743,31
Umlaufvermogen 1.904.986 | 4,49% 4.656.602 | 10,70% | -2.751.616,44
Gesamtvermdgen | 42.430.868,85 | 100,00% | 43.488.741,98 | 100,00% | -1.057.873,13

Kapitalstruktur Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG (RMG)

€ % € % €
Eigenkapital 14.429.697,78 | 34,01% 14.399.803,74| 33,10% 29.894,04
Ruckstellungen 494.528,98 | 1,17% 405.720,10| 0,90% 88.808,88
Fremdkapital 27.506.642,09 | 64,83% 28.671.786,40| 65.9% | -1.165.144,31
Gesamtkapital 42.430.868,85 | 100,00% 43.488.741,98 |100,00% | -1.057.873,13

Die strategische Ausrichtung der Rems-Murr-Gesundheitsgesellschaften umfasst einerseits
die optimale Vernetzung der ambulanten mit der stationdren medizinischen Versorgung der
Bevolkerung und andererseits die Starkung der ambulanten Versorgungsstrukturen. Zur
Erreichung dieser Ziele wurden an den Klinikstandorten Schorndorf und Winnenden sowie in
Backnang Gesundheitszentren gebaut.

Im Gesundheitszentrum Schorndorf sind samtliche Einheiten vermietet. In zwei Mieteinheiten
Im Gesundheitszentrum Schorndorf sind samtliche Einheiten vermietet. In einer Mieteinheit
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gab es einen Mieterwechsel. Bei den Mietern im Gesundheitszentrum bestehen Stand
31.12.2024 keine Mietriickstande.

Im Gesundheitszentrum Backnang sind ebenfalls samtliche Einheiten vermietet. In einer
Mieteinheit gab es einen Mieterwechsel. Im November 2024 gab es einen grofien
Wasserschaden, der vor allem die Mieteinheit Physiozentrum beeintrachtigt hat und diese
Einheit fiir 5 Monate schlieRen musste. Andere Einheiten wurden ebenfalls beeintrachtigt,
jedoch in einem weitaus geringeren MaRe. Die Bauarbeiten fiir den Neubau der
Parkierungsanlage wurden im Geschéftsjahr planmaRig fortgefiihrt. Der erste Bauabschnitt
wurde im Februar 2024 fertiggestellt, so dass bereits im Neubau geparkt werden konnte. Der
zweite Bauabschnitt soll im Sommer 2025 folgen. Bei den Mietern im Gesundheitszentrum
bestehen Stand 31.12.2024 keine Mietrlckstande.

Im Gesundheitszentrum Winnenden, welches durch die Tochtergesellschaft GeZe Winnenden
GbR bewirtschaftet wird, sind samtliche Einheiten vermietet. Zum Jahreswechsel 2024/2025
gab es einen Mieterwechsel. Mietrlickstande bestehen Stand 31.12.2024 bei einem Mieter,
welche durch eine Ratenzahlung bis 2025 ausgeglichen werden.

Der Neubau der Parkierungsanlage Winnenden wurde zum 31.12.2024 mit den Rems-Murr-
Kliniken gGmbH endabgerechnet.

Bei der GeZe Winnenden GbR hat sich ein Jahresiiberschuss in Hohe von 522,7 T€ eingestellt,
der Uber dem Ergebnis der Vorjahre liegt. Die RMG hat das Geschaftsjahr mit einem Jahres-
Uberschuss von 29,9 T€ abgeschlossen, die RMGV mit einem Jahresliberschuss von 2,0 T€.

Der Aufsichtsrat der Komplementdar GmbH, der RMGV, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs
GmbH, wird in seiner Sitzung am 26. November 2025 den Wirtschaftsplan 2026 fur die RMG
beraten und darliber beschlieRen. Insgesamt wird fir 2025 und 2026 mit einer erfolgreichen
Geschaftstatigkeit aus der Vermietung der Gesundheitszentren und Parkierungsanlagen
gerechnet. Zudem kann mit der moglichen Erweiterung des Parkierungsmanagement auf die
Kreisliegenschaften ein weiteres Ertragsfeld erschlossen werden.

RMG, Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG

Waiblingen, 01.10.2025
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Bilanz der RMG, Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG, Waiblingen,
zum 31. Dezember 2024

Aktiva Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

A. Anlagevermégen
I. Sachanlagen
1. Grundstiicke und grundstiicksgleiche Rechte

mit Geschafis- und anderen Bauten 18.029.674,70 18.952. 125,70
2. Andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 73.244 .00 80.290,00
3. Anlagen im Bau 15.434.764,59 12.811.724,28

33.537.883,29 31.844.139,98

Il. Finanzanlagen

1. Anteile an verbundenen Unternehmen 5.085.694,00 4.649.540,00

2. Ausleihungen an verbundene Unternehmen 1.882.306,00 2.338.460,00
6.956.000,00 6.986.000,00

B. Umlaufvermégen
I. Zum Verkauf bestimmte
Grundstiicke und andere Vorrate
Unfertige Leistungen 996.396,62 932.878,68

Il. Forderungen und sonstige

Vermdgensgegensténde
1. Forderungen aus Vermietung 68.471,44 104.326,92
2. Forderungen gegen verbundene
Unternehmen 0,00 607.914,351
3. Sonstige Vermdégensgegenstinde 702.914,46 937.371,93
771.383,90 1.649.613,36
[l. Fliissige Mittel 133.231,84 2.074.109,96

42.426.897,65 43.486.741,98
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Passiva Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Kapitalanteile
1. Persdnlich haftender Gesellschafter 0,00 0,00
2. Kommanditisten
Festkapital 5.200.000,00 5.200.000,00
1. Ricklagen 9.229.697,78 9.199.803,74

. Ruckstellungen

Sonstige Rickstellungen

. Verbindlichkeiten
. Verbindlichkeiten gegenlber

Kreditinstituten

. Verbindlichkeiten gegentber

anderen Kreditgebern

. Erhaltene Anzahlungen
. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen

a) Verbindlichkeiten aus Vermietung

b) Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen
und Leistungen

. Verbindlichkeiten gegenlber

verbundenen Untermnehmen

. Sonstige Verbindlichkeiten

. Rechnungsabgrenzungsposten

14.429.697,78

14.399.603,74

494,328 98

403.720,10

23.494 993,85

1.142.768,00

1.126.316,80

345.57415

977925814

799.933 33
1.379,46

24.514.264 86

1.166.760,00

1.104.316,80

1935.910,99

1.116.984,48

543.522,39
10.026,58

27.466.893,73

28.671.786,40

13.777,16

11.431,74

42.426.897 63

43.468.741,98
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Gewinn- und Verlustrechnung

der RMG, Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG, Waiblingen,

filir die Zeit womn 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024

EUR EUR
1. Umsatzerlgse
a) aus der Hausbewirtschaftung 3.232.183,31 J.015.607 95
b} aus anderen Lisferungen und Leistungen 7.283,95 7.106,28
3239467 26 3.022.714,23
2. Erhdhung oder Yerminderung des Bestands
an zum Verkauf bestimmten Grundsticken
mit fertigen oder unfertigen Bauten
sowie unfertigen Leistungen 53.517,94 23.009,35
3. Andere akfivierte Eigenleistungen 391.698 45 0,00
4. Sonstige betriebliche Errage 23.360,45 25,089,695
3.715.044 13 307081323
5. Aufwendungen fir bezogene Lieferungen
und Leiztungen
Aufwendungen fir Hausbewirtschaftung 1.314 266 67 1.109.481 45
6. Personalaufwand
a) Lohne und Gehalter 94,716,658 86.148,60
b} Soziale Abgaben und Aufwendungen fir
Altersversorgung 31.465 44 19.450,22
126.182,12 105.588,82
7. Abschreibungen auf Sachanlzgen BE67.000 84 864,308 45
8. Sonstige betriebliche Aufwendungen 375.081,54 124 230,21
1.035.493 96 BET. 154,30
9. Erirdge aus Ausleihungen des
Finanzanlagevermdgens 96.823,00 119.230,72
10. Sonstige Znsen und ahnliche Ertrage 14.553,63 52.344 88
11. Znsen und hnliche Aufwendungen 1.019.752 92 830.513,58
12. Steuem vom Ertrag 26.358,60 358.679,00
934 634 89 697 616,99
13. Ergebnis nach Steuern 100.859,07 169.577,31
14. Sonstige Steuem 70.965,03 70.965,03
13. Jahresiiberschuss 29.854 04 95,612,258
16. Gutschrift auf Gesellschafterkonten 298354 04 98612 28
17. Ergebnis nach Verwendungsrechnung 0,00 0,00
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RMGV, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs GmbH

Kurziibersicht liber die wirtschaftliche Lage und voraussichtliche Entwicklung

Die RMGV nimmt die Funktion als Komplementéarin der RMG, Rems-Murr-Gesundheits GmbH
& Co. KG wahr. Die Jahresergebnisse der RMGV sind im Wesentlichen durch deren Geschafts-
fihrungsaufgabe fiir die RMG und die dafiir erhaltenen Entgelte gepragt und weisen deshalb
nur geringe Schwankungen auf. Dies hat zu einem Jahrestiberschuss in Hohe von 2.000,00 €
fur das Geschéftsjahr 2024 gefiihrt.

Die Vermogens- und Kapitalstruktur der RMGYV stellt sich folgendermaRen dar:

Vermogensstruktur Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG (RMGV)

€ % € % €

Anlagevermogen 12.000,00| 16,82% | 12.000,00| 18,40% 0,00
Umlaufvermogen 59.337,34| 83,18% | 53.376,18| 81,60%| 5.961,16
Gesamtvermogen 71.337,34 | 100,00% | 65.376,18 | 100,00% | 5.961,16

Kapitalstruktur Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co. KG (RMGV)

€ % € % €
Eigenkapital 44.995,30 | 63,07% 44.795,30| 68,50% 200,00
Riickstellungen 5.300,00 7,43% 13.452,00| 20,60% | -8.152,00
Fremdkapital 21.042,04| 29,50%  7.128,88| 10,90% | 13.913,16
Gesamtkapital 71.337,34| 100,00% 65.376,18 | 100,00%| 5.961,16

Die Gewinn- und Verlustrechnung der RMGV spiegelt auf der Erldsseite die von der RMG zu
tragenden Kosten fiir die Geschéaftsfiihrung und die damit verbundenen Sachaufwendungen
wider. Wesentliche Abweichungen zwischen dem Jahresergebnis 2024 und dem der Folge-
jahre werden nicht erwartet, so dass mit einem Jahresiberschuss fiir das Geschéaftsjahr 2025
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in dhnlicher GréBenordnung gerechnet wird. Hieraus sind 10 % aufgrund der gesellschaftsver-
traglichen Verpflichtungen als Riicklage einzustellen. Der danach verbleibende Bilanzgewinn
wird laut Beschluss der Gesellschafterversammlung an den Gesellschafter ausgeschiittet.

Der Aufsichtsrat der Komplementar GmbH, der RMGV, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs
GmbH, wird in seiner Sitzung am 26. November 2025 den Wirtschaftsplan 2026 fiir die RMGV
beraten und dariber beschlielRen.

RMGYV, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs GmbH

Waiblingen, 01.10.2025
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Bilanz der RMGVY, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs GmbH, Waiblingen,
zum 31. Dezember 2024

Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A. Anlagevermdgen
Finanzanlagen
Anteile an verbundenen Unternehmen 12.000,00 12.000,00
B. Umlaufvermogen
|. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 40.851,25 4352239
2. Sonstige Vermogensgegenstande 539,00 1.448,37
41.390,25 44.970,76
IIl. Flissige Mittel 17.947,09 8.405,42
71.337,34 65.376,18
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Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A. Eigenkapital
|. Gezeichnetes Kapital 40.000,00 40.000,00
Il. Gewinnrucklagen
Gesellschaftsvertragliche Rucklagen 3.195,30 2.995,30
[ll. Bilanzgewinn 1.800,00 1.800,00
4499530 4479530
B. Riickstellungen
1. Steuerriickstellungen 0,00 8.152,00
2. Sonstige Riickstellungen 5.300,00 5.300,00
5.300,00 13.452,00
C. Verbindlichkeiten
1. Werbindlichkeiten aus Lieferungen
und Leistungen
Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen
und Leistungen 326,94 312,38
2. Verbindlichkeiten gegeniber
verbundenen Unternehmen 20.039,13 12,65
3. Sonstige Verbindlichkeiten 67597 6.803,85
21.042,04 7.128,88
71.337,34 65.376,18
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Gewinn- und Verlustrechnung
der RMGV, Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs GmbH, Waiblingen,

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024

EUR EUR
1. Umsatzerldse

aus anderen Lieferungen und Leistungen 34,328,778 36.573,44
2. Sonstige betriebliche Ertrage 647,08 1.740,02
34.975,86 38.313,46
3. Sonstige betriebliche Aufwendungen 27.309,53 25.856,94
7.666,33 12.456,52
4. Zinsen und ahnliche Aufwendungen 24,46 0,00
5. Steuern vom Einkemmen und vem Ertrag 5.641,87 10.456,52
-5.666,33 -10.456,52
6. Ergebnis nach Steuern 2.000,00 2.000,00
7. Jahresiiberschuss 2.000,00 2.000,00

8. Einstellungen in gesellschaftsvertragliche
Ricklagen 200,00 200,00
9. Bilanzgewinn 1.800,00 1.800,00
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RMIM, Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH

Kurziibersicht liber die wirtschaftliche Lage und voraussichtliche Entwicklung

Die RMIM konnte das Jahr 2024 erfolgreich abschlieflen, was sich im Ergebnis vor Gewinnab-
flhrung in Hohe von 24.806,93 € widerspiegelt.

Die Vermogens- und Kapitalstruktur der RMIM stellt sich folgendermalen dar:

Vermogensstruktur Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH

(RMIM)

€ % € % €
Anlagevermogen 7.807.105,60 20,33% 7.950.486,33 | 21,00% -143.380,73
Umlaufvermogen 30.602.422,01 79,67% 29.953.670,19 | 77,70% 648.751,82
Gesamtvermdgen 38.409.527,61| 100,00% 37.904.156,52 | 100,00% 505.371,09

Kapitalstruktur Rems-Murr-Kreis-lmmobilien-Management GmbH

(RMIM)

€ % € % €
Eigenkapital 1.030.000,00 2,68% 1.030.000,00 |  2,70% 0,00
Riickstellungen 7.438.583,33|  19,37% 5.570.680,35 | 14,60% | 1.867.902,98
Fremdkapital 29.940.944,28 | 77,95%| 31.303.476,17| 82,60% | -1.362.531,89
Gesamtkapital 38.409.527,61| 100,00%| 37.904.156,52 | 100,00% 505.371,09

Die geplanten Bau- und Sanierungsmalinahmen wurden wie bereits in den Vorjahren tber-
wiegend wahrend der Schulferien (Pfingsten, Sommer und Herbst) ausgefiihrt. Dabei konnten
die MaRnahmen aus diesem Bereich in den einzelnen Liegenschaften der drei Regionen (Waib-
lingen, Backnang, Schorndorf) nur zum Teil erfolgreich abgeschlossen werden. Neben dem ge-
stiegenen Bauvolumen und internen Kapazitatsproblemen sind vor allem in den Ausbauge-
werken nach wie vor hohe Auslastungen der beauftragten Firmen zu verzeichnen. Des Weite-
ren sind viele Firmen aufgrund der hohen Auslastung resp. fehlender Arbeitskrafte nicht be-
reit, Angebote fiir die notwendigen Arbeiten fiir den Zeitraum der Schulferien zu unterbreiten.
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Trotz dieser Einschrankungen konnte wie geplant im Jahr 2024 im Beruflichen Schulzentrum
in Waiblingen das Projekt Luftungssanierung fortgesetzt und 1,5 Mio. € in den Klimaschutz
investiert. Aus dem Immobilienkonzept des Landkreises wurden am Alten Postplatz 2,1 Mio. €
in die Fertigstellung des Sitzungssaals sowie 0,6 Mio. € in den Serverraum investiert, Zudem
wurde die 2023 begonnene energetische und brandschutztechnische Sanierung des Gebau-
deabschnittes ,,Querbau” mit Investitionen von 2 Mio. € fortgefiihrt.

In allen Berufschulzentren wurden als langlaufendes Projekt die EDV-Verkabelung erneuert
und digitale Vernetzung fortgefihrt und wird auch in den kommenden sukzessive auf LED-
Beleuchtung umgestellt, in Waiblingen wurde weitere Mittel in die sanitdaren Anlagen und die
Barrierefreiheit investiert.

Im Kreissonderschulzentrum Fellbach wurden die Vorbereitungen fiir den Erweiterungsbau
getroffen. In Murrhard konnte der Basketballplatz fertiggestellt werden, die Liftungssanie-
rung der Kiiche wurde vorbereitet. Fortgesetzt wurden die Investitionen im beruflichen Schul-
zentrum in Backnang in die Lernwerkstatt Wasserstoff mit 1,1 Mio. € sowie in den Showroom
und die AuRenlagen sowie damit einhergehend die KfZ-Werkstatten mit 1,1 Mio. €, um die die
Themen E-Mobilitat und Brennstoffzellentechnologie abbilden zu kénnen. Ebenfalls in Backn-
ang wurden die groBeren MalRnahmen Fassadensanierung und Trinkwassersanierung vorbe-
reitet.

In der Christian Morgenstern Schule in Waiblingen wurde der Verwaltungsbereich weiter mo-
dernisiert. Das Dach des beruflichen Schulzentrums in Schorndorf wurde mit iber 0,4 Mio. €
energetisch saniert und mit einer Photovoltaikanlage versehen

Flr den Abbau des Sanierungsriickstaus wurden im Jahr 2024 MaRnahmen mit einem Betrag
in Hohe von 0,7 Mio. € umgesetzt und beauftragt.

Im Jahr 2024 wurden vom Landkreis insgesamt 18,2 Mio. € fur bauliche MaRnahmen an den
Schulen und Verwaltungsgebduden zur Verfigung gestellt. Im laufenden Geschéftsjahr konn-
ten davon 5,6 Mio. umgesetzt werden, weitere 3 Mio. € wurden bereits beauftragt.

Die RMIM ist wie in den Vorjahren mit der Akquise und Herrichtung von neuen Standorten fiir
die Flichtlingsunterbringung sehr beschéaftigt gewesen. Es wurden im gesamten Rems-Murr-
Kreis neue Interimsstandorte / Containeranlagen fertiggestellt. Die Aufwendungen hierfir be-
trugen 1,2 Mio. €

Im Geschaftsbereich Projektentwicklung und -steuerung wurden auch in 2024 zahlreiche Ob-
jekte von der RMIM betreut. GroRter Auftraggeber war erneut die Kreisbaugesellschaft Waib-
lingen mbH, fiir welche die RMIM Projekte im Mietwohnungsbau sowie im sehr geringen Um-
fang Bautragergeschaft betreute. Der Fokus wurde im Laufe des Jahres jedoch verstarkt auf
die kreiseigenen Liegenschaften gelegt.

546



Eine besondere Herausforderung stellte die Flutkatastrophe im Sommer des Jahres im Rems-
Murr-Kreis dar, welche einige Objekte insbesondere in Schorndorf schwer in Mitleidenschaft
zog. Es gelang Uiber kurzfristige MalRnahmen, rasch die Nutzung der Immobilien wieder zu er-
moglichen.

Die im Jahr 2024 begonnene Organisationsuntersuchung fiihrte zu einer strukturellen Neuge-
staltung der RMIM. Neu ist die Trennung der Bereiche Service / Technik und Projekte, welche
nunmehr einen zielgenaueren Einsatz und klarere Zustdndigkeiten nach sich ziehen. Zudem
wurde zur Verbesserung der Kundenzufriedenheit und effektiveren Erledigung der laufenden
Bewirtschaftung ein IT-Tool zum Meldungsmanagement eingefiihrt. Damit konnen die Anlie-
gen der Nutzer in einem zentralen Eingangskanal geblindelt und deren Abarbeitung gesteuert
und kommuniziert werden.

Der Wirtschaftsplan flr das Geschéaftsjahr 2026 wird derzeit aufgestellt. Grundlage dafir bil-
den vor allem die durch den Landkreis zur Verfligung gestellten Mittel zur Bewirtschaftung
und Sanierung der kreiseigenen Liegenschaften. Uber den aufzustellenden Wirtschaftsplan
wird der Aufsichtsrat der Gesellschaft in seiner Sitzung am 26. November 2025 beraten und
beschlieBen. Insgesamt wird fir 2025 und 2026 wieder mit einer erfolgreichen Geschaftsta-
tigkeit in den Geschaftsfeldern gerechnet.

RMIM, Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH

Waiblingen, den 01.10.2025
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Jahresabschluss
(Bilanz u. GuV)

der

Rems-Murr-Kreis-immobilien-

Management GmbH

fur das

Geschaftsjahr 2024
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Bilanz der RMIM, Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH, Waiblingen,
zum 31. Dezember 2024

Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR
A. Anlagevermégen
I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
Entgeltlich erworbene gewerbliche Schutzrechte
und dhnliche Rechte und Werte sowie Lizenzen
an solchen Rechien und Werten 56.676,41 17.893,65
Il. Sachanlagen
1. Grundsticke und grundsticksgleiche Rechte
mit Wohnbauten 6884 689 67 5.988.064,71
2. Technische Anlagen und Maschinen 388.336,43 372.456,58
3. Andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 477.403,09 972269 39
7.750.42919 7.932.790 68
B. Umlaufverm&gen
I. Zum Yerkauf bestimmte Grundsticke und
andere Vorrate
Unfertige Leistungen 25.120.276,31 26.547.115,97
Il. Forderungen und sonstige
Vermogensgegenstande
1. Forderungen aus anderen Lieferungen
und Leistungen 4. 460.693 42 2.535.803,03
2. Forderungen gegen verbundene Unternehmen 634.331,01 333.309 37
3. Sonstige Vermdgensgegenstinde 46.960,91 39.153,93
5.141.985,34 2.908.266,33
Ill. Flassige Mittel 33462117 485478 54
C. Rechnungsabgrenzungsposten 5.539,159 8.809 35
38.409.527 61 37.904.156 52
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Passiva Stand am Stand am
31.12.2024 31.12.2023

EUR EUR

A. Eigenkapital

Gezeichnetes Kapital 1.030.000,00 1.030.000,00
B. Riickstellungen

Sonstige Rickstellungen 7.438.583,33 23.370.680,35
C. Verbindlichkeliten
1. Verbindlichkeiten gegeniber

Kreditinstituten 3.322.609.46 3.543.469,25
2. Erhaltene Anzahlungen 22.495.142.11 23.709.227 86
3. Verbindlichkeiten aus Lieferungen

und Leistungen

Verbindlichkeiten aus anderen Lieferungen

und Leistungen 2.291.246,07 3.227.333.,60
4. Verbindlichkeiten gegendber

verbundenen Unternehmen 1.781.622 48 ¥69.130,50
3. Sonstige Verbindlichkeiten 90.324,16 94.294,96

2904004428  31.303.476.17

38.409.527 61

37.904.156,52
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Gewinn- und Verlustrechnung

der RMIM, Rems-Murr-Kreiz-lmmobilien-Management GmbH, Waiblingen,

fiir die Zeit vom 1. Januar bis zum 31. Dezember 2024

EUR

EUR

. Umsatzerlbse

aus der Hausbewirtschaftung

. Erhéhung oder Yerminderung des Bestands

an zum Verkauf bestimmten Grundsticken
mit fertigen oder unfertigen Bauten
sowie unfertigen Leistungen

. Sonstige betriebliche Ertrige

. Aufwendungen fir bezogene Lieferungen

und Leistungen
Aufwendungen fur Hausbewirtzchaftung

40.820.665,24

1.426.839,66
428404 44

25.965.533,22

§.991.728 89
334.829 51

39.822. 230,02

35.282.191 62

34.637.779.76

33.693.279.04

3. Personalaufwand
a) Lohne und Gehélter 2.538.548,30 2.240.184 87
b) Soziale Abgaben und Aufwendungen far
Altersversorgung 504.851.76 45271627
3.043.398 06 2.692.901 14
6. Abschreibungen auf immatericlle Vermbgens-
gegenstinde des Anlagevermdgens und
Sachanlagen 325.024 .15 32387773
7. Sonstige betriebliche Aufwendungen 1.751.361,21 1.389.636.54
G4 666, 54 190.497 17
8. Sonstige Zingen und hnliche Erirage 28.118,10 448322
9. Zinsen und &hnliche Aufwendungen 453.705,62 57.536,32
-17.587 .52 -83.053,10
10. Ergebnis nach Steuern 47.079,.32 107.444 .07
11. Sonstige Steuern 2227239 23.589.98
12. Aufgrund eine Gewinnabfilhrungsvertrages
abgefiihrier Gewinn 24 806,93 53.554.09
13. Jahresiiberschuss 0,00 0,00
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Kurzubersicht

uber die wirtschaftliche
Lage
und
voraussichtliche Entwicklung

der

ENERGIEAGENTUR REMS-MURR gGmbH
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FINANZ- UND WIRTSCHAFTSPLAN
ENERGIEAGENTUR REMS-MURR gGmbH
GESCHAFTSJAHR 2026

Vorbemerkungen

Die Energieagentur bietet — geférdert durch das 4. Klimaschutz-Handlungsprogramm des
Rems-Murr-Kreises und durch das Land — den Kommunen, Unternehmen sowie Birgerinnen
und Burger im Rems-Murr-Kreis ein breites Angebot an Dienstleistungen im Bereich Energie-
beratung und Klimaschutz an.

Die lokale Kampagnen-Arbeit mit VVorort-Beratungen der Blrgerschaft erhoht die Sanierungs-
quote bei Gebauden, verstarkt den Ausbau der Photovoltaik, hilft bei der Erneuerung von Hei-
zungsanlagen und tragt so zur Verbesserung der Energieeffizienz und zur Energiewende bei.
Auch kleine und mittelgrof3e Unternehmen (KMU) profitieren bei gemeinsam mit den Kommu-
nen durchgefiihrten Energie-Karawanen von Effizienz-Checks zu Querschnittstechnologien.
Nicht zuletzt die Arbeit der Energieagentur fihrte in 29 Kommunen im Rems-Murr-Kreis zur
Erarbeitung einer kommunalen Warmeplanung.

Aktuell fuhren Faktoren wie wieder gesunkene Energiepreise, eine geringere Investitions-
freude sowie ein inzwischen wieder geringerer Stellenwert des Klimawandels in der gesell-
schaftlichen Diskussion in ganz Deutschland zu einem Nachfrageriickgang bei der Energiebe-
ratung. Gleichzeitig erhdhen Tarifsteigerungen die Gehalter der Mitarbeitenden.

Diesen finanziellen Herausforderungen begegnet die Energieagentur mit Einsparungen bei
den Personalaufwendungen (ca. 4.600 EUR ggu. dem Wirtschaftsplan 2025) und bei anderen
Kosten (ca. 61.000 EUR ggu. dem Wirtschaftsplan 2025). Im Wirtschaftsplan ist so eine wei-
tere Reduzierung des Defizitausgleichs des Rems-Murr-Kreises auf 50.000,00 EUR vorgese-
hen (2025: 95.375,00 €, 2024: 350.000,00 €).

553



1 Erfolgsplan
Im Erfolgsplan sind die erwarteten Erlose den geplanten Aufwendungen gegenubergestellt.
Erldse _und Aufwendungen: Im Geschaftsjahr 2026 wird mit Erlédsen in Hohe von

1.324.149,41 EUR, Aufwendungen in H6he von 1.323.938,02 EUR und einem Jahresergebnis
in Héhe von 211,40 EUR geplant.

Gesicherte Erlése: Vorliegende Projektbeauftragungen und Forderbewilligungen und Zuwen-
dungen des Landes fuhren zu gesicherten Erlésen in Héhe von 521.538,34 EUR (Vorjahr:
550.916,28 EUR). Zusammen mit den Beitrdgen des Gesellschafters und den Mitgliedern kén-
nen Erldse in Hohe von insgesamt 850.339,41 EUR (Vorjahr: 951.115,38 EUR) als gesichert
gelten. Als relativ gesichert gelten weitere Erlése in Hohe von 72.360,00 EUR.

Bedarfsabhangige Erlése: Fir Erstberatungen und Vorort-Checks, die von der Verbraucher-
zentrale finanziert werden, sind auf Basis der Entwicklung in den Vorjahren insgesamt Erlése
in Hohe von 153.800,00 EUR vorgesehen. Abhangig von der Nachfrage der Kommunen und
der Burgerschaft sind aulRerdem Erl6se aus dem 4. Klimaschutz-Handlungsprogramm und
beim StromSparCheck in H6he von 247.650,00 EUR geplant.

Ungesicherte Erlése: Fur von verschiedenen Kommunen angefragte aber noch nicht beauf-
tragte Angebote zur Erbringung von Dienstleistungen und die Realisierung von Ublicherweise
Uber das Jahr sich unverhofft ergebende Projekte sind keine Erlése geplant.

Personalaufwendungen: Seit dem Jahr 2016 sind die Aufgaben der Energieagentur permanent
gewachsen. Die Vollzeitaquivalente (VZA) im Stellenplan wurden deshalb in den Jahren bis
2024 schrittweise bis auf 13,35 VZA erhoht. Der Wirtschaftsplan 2026 sieht wie im Vorjahr
keine Erhdhung der VZA vor.

Seit dem Jahr 2016 ist der Anteil der Personalkosten an den Gesamtaufwendungen kontinu-
ierlich von 61,4 Prozent auf einem Anteil von 77,0 Prozent im Jahr 2024 angestiegen. Im Ge-
schaftsjahr 2026 wird mit einem Anteil von 72,5 Prozent (Vorjahr: 75,2 Prozent) geplant. Die
geplanten Personalkosten inklusive Sozialabgaben betragen 1.038.307,42 EUR (Vorjahr:
1.042.709,33 EUR). Steigerungen des bestehenden Tarifvertrags sind enthalten.

Weiteren Aufwendungen: Die weiteren Aufwendungen in Hohe von 285.630,60 EUR (Vorjahr:
346.786,69 EUR) betragen 27,5 Prozent der Gesamtaufwendungen.

Die Erlése und Aufwendungen im Einzelnen:

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestral’e 11 « 71332 Waiblingen
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Erfolgsplan

Nr. Ergebnis Ansatz Ansatz Planung Planung Planung
2024 2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 S 4 5] 6
1. |Umsatzerlose 386.482,50| 519.810,38| 365.652,29| 390.652,29| 428.652,29| 438.259,52
2. |Erhdéhung oder Verminderung des Bestands an fertigen und unfertigen Erzeugnissen -18.930,00
3. |andere aktivierte Eigenleistungen 14.929,00
4. |sonstige betriebliche Ertrage 886.886,17| 869.883,30| 958.497,12| 983.471,07| 973.560,47| 998.560,47
5. |Materialaufwand:
a)|Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe und fiir bezogene Waren 30.275,51 42.400,00 11.800,00 11.845,00 11.891,35 11.939,09
b)|Aufwendungen fiir bezogene Leistungen 167.074,91| 135.400,00{ 120.000,00{ 100.000,00| 100.000,00{ 100.000,00
6. [Personalaufwand:
a)|Loéhne und Gehalter 724.271,91| 854.905,25| 847.799,26] 902.429,39| 928.896,92| 956.158,87
b)[soziale Abgaben und Aufwendungen fiir Altersversorgung und fur Unterstltzung, 171.116,01| 187.804,08| 190.508,16| 205.808,16] 211.708,16| 217.508,16
davon fiir Altersversorgung
7. |Abschreibungen:
a)|auf immaterielle Vermdgensgegenstande des Anlagevermoégens und Sachanlagen 8.127,86 15.000,00 16.500,00 14.963,00 8.943,00 8.943,00
b)|auf Vermogensgegenstande des Umlaufvermdgens, soweit diese die in dem
Unternehmen, der Einrichtung oder dem Hilfsbetrieb tblichen Abschreibungen
Uberschreiten
8. |sonstige betriebliche Aufwendungen 124.760,29| 149.286,68| 132.630,60| 133.988,90| 135.387,94| 136.828,96
9. |Ertrage aus Beteiligungen,
davon aus verbundenen Unternehmen
10. |Ertrage aus anderen Wertpapieren und Ausleihungen des Finanzanlagevermdgens,
davon aus verbundenen Unternehmen
11. [sonstige Zinsen und ahnliche Ertrage,
davon aus verbundenen Unternehmen
12. |Abschreibungen auf Finanzanlagen und auf Wertpapiere des Umlaufvermogens
13. |Zinsen und ahnliche Aufwendungen, 3.542,30 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00 3.500,00
davon an verbundene Unternehmen
14. |Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 12.462,65 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
15. |Ergebnis nach Steuern 27.736,23 197,67 211,40 388,92 685,39 741,91
16. |sonstige Steuern
17. |Jahresiiberschuss/Jahresfehlbetrag 27.736,23 197,67' 211,40 388,92 685,39 741,91

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestralle 11 « 71332 Waiblingen
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2

Liquiditatsplan

Nr. Ergebnis | Ansatz Ansatz VE Planung VE Planung | Planung
4
2024 2025 2026 2026 2027 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 8] 4 5 6 7 8
1|Einzahlungen von Kunden fiir den Verkauf von Erzeugnissen, Waren und Dienstleistungen 519.810,38 365.652,29 390.652,29 428.652,29 438.259,52
2[Sonstige Einzahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstéatigkeit zuzuordnen sind 869.883,30 958.497,12 983.471,07 973.560,47 998.560,47
3|Ertragsteuerriickzahlungen
4|Einzahlungen aus laufender Geschiftstatigkeit (Summe aus Nummern 1 bis 3) 0,00 1.389.693,68| 1.324.149,41] 0,00 1.374.123,36] 0,00| 1.402.212,76 1.436.819,99
5{Auszahlungen an Lieferanten und Beschaftigte 1.220.509,33| 1.170.107,42 1.220.082,55 1.252.496,43| 1.285.606,12
6|Sonstige Auszahlungen, die nicht der Investitions- oder der Finanzierungstatigkeit zuzuordnen sind 152.786,68 136.130,60 137.488,90 138.887,94 140.328,96
7|Ertragsteuerzahlungen 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00 1.200,00
8|Auszahlungen aus laufender Geschaftstatigkeit (Summe aus Nummern 5 bis 7) 0,00 1.374.496,01| 1.307.438,02 0,00 1.358.771,44 0,00 1.392.584,37| 1.427.135,08
9|Zahlungsmitteliiberschuss/-bedarf aus laufender Geschéftstatigkeit (Saldo aus Nummern 4 und
8) 0,00 15.197,67 16.711,40 0,00 15.351,92 0,00 9.628,39 9.684,91
16|Einzahlungen aus Investitionstatigkeit
(Summe aus Nummern 10 bis 15) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
21|Auszahlungen aus Investitionstatigkeit
(Summe aus Nummern 17 bis 20) 16.195,00 76.199,00 15.000,00 0,00 12.500,00 0,00 12.463,00 8.943,00
22|Veranschlagter Finanzierungsmitteliiberschuss/-bedarf aus Investitionstéatigkeit (Saldo aus
Nummern 16 und 21) -16.195,00, -76.199,00 -15.000,00 0,00 -12.500,00 0,00 -12.463,00 -8.943,00
23|Veranschlagter Finanzierungsmitteliiber-schuss/-bedarf (Saldo aus Nummern 9 und 22) -16.195,00 -61.001,33, 1.711,40 0,00 2.851,92 0,00 -2.834,61 741,91
30|Einzahlungen aus Finanzierungstatigkeit
(Summe aus Nummern 24 bis 29) 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
38|Auszahlungen aus Finanzierungstatigkeit
(Summe aus Nummern 31 bis 37) 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
39|Veranschlagter Finanzier itteliiber /bedarf aus Finanzierung: g
(Saldo aus Nummern 30 und 38) 0,00 65.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
40|Veranschlagte Anderung des Fi i ittelk 1ds zum Ende des Wirtschaftsjahres
(Saldo aus Nummern 23 und 39) -16.195,00] 3.998,67| 1.711,40 0,00 2.851,92 0,00 -2.834,61 741,91

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestralle 11 « 71332 Waiblingen
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3 Voraussichtliche Entwicklung der Liquiditat

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestralle 11 « 71332 Waiblingen

557

Liquiditéatsplan Finanzplanung
Vorjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr Wirtschaftsjahr
Nr. Einzahlungs- und Auszahlungsarten 2025 2026 2027 2028 2029
EUR EUR EUR EUR EUR
1 2 3 4 5

1 Zahlungsmittelbestand zum Jahresbeginn 12.578,74
2a | + |Sonstige Einlagen aus Kassenmitteln zum Jahresbeginn 0,00

Investmentzertifikate, Kapitalmarktpapiere, Geldmarktpapiere und sonstige
2b | + f 0,00

Wertpapiere

Forderungen aus Liquiditatsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
2c | + |Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten und anderen 0,00

Eigenbetrieben der Gemeinde
3a | - |Bestand an Kassenkrediten zum Jahresbeginn -182.855,21

Verbindlichkeiten aus Liquiditdtsbeziehungen zum Kernhaushalt, zu verbundenen
3b | - |Unternehmen, Beteiligungen, selbststandigen Kommunalanstalten und anderen 0,00

Eigenbetrieben der Gemeinde
4 | = |liquide Eigenmittel zum Jahresbeginn -170.276,47
5 | - |mittelibertragungsbedingter Liquiditatsbedarf (§ 2 Absatz 4 EigBVO-HGB) 0,00

_|veranschlagte Anderung des Finanzierungsmittelbestands (§ 2 i. V. m. Anlage 2 B

6 |+ Nummer 40 EigBVO-HGB) 186.853,88 1.711,40 2.851,92 2.834,61 741,91
7 = |voraussichtliche liquide Eigenmittel zum Jahresende 16.577,41 18.288,81 21.140,73 18.306,12 19.048,02
8 | - |davon fiir bestimmte Zwecke gebunden® 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
9 | = |vorauss. liquide Eigenmittel zum Jahresende ohne gebundene Mittel 16.577,41 18.288,81 21.140,73 18.306,12 19.048,02




4 Bestand an inneren Darlehen

zum 01.01. zum 31.12.
EUR EUR
1 2
1 Ruckstellung fiir die Stilllegung und Nachsorge von Abfalldeponien 0.00 0.00
nach § 7 Absatz 1 EigBVO-HGB ’ ’
Sonstige Rickstellungen ohne die Rickstellung fir die Stilllegung und Nachsorge von
2 : 0,00 0,00
Abfalldeponien
3 Mittelbestand bei Erwirtschaftung aller Riickstellungen und Ansammlung der Mittel 0,00 0,00
4 Liquide Mittel 16.577,41 18.288,81
5 Kassenkreditmittel 0,00 0,00
6 angelegte Mittel 0,00 0,00
7 tatsachlicher erwirtschafteter Mittelbestand 16.577,41 18.288,81
8 Differenz (Zeile 3 abzliglich Zeile 7) -16.577,41 -18.288,81
9 Bestand an inneren Darlehen 0,00 0,00
10 nachrichtlich: Eigenkapitalquote im Jahr der Aufnahme inneren Darlehens, hilfsweise am entfallt entfallt
Stichtag der Eréffnungsbilanz in vom Hundert
11 nachrichtlich: Eigenkapitalquote im aktuellen Wirtschaftsjahr in vom Hundert 43,09% 43,10%
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5 Ertrage

5.1 Umsatzerlose

5.1.1 Erlose Schulprojekte
Die Bildungsprojekte werden naher in den Kapiteln 5.4.1.1.6 und 5.4.1.1.7 erlautert.

5.1.2 Erlose Energieberatung/Diagnosen

5.1.2.1 CO.-Bilanzen (10.120 EUR)

Mit den CO»-Bilanzen Uberprifen die Kommunen die Zielerreichung ihrer gesetzten Klima-
schutzziele. Fur die Erstellung von CO2-Bilanzen kénnen die Kommunen vom Land alle drei
Jahre Fordermittel erhalten.

5.1.2.2 Energieberatung der Biirgerschaft (153.800 EUR)

Die Energieagentur bietet regelmaRig kostenlose ,Erstberatungen® an. Diese finden zweimal
wochentlich in der Geschaftsstelle der Energieagentur und je nach GréRe der Mitgliedskom-
mune mindestens einmal im Monat in deren Rathdusern statt. Die kostenlosen Beratungen
finden auch an Infostanden, bei Veranstaltungen und tber die telefonische Erreichbarkeit der
Energieagentur statt. Die Erstberatungen werden inzwischen auch im Rahmen von Mitglied-
schaften aus der Wirtschaft angeboten.

Die Energieagentur kommt zur Beratung der Burgerschaft auch zu dieser nach Hause. Bei
,Vor-Ort-Checks” mit 40 EUR Eigenbeteiligung wird zu Gebaude-, Heizungs-, Solar- und an-
deren Themen im Rahmen einer Besichtigung vertiefend und mit einem sich anschlieRenden,
schriftlichen Bericht beraten.

Die Beratungszahlen sind im Zuge der gesellschaftlichen Diskussion um Fridays-for-future, die
Energiepreiskrise (Ukrainekrieg), die Auswirkungen des Klimawandels (z.B. Ahrtal und Hoch-
wasser- und Starkregenereignis im Rems-Murr-Kreis) und durch die Verunsicherung zum Ge-
baude-Energie-Gesetz in den letzten Jahren kontinuierlich bis auf knapp 2.000 Beratungen im
Jahr anstiegen. Im noch laufenden Jahr 2025 sind die Beratungszahlen jedoch deutlich zu-
rickgegangen. Aktuell wird ein Rickgang um ein Viertel bis zu einem Dirittel bis zum Jahres-
ende prognostiziert. Die Vermutung liegt nahe, dass dies an den wieder gesunkenen Energie-
preisen, der veranderten geopolitischen Weltlage, an den sich daraus gesellschaftlich neu dis-
kutierten Themen und der daraus resultierenden geringeren Investitionsfreude liegt. Entspre-
chend zuriickhaltender wurden die Erlose fir das Jahr 2026 geplant.

Die Finanzierung der Beratungen erfolgt Giber die Verbraucherzentrale.

5.1.2.3 Klimaneutrale Verwaltungen (14.400 EUR)

Auf dem Weg zur klimaneutralen Verwaltung fordert das Land neue Personalstellen in den
Kommunen (Férderquote: 65 Prozent) und unterstiitzende Beratungsleistungen der Energie-
agenturen mit einer Férderquote von 75 Prozent.

5.1.2.4 Erfassung der Energieverbrauche nach §18 KlimaSchG BW (7.260 EUR)

Mit dem Klimaschutzgesetz BW sind die Kommunen seit dem Jahr 2021 zur Weitergabe ihrer
Energieverbrauche an das Land verpflichtet. Die Energieagentur unterstitzt aktuell 10 Kom-
munen bei dieser Pflichtaufgabe.
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5.1.3 Kommunales Energiemanagement (62.291,93 EUR)

In finf Kommunen fihrt die Energieagentur aktuell ein kommunales Energiemanagement
(KEM) durch. Eine Kommune wird beim eigenen Aufbau eines KEM beraten.

Beim KEM sollen Einsparung von Energie und CO2-Emissionen in den kommunalen Liegen-
schaften erzielt werden. In der Regel kbnnen dabei mit nicht- bzw. geringinvestiven MalRnah-
men bis zu 20 Prozent der Energiekosten eingespart werden. Dies wird erreicht GUber regelma-
Rige Gebaudebegehungen, Verbrauchsmonitoring, Hausmeisterschulungen, Betriebsoptimie-
rungen von technischen Anlagen, Malihahmenumsetzungen in Absprache mit der Verwaltung
und Bewertungen der Verbrauchsentwicklung. Aktuell betreut die Energieagentur ca. 60 kom-
munale Liegenschaften.

5.1.4 Strom-Spar-Checks — SSC (10.000 EUR)

Im Rahmen des Projekts SSC des 4. Klimaschutz-Handlungsprogrammes vom Rems-Murr-
Kreis (M4) fihrt die Caritas Ludwigsburg-Waiblingen-Enz Strom-Spar-Checks in Bedarfshaus-
halten durch. Die Energieagentur betreut das Caritas-Personal und prtift die Berichte aus fach-
licher Sicht. Der Aufwand der Energieagentur wird hierbei aus einem Bundesférderprogramm
finanziert.

5.1.5 Lastenradverleih ,LaRa togo“ (55.000 EUR)

Mit Férdermitteln des Landes wurde im Jahr 2022 begonnen, einen Verleih von Elektro-Las-
tenradern fir eine klimafreundliche Mobilitat im Rems-Murr-Kreis aufzubauen. Partner bei
LaRa togo sind Kommunen, die Kreisbau, der Rems-Murr-Kreis und ein Stadtwerk. Aufgrund
Nachfrage der Partner wurden im Geschaftsjahr 2025 flnf neue Lastenrader angeschafft. Von
den inzwischen 27 Lastenradern befinden sich aktuell 20 Rader in acht Kommunen im Dauer-
einsatz. Fur sieben Rader ist der Einsatz (teilweise erst im Jahr 2026) folgendermafen ge-
plant:

- Verstarkung der Mobilitatsstation des Landratsamtes am alten Postplatz in Waiblingen

- Erweiterung des Angebots der Kreisbau in zwei neuen Kommunen

- Erweiterung des Angebots in Backnang um zwei Rader

Seit Juni 2023 wird das Projekt eigenwirtschaftlich betrieben und finanziert sich wie folgt:

- Nutzungsgebihren fir die Entleihe der Lastenrader (1,20 €/h, max. 9€/Tag)

- Jahresgebihren der Nutzenden (25,00 €/Jahr)

- Flat-Rate fur die Nutzung durch Verwaltungspersonal in ,LaRa-togo“-Kommunen

- Servicekosten-Pauschale der Partner (1.500,00 €/Rad und Jahr)

- 25 Prozent Landesmittel bei der Beschaffung neuer Rader

- 75 Prozent Eigenanteil der Partner bei der Beschaffung neuer Rader

- Stationseinrichtung fir neue Rader durch die Partner
Die Rader kénnen von den Nutzenden per Handy-App reserviert, freigeschaltet und wieder
zurtckgegeben werden. Abrechnung und Schadensmeldungen erfolgen ebenfalls Uber die
App. Es ist eine 24-Stunden-Hotline vorhanden. Ein Servicemonteur behebt zeithah Schaden
an den Radern. An den Standorten befinden sich Wallboxen zum Aufladen der Akkus.
Weitere Mitgliedsstadte und -Gemeinden kdnnen sich ,LaRa togo“ anschlielen.

5.1.6 Erlose aus unvorhergesehenen Projekten (0 EUR)

Zwar kénnen sich unterjahrig unvorhergesehene Projekte ergeben, die an die Energieagentur
herangetragen werden. Da es aber immer auch Ausfélle geben kann, wurden hier diesmal
keine Erlése in Ansatz gebracht.
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5.1.7 Sonstige Erlése (0 EUR)
Unter diesem Konto werden Erlése aus Abverkaufen, Messen oder Vermietungen kontiert.

5.2 Bestandserhohung fertige und unfertige Erzeugnisse
Es sind keine Korrekturen am Bestand fertiger oder unfertiger Leistungen geplant.

5.3 Ertrage aus der Auflosung von Riickstellungen

Wenn das Geschéftsjahr wie geplant verlauft, sind keine Auflésungen von Ruckstellungen
(zum Beispiel Uberstunden oder Resturlaube) vorgesehen.

5.4 Ubrige sonstige betriebliche Ertrige

5.4.1 Fordermittel (644.675 EUR)

Die Ertrage durch Fordermittel sind in Héhe von 644.675 EUR (Vorjahr: 530.384 EUR) geplant.
Da die Energieagentur bei Férderprogrammen vor dem Abruf von Férdermitteln in Vorleistung
gehen muss, besteht ein Kassenkredit in Hohe von aktuell 235.000,00 EUR.

5.4.1.1 Klimaschutzhandlungsprogramm Rems-Murr-Kreis

Das 4. Klimaschutzhandlungsprogramm des Rems-Murr-Kreises (2023-2026) verfolgt das
Ziel, den Klimaschutz verstarkt in die Flache zu bringen. Von der Energieagentur werden fol-
gende Projekte durchgefihrt:

5.4.1.1.1 M2: Solar-Kampagne (122.500 EUR)

Im Rahmen der Solarkampagne des Rems-Murr-Kreises wird kreisweit die Nutzung von Dach-
flachen fUr Photovoltaik-Anlagen beworben. Im Rahmen dieser Kampagne flihrt die Energie-
agentur seit dem Jahr 2023 bis zu 200 Vorort-Checks bei Privatleuten und bis zu 50 Vorort-
Checks bei Unternehmen durch. Seit dem Jahr 2025 finden auch Begleitungen bei der Reali-
sierung von PV-Anlagen auf Dachern von Kommunalverwaltungen und Wohnungseigentiimer-
gemeinschaften und Vereinen statt.

5.4.1.1.2 M5: Effizienz-Checks in kleineren und mittleren Unternehmen (20.800 EUR)

Seit dem Jahr 2016 fuhrt die Energieagentur in Unternehmen Beratungen und spezielle Effi-
zienzchecks mit konkreten Maflinahmenvorschlagen und Wirtschaftlichkeitsbetrachtungen
durch. Inzwischen zeigt sich, dass vorgeschlagene MalRnahmen tatsachlich auch umgesetzt
und so in Unternehmen finanzielle Einsparungen in teilweise 5-stelliger Hohe erzielt werden.
Mit dem Instrument der Energiekarawane ist die Nachfrage nach Energie-Checks in Unterneh-
men angestiegen. Energiekarawanen finden mit einer Schwerpunktwoche in jeweils einer
Kommune statt und werden von der Energieagentur zusammen mit der jeweiligen Verwal-
tungsspitze und/oder der 6rtlichen Wirtschaftsforderung bei den Unternehmen vor Ort bewor-
ben. Im Geschaftsjahr ist die Durchfiihrung von 32 Effizienz-Checks vorgesehen.

5.4.1.1.3 M6: KLIMAfit (23.200 EUR)

KLIMA(it ist ein Férderprogramm des Landes Baden-Wurttemberg, mit dem kleinen und mit-
telgroflen Unternehmen im Konvoi, bestehend aus flinf bis 12 Betrieben, zusammen mit einem
externen Dienstleister ein niederschwelliger und strukturierter Einstieg in das Thema Klima-
schutz und Energieeinsparung ermoglicht wird. Die Energieagentur organisiert und betreut
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diese Konvois. Bis zum Jahr 2025 konnten zwei Konvois stattfinden, ein dritter ist in Vorberei-
tung.

5.4.1.1.4 MT7: Hausmeisterschulungen (61.850 EUR)

Im Rahmen des Projekts wird Personal in Kommunalverwaltungen zur energieoptimierten Be-
triebsfihrung, Anlagensteuerung und Gebaudenutzung geschult. Die unterschiedlichen Ange-
bote reichen von einmaligen Schulungen mit und ohne Praxisteil bis zu vertiefenden Schulun-
gen, bei denen das Betriebspersonal individuell an der ,eigenen“ Anlagentechnik geschult
wird. Dabei wird der Anlagenbestand vor Ort erfasst und der Betrieb gemeinsam entsprechend
der Nutzungsanforderungen energieeffizient optimiert.

5.4.1.1.5 M8: Energieleitlinien fir kommunale Liegenschaften (32.500 EUR)

Die Energieagentur unterstitzt die Kommunen bei der Einflhrung einer individuellen Energie-
leitlinie. Dabei werden gemeinsam Standards und Regeln flr einen energieeffizienten und
energiekosteneinsparenden Betrieb der technischen Anlagen in den kommunalen Liegen-
schaften eingefiihrt. Bei Sanierungen und Neubau vereinfacht die Energieleitlinie die Umset-
zung von energiebezogenen Standards durch externen Planer und Architekten.

5.4.1.1.6 M31: BildungsmaBnahmen zum Klimaschutz (52.000 EUR)

Energieagentur organisiert Schulklassenprojekte fir verschiedene Altersgruppen sowie Feri-
enprojekte, um das Bewusstsein fur Klimaschutz- und Energieeffizienzthemen zu férdern. Die
Schulprojekte werden an zwei Terminen pro Schulklasse mit jeweils zwei Doppelstunden
durchgefihrt. Die Ferienprojekte werden als Tagesprojekte durchgefiihrt.

5.4.1.1.7 M32: Klima-Challenge (15.000 EUR)

Mit der Klima-Challenge unterstitzt die Energieagentur pilothaft an funf Schulen Schuler- und
Lehrerschaft sowie Hausmeisterpersonal dabei, in einem Gber mehrere Jahre wahrenden Pro-
zess den Energieverbrauch ihrer Schulen zu reduzieren. Die dadurch eingesparten Energie-
kosten kommen der Schule und dem Schultrager zugute. Kinder und Jugendliche lernen so
einen verantwortungsbewussten Umgang mit Energie und Wasser.

5.4.1.1.8 Fordermittelmanagement

Erganzend zum Stellenplan (siehe Kap. 6.3.1) hat das Landratsamt eine vom Bund geforderte
Stelle fur ein Fordermittelmanagement geschaffen, die an die Energieagentur abgeordnet
wurde. Aufgabe des Fordermittelmanagements ist es, die landes- und bundesweite Forder-
landschaft im Energie- und Klimaschutzbereich zu beobachten, die Kommunen im Rems-Murr-
Kreis zu dieser Forderkulisse aktiv zu beraten und fiir die Nutzung einzelner Férderprogramme
zu sensibilisieren. Dabei sollen fir die Kommunen Dienstleistungen von der Forderantragstel-
lung bis hin zum Férdermittelabruf erbracht werden.

5.4.1.2 Projekt-Fordermittel des Landes

5.4.1.2.1 Offentlich-rechtlicher Vertrag (179.891 EUR)

Seit Mai 2025 besteht zwischen dem Land und den Landkreisen ein 6ffentlich-rechtlicher Ver-
trag (ORV), Uber den das Land Leistungen der regionalen Energieagenturen pauschal finan-
ziert. Der ORV ersetzt die bisherigen Férderprogramme, die von den Energieagenturen im
Rahmen von KlimaschutzPlus genutzt wurden. Damit muss die Energieagentur zukinftig we-
niger Férderantrage ausarbeiten. Die Mittel aus dem ORV werden vertragsgemaf zur Finan-
zierung der bisher durch KlimaschutzPlus geférderten Projekte genutzt (siehe 5.4.1.2.2 f.).

Die ORV-Mittel werden vom Land an die jeweiligen Landkreise automatisch ausbezahlt. Diese
missen die Mittel an ihre Energieagenturen weiterleiten. In einer Ubergangsphase werden die
in den Vorjahren bewilligten Férdermittel im Rahmen von KlimaschutzPlus bis zum Ende der

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestral’e 11 « 71332 Waiblingen

562



jeweiligen Férderperiode weiterhin ausbezahlt. Diese Mittel werden vom Land bei den ORV-
Mitteln in Abzug gebracht und nicht an die Landkreise ausbezahlt. Mit dem Ende der jeweili-
gen, bewilligten Férderperioden werden sich dann die ORV-Mittel entsprechend erhéhen.
Das Land hat angekiindigt, im Rahmen der ORV-Mittelausschittung die bisherige Nachwei-
sepraxis zum Mitteleinsatz zu vereinfachen. Die Nachweisflihrung erfolgt in enger Abstimmung
zwischen der Energieagentur und dem Rems-Murr-Kreis.

5.4.1.2.2 Bildungsprojekte (0 EUR)

Das Projekt wird im Kapitel 5.4.1.1.6 naher erlautert. Die bisherigen Fordermittel in Hohe von
40.000 EUR/Jahr werden inzwischen Uber den ORV gestellt.

5.4.1.2.3 Informationsvermittlung an Multiplikatoren (0 EUR)

Die bisherigen Fordermittel in HOhe von 26.200 EUR zur Durchfihrung von Workshops, Vor-
tragen, Veranstaltungen und anderen Veranstaltungsformaten werden inzwischen Uber den
ORYV gestellt.

5.4.1.2.4 Warmewende im Gebaudesektor (75.000 EUR)

Im Rahmen des Forderprojekts des Landes werden Birgerschaft, kleine und mittlere Unter-
nehmen und Kommunen als Akteure, die potenziell einen Beitrag zur Warmewende im Ge-
baudesektor leisten kénnen, informiert, sensibilisiert und motiviert. Dies erfolgt mittels Veran-
staltungen, Beratungen, Beispieltouren, Prasenz auf lokalen Veranstaltungen sowie Berichten
in den Amtsblattern und der Lokalpresse zum neuen Gebaudeenergiegesetz (GEG), zur CO»-
Bepreisung und zu technischen Entwicklungen. Nach Abschluss der Forderperiode werden
diese Férdermittel (iber den ORV gestellt.

5.4.1.2.5 Unterstlitzung der kommunalen Warmeplanung (30.000 EUR)

Die Energieagentur betreibt im Auftrag des Landes eine ,regionale Beratungsstelle zur Unter-
stlitzung der kommunalen Warmeplanung®. Als unabhangige Institution unterstitzt sie dabei
die Kommunen bei der kommunalen Warmeplanung und bei der nachfolgenden Umsetzung
von Manahmen. In 29 Kommunen im RMK wurden (bzw. werden aktuell noch) kommunale
Warmeplane erstellt. Nach Abschluss der Foérderperiode werden diese Fordermittel Gber den
ORYV gestellt.

5.4.1.2.6 Photovoltaik-Netzwerk Region Stuttgart (20.134 EUR)

Projektaufgabe ist die Information und Beratung relevanter Akteure im Bereich des Photovol-
taik-Ausbaus. Diese sollen unterstiitzt werden bei der Vernetzung und der Uberwindung von
Hemmnissen bei der Errichtung von Photovoltaikanlagen. Nach Abschluss der Forderperiode
werden diese Fordermittel iber den ORV gestellt.

5.4.1.2.7 KLIMA(it (11.800 EUR)

Fir Beauftragung eines externen Dienstleisters sind fur die Durchfiihrung von KLIMA(fit (siehe
auch die 5.4.1.1.3) Fordermitteleinnahmen des Umweltministeriums Baden-Wdrttemberg in
Hoéhe von 11.800 EUR eingeplant.

5.4.2 Mitgliedsbeitrage und Gesellschafterzuwendungen

Seit dem Jahr 2025 betragt die garantierte, jahrliche Zuwendung des Rems-Murr-Kreises
(RMK) 150.000 EUR. Sie erhohte sich auf diesen Betrag mit der Neuausrichtung der Energie-
agentur und dem Wegfall des vorherigen Mitgesellschafters Stadt Waiblingen.
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Im Rahmen der Neuausrichtung, einer verstarkten Mitgliederwerbung und einem starkeren auf
die Mitgliedskommunen zugeschnittenen Leistungskatalog der Energieagentur erhdhte sich
die Zahl der Mitglieder auf aktuell 24 Kommunen und sieben Partner aus der Wirtschaft.

Die Zuwendungen teilen sich im Geschéaftsjahr wie folgt auf:
150.000,00 EUR (Gesellschafterbeitrag des RMK)
95.301,07 EUR (Mitgliedsbeitrage der Kommunen, Vorjahr: 82.099,10 EUR)
33.500,00 EUR (Mitgliedsbeitrage aus der Wirtschaft, Vorjahr: 31.500 EUR)
278.801,07 EUR (Summe, Vorjahr 263.599,10 EUR)

Da diese Zuwendungen zur Aufstellung eines ausgeglichenen Wirtschaftsplans nicht ausrei-
chen, ist ein weiterer Beitrag des RMK als Defizitausgleich im Wirtschaftsplan 2025 in Hohe
von 50.000,00 EUR eingeplant.

Die im Wirtschaftsplan eingeplanten Zuwendungen des RMK betragen somit:
150.000,00 EUR (Gesellschafterbeitrag des RMK)

50.000,00 EUR (Defizitausgleich durch den RMK)
200.000,00 EUR (Gesamtzuwendung des RMK)

Damit halbiert sich die Zuwendung des RMK gegeniber dem Wirtschaftsplan 2024. Eine wei-
tere Reduzierung der Gesellschafterzuwendung wird von der Geschaftsfihrung nur in einer
Erhdéhung des seit 2008 unverandert niedrigen Mitgliedsbeitrags fir die Kommunen gesehen.
Dieser ist bei anderen Energieagentur bis zu doppelt so hoch.

6 Aufwendungen

6.1 Aufwendungen fiir Roh-, Hilfs- und Betriebsstoffe

Hierunter fallen Aufwendungen wie Druckkosten fiir Unterrichtsmaterialien bei Bildungsprojek-
ten an Schulen, Softwarewartung, Fahrtkosten, Ersatzteilbeschaffungen zu ,LaRa togo“ und
ahnliche Aufwendungen, die im Zusammenhang mit der Projektarbeit anfallen. Die Aufwen-
dungen werden auf Basis der Vorjahre inklusive Preissteigerungen fortgeschrieben.

6.2 Aufwendungen fiir bezogene Leistungen

Die Honoraraufwendungen fir Schulprojekte, Energieberatungen, eea und andere Leistungen
wurden auf der Basis des geplanten Einsatzes externer Dienstleister fortgeschrieben.

6.3 Lohne und Gehalter

6.3.1 Stellenplan

Der Stellenplan dient als Grundlage fir die Ermittlung des Personalaufwands. Das Personal
der Energieagentur wird an die Gehaltstabellen des TVOD angelehnt vergtitet. Dabei sind gel-
tende Tarifvertrage bertcksichtigt. Die Summe der im Wirtschaftsjahr geplanten Vollzeitaqui-
valente (13,35 VZA) bleibt gegeniiber dem Vorjahr unverandert.
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Aufgabenbereich VZA (WiPI 2025)

Geschéftsfiihrung 1,00 (EG 14)
1,00

Verwaltung 0,20 (EG11)
0,80 (EG 09)
1,00 (EG 08)
2,00

Offentlichkeitsarbeit 1,20 (EG 11)
1,20

Energieberatung 5,90 (EG 11)
0,75 (EG 10)
6,65

Klimaschutz 2,00 (EG 11)
0,50 (EG07)
2,50

Summe 13,35

6.3.2 Erlauterungen zum Stellenplan

Bei einer reinen Fortschreibung der Personalkosten wirden sich Mehraufwendungen durch
Tariferhéhungen gegenitber dem Wirtschaftsplan 2025 in Héhe von 82.700 Euro ergeben.
Tatsachlich konnten die Personalaufwendungen im Wirtschaftsplan 2026 jedoch um 4.600
Euro gegenuber denjenigen im Wirtschaftsplans 2025 reduziert werden. Erreicht wurde dies
mit den nachfolgend aufgefiihrten MaRnahmen:
- Beijedem Personalabgang wird geprift, ob eine Wiederbesetzung erforderlich ist.
- Bei Wunschen von Mitarbeitenden nach Arbeitszeitreduzierungen wird der innerbe-
trieblichen Umorganisation einer Nachbesetzung der Vorrang gegeben.
- Arbeitszeitreduzierungen werden nicht mehr befristet, sondern unbefristet umgesetzt.
- FUr nicht wieder zu besetzende Stellen und fir Arbeitszeitreduzierungen werden im
Wirtschaftsplan keine Personalaufwendungen eingestellit.
- Ein Personalwechsel wurde mit einem um 20 Prozent geringeren Stellenanteil reali-
siert.
- Eine erforderliche Nachbesetzung wird niedriger als bisher eingruppiert.
- Wenn im Stellenplan ausgewiesene Stellen im Wirtschaftsplan nicht finanziert sind,
werden diese in Ricksprache mit den Gesellschaftervertretern nur besetzt, wenn dies
mit zusatzlichen Erlésen finanziert werden kann.

Es ist geplant, dass 0,835 VZA des Stellenplans unbesetzt bleiben. Ob und wie alle hinzuge-
kommenen Aufgaben im Zuge des Mitgliederzuwachses erbracht werden kénnen, muss im
Blick behalten werden. Bei Bedarf muss anhand der oben genannten Kriterien nachgesteuert
werden.

6.4 Soziale Abgaben und Aufwendungen

Bei der Planung der Sozialabgaben fur Altersvorsorge und Unterstitzung werden die gesetz-
lichen Vorgaben herangezogen. Sie berechnen sich prozentual aus den Lohnen und Gehal-
tern.
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6.5 Abschreibungen

Die Abschreibungen auf immaterielle Vermdgensgegenstande von Anlagevermdgen und
Sachanlagen werden auf der Basis des Abschreibungsplans der Vorjahre inklusive eventueller
Neuanschaffungen fortgeschrieben. Neue Investitionen sind aktuell nicht vorgesehen.

6.6 Raumkosten

Reinigungskosten (zuvor ca. 5.600 EUR) sind aufgrund eines Saug- und Wisch-Roboters und
einer Eigenreinigung der Toiletten nicht eingeplant. Die Fensterreinigung soll durch die ge-
plante Anschaffung eines Fensterwisch-Roboters erfolgen.

6.7 Versicherungen, Beitrage und Abgaben
Die Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben.

6.8 Reparaturen und Instandhaltungen
Die Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben.

6.9 Fahrzeugkosten

Die Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben. Die Anschaffung eines
Dienstwagens wird weiter verschoben.

6.10 Werbe- und Reisekosten

Die Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben und um den Relaunch des
Webauftritts im Jahr 2025 reduziert.

6.11 Verschiedene betriebliche Kosten

Hierunter fallen Aufwendungen flr den laufenden Burobetrieb und Aufwendungen fiir Fortbil-
dung, Buchhaltung, Abschlussprifung und anderes. Die Aufwendungen wurden auf der Basis
der Vorjahre fortgeschrieben. Bei den einzelnen Aufwendungen wurden die allgemeinen Preis-
steigerungen mitbericksichtigt.

6.12 Verluste aus Abgangen aus dem Anlagevermogen

Es sind keine Verluste aus dem Abgang von Gegenstanden aus dem Anlagevermdgen ge-
plant.

6.13 Wertminderungen und Wertberichtigungen
Die Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben.

6.14 Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen
Die periodenfremden Aufwendungen werden auf Basis der Vorjahre fortgeschrieben.
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6.15 Zinsen und dhnliche Aufwendungen

Da das Regierungsprasidium Bankbiirgschaften fiir Kassenkredite u.a. von Energieagenturen
zur Finanzierung des laufenden Betriebs nicht mehr genehmigt, liegt der Zinssatz fiir die Kos-
ten des Kassenkredits bei Uber 10 Prozent. Fur die Inanspruchnahme und Bereitstellungskos-
ten des Kassenkredits wird mit Kosten in Héhe von 3.500 EUR geplant.

6.16 Steuern vom Einkommen und vom Ertrag

Die Aufwendungen fir Korperschaftssteuer, Solidaritatszuschlag, Gewerbesteuer und ggf.
Nachzahlungen lassen sich nur schwer kalkulieren und sind vor dem Hintergrund des geplan-
ten Jahresergebnisses niedrig angesetzt.

7 Chancen und Risiken

7.1 Chancen

Die Energieberatungen der Energieagentur geben der Blrgerschaft erste wichtige Informatio-
nen fur die energetische Sanierung ihrer Gebaude, zur Erneuerung ihrer Heizungsanlagen
bzw. Betriebsoptimierungen, zur Realisierung von Photovoltaikanlagen und vielen anderen
Themen. Da mit den Beratungsangeboten der Energieagentur kein Verkaufsinteresse verbun-
den ist, kdnnen die Beratungen unabhangig und neutral erfolgen.

Die Beratungsformate der Energieagentur stehen nicht in Konkurrenz zu Beratungsangeboten
von Ingenieurburos und der Handwerkerschaft, sondern sind Turoffner fir diese.

Auch wenn die Beratungszahlen in 2025 wieder sanken, zeigte sich in der Vergangenheit,
dass das Interesse, oft angeschoben durch heftige Naturereignisse wie Uberschwemmungen,
Trockenheit und Waldbrande, ganz schnell wieder anziehen kann. Zwar ist das keine Chance,
die man sich wiinscht, die aber angesichts des Klimawandels eine gewisse Zwangslaufigkeit
in sich birgt.

Die Energieagentur steht mit den meisten, der im Rems-Murr-Kreis verbliebenen sieben Nicht-
mitglieds-Kommunen regelmafig in Kontakt. Aus Kontakten und einzelnen Zusammenarbei-
ten kdnnen sich Mitgliedschaften und Projekte ergeben.

Nach der Besetzung im Dezember 2023 und einer Phase der Einarbeitung konnte das Sach-
gebiet ,Photovoltaik“ neue Projekte zur Begleitung bei der Realisierung von Photovoltaikanla-
gen auf kommunalen Gebauden sowie Wohnbaugesellschaften entwickeln. Die Projekte lau-
fen gut an und bieten flr die Zukunft weitere Chancen.

Die angebotenen Hausmeisterschulungen sind zwar kein Selbstlaufer und miissen immer wie-
der beworben werden, inzwischen nutzten jedoch recht viele Mitgliedskommunen diese Schu-
lungen — auch zum Austausch untereinander. Zuletzt ging die Nachfrage allerdings zurtick.
Chancen werden in einer Weiterentwicklung der Schulungsangebote und einer flexibleren An-
passung der Angebote an den von den Bauverwaltungen aufgezeigten Bedarf.

Die kommunale Nachfrage nach der sehr sinnvollen Einfiihrung von Energieleitlinien ist zwar
etwas schleppend — dagegen wird das Handlungsfeld kommunales Energiemanagement
(KEM) von den Kommunen im Rems-Murr-Kreis aktuell sehr gut nachgefragt. Da sich KEM,
Hausmeisterschulungen und Energieleitlinien sehr gut gegenseitig erganzen, werden hier in
einer Weiterentwicklung auch weiterhin gute Chancen gesehen — gerade auch um die grof3en,
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schlummernden Energieeinsparpotentiale in den Kommunen zu heben. Die in den letzten Jah-
ren erhoffte Nachfrage nach Dienstleistungen dieser Art durch die gewachsene Zahl an Klima-
schutzmanager/innen in den Kommunen scheint sich also ein erfllen.

Die vom Bund geférderte und vom Rems-Murr-Kreis an die Energieagentur abgeordnete Stelle
,Fordermittelmanagement” ist seit April 2025 in der Einarbeitung. Im Férdermittelmanagement
werden grof3e Chancen in der Unterstitzung der Kommunen - vorrangig der Mitgliedskommu-
nen - gesehen. Fur die Kommunen soll die Férderlandschaft besser als bisher gesichtet und
kommuniziert werden. Die Kommunen sollen bei Férderantragstellungen und dem spateren
Mittelabruf zudem praktisch unterstiitzt werden. Aktuell wird reihum der Unterstiitzungsbedarf
bei den Kommunen geklart. Gleichzeitig ergeben sich fur die Energieagentur — gerade bei
kleinen und mittelgroRen Kommunen ohne eigenes Personal im Klimabereich — Chancen zur
Unterstutzung und bei der Umsetzung von kommunalen Fdrderprojekten.

7.2 Risiken

Das Risiko grofierer Zahlungsausfalle wurde bislang als recht gering eingestuft, besteht aber
leider immer, da der Druck auf die kommunalen Haushalte sehr hoch ist.

Die in den Corona-Jahren bestehende Problematik, dass ordentlich abgerufene Fordermittel
von der L-Bank nur bis zu Uber einem Jahr zeitverzégert ausgezahlt wurde, besteht nicht mehr.
Damit hat sich die Liquiditatsproblematik der Energieagentur inzwischen wesentlich reduziert.
Mit der stufenweisen Integration der auslaufenden Férderprogramme in den 6ffentlich-rechtli-
chen Vertrag und der Auszahlung der Férdermittel zukiinftig zu Jahresbeginn anstatt wie bis-
her erst nach der Leistungserbringung, wird sich die Liquiditatssituation zusatzlich verbessern.
Trotzdem ist zur Erhaltung der Liquiditat ein Kassenkredit erforderlich, da der Wirtschaftsplan
sehr nah am Machbaren und ohne Puffer aufgestellt wurde. Mit der bereits bekannten, veran-
derten Rechtsansicht des Regierungsprasidiums zu Blrgschaftsibernahmen durch den Ge-
sellschafter, hat sich die Darlehenslinie der Energieagentur gegeniber den friheren Kommu-
nalkreditkonditionen wesentlich verteuert.

Mit den eigenen Gewinnvortragen aus Vorjahren (aktuell: 204.026,80 EUR) als Liquiditatspuf-
fer gelingt es inzwischen meist recht gut, dass der aktuelle Kassenkredit in Hohe von
235.000,00 EUR (besteht seit Ende 2023) recht selten und nur in Teilen genutzt werden muss.
Um keine unnétig hohen Bereitstellungszinsen bezahlen zu missen, ist deshalb auch im Wirt-
schaftsjahr 2026 nicht geplant, den vollen Kassenkreditrahmens des Wirtschaftsplans auszu-
schopfen.

Mit der Erweiterung der Beratungskapazitaten ist das Risiko langer Wartezeiten fur die Inte-
ressierten bis zum Beratungstermin inzwischen gering. Zugleich wurde in den Jahren mit stei-
genden Beratungszahlen die Zusammenarbeit mit den externen Beratern der Energieagentur
(z.B. AGIHL) intensiviert. Mit den aktuell wieder niedrigeren Beratungszahlen werden die Be-
ratungen durch externe Dienstleister reduziert und starker von eigenem Personal erbracht.

Zur Umsetzung aller beschriebenen Projekte bedarf es guter aulerer Rahmenbedingungen
sowie einer fachlich geeigneten und ausreichenden Personaldecke. Mit der aktuell vorhande-
nen Personaldecke reduziert sich das Risiko von Projektausfallen — gerade, da sich die Mit-
gliedskommunen starker als in friiheren Jahren fir die Dienstleistungsangebote der Energie-
agentur interessieren. Sollte es zu Personalausfallen kommen, kann es zur Vergabe von Leis-
tungen an Dritte und damit zu Mehraufwendungen gegeniiber dem Wirtschaftsplan kommen.
Unvorhersehbare Situationen wie das Einbrechen der Nachfrage bei einer Pandemie oder eine
plétzlich UbergrofRe Nachfrage wie beim Ukrainekrieg oder zuklnftig durch die Lage in Nahost
sind hingegen nicht planbar.
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Nach vielen Jahren eines Stundensatzes der Energieagentur in Héhe von 80 EUR/Stunde,
wurde dieser nach den Berechnungen durch einen externen Sachverstandigen mit dem Ge-
schaftsjahr 2024 auf 120 EUR/Stunde erhoht. Die Befurchtung, dass die Kommunen mit die-
sem Stundensatz weniger gemeinsame Projekte beauftragen hat sich zwar nicht bewahrheitet.
Die Hohe des Stundensatzes wird von den Kommunen aber trotzdem kritisch gesehen.
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8 Beschlussempfehlung

1. Erfolgsplan
a) Gesamtbetrag der Ertrage
b) Gesamtbetrag der Aufwendungen
¢) Veranschlagtes Jahresergebnis

2. Liquiditatsplan
a) laufende Geschaftstatigkeit
Einzahlungen
Auszahlungen
Zahlungsmitteluberschuss/-bedarf,

b) Investitionstatigkeit
Einzahlungen
Auszahlungen
Saldo

¢) Finanzierungsmitteliberschuss oder -bedarf
d) Finanzierungstatigkeit
Einzahlungen
Auszahlungen
Saldo
e) Saldo des Liquiditatsplans,
3. Gesamtbetrag
a) der vorgesehenen Kreditaufnahmen (Kreditermachtigung)
b) der Verpflichtungsermachtigungen

4. Hochstbetrag der Kassenkredite

5. Die Stelleniibersicht wird in der aus Ziffer 6.3.1
ersichtlichen Fassung festgesetzt.

Waiblingen, den 15. September 2025

EUR

1.324.149,41
1.323.938,02
211,40

1.324.149,41
1.307.438,02
16.711,40

0,00
15.000,00
-15.000,00
1.711,40
0,00

0,00

0,00
1.711,40
0,00

0,00

650.000,00

Jurgen Menzel Paula Baumgartner

Geschaftsfuhrer Geschéftsfiihrerin

Wirtschaftsplan 2026
Energieagentur Rems-Murr gGmbH « Gewerbestralle 11 « 71332 Waiblingen

570



Jahresabschluss
(Bilanz u. GuV)

der

Energieagentur Rems-Murr

gGmbH

fur das

Geschaftsjahr 2024
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Bilanz zum 31.12.2024

Energieagentur Rems-Murr gGmbH Energieagentur, Waiblingen

AKTIVA

A. Anlagevermogen

I. Immaterielle Vermdgensgegenstande
1. entgeltlich erworbene Konzessionen, gewerb-
liche Schutzrechte und ahnliche Rechte und

Werte sowie Lizenzen an solchen Rechten und
Werten

II. Sachanlagen

1. andere Anlagen, Betriebs- und Geschéaftsausstat-
tung

Summe Anlagevermdgen

B. Umlaufvermogen

|. Vorrate

1. unfertige Erzeugnisse, unfertige Leistungen

II. Forderungen und sonstige Vermogensgegen-
stande

1. Forderungen aus Lieferungen und Leistungen
2. sonstige Vermdgensgegenstande

lll. Kassenbestand, Bundesbankguthaben, Guthaben
bei Kreditinstituten und Schecks

Summe Umlaufvermégen

C. Rechnungsabgrenzungsposten
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Geschaftsjahr Vorjahr

EUR EUR
3,00 3,00
59.843,00 62.606,00
59.846,00 62.609,00
26.430,00 45.360,00
110.988,76 210.807,67
90.505,27 130.946,01
201.494,03 341.753,68
27.858,26 12.578,74
255.782,29 399.692,42
4.051,90 5.255,36
319.680,19 467.556,78




Bilanz zum 31.12.2024

Energieagentur Rems-Murr gGmbH Energieagentur, Waiblingen

PASSIVA
Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR
A. Eigenkapital
I. Gezeichnetes Kapital 25.000,00 25.000,00
Il. Gewinnvortrag 176.290,57 157.903,86
I1l. Jahreslberschuss 27.736,23 18.386,71
Summe Eigenkapital 229.026,80 201.290,57
B. Riickstellungen
1. sonstige Riickstellungen 25.530,00 40.685,00
C. Verbindlichkeiten
1. Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 0,00 182.855,21
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 0,00 (EUR 182.855,21)
2. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistun-
gen 31.352,74 18.342,57
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 31.352,74 (EUR 18.342,57)
3. sonstige Verbindlichkeiten 33.770,65 23.248,43
- davon aus Steuern EUR 30.662,32
(EUR 17.904,38)
- davon mit einer Restlaufzeit bis zu einem Jahr
EUR 33.770,65 (EUR 23.248,43)
65.123,39 224.446,21
D. Rechnungsabgrenzungsposten 0,00 1.135,00
319.680,19 467.556,78
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Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

Energieagentur Rems-Murr gGmbH Energieagentur, Waiblingen

a)

b)
c)

5.
a)
b)

6.
a)

b) soziale Abgaben und Aufwendungen fir Alters-

7.
a)

8.
a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

9.

Ubertrag

. Umsatzerlose

Verminderung des Bestandes an fertigen und
unfertigen Erzeugnissen

Gesamtleistung

sonstige betriebliche Ertrage

Ertrage aus dem Abgang von Gegenstanden
des Anlagevermdgens und aus Zuschrei-
bungen zu Gegenstanden des Anlagevermo-
gens

Ertrage aus der Auflésung von Ruckstellungen
Ubrige sonstige betriebliche Ertrage

Materialaufwand

Aufwendungen fir Roh-, Hilfs- und Betriebs-
stoffe und fir bezogene Waren

Aufwendungen flr bezogene Leistungen

Personalaufwand
Lohne und Gehalter

versorgung und fir Unterstltzung

Abschreibungen

auf immaterielle Vermogensgegenstande des
Anlagevermogens und Sachanlagen

sonstige betriebliche Aufwendungen
Raumkosten

Versicherungen, Beitrage und Abgaben
Reparaturen und Instandhaltungen
Fahrzeugkosten

Werbe- und Reisekosten

verschiedene betriebliche Kosten

Ubrige sonstige betriebliche Aufwendungen

Zinsen und ahnliche Aufwendungen
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Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR
386.482,50 356.951,03
18.930,00 45.360,00-
367.552,50 402.311,03
154,00 0,00
14.775,00 5.197,00
886.886,17 607.443,95
901.815,17 612.640,95
30.275,51 48.325,12
167.074,91 140.930,61
197.350,42 189.255,73
724.271,91 520.458,48
71.116,01 102.887,07
895.387,92 623.345,55
8.127,86 30.438,49
49.872,06 59.179,16
4.063,35 3.662,00
7.000,97 8.490,30
717,34 416,77
8.620,61 8.263,78
50.138,85 54.847,76
4.347,11 13.451,68
124.760,29 148.311,45
3.542,30 4.611,52
40.198,88 18.989,24



Gewinn- und Verlustrechnung vom 01.01.2024 bis 31.12.2024

Energieagentur Rems-Murr gGmbH Energieagentur, Waiblingen

Geschaftsjahr Vorjahr
EUR EUR

Ubertrag 40.198,88 18.989,24
10. Steuern vom Einkommen und vom Ertrag 12.462,65 602,53

11. Ergebnis nach Steuern 27.736,23 18.386,71

12. Jahresiiberschuss 27.736,23 18.386,71
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Abs.
abzgl.
ADFC
AFBG
AG
AGFlurbG
AGWVG
AK

ABR
AP10
Art.
ASB
ASP
ASVG
AsylbLG
AUB
AufenthG
AufenthV
AV dual
AWaffv
AWRM
BAf6G
BauGB
BBFestV
BDSG
BEI_BW
BeschV
BestG
BestV
BFD

BG

BGB
BIM
BKGG
BlIHG
BMBF
BMVI
BSZ
BtG
BtBG
BTHG
BuT

BV

BVG
bzgl.
bzw.

ca.

CEF
DAU
DeRex
DeSK e.V.
Dez.
DIN

DJI
DMS
DRK

DS
DSGVO
DzU
EDV
einschl.
ELB
EMAS
ErgHH
ESF

etc.

EU
EU-DSGVO
EUR
FAG
FahrlG
FamFG
FeVv

ff.

FFH
FinHH
FIOAG
FlurbG
fm
ForstBW
FPersV

Abklrzungen

Absatz

abziglich

Allgemeiner Deutscher Fahrrad-Club
Ausbildungsférderungsgesetz

Arbeitsgemeinschaft

Gesetz zur Ausfiihrung des Flurbereinigungsgesetzes
Ausflihrungsgesetz zum Wasserverbandsgesetz
Arbeitskreis

Anstalt des &ffentlichen Rechts

Alter Postplatz 10

Artikel

Arbeiter-Samariter-Bund

Afrikanische Schweinepest
Agrarstrukturverbesserungsgesetz
Asylbewerberleistungsgesetz
Anschlussunterbringung

Aufenthaltsgesetz

Aufenthaltsverordnung

Ausbildungsvorbereitung dual

Allgemeine Waffengesetz-Verordnung
Abfallwirtschaft Rems-Murr AR
Bundesausbildungsforderungsgesetz
Baugesetzbuch
Bundesbeteiligungs-Festlegungsverordnung
Bundesdatenschutzgesetz
Bedarfsermittlungsinstrument Baden-W irttemberg
Beschéftigungsverordnung

Bestattungsgesetz

Bestattungsverordnung

Bundesfreiwilligendienst

Bedarfsgemeinschaft

Burgerliches Gesetzbuch

Building Information Modeling
Bundeskindergeldgesetz

Gesetz Uber die Landesblindenhilfe
Bundesministerium fiir Bildung und Forschung
Bundesministerium fiir Verkehr und digitale Infrastruktur
Berufliches Schulzentrum

Betreuungsgesetz

Gesetz uUber die Wahrnehmung behérdlicher Aufgaben bei der Betreuung Volljahriger
Bundesteilhabegesetz

Bildung und Teilhabe

Bauvorhaben

Bundesversorgungsgesetz

bezuglich

beziehungsweise

circa

continuous ecological functionality-measures, MaBnahmen fir die dauerhafte 6kologische Funktion
Digitaler Alarmumsetzer

Fachstelle fir Demokratieférderung und Rechtsextremismuspravention
Deutsches Zentrum fur Satelliten-Kommunikation e.V.
Dezernat

Deutsches Institut fir Normung

Deutsches Jugendhilfeinstitut
Dokumenten-Management-System

Deutsches Rotes Kreuz e.V.

Drucksache

Datenschutzgrundverordnung

Dienstzeit begleitender Unterricht

Elektronische Datenverarbeitung

einschlieBlich

Erster Landesbeamter

Eco Management and Audit Scheme (EU-Oko-Audit)
Ergebnishaushalt

Europaischer Sozialfonds

et cetera

Europaische Union

Europaische Datenschutzgrundverordnung

Euro

Finanzausgleichsgesetz

Fahrlehrergesetz

Gesetz Uber das Verfahren in Familiensachen und in den Angelegenheiten der freiwilligen Gerichtsbarkeit
Fahrerlaubnis-Verordnung

fortfolgende

Fauna-Flora-Habitat

Finanzhaushalt

Fluchtlingsaufnahmegesetz

Flurbereinigungsgesetz

Festmeter

Anstalt 6ffentlichen Rechts Forst Baden-W irttemberg
Fahrpersonalverordnung

576



FreizigG/EU Freizligigkeitsgesetz/EU

FZB Finanzzwischenbericht

Fzv Fahrzeug-Zulassungsverordnung

GastG Gaststattenrecht

Gbit Gigabit

GBI. Gesetzblatt

GBO Grundbuchordnung

GebVO-MLR Gebuhrenverordnung des Ministeriums fur Ernahrung und Landlichen Raum
gem. geman

GemHVO Gemeindehaushaltsverordnung

GemKVO Gemeindekassenverordnung

GemPrO Verordnung des Innenministeriums tber das kommunale Priifungswesen
GemO Gemeindeordnung

GewO Gewerbeordnung

gez. gezeichnet

GeZe Gesundheitszentrum Backnang

ggofs. gegebenenfalls

gGmbH gemeinnutzige Gesellschaft mit beschrankter Haftung
GGVSE Gefahrgutverordnung Strale und Eisenbahn
GmbH Gesellschaft mit beschrankter Haftung

GIS Geoinformationssystem

GKz Gesetz Uber kommunale Zusammenarbeit

GO Geschaftsordnung

GUKG Gliterkraftverkehrsgesetz

GVU Gefahrverdachtsuntersuchung

ha Hektar

HeimG Heimgesetz

HGB Handelsgesetzbuch

HOAI Honorarordnung fur Architekten und Ingenieure
HPG Hospiz- und Palliativgesetz

HWO Handwerksordnung

IBB Informations-, Beratungs- und Beschwerdestelle
IfSG Infektionsschutzgesetz

i-Kfz Internetbasierte Fahrzeug-Zulassung

ILS Integrierte Leitstelle

ILV Innere Leistungsverrechnung

incl. inklusive

insg. insgesamt

1ISO International Organization for Standardization
IT Informationstechnik

luK Informations- und Kommunikationstechnik
i.v.m. in Verbindung mit

JUH Johanniter Unfall Hilfe

KAG Kommunalabgabengesetz

Kdu Kosten der Unterkunft

Kfz Kraftfahrzeug

KFV Kreisfeuerwehrverband

Kfw Kreditanstalt fur Wiederaufbau

KGV Kenntnisgabeverfahren

KICK Kinder- und Jugendhilfeweiterentwicklungsgesetz
Kif6G Kinderférderungsgesetz

KiTaG Kindertagesbetreuungsgesetz

KKV Krisen-, Klarungs- und Vermittlungsdienst

km Kilometer

KMP KreisstraBenmaflinahmenplan

KoGr Kontengruppe

KrwG Kreislaufwirtschaftsgesetz

KSM KlimaschutzmaRnahme

KSTGR Kostenstellengruppe

KVJS Kommunalverband fur Jugend und Soziales Badee-W urttemberg
KV Krisen-, Klarungs- und Vermittlungsdienst
L-BGG Landes-Behindertengleichstellungsgesetz

LBO Landesbauordnung

LBOAVO Allgemeine Ausflihrungsverordnung des Wirtschaftsministeriums zur Landesbauordnung
LDSG Landesdatenschutzgesetz

LDSG-JB Landesdatenschutzgesetz fiir Justiz- und BuRgeldbehérden
LED Licht emittierende Diode

LEV Landschaftserhaltungsverband

Ifd. laufende/r

LFGB Lebensmittel- und Futtermittelgesetzbuch
LGebG Landesgebuhrengesetz

LGIUG Landesgliicksspielgesetz

LHeimBauVvO Landesheimbauverordnung

LHO Landeshaushaltsordnung

LKHG Landeskrankenhausgesetz

LKrO Landkreisordnung

LottG Lotteriegesetz

LPersVO Landespersonalverordnung

LPVG Landespersonalvertretungsgesetz

LPR-A Landschaftspflegerichtlinie - Teil A

LRA Landratsamt

LVWVG Landesverwaltungsvollstreckungsgesetz
LVWVG Landesverwaltungsverfahrensgesetz

MBit Megabit

mbH mit beschréankter Haftung
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MDM
MeldeG
MHD
Mio.
MRRG
NKHR

ProstSchG
PsychKHG
RAGZ
rd.

RE

RL
RMG
RMGV
RMIM
SBBZ
SBKS
SGB
SGG
SoJA
SprengG
StAG
STI
StVG
Stvzo
TAG
TEUR
TH
THW
TK

u.a.
UmA
UN-BRK
UstA-VO BW
UVA
v.a.
VABO
VE
VermG
VersG
vgl.
V.H.
VIG
VO (EUV)
VSKA
VU
VS
VWS
vwVv
VZA
VZK
WaffG
WEG
WEG
WGV
WiStrG
WN
WRS
WTPG
WVG
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Mobile Device Management

Meldegesetz

Malteser Hilfsdienst

Millionen

Melderechtsrahmengesetz

Neues Kommunales Haushalts- und Rechnungswesen
Nummer

Offentlicher Gesundheitsdienst

Gesetz Uber den offentlichen Gesundheitsdienst, Gesundheitsdienstgesetz
Offentlicher Personennahverkehr

Gesetz Uber die Planung, Organisation und Gestaltung des 6ffentlichen Personennahverkehrs
Ordnungswidrigkeiten

Ordnungswidrigkeitengesetz

Planansatz

Passgesetz

Personenbeférderungsgesetz

Personal Computer, Einzelplatzrechner

Profitcenter

Profitcentergruppe

Polizeigesetz

Prostituiertenschutzgesetz
Psychisch-Kranken-Hilfe-Gesetz

Regionale Arbeitsgemeinschaft Zahngesundheit

rund

Rechnungsergebnis

Rucklage

Rems-Murr-Gesundheits GmbH & Co.KG
Rems-Murr-Gesundheits-Verwaltungs GmbH
Rems-Murr-Kreis-Immobilien-Management GmbH
Sonderpadagogische Bildungs- und Beratungszentren
Satzung Uber die Erstattung der notwendigen Schulerbeférderungskosten im Rems-Murr-Kreis
Sozialgesetzbuch

Sozialgerichtsgesetz

Fachstelle Sozialraumorientierte Jugendarbeit
Sprengstoffgesetz

Staatsangehdrigkeitsgesetz

Sexually transmitted infections, sexuell tibertragbare Infektionen
StraBenverkehrsgesetz
Straenverkehrs-Zulassungs-Ordnung
Tagesbetreuungsausbaugesetz

Tausend Euro

Teilhaushalt

Technisches Hilfswerk

Telekommunikation

unter anderem

unbegleitete minderjahrige Auslénder
Behindertenrechtskonvention der Vereinten Nationen
Unterstiitzungsangebote-Verordnung

Umwelt- und Verkehrsausschuss

vor allem

Vorqualifizierungsjahr Arbeit/Beruf mit Schwerpunkt Erwerb von Deutschkenntnissen
Verpflichtungserméachtigung

Vermessungsgesetz

Versammlungsgesetz

vergleiche

vom Hundert

Verbraucherinformationsgesetz

Verordnung der Européischen Union

Verwaltungs-, Schul- und Kulturausschuss
Vorlaufige Unterbringung

Verkehrs- und Tarifverbund Stuttgart
Verwaltungsstellen

Verwaltungsvorschrift

Vollzeitaquivalente

Vollzeitkraft

Waffengesetz

Wohnungseigentumsgesetz

W rttembergische Eisenbahngesellschaft
Wiirttembergische Gemeinde-Versicherung
Wirtschaftsstrafgesetz

Waiblingen

Wirtschaftsforderung Region Stuttgart GmbH
Wohn-, Teilhabe- und Pflegegesetz
Wasserverbandsgesetz

zum Beispiel

Zustandserfassung und -bewertung von Straen
Zuwendungen Feuerwerwesen

Zivilprozessordnung

Zweckverband Tierische Nebenprodukte Neckar-Franken
Zweckverband

Zweckverband Verkehrsverband Wieslauftalbahn
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